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Elso rész

Bevezeto rendelkezések

1. cikk
Az egyetem neve és székhelye

Az Univerzita J. Selyeho [Selye Janos Egyetem] (a tovabbiakban ,,az Egyetem” vagy
»SJE” is) székhelye Komaromban talalhat6. Székhelye: 945 01 Komarno [Komarom],
Bratislavska cesta [Pozsonyi ut] 3322.
. Nemzetk6zi kommunikécioban hasznalhatdak az Egyetem nevének alabbi idegennyelvii
megfeleldi:

a) magyar nyelven: Selye Janos Egyetem,

b) angol nyelven: J. Selye University,

€) német nyelven: Selye J. Universitit,

d) latin nyelven: J. Selye Universitas.
A komdaromi székhelyli Selye Janos Egyetem a komaromi Selye Janos Egyetem
1étrehozasardl és a felsdoktatasi intézményekrdl €és egyes torvények mddositasardl szolo,
131/2002 szamu (a tovabbiakban ,,torvény”), tobbszordsen modositott torvény és
kés6bbi modositasairol sz616, 465/2003 szamu torvény altal keriilt megalapitasra.
Az Egyetem doménneve az ujs.sk. Az Egyetem honlapja a www.ujs.sk.

2. cikk

Az Egyetem kiildetése, feladatai és jogallasa
Az SJE oktatasi és tudomanyos csucsintézmény. Az Egyetem kiildetése az europai
felsGoktatasi térség részeként a tarsadalmi elvardsokkal Osszhangban a miiveltség, a
tudés, a tudomdany és a kultura, valamint az ismeretek, a készségek, a bdlcsesség, az
alkotoképesség fejlesztése a tudasalapu tdrsadalom javara. Az Egyetem tevékenységének
{6 célja e kiildetés hallgatokozpontl kiteljesedése.
Az Egyetem kozszolgalati felsOoktatasi intézményként kozjogi, 6nallo kozigazgatasu
intézmény, jogalanyisaggal rendelkezik.
A Selye Janos Egyetem kiildetésének teljesitése soran f6 feladata a fels6foku oktatas a
tarsadalmi elvarasokkal 6sszhangban, valamint az alkoto jellegli tudomanyos kutatas és
miivészeti tevékenység biztositasa.
Az Egyetem nyilt tipust felsdoktatasi intézmény, amelyben a multikulturalis képzési
alapelvek érvényesiilnek:

a) nyitott az oktatas valamennyi tipusa és formaja, a tudomanyos kutatas aktualis
igényei és a kulturak fejlesztése irant,

b) fejleszti az oktatast és a tudomanyos kutatast a pedagogiai, human-, természet-,
tarsadalom-, gazdasag- ¢és informatikai tudomanyok terén, valamint az SJE
kiildetése ¢€s feladatai teljesitéséhez sziikséges tudomanyok terén,

c) programszeriien képez felelosségteljes, erkolcsileg érett, kreativ és altalanosan
felkésziilt szakértoket a b) pont szerinti tudomanyteriileteken,

d) kiilon szerepet vallal a nemzeti kisebbséghez tartozo allampolgarok, legféképp a
magyar kisebbség oktatdsa terén, a magyar tannyelvli iskoldk szamara képez
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tanarokat, a nemzeti kisebbségi kdrnyezetben végzendd tevékenységre képez
lelkészeket €s szocialis munkasokat, ezért az oktatas f6 nyelve a magyar,

e) akkreditalt tanulmanyi programok szerinti oktatast biztosit mindharom [alap-,

mester- €s doktori] szinten,

f) akadémiai cimeket adomanyoz,
g) tovabbképzést folytat.
5. Az SJE atorvény 1. § 4. bekezdésével 6sszhangban teljesiti kiildetését:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

tamogatja  a hallgatok aktiv  részvételét az Egyetem Onkormanyzati
tevékenységében,

lehetévé teszi atarsadalom elvardsaival Osszhangban a legmagasabb
végzettséghez vald hozzaférést. Mindezt gy, hogy a képzés soran felkésziti
a kimagasld erkolesi értékekkel, polgari ¢és tarsadalmi feleldsségtudattal
rendelkezo végzett hallgatot a gyakorlatban valé megfeleld érvényesiilésre, illetve
a tudomanyos, kutatasi, miivészeti és egyéb alkototevékenységre,

a demokracia, a humanizmus ¢és a tolerancia jegyében biztositott képzései altal
lehetdvé teszi a megismerés €s a kultira kiillonbozo teriiletein szerzett ismeretek
bdvitését, elmélyitését és megujitasat, és a legmagasabb szintii élethosszig tartd
tanulas alapveto részévé valik,

a kulturalis sokszinliség jegyében a nemzeti kulturalis 6rokség és a kiilonbozo
kultarak megismerésére, megorzésére, terjesztésére és gyarapitasara nevel,
tudomanyos, kutatdsi, miivészeti és tovabbi alkotdtevékenysége altal fejleszti,
elmélyiti és boviti a megismerést,

tovabbképzéseket nyujt, oktatdsszervezési tevékenységet folytat, a pedagogiai €s
szakvégzettségli alkalmazottak szamara biztositja a mindsitd vizsga lehetdségét,
tarsadalmi és erkolcsi kérdéseket, valamint a civil tarsadalom formalasat érinto
tarsadalmi vitak részese,

elmélyiti a kiilfoldi, féleg eurdpai felsGoktatasi egyetemekkel és egyéb kiilfoldi
intézményekkel folytatott egylittmikodést, tdmogatja akozos palydzati
tevékenységet, az alkalmazottak és a hallgatok mobilitasat és a tanulmanyok,

valamint az iskolai végzettséget igazold okmanyok kolcsonds elismerését.

3. cikk
Az akadémiai szabadsagok és jogok

1. Az Egyetem biztositja az akadémiai szabadsagokat és jogokat, esetleges korlatozasuk

esetén fellép azok védelmében.

2. Az akadémiai szabadsdgok és akadémiai jogok terjedelmét, azok hasznalatat és az
akadémiai [egyetemi] kozeg sérthetetlenségét a torvény 4. § szabalyozza.



10.

11.

12.

Masodik rész
Az Egyetem szervezeti felépitésének alapjai

4. cikk
Az Egyetem szervezeti felépitése

Az Egyetem karokra, rektori hivatalra és egyéb, a torvény 21. § 1. bekezdés b) és ¢) pont
szerinti szervezeti egységekre tagolodik.
A karok az Egyetem szervezeti egységei, amelyek hozzdjarulnak az intézmény f6
feladatainak teljesitéséhez. A karok fejlesztik a szakokat és az azokon megvalosuld
tanulmanyi programokat; kutatési, fejlesztési és tovabbi alkoto tevékenységet folytatnak.
A karok és az Egyetem tovabbi szervezeti egységei nem rendelkeznek jogalanyisaggal.
Az Egyetem az alabbi karokkal rendelkezik:

a. Gazdasagtudomanyi és Informatikai Kar (roviditve ,,SJE GIK®),

b. Tanarképzo6 Kar (réviditve ,,SJE TKK*),

c. Reformatus Teoldgiai Kar (roviditve ,,SJE RTK*),
Az Egyetem tovabbi szervezeti egységei:

a. Egyetemi Konyvtar (roviditve ,,EK*).

b. tovabbi egyetemi pedagdgiai, kutatasi és fejlesztési, ill. egyéb rendeltetésszerii

munkahelyek az SJE Szervezeti Szabalyzataval 6sszhangban.

A Rektori Hivatal az Egyetem kozponti gazdasagi iranyitd egysége, amely az Egyetemen
adminisztracios, gazdasagi-iranyitasi és iizemeltetési feladatokat lat el.
Az SJE RTK-a a torvény értelmében teologiai kar. Az SJE alapszabalya és egyéb belsd
szabalyzatainak rendelkezései a torvény 34. §-val 6sszhangban vonatkoznak az RTK-ra.
Az Egyetem szervezeti felépitését a szervezeti szabalyzat szabalyozza. A kar szervezeti
felépitését a kar alapszabalya és az Egyetem szervezeti szabalyaval Osszhangban
kibocsatott sajat szervezeti szabdlya szabdlyozza. A tovabbi egyetemi egységek
felépitését az Egyetem szervezeti szabalyaval 6sszhangban kibocsatott sajat szervezeti
szabalyok szabalyozzak.
Az SJE-en szisztematizalt munkahelyek vannak.
Az alkalmazottak egyéni létszamat és Osszetételét a 4. cikk. (5) bekezdése szerint az
egységeken az egységvezetd javaslata alapjan, a Rektori Hivatalban a kvesztor javaslata
alapjan a rektor allapitja meg. A karokhoz rendelt alkalmazottak és munkahelyek szamat
a kar dékanjanak javaslata alapjan a rektor allapitja meg.
A munkakorok szamanak és Osszetételének megallapitasakor az SJE karain és egységein
figyelembe veszik az Egyetem {0 feladatainak és kiildetésének hatékony és gazdasagos
ellatasat, a tanulmanyi programok biztositasat és megvalositasat, valamint az Egyetem
gazdasagi és adminisztrativ miikodésének biztositasat.
Az SJE alkalmazottainak egyéni létszamat és munkakori beosztasanak dsszetételét az
SJE rektora belsé rendelkezéssel hatdrozza meg, altaldban egy akadémiai évre
vonatkozoan. Az alkalmazottak 1étszamanak vagy munkakdri beosztasdnak modositésa
az adott karon és az SJE egységeinél a 39. cikk (3) bekezdése szerint azon a napon 1ép
hatalyba, amely a bels6 rendelkezésben az érvényesség napjaként feltlintetésre kertil.



13. A 4. cikk (10) és (11) bekezdései nem vonatkoznak azokra a munkakordkre, amelyek
bérkoltségeit teljes egészében a meghatarozott projektekre elkiilonitett vagy egyéb
céliranyos pénzeszkozok fedezik.

Harmadik rész
Az akadémiai 6nkormanyzat rendszere és szervei

5. cikk
Az akadémiai kozosség
1. Az SJE akadémiai kozdssége alkalmazotti részbdl €s hallgatdi részbdl all.
2. Az akadémiai kozosség alkalmazotti részét az Egyetemen teljes allassal rendelkezd
oktatok és kutaté munkatarsak alkotjak.
3. Az akadémiai k6z0sség hallgatoi részét az Egyetem hallgatoi alkotjak.
4. A hallgato az akadémiai kozdsség tagjava az Egyetemen, vagy annak valamely karan
foly6 tanulmanyi programra torténd beiratkozassal valik.
5. Az alkalmazotti rész tagjanak akadémiai k6zdsségben betoltott tagsaga megsziinik:

a) az Egyetemmel fennalld6 munkaviszony megsziinésével, amennyiben azt
kozvetleniil nem koveti Gijabb teljes allastt munkaviszony (a toérvény, 74. § 3.
bekezdés),

b) munkaszerz6désének a teljes allasi munkaviszonybdl részleges munkaviszonyra
torténd modositasaval.

6. Az Egyetem akadémiai kozdssége a karok akadémiai kozosségeire osztodik.
7. Az akadémiai koz0sség tagjainak jogaban 4ll:

a) jelolteket allitani, valasztoként és jeloltként részt venni az Egyetem akadémiai
szenatusanak valasztasan,

b) jelen alapszabaly vagy a kari alapszabalyban meghatarozott modon jeloltet
allitani a rektori, ill. a dékéni tisztségre,

C) részt venni az akadémiai szenatusok és a tudomanyos tanacsok iilésein, kivéve a
tudomanyos tandcsok nem nyilvéanos iiléseit,

d) megismerkedni az akadémiai szenatusok ¢és tudomanyos tanacsok iiléseirdl
késziilt feljegyzésekkel, beleértve a hatarozatok tartalmat,

e) az akadémiai kozOsség taggyiilésein tajékoztatast kapni az egyetem
onkormanyzati szervezinek tevékenységérol,

f) javaslattal, észrevétellel és panasszal fordulni az akadémiai Onkormanyzati
szervekhez,

g) fellépni az akadémiai jogok és szabadsagok és az akadémiai 6nkormanyzatisag
védelmében.

8. Az Egyetem tdmogatja az akadémiai koz9sség tagjainak tudomanyos, szakmai, hallgatoi
¢s egyeb egyesiileteit, amelyek tevékenysége eldsegiti az Egyetem kiildetésének
teljesitését.



6. cikk
Egyetemi szervek

Az Egyetem akadémiai 6nkormanyzati szervei:

a) az Egyetem akadémiai szenatusa (a tovabbiakban ,,akadémiai szenatus vagy

szenatus”),

b) a rektor,

c) az Egyetem tudomanyos tanacsa (a tovabbiakban ,,tudomanyos tanacs*),
Az Egyetem tovabbi szervei a kvesztor és az igazgatotanacs.
Az Egyetem a felsdoktatds mindségbiztositasa terén zajlo feladatok teljesitése céljabol
létrehozza az SJE mindségbiztositasi tanacsat.
A kari akadémiai Onkorményzati szervek jogallasat, azok felosztasat, a kolcsonds
kapcsolatokat, valamint az egyetemi akadémiai Onkormanyzati szervekhez fiz6do
kapcsolatrendszert jelen alapszabaly, a karok alapszabalyai és a karok szervezeti
szabalyzatai szabalyozzak.

7. cikk
Az akadémiai szenatus

Az Egyetem akadémiai szendtusa az Egyetem legfobb Onkormdnyzati szerve.
Tevékenységéért az akadémiai kdzosségnek tartozik feleldsséggel.
A szenatus jogallasat és hataskorét a torvény 8. €s 9. § szabalyozza.
A szenatus 20 tagbol all. Az egyes karok akadémiai kozdsségeinek képviselete a
kovetkezo: SJE GIK 8 tag, amelybdl 5 tag a kari akadémiai kdzdsség alkalmazotti
részének, 3 tag pedig a kari akadémiai kozosség hallgatoi részének képviseldje; SJE TKK
8 tag, amelybdl 5 tag a kari akadémiai k6zosség alkalmazotti részének, 3 tag pedig a kari
akadémiai kozosség hallgatoi részének képviseldje; SJE RTK 4 tag, amelybdl 3 tag a kari
akadémiai kozosség alkalmazotti részének, 1 tag pedig a kari akadémiai kozdsség
hallgatoi részének képviseldje.
A szenatus alkalmazotti tagjainak megbizatasi idészaka megegyezik a szenatus
megbizatasi iddszakaval, tehat legfeljebb négy évre sz6l. A szenatus hallgatdi tagjainak
megbizatasa legfeljebb két évre szol.
A szenatusi tagsag tiszteletbeli, nem helyettesithetd.
A szenatusi tagsag Osszeférhetetlen a rektori, rektorhelyettesi, dékani, kvesztori €s az
egységvezetoi tisztséggel.
A szenatusba torténd valasztasok alapelveit és a valasztasok menetét a térvény 15. § 1.
bekezdés g) pontja szerinti kiillon szabalyzat (az akadémiai szenatus valasztasi
szabalyzata) szabalyozza.
A szenatus tanacskozasanak és hatarozathozatalanak modjat a torvény 9. § 1. bekezdés
alapjan kiilon szabdalyzat (az akadémiai szendtus tigyrendje) szabalyozza.
A szenatusban betoltott tagsdg megsziinik:

a) atag megbizatasi idoszakanak lejartaval,

b) rektori, rektorhelyettesi, dékani, dékanhelyettesi, kvesztori vagy kari titkari

tisztségbe torténd kinevezésével,



10.

11.

12.

13.

C) az adott kari akadémiai kozOsség alkalmazotti részben betdltott tagsag
megsziinésével,

d) a hallgatoi tag hallgatoi jogviszonyanak felfliggesztésével,

e) a hallgatdi tag hallgatoi jogviszonyanak megsziinésével, amennyiben az érintett
nem kérte szenatusi tagsaganak felfliggesztését a 10. bekezdés szerint,

f) ha atag az adott tanévre felvett jelentkezOk beiratkozasara kijel6lt idészak utolso
napjaig sem iratkozott be arra a karra, amelynek képviseletében megvalasztasra
keriilt a szenatusba,

g) atagsag sziineteltetésétdl szamitott hat honap leteltével; kivéve, ha a tagsag ezen
1d6szak alatt megujitasra keriilt,

h) atagsagrol valo lemondassal,

1) az illetékes kar altal torténd visszahivassal, a visszahivas indokait és a
valasztasok és a visszahivas folyamatat kiilon szabalyzat (az akadémiai szenatus
valasztasi szabalyzata) szabalyozza,

j) ataghalalaval,

k) atagot megvalasztott kar megsziintetésével, illetve 6sszevonasaval.

A szendtus hallgatéi tagja a tanulmanyai sikeres befejezése eldtt irdsban kérheti a
szenatus elndkénél a szendtusi tagsdganak felfiiggesztését. A tagsag a tanulmanyok
sikeres befejezését kovetd naptol kezdddden sziinetel. A tagsdg a hallgatonak az 6t a
szenatusba megvalasztott karra torténd beiratkozdsa napjan Ujul meg. A tagsdg
felfiiggesztésének ideje alatt a tag a szendtus iilésein hianyzonak mindsiil.

A szenatus allasfoglalast kérhet az egyetemi, kari, illetve més szervezeti egységhez
tartozd szervektdl. A szenatusnak jogaban all megismerkedni a rektori kollégium és a
tudomanyos tandcs iiléseinek eredményeivel. Amennyiben a szenatus kart érintd iigyben
dont, a hatdrozathozatal el6tt kikéri a kari szenétus €s a dékan alldspontjat.

Amennyiben egy kari szenatus a hataskorét a torvénnyel vagy a kar belso szabalyzataival
ellentétes 0sszetételben gyakorolja, vagy ha a kari szenatus dsszetételét objektiv okokbol
nem lehetséges dsszhangba hozni a térvénnyel vagy a kar belsé szabalyzataival, akkor
az Egyetem akadémiai szenatusanak jogaban all intézkedéseket foganatositani, hogy a
kari akadémiai szenatus Osszetétele 6sszhangba keriiljon a torvénnyel és a kar belsd
szabalyzataival. A szendtus a kari akadémiai szendtus hataskorét csak az alabbi
terjedelemben jogosult gyakorolni:

a) az adott kar szabalyzatainak modositasa annak érdekében, hogy ezek a valtozasok
és kiegészitések ne legyenek a térvénnyel, mas jogszaballyal, illetve az adott kar
alapszabalyaval ellentétesek,

b) a torvény 28. § 3. bekezdés szerint, a dékan visszahivasara iranyuld rektori
javaslat elfogadasa,

C) akar pénziigyi eszkozei felhasznalasanak ellendrzése.

Amennyiben egy kari akadémiai szenatus a torvénnyel, egyéb jogszaballyal vagy

egyetemi, ill. kari belsd szabalyzattal ellentétesen jar el, a szendtus csupan az aldbbi

terjedelemben jogosult a kari akadémiai szenatusi hataskorok gyakorlasara: az adott kar

szabalyzatai modositasanak jovahagyasa a torvénnyel, mds jogszabalyokkal és az
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egyetemi, ill. kari bels@ szabalyzatokkal szembeni ellentmondds megsziintetéséhez
szlikséges terjedelemben.

14. A szenatus hataskorét a torvény szabdlyozza. A kar alapszabalyat a dékan javaslata

1.

2.

3.

alapjan a szenatus hagyja jova.

8. cikk

A Selye Janos Egyetem rektora
A rektor az Egyetem torvényes képviseldje, iranyitja, eljar annak nevében, és képviseli a
kiils6 szereplok felé. A torvény eltérd rendelkezése hianyaban a tevékenységéért a rektor
az akadémiai szenatusnak felel.
A rektor megbizatasi idészaka négy évre szol, és a Szlovak Koztarsasag elnoke altal
tortént kinevezés napjaval veszi kezdetét. A rektori tisztséget ugyanazon személy
legfeljebb két egymast kdvetd megbizatasi idészakon keresztiil tdltheti be.
A rektor a torvény altal meghatarozott jogain és kotelezettségein kiviil:

a) iranyitja a kvesztor, az egyes létesitményeket, szervezeti egységeket és az
Egyetem tovabbi részeit vezeté munkatarsak tevékenységét,

b) feladatokkal latja el a dékanokat azon teriileteken, amelyeken a dékanok
felelosséggel tartoznak a rektornak, és ellendrzi a feladatok teljesitését,

c) a Szlovak Koztarsasag  Oktatastigyi, Tudomanyos, Kutatasi és
Sportminisztériuma (a tovabbiakban ,,minisztérium®) altal tortént regisztralast
kovetden nyilvanossagra hozza az Egyetem alapszabalyat €s a torvény 15. § 1.
bekezdése a), c) - 1) és n) pontjai szerinti tovabbi belsd szabdlyzatait azok
hatalyba lépését kdvetden,

d) az alapszabaly, ill. szervezeti szabalyzat szerint kibocsathatja a karokon kiviil a
szervezeti egységek szervezeti szabalyzatait,

e) akotelezd érvényli jogszabalyok értelmében bels6 szabalyzatokat bocsat ki, foleg
egyetemi iranyelveket €s rektori rendelkezéseket; az alapszabalyzat 38. cikke
szerint beterjeszti javaslatait az Egyetem akadémiai szenatusa fel¢ jovahagyasra.

A torvény 10. § 10. bekezdése szerint a rektort az altala meghatarozott terjedelemben a
rektorhelyettesek helyettesitik. A rektorhelyetteseket a szenatus véleményezését
kovetden a rektor nevezi ki. A rektorhelyettesek megbizatasi ideje négy évre szol.

9. cikk

A Selye Janos Egyetem tudomanyos tanacsa
A tudomanyos tanacs akadémiai 6nkormanyzati szerv.
A tudomanyos tanacs jogallasat, hataskorét és Osszetételét a torvény 11. és 12. §-a
szabalyozza.
A tudomdnyos tandcsnak minimum 14 tagja van. A tagsag tiszteletbeli, nem
helyettesithetd. A tudoményos tanacs elndke a rektor.
A tudomanyos tanacs tagjait az akadémiai szenatusban tortént jovahagyast kovetden a
rektor nevezi ki. A tudomanyos tanacs tagjainak megbizatasi id0szaka négyéves.
A tudoményos tanacs tagjai azon teriileten jartas jelentds szaktekintélyek, amely
terileteken az Egyetem oktatast, kutatast, fejlesztést, ill. egyéb kreativ tevékenységet
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folytat. A rektor a tandcs tagjaivda mds felsdoktatdsi intézményekben vagy
kutatdintézetekben tevékenykedd és egyéb neves szakértdket is javasol, e kiilso tagok
szama a tudomanyos tanacsban legalabb az 0sszes tag negyedét, legfeljebb egy harmadat
alkotja.

A rektor a tudomdnyos tandcs megbizatasi idOszaka alatt feltétleniil sziikséges
terjedelemben valtozasokat iktathat be az akadémiai szenatus altali jovahagyast kovetden
a tanacs 0sszetételében.

A tudomanyos tandcs iiléseinek Osszehivasaval, a tandcs targyaldsaval ¢&s
dontéshozataldval kapcsolatos szabalyokat a tudomanyos tanacs ligyrendje tartalmazza.

10. cikk
Az igazgatétanacs

Az SJE igazgatdtanacsa a hataskorén beliil tdmogatja az Egyetem és a tarsadalom
Osszefonddasat az Egyetem kiildetésével 0sszhangban. Az igazgatotanics az Egyetem
tevékenységében a kozérdeket érvényesitod szerv.

Az igazgatotandcs 5 tagbodl all. Az igazgatotanacs egyik tagjat titkos szavazas sordn a
tanacs tObbi tagja valassza meg ¢és hivja vissza tisztségébdl; amennyiben 6t a tanécs tagjai
az adott tisztség megszilinésétdl szamitott hat hdnapon belill nem valasszak meg, gy a
Szlovdk Tudoméanyos Akadémia javaslatira a Szlovak Koztarsasdg oktatasiigyi,
tudomanyos, kutatdsi és sportminisztere (tovabbiakban ,,miniszter”) nevezi ki és hivja
vissza a tandcstagot. Az igazgatdtanacs két tagjat a szendtus valassza meg és hivja vissza
tisztségébol, koziiliik egy tagot a szenatus hallgatoi része valaszt és hiv vissza.

Az igazgatotanacs jogallasa, 0sszetétele, hataskore és tevékenysége részleteit a torvény
40. és 41. § és az SJE igazgatotanacsanak alapszabalya szabalyozza.

10a. cikk
Az SJE mindségbiztositasi tanacsa

1. Az SJE mindségbiztositasi tanacsa az SJE legmagasabb szintli szerve a fels6foku ké-
pzés mindségének biztositasa terén.

2. Az SJE mindségbiztositasi tanicsa a felsGoktatds mindségbiztositasarol szolod
269/2018 T. t. sz., tobbszorosen mddositott torvény, valamint a kdzbeszerzésrdl sz61o
343/2015 T. t. sz., tobbszordsen modositott torvénnyel 6sszhangban alakult.

3. Az SJE mindségbiztositasi tandcsa hataskorét és Osszetételét az SJE
mindségbiztositasi tandcsa alapszabalya szabalyozza.

4. Az SJE mindségbiztositasdi tandcsdnak minimum 13 tagja van. Az SJE
mindségbiztositasi tandcsaban betdltott tagsag tiszteletbeli €s nem atruhazhato.

5. Az SJE mindségbiztositasi tandcsanak elnokét €s tagjait a rektor nevezi ki, a tagok
megbizatdsa négy évre, hallgatoi tagok esetén két évre szol.

6. Az SJE mindségbiztositasi tandcsa iilései dsszehivasanak, tandcskozdsanak és hatéa-
rozathozatalanak médjat az SJE mindségbiztositasi tanacsa targyalasi tendje szabaly-
0zza.



11. cikk
A rektor allando tanacsado szervei

1. A rektor alland6 tanacsado szervei
a) arektori kollégium,
b) az Egyetem vezetdsége.

2. Arektori kollégium megvitatja az SJE-vel kapcsolatos fontos kérdéseket. Tagjai a rektor,
a rektorhelyettesek, a kvesztor, a dékanok, a dékanhelyettesek, az akadémiai szendtus
elndke ¢és a hallgatdi onkormanyzat elndke.

3. Az Egyetem vezetdsége operativ modon végzi az Egyetemet érintd, haladékot nem tiird
iigyek intézését. Tagjai a rektor, a rektorhelyettesek és a kvesztor.

4. Atanacsado szervek iiléseire a rektor belatasa szerint meghivhatok mas vezetd beosztasu
munkatarsak, ill. az akadémiai kdozdsség tovabbi tagjai is.

5. A rektor sziikség szerint tovabbi allandé vagy iddéleges tanacsadd szerveket,
bizottsagokat és munkacsoportokat is felallithat.

Negyedik rész
A rektorvalasztas és a rektor visszahivasara iranyulo javaslat
elfogadasanak modja

12. cikk
A rektorvalasztas

1. A rektorjelolt valasztasat és a rektor hivatalabol torténd visszahivasat a Rektorjelolt
megvalasztasanak és visszahivasanak alapelvei az SJE-n c. belsd szabalyzat szabalyozza.

Otodik rész
A felsooktatas rendszerének és az Egyetem altal folytatott
tovabbi képzések rendszerének jellemzése

13. cikk
Az Egyetem fels6foku képzési rendszerének jellemzése

1. Mindenkinek joga van az Egyetemen az altala valasztott tanulmanyi programban tanulni,
ha teljesiti a torvény 56. § szerinti alapvetd felvételi kovetelményeket, és az Egyetem
vagy a valasztott képzést folytato kar altal meghatdrozott, a torvény 55. § 1. bekezdés
szerinti tovabbi felvételi kovetelményeket.

2. A Selye Janos Egyetemen tanuldsra vald alkalmassag feltételeit, és azok meglétének a
felvételi eljarasban torténd ellendrzésének modjat a karokon folytatott képzések
tekintetében dékani javaslatra a kar akadémiai szenatusa fogadja el.

3. Az Egyetem a felsdfoku képzés alabbi csoportjait biztositja:

a) atorvény 52. § szerinti alapszint(i tanulmanyi programok (alapképzés),
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b) Atorvény 52. § szerinti interdiszciplinaris tanulmanyok,

C) a torvény 53. § és 53a. § szerinti mesterszinti, valamint dsszevont alap- és
mesterszinti tanulmédnyi programnak (osztatlan mesterképzés) mindsiild
magiszteri tanulmanyi programok,

d) atorvény 54. § szerinti doktori tanulmanyi programok (doktori képzés), valamint
a torvény 54a. § szerinti k6z0s tanulmanyi programok.

A felsofoku képzések biztositasa, valamint a hallgatok, oktatdk és tovabbi munkatarsak
jogainak, ill. kotelezettségeinek részletesebb meghatarozasa céljabol az Egyetem
tanulmanyi szabalyzatot ad ki (a torvény 15. § 1 bekezdés c) pontja).

14. cikk
Az alapszintii tanulmanyi programok

Az Egyetemen az alapképzés célja a tudomany aktualis allasanak megfeleld elméleti és
gyakorlati ismeretek 4atadasa, tovabbd azok — hivatds vagy az alapképzésre ¢épiild
fels6foku képzés keretében torténd — felhasznélasara valo képesség.

A végzettek a tanulményi program ¢s a szak megnevezését tartalmazd egyetemi
oklevelet, tovabba allamvizsga-bizonyitvdnyt ¢és oklevélmellékletet kapnak. Az
alapképzést elvégzett hallgatonak az Egyetem a ,bakalar” [bakkalaureus] (roviditve
,»Bc.”) akadémiai cimet adomanyozza.

15. cikk
Magiszteri tanulmanyi programok

Az Egyetemen a magiszteri tanulmanyi programok célja a tudomany aktudlis allasanak
megfeleld elméleti és gyakorlati ismeretek atadasara, tovabba azok — hivatés, esetleg
doktori képzés keretében torténd — kreativ felhasznalasara valo képesség fejlesztése.

A végzettek a tanulmédnyi program és a szak megnevezését tartalmazd egyetemi
oklevelet, tovabba allamvizsga-bizonyitvanyt €s oklevélmellékletet kapnak. A magiszteri
képzést elvégzett hallgato részére az Egyetem a ,,magister” [magiszter, jelentése: mester]
(roviditve ,,Mgr.”) akadémiai cimet adomanyozza.

A tanulmanyi programot ,,magister” cim adomanyozasa mellett elvégzett, vagy hasonlo
kiilfoldi tanulmanyi programot elvégzett hallgatdo a torvény 53. § 9 és 10. bekezdés
szerint a rigordézus dolgozat védését is magdba foglald rigorézus vizsgat tehet, az
elvégzett felsdoktatasi szakon vagy azzal rokon szakon. Ezen eljarasok feltételei kiilon
belsd szabalyzatban, a rigorézus szabalyzatban vannak meghatarozva.

16. cikk
Doktori tanulmanyi programok

A doktori képzés célja a tudomany aktudlis allasanak megfeleld elméleti és gyakorlati
ismeretek megszerzése, és legf6képpen a hallgatd sajat tudomanyos hozzéjarulésa,
melyet tudomanyos kutatas és 6nallé tudomanyos alkotd tevékenység eredményeképp ér
el.
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2. A doktori szintli tanulmanyi program (doktori képzés) a szakbol tett doktori szigorlattal
¢és a doktori védéssel ér véget. A végzettek a tanulmanyi program és a szak megnevezését
tartalmaz6 egyetemi oklevelet, tovabba allamvizsga-bizonyitvanyt és oklevélmellékletet
kapnak. A doktori képzést elvégzett hallgatd részére az Egyetem a ,,philosophiae doctor”
[a filozofia doktora] (réviditve ,,PhD.”, mely a név utan feltiintetendd) akadémiai cimet
adomanyozza.

17. cikk
Tovabbi képzési formak az Egyetemen

1. Az Egyetem a felsdoktatdsi képzést végzett, illetve folytatdé személyek szamara
kiegészité pedagogiai képzést biztosit. A végzettek képesitést szereznek az [altaluk]
elvégzett tanulmanyi programok, ill. szakok és a letett allamvizsgdk tartalmara épiild
tantargyak tanitasara.

2. Az Egyetem tovabbképzést biztosit azokon a teriileteken, amelyeken erre jogosult,
legféképp az élethosszig tartd tanulasrol és egyes torvények modositasrol sz616 568/2009
szamu, tobbszordosen modositott torvény, valamint a pedagogiai és szakvégzettségii
alkalmazottakrol sz610, tobbszordsen modositott 138/2009 szdmu térvény szerint.

Hatodik rész
Az alapveto felvételi kovetelmények

18. cikk
Az alapveto felvételi kovetelmények

1. Az Egyetem és a karok altal folytatott képzésekre valod felvétel tekintetében a torvény
55-58. § rendelkezései az irdnyadéak. A kiilon jogszabaly® ltal eldirt jogok az oktatas
teriiletén biztositott egyenld elbands alapelve alapjan egyenld mértékben keriilnek
biztositasra valamennyi jelentkezd, illetve hallgaté szdmara. Az a jelentkezd, illetve
hallgat6, aki az vélelmezi, hogy jogait, vagy jog altal védett érdekeit sérelem érte az
egyenld elbands elvének megsértése kovetkeztében, jogainak védelmében kiilon
jogszabaly' szerint birésaghoz fordulhat.

2. Ha a tanulmanyokhoz sziikséges készségek vizsgalatanak része felvételi vizsga, akkor a
specialis igényli jelentkezd kérésére a felvételi vizsga formdja és modja a specidlis
igényeinek figyelembevételével keriil meghatarozasra.

3. Az Egyetem, ill. a karok csak a tanulményi programok jegyzékében szerepld akkreditalt
tanulmanyi programokra vehetnek fel jelentkezdket.

4. Annak biztositdsa céljabol, hogy a megfeleld készségekkel rendelkezd ¢és az
elofeltételeket teljesitd jelentkezok keriiljenek felvételre, a karok tovabbi felvételi
kovetelményeket is timaszthatnak. Ezeket a tovabbi kovetelményeket és azok teljesitése
vizsgélatanak modjat ugy kell meghatarozni, hogy az lehetévé tegye a tanulmanyok
elvégzéséhez a legjobb készségekkel rendelkezd jelentkezdk kivalasztasat.

1 az élet bizonyos teriiletein torténd egyenld banasmodrol és a diszkriminacid megelézésérdl sz616, 365/2004
szamu tobbszor moédositott torvény (diszkriminacidellenes torvény)
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19. cikk
Az oktatasban valo részvétel feltételei kiilfoldiek szamara

. Akkreditalt tanulmanyi programjainak keretében az Egyetem kiilfoldieknek is
ugyanolyan feltételekkel biztositja az oktatast, mint a Szlovak Koztarsasag allampolgarai
vagy az Europai Unio polgarai szamara.

. A beiratkozas soran ellendrzésre kertil, hogy a kiilfoldi személy rendelkezik-e lakhatasi
engedéllyel a Szlovak Koztarsasag teriiletén, és hogy esetében teljesiilnek-e a kiilfoldi
polgarok szlovak koztarsasagbeli lakhatasat szabalyozo jogszabalyok adta tovabbi
feltételek.

Hetedik rész
A tandij és a tanulmanyokkal kapcsolatos dijak

20. cikk
A tandij és a tanulmanyokkal kapcsolatos dijak

. A nappali képzésben részt vevo hallgato koteles éves tandijat fizetni, amennyiben ilyen

kotelezettség terheli a torvény 92. § 5., 6. vagy 8. bekezdése szerint, a 9. bekezdés

figyelembe vétele mellett. A levelez6 képzésben részt vevo hallgaté a térvény 92. § 4. és

16. bekezdése szerint koteles minden akadémiai évben tandijat fizetni.

. Az éves tandij és a illetékek fajtait és 6sszegét, tovabba a befizetés modjait a térvény 92.

§ 3. bekezdés szerint a rektor a torvény 92. § alapjan kiilon irdnyelvben szabdlyozza a

kovetkezd akadémiai évre vonatkozodan.

. Atandijak és az illetékek a torvény 92. § értelmében az SJE jovedelmét képezik.

. Atorvény 92. § 18. bekezdés szerint a hallgatd (legkésébb az adott tanév szeptember 30-

an, a jogviszony sziineteltetését koveto beiratkozas esetén a beiratkozast kovetd 15 napon

beadott,) megfeleldé dokumentumokkal aldtdmasztott kérelmére a rektor az illetékes

dékan nyilatkozata alapjan csokkentheti a tandij, ill. a tanulmanyokkal kapcsolatos

illetékek Osszegét, elengedheti azokat, ill. késdbbi vonatkozd befizetési hataridot

allapithat meg. A kérelem halaszt6 hatéllyal bir.

. Arektor a tandijat elengedheti:

a) rokkantsagi igazolvannyal rendelkez6 hallgatd esetében, ha funkcionalis
rendellenessége meghaladja a 70%-ot,

b) 26 év alatti hallgatd esetében, ha annak sziilei rendszeres szocialis segélyben
részesiilnek,

c) haa 26 évnél iddsebb hallgato szocialis segélyben részesiil,

d) ha a hallgato arva (arvasagi juttatasban részesiil),

. Arektor 25 %-kal csokkentheti a tandijat, ha:

a) a hallgato rokkantsagi igazolvannyal rendelkezik,

b) a hallgato sziilési szabadsagon van,
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C) a hallgaté az ¢l6z6 akadémiai évben 1,0-1,15 sulyozott tanulmanyi atlaggal
rendelkezett.
7. Arektor elengedheti vagy csokkentheti a tandijat
a) az SJE alkalmazottainak,
b) egyéb, kiilon elbiralast igényld tényezok megléte esetén (pl. ha a kérelmezd elére
nem lathatd hatranyos személyi vagy csaladi helyzetbe keriil).
8. Ha a hallgato kérelmezi, a rektor tandijfizetési haladékot adhat szamara. Tandijfizetési
haladék esetén a rektor rendszerint két részletben engedélyezi a tandij megtéritését.
9. A tanulmanyokkal 6sszefiiggo illetékek elengedését, csokkentését vagy esedékességiik
halasztasat a rektor nem engedélyezi.
10. A tandijak és egyéb illetékek befizetési hataridejét az alabbi tablazat tartalmazza:

A dij fajtaja A befizetés hatarideje

Tandij

Az alapképzés, mesterképzés és doktori
képzés tandijai (a torvény 92. § 4., 5., 6. és
8. bekezdés)

a beiratkozast kovetd 10 munkanapon
beliil

Hletékek

A felvételi eljaras dija (a torvény 92. § 12.

bekezdés) a jelentkezés beadasanak napjaig

A rigordzus eljaras és védés biztositasaval
kapcsolatos dijak (a torvény 92. § 13. a rigordzus vizsga napjaig
bekezdés)

A sikeres rigorozus vizsgat kovetden az
akadémiai cim adomanyozdsarol sz61o
oklevél kiadasaval 6sszefliggd miveletek
biztositdsanak dija (a torvény 92. § 14.
bekezdés szerint)

a rigorozus vizsga letételétdl szamitott 15
napon beliil

Egyéb dijak (a torvény 92. § 15.

bekezdés)
Digkigazolvény a beiratkozasig, de legkorabban

szeptember 1-ig
Diakigazolvany-mdsolat a kiallitas napjaig
Kivonat a tanulmanyi eredményekrol a kiallitas napjaig

Kivonat a tanulmanyi eredményekroél — i
. a kiallitas napjaig

masolat

Idegen nyelvii kivonat a tanulmanyi 1rer .

eredményekrdl a kiallitas napjaig

A tanulmanyok sikeres befejezését igazold

okirat masolata a kidllitas napjaig

A tanulmanyok sikeres befejezését igazold

okirat kiadasa idegen nyelven a kidllitas napjaig

A tanulményokkal kapcsolatos okiratok

o g . . a kiallitas napjai
egyenértékiiségének elismerése pjalg

A szakbovitéssel kapcsolatos illetékek (a
pedagdgiai alkalmazottakrol sz616 torvény

a jelentkezés beadasanak napjaig
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45 §, tovabbiakban ,,ped. torvény”),

a kiegészit0 pedagogiai tanulmanyokkal
kapcsolatos illetékek (a ped. torvény 44 §),
specializacids €s innovacios képzésekkel,
a nyelvvizsgaval kapcsolatos illetékek (a
ped. torvény 17 §),

a kisebbségi nyelvvizsgaval kapcsolatos
illetékek (a ped. torvény 18 §)

Nyolcadik rész
A hallgatok szocialis tamogatasa

21. cikk
Az Egyetem hallgatéinak szocialis tamogatasa

1. Az Egyetem a hallgatoi részére szocialis tdimogatast az alabbi formdban nytjthat:
a) Osztondij,
b) étkezési és lakhatasi lehetdségek biztositasa,
C) sport-, kulturalis és egyéb érdektevékenységek anyagi jellegli és szervezéssel
kapcsolatos timogatasa,
d) a fogyatékkal él6 hallgatok tamogatasa.

2. A koltségvetésbdl ¢és az Egyetem sajat forrasaibol torténd Osztondijazas feltételeit az
Osztondijszabalyzat tartalmazza.

3. Az Egyetem a hallgatok szdmara szallast sajat 1étesitményeiben, mégpedig az Egyetem
kollégiumaiban biztosit. A féréhely odaitélésének feltételeit éves rendszerességgel
hatdrozza meg a rektor altal kinevezett kollégiumi felvételi bizottsag.

4. A hallgatok étkeztetését az Egyetem a hallgatéi étkezdékben é€s egyéb, e célra szolgéld
1étesitményekben biztositja étkeztetés biztositasardl szolo szerzddés alapjan.

5. Az Egyetem az anyagi, miiszaki és pénziigyi lehetdségei szabta keretek kozott torekszik
a hallgatol kulturdlis és sporttevékenység fejlesztése feltételeinek biztositasara. A
hallgatok kulturalis és sporttevekenységének koltségei a Minisztérium altal céliranyosan
sport- €s kulturdlis tevékenységekre nyujtott tamogatasbol és az Egyetem egyéb
forrasaibol kerlilnek finanszirozasra.

6. Az Egyetem a fogyatékkal ¢16 hallgatokat azzal tamogatja, hogy elényben részesiti ket
a kollégiumi féréhelyek kiosztasakor.

7. Az SJE hozzaférhetd tudomanyos kdzeget teremt azaltal is, hogy megfeleld tanulmanyi
feltételeket biztosit a specialis igényekkel rendelkezd hallgatok szamara anélkiil, hogy
csokkentené a tanulmanyi teljesitményiikkel szemben tdmasztott kovetelményeket.
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Kilencedik rész
A hallgatok

22. cikk
Az egyetemi hallgatok akadémiai jogai és kotelezettségei

Az Egyetem hallgatoinak jogallasat, azok akadémiai jogait és kotelezettségeit a torvény

70. és 71. §-ai szabalyozzak.

A hallgatok a torvény altal biztositott jogokon kiviil legfoképpen a kovetkezd jogokkal

rendelkeznek:

a) az oktatas keretében téritésmentesen hasznalni az Egyetem eszkozeit az Egyetem
altal meghatarozott szabalyokkal 6sszhangban,

b) 06sztondij formajaban nyhjtott anyagi tamogatashoz fiiz6d6 jog a
jogszabalyokban ¢és az 0Osztondijszabalyzatban meghatarozott feltételek
teljesiilése esetén,

C) tanulmanyainak alakitdsa a tanterv és a munkarend [nappali/levelezd]
kivéalasztasa Utjan, a jogszabalyokkal és az egyetemi belsd szabalyzatokkal
Osszhangban,

d) a tanulmanyaik soran mas, a Szlovak Koztarsasagban talalhatdo vagy kiilfoldi
felsGoktatasi intézményben, ill. karon folyd képzésre palydzni. Eltérd
megegyezEs hidnyaban az ilyen tanulmanyok koltségeit a hallgat6 allja,

e) az egyetemi ¢s kari akadémiai Onkormanyzati szervekben, a hallgatoi
onkorményzati szervekben, a felsdoktatasi intézmények hallgat6i tandcsdban, az
egyetemi ¢€s kari tandc