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Vyro¢na sprava @innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2018 bola \agovana pokh
smernice ¢. 46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a r&poSR (Falej len
~ministerstvo”) z 19. septembra 2011, ktorou séuj& forma a termin predkladania vyne|
spravy ocinnosti vysokej Skoly a vykmej spravy o hospodareni vysokej Skoly.

Tato vyraind spravu ainnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2018ad06. méja 2019
prerokoval a schvalil Akademicky senat UniverzitySklyeho poth 8§ 9 ods. 1 pism. k)
zékonat. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene #&n@op niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisod’élej len ,zakon®).

Tato vyrana sprava aiinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2018 bola jpogdna
Spravnej rade Univerzity J. Selyeho na prerokovaiii@ 07. maja 2019, ktord sa k nej
vyjadrila pod’a 8§ 41 ods. 2 pism. b) zakona.
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|. Zakladné informacie o vysokej Skole

Nazov vysokej SkolyUniverzita J. Selyehaftlej len "UJS" alebo "univerzita™)
Zaclenenie vysokej Skolyuniverzitna vysokéa skola
Typ vysokej Skolyverejna vysoka Skola

Poslanie vysokej Skoly:

Z&kladnym poslanim UJS je rozwuijdarmonicki osobnds vedomosti, mudra’s dobro a
tvorivos’ v ¢loveku a prispieviak rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia ptaho celej
spolanosti. UJS je pravnickou organizaciou. UJS akojméreysoka Skola je verejnopravna a
samospravna institicia. Hlavnou Ulohou UJS priliteg jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdeladvania a vykonavanie tvoregeckejéinnosti. Vywovacim jazykom
univerzity je jazyk mdarsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

Hlavnym poslanim UJS je:

* vytvorit' podmienky vysokoSkolského Studia najma Studentamiamskej narodnosti v ich
materinskom jazyku;

 zvySit patet vysokoskolsky vzdelanych édmov SR mdarskej narodnosti;

» vytvorit' kvalifikacné predpoklady na zvySenie zamestnanosti v regignéde Ziju
obyvatelia mdarskej narodnosti;

 vytvorit podmienky na rozvoj vzdelanostnej Strukturydiraeskej mensSiny Zzijucej v SR
smerom Kk rozvoju vysokovzdelanej inteligencie, &tma stane zékladnym motorom jej
d’alSieho rozvoja a dokaze sa zapaji do medzinarodného vedeckého a vzdelavacielobaziv
« vytvorit’ podmienky vedeckovyskumného rozvoja odbornikodarakej komunity;

* zapojt’ vedeckovyskumnych pracovnikov @erskej komunity do siete medzinarodnych
vedeckovyskumnych institucii;

* vytvara podmienky pre Studium vo vSetkych sioph a formach aj v slovenskom jazyku
pre zaujemcov o Studium na UJS z regidnu, kdeafijpal’arska mensina;

* vytvara’ atraktivne Studijné programy a podmienky Studigwetovych jazykoch, aby

boli zabezp&ené predpoklady aj pre Stadium zaujemcov zo Sirokstiraniia a

vytvorené podmienky pre ERASMUS+dalSie mobility zo vSetkych Statov EU;

* rozvija’ cezhraninu slovensko-mdarskd spolupracu na arovni prislusnych regionov;

* prispie@’ k vytvoreniu tvorivej atmosféry medzi slovenskymimafarskymi univerzitami
realizaciou rieSenia spdloych vyskumnych projektov a realizaciou sgolpch vedecko-
vzdelavacich aktivit;

» sprostredkova transfer vedomosti zo slovenského adarakého vzdeldvacieho systému
najma s olladom na najp&etnejSiu mensinu Zijucu v SR;

 zachovd a rozvija kulturne dedistvo mal'arskej narodnostnej mensiny Zijucej v SR.

Vedenie vysokej skoly:

Rektor:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD., 1. fam& obdobie, datum vymenovania: 1. februara
2017

Prorektori:

Prorektor pre rozvoj, prvy prorektor:

prof. RNDr. Janos Toth, PhD., 1. fuimié obdobie, datum vymenovania: 3. februara 2017
Prorektor pre vedu, vyskum a akreditacie:

RNDr. Jozsef Bukor, PhD., 1. fumé obdobie, datum vymenovania: 9. marca 2017

Prorektor pre vzdelavanie:
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prof. RNDr. Tibor Kmé CSc., 1. furdné obdobie, datum vymenovania: 1. oktébra 2017
Prorektor pre medzinarodné va’ahy:

Dr. habil. PhDr. Jézsef Liszka, PhD., 1. fdnk obdobie, datum vymenovania: 17. oktébra
2016

Kvestor vysokej skoly:
Ing. Norbert Téth, datum vymenovania: 5. maja 2015

Akademicky senat UJS (AS UJS):

ZloZenie AS UJS od 14. 12. 2017:

Ing. Zoltan Seben, PhD., predseda — EF UJS — zaamestk&as’
doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., EF UJS — zamestokacas’
RNDr. Stefan Gubo, PhDEF UJS — zamestnaneckas’

Bc. Barnabas Szabo, EF UJS — Studentaka

Mgr. David Szabd, EF UJS, podpredseda — Studetitska

Dr. habil. Ing. Istvan S¥al, PhD.,PF UJS — zamestnanecia®’
doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS, podpiedseamestnaneckas’
Mgr. Katarina Szarka, PhD., PF UJS — zamestnan&ska
Cintia Csépb, PF UJS — Studentskas’

Bence Leczo, PF UJS — Students&g

Mgr. Zsolt Gorozdi, PhD., RTF UJS — zamestnanecish

prof. ThDr. Miklés Kocsev, PhD., RTF UJS — zamerttkacas’
prof. Géza Xeravits, PhD., RTF UJS — zamestnanéaa
Kristian Téth, RTF UJS — Studentséas’

Bélint Vadkerti, RTF UJS — Studentséas’

Clanok 7 StatGtu UJS upravuje fumé obdobieslenov Studentskejasti AS UJS - je najviac
dvojracné. V tejto suvislosti sa uskutali vorby kandidatov nalenstvo v Studentskejasti
AS UJS.Vo vorbach do Studentskepsti AS UJS, ktoré sa konakia 26. 09. 2018 boli zvoleni
nasledovni kandidati: Bc. Barnabas Szabd, Mgr. ®&4abo, Bc. Cintia CséplBc. Bence
Leczo, Bc. Bélint Vadkerti.

Zlozenie AS UJS od 01. 10. 2018:

Ing. Zoltan Seben, PhD., predseda — EF UJS — zaamestk&as’
doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., EF UJS — zamestokacas’
RNDr. Stefan Gubo, PhDEF UJS — zamestnaneckas’

Bc. Barnabas Szabo, EF UJS — Studentaka

Mgr. David Szabé, EF UJS - Studentsk&’

Dr. habil. Ing. Istvan S¥al, PhD.,PF UJS — zamestnanecia®’
doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS, podpiedseamestnaneckas’
Mgr. Katarina Szarka, PhD., PF UJS — zamestnan&ska

Bc. Cintia Cseég, PF UJS — Studentskas’

Bc. Bence Leczo, PF UJS — Studentskst

Mgr. Zsolt Gordzdi, PhD., RTF UJS — zamestnaneecish

prof. ThDr. Miklés Kocsev, PhD., RTF UJS — zamerttkacas’
prof. Géza Xeravits, PhD., RTF UJS — zamestnanéafa
Balint Vadkerti, RTF UJS — Studentskas’
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AS UJS zvolil Bc. Barnabasa Szabda za podpreds& WIS za Studentskiag’. Na jedno
vol'né miesto za RTF UJS boli 11. 12. 2018 vypisanBbywdandidatov natlenstvo v
Studentskefasti AS UJS.

Vedecka rada UJS:
Meno a priezvisko Oblast’ vyskumu
Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD. chémia
od 1.2.2017

Interni &lenovia:

RNDr. J6zsef Bukor, PhD.

vymenovany od 1. 5. 2017 matematika

RNDr. Peter Csiba, PhD. matematika

vymenovany od 15. 5. 2017

doc. RNDr. Rébert Gyepes, PhD. chémia

vymenovany od 1. 5. 2017

Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD. q ”

vymenovana od 2. 12. 2015 pedagogika

prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc. ckonémia

vymenovany od 1. 5. 2017

prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD. teolégia

vymenovany od 15. 5. 2017

Mgr. Attila Lévai, PhD. teolégia

vymenovany od 14. 10. 2016

prof. Dr. Béla Istvan Pukanszki, DSc. d i

vymenovany od 15. 5. 2017 pedagogika

prof. RNDr. Janos Toth, PhD. matematika

vymenovany od 1. 5. 2017

prof. Dr. Annamaria Varkonyiné Kéczy, DSc. : .
informatika

vymenovana od 1. 3. 2015

Externi ¢lenovia:
Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.
vymenovana od 15. 4. 2016
Dr. h. c. prof. Ing. Karol Flérian, DrSc.

mad’arsky jazyk a literatara

vymenovany od 15. 5. 2017 chémia

prof. Dr. MA Ing. Julius Horvéath, PhD. ckonémia

vymenovany od 15. 5. 2017

Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Kénya, PhD. histori
istoria

vymenovany od 15. 5. 2017

Disciplinarna komisia vysokej Skoly pre Studentov:

UJS nema zriadenu Disciplindrnu komisiu, nddna arovni univerzity nie su realizované
Ziadne Studijné programy a vSetci Studenti su $tumigednotlivych fakult.

Sukasti vysokej skoly:

Ekonomicka fakultadalej len ,EF UJS*)
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Dekan:
RNDr. Peter Csiba, PhD., 1. fuit¥¢ obdobie, datum vymenovania 9. marca 2017

Pedagogicka fakultar@lej len ,PF UJS®)

Dekanka:

Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvath, PhD., 1. fumé obdobie, datum vymenovania: 9.
novembra 2015

Reformovana teologicka fakultd'dlej len ,RTF UJS*)

Dekan:

Mgr. Attila Lévai, PhD., 2. furkné obdobie, datum vymenovania: 1. marca 2017
Ostatné stasti vysokej Skoly:

Centrum informanych sluzieb d’alej len ,CIS UJS¥)

Studentské domovyalej len ,SD UJS*)

Univerzitna kniznicadalej len ,UK UJS")

Spravna rada UJS:

Meno a priezvisko Zamestnavatd / Datum
sektor, v ktorom ¢len pésobi vymenovania

Clenovia vymenovani na navrh ministra Skolstva, vedyskumu a Sportu SR

Narodné rada SR, poslanec / kvarciarny

MUDr. Tibor Bastrnak sektor 16. 12. 2016
Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu

Mgr. Jozef Jurkow a Sportu SR / kvarciarny sektor 16. 12. 2016

Ing. JozelDszi Gamota, a.s., kondté primarny sektor | 14. 04. 2016

Pro Diagnostic Group a.s., predseda
predstavenstva, generalny riadite/ | 14. 04. 2016
MUDr. Ladislav Pasztor, MSc. | terciarny sektor

Ministerstvo Zivotného prostredia SR /

Ing. Laszl6 Sélymos kvarciarny sektor 16. 12.2016
Nitriansky samospravny kraj/

doc. Ing. Milan Belica, PhD. kvarciarny sektor 10. 04. 2018

Ing. Lucia Zemanova do 6. 2. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu| a

2018 Sportu SR / kvarciarny sektor 02.11. 2017

Clenovia vymenovani na navrh rektora vysokej skoly:

JUDr. Eva Hortai - predsedikia | advokatka / terciarny sektor 11. 05. 2015
Gymnéazium H. Selyeho, riadite/

Mgr. Imre Andrusko kvarciarny sektor 18.11. 2016
Ministerstvo Pudskych zdrojov

Dr. Ferenc Bath6 Madarska / kvarciarny sektor 11.05. 2015

Stefan Meszlényi do 28. 11. 2018K. T., s.r.o., konate/ terciarny sektor 29.11. 2012
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Agroservis, s.r.o., kondte/ terciarny

Ing. Arpad Szabd, CSc. sektor 18.11. 2016
Slovnaft, a.s., predseda predstavenstva,

JUDr. Oszkar Vilagi generalny riadite/ primarny sektor 16. 12. 2016

Clen vymenovany na navrh zamestnaneckagti akademického senatu:
prof. RNDr. Janos Toth, PhD. UJS, prorektor / kidarty sektor 11.05. 2017
Clen vymenovany na navrh Studentské&sti akademického senatu:
Mgr. David Szabo UJS, Student / kvarciarny sektor 26. 4. 2017
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ll. PrehPad najddlezitejSich faktov ac¢innosti vysokej Skoly

Néazov podujatia: Paméatny dé Hansa Selyeho
Datum konania: 26. 1. 2018
Struéna charakteristika:

Pri prilezZitosti 111. vyréia narodenia Hansa Selyeho
usporiadala tla 26. januara 2018 UJS na jeha s
pamatny d&. PrednaSatev a (tastnikov podujatia
privital rektor UJS, Gyorgy Juhasz. Do série
prednasok sa zapojil Sandor Szab6, profesor madicin
Kalifornskej univerzity v Irvine, byvaly doktorand
Hansa Selyeho, ktory oboznamil pritomnych s jeho
vedeckou ¢innog’ou, vyskumom stresu, ktory mu
priniesol svetovl slavu. Lé&szlé Kiss, historik
mediciny sa venoval rodinnym kaman Hansa
Selyeho a rokom strdvenym v Komarne. Podujatia sa
okrem Studentov univerzity zastnili aj Ziaci z komdanskych strednych 3Skél, ktori po
prednaske mohli realizovgrehliadku stalej vystavy Selyeho, otvorenej wiamr. 2017.

Nazov podujatia: Dai otvorenych dveri

Datum konania: 14. 2. 2018

Struénd charakteristika:

Viac nez 600 zaujemcov navstivilo Detvorenych dveri UJSnd 14. 2. 2018, kde sa
navsStevnikom predstavili vSetky tri fakult
univerzity. Uvodom podujatia sa navstevniko
prihovoril rektor Gyoérgy Juhasz. Po prihovo
rektora sa v aule uskutoili prednasky jednotlivych
fakult a p&as prestavok medzi prednaskami, res
po ich ukokeni mohli zaujemcovia navstivi
informatné stanky katedier univerzity, kde
informovali u vysokoSkolskychditel'ov a Studentov
univerzity o moznostiach Stidia. Najviag
navstevnikov pritiahol atraktivny inforrfiay stanok e :
Katedry matematiky a informatiky, kde sa zaujemaawiohli oboznantis robotmi, 3D tl&ou,
drénmi ako aj mnohymd’alSimi zaujimavaiami. Aj pri informa&nom stanku Katedry chémie
sledovali zaujemcovia zabavné a putavé experimgoty,stanku Katedry biolégie rieSili
zaujimavé otazky. Pri inforrimom stanku SD UJS navstevnici ziskali informacie o
moznostiach ubytovania v internatoch, a pri stadkeku pre medzinarodné iahy sa mohli
informova’ 0 mobilitnych programoch a moznostiach Studia kraaci. Stanok Studentskej
samospravy poskytol moznbsaujemcom nahliadmiudo Studentského Zivota na UJS.

Nazov podujatia: 14. Komamanské univerzitné dni
Datum konania: 9.-13. 4. 2018
Struéna charakteristika:
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b 8 .
Tovébbi informacisk: E FELVIDEK@  hiregk sk

Ed/sIEHOK, vagy egyeteminapok.sk A PROGRAMVALTOZTATAS JOGAT FENNTARTJUK

Nazov podujatia: Beh pre buducnos

Datum konania: 3. 5.2018

Struéné charakteristika:

Sportové podujatie Beh pre budicngs uz tradine séas’ou Komatanskych univerzitnych
dni. Zdbévodu nepriaznivého ¢msia sa Beh pre budlcmioss roku 2018 uskuimil

v neskorSsom termine, 3. 5. 2018. Uvedené podujaigja v3etky stupne vzdelavania
v Komarne, zapajaju sa tifwo bezci z materskych, zakladnych, strednych akgjgoskol.
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Nazov podujatia: Univerzitné kolo SVQC

Datum konania: 11. 4. 2018

Struéna charakteristika:

Do univerzitného kola SVO sa zapojili Studenti s 48 vedeckymi pracami, ktboélnotila
komisia v 6 sekciactEkonomické vedy, Matematické a informatické vedgg@yogické vedy,
Historické vedy, Jazykové a literarne, Teologickéy

Nazov podujatia: Zaver&né podujatie projektu programu Erasmus+
Datum konania: 22.5. 2018
Struéna charakteristika:
22. maja 2018 v Zlatnej na Ostrove, v
Penzidne Zlata ryba, sa usk&ndo vyjazdové
rokovanie rozSireného zasadnutia Kolégia
rektora UJS, ktoré bolo spojené so
zaverénym podujatim projektu programu
Erasmus+ pod ndzvom ,Mobilita Studentov
a akademickych pracovnikov“. Akcia bola
organizovana za d&lom  diseminacie
poznatkov, skusenosti a vysledkov tohto
dvojro¢ného projektu. Podujatie otvoril rektor
Gyorgy Juhasz. Vo svojom prejave vyzdvihol
> dolezitog Studentskych a zamestnaneckych
mobilit, ako ivo vseobecnostl dolezifomedzinarodnej spoluprace. PredseékiaiSpravnej
rady SAAIC, Beata Brestenska vo svojej prednaSkeiila vSeobecne o programe Erasmus+,
poskytla nové informacie, ako i vizie o budicngasdtidentskych a zamestnaneckych mobilit.
Jozsef Liszka hovoril o historickych a kultarnobistkych zakladoch dneSnych mobilit.
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Adriana Kinczerova, koordindtorka programu Erasmusa UJS, poskytla dastnikom
zasadnutia informacie o priebehu, realizacii, arimom vytovani a o zavetaych
vysledkoch projektu. \d'alSej c¢asti nasledovali prezentacie Erasmus+ koordinatorov
jednotlivych fakult, nasledne castnici v ramci projektu prezentovali svoje skiustin@
zazitky z mobilit. J6zsef Liszka, moderator podajato svojom prejave na zaver vyzdvihol
vyznam projektu, a pripomenul nidk® moznosti k posiovaniu medzinarodnych aktivit, a
zarover pad’akoval vSetkym, ktori prispeli k Uspesnej realiztatito projektu.

Nazov podujatia:  Konferencia a vystava 0 zachranco matiek, Ignacovi
Semmelweisovi na UJS
Datum konania: 9. 6.2018

Struéna charakteristika:

Na pbéde UJS sa stretli wiarski lekari a
zdravotnici z Karpatskej kotliny e 9.
juna 2018, aby si pripomenuli 200. vyre
narodenia zachrancu matiek, lekara Ignaca
Semmelweisa. Pri tejto prilezitosti bola
zasluhou Vévyslanectva Mdarska Vv
Bratislave otvorena vystava v predsieni
Konferertného centra UJS, ktor4 bola
Sirokej verejnosti spristupnena do 15. jula
2018.

Nazov podujatia: Promdcie na UJS
Datum konania: 17.6. a9,10.7.,a 12, 13. D13
Struénd charakteristika:
Obdobie skorého leta na UJS uz ttaei patri slavnostnej udalosti promdcii. Ako prvihino
prevzigd diplom o UspeSnom ukéeni Stadia Studenti Studijnych programBeformovana
teologia aMisiolégia, diakonia a socialna starostlivosRTF UJS. Slavnostny akt sa
uskuta@nil v kostole Reformovanej cirkvi v Komarne. Absehti EF UJS, ktori Uspesne
ukortili svoje Studium v Studijnych programodtkonomika a manazment podnilRiadenie
podniky Podnikové hospodéarstvo a manazmeAplikovana informatikaprevzali diplomy 9.
a 10. jula v aule nasho konfesmého centra. Prave tu sa konali aj slavnostné pcani#-
UJS v dioch 12. a 13. jula, ktorych sacastnili uspesni absolventi Studijnych programov
Ucitel'stvav réznych kombinacidch Rredskolskej a elementéarnej pedagogiky
Na UJS v akademickom roku 2017/18 uspeSne tikostudium na 1. a 2. stupni Studia 421
absolventov nasledovne:

* RTF UJS 16 absolventov

» EF UJS 180 absolventov

* PF UJS 225 absolventov.
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Nazov podujatia:  Medzinarodné vedecké sympoOzium letna Skola — Teaching and
Learning Bioanalysis
Datum konania: 25.-30. 6. 2017
Struéné charakteristika:
V dioch 25.-30. juna sa na UJS uskuito | |
medzinarodné vedecké sympdézium aletn
Skola, organizatorom ktorej bola UJS. |}
Miestom konania vyznamného podujatig
organizovaného v ramci siete CEEPUS
nadzvom Teaching and Learning Bioanalys
sa po mestach Graz, Zahreb a VarSava st
Koméarno. Stredoeurdpsky vymen
program pre univerzitné Stadia (CEEPU
podporuje akademické mobility v strednejy]
vychodnej a juhovychodnej Europe®
prispieva k eurdpskej integrécii a zdarage reglonalne Specifikd. Program umoje rozvija
spolupracu slovenskych a zahramjich vysokych Skél pomocou vytvarania akademickych
sieti, v rdmci ktorych sa uskuituje vedeckovyskumna spolupraca a realizuju sa itybil
Studentov, doktorandov a vysokosSkolskyahtalov. Na konferencii v anglickom jazyku sa
z&astnili profesori z nasledovnych vysokych 3kél: wmsity Sts.Cyril and Methodius —
Skopje, University of Zagreb, University of Warsadwniversity of Vienna, University of Pécs,
University of Medicine and Pharmacy of Targu Muresiiversity of Debrecen, University
"Goce Delcev" — Stip, State University of Medicinad Pharmacy "Nicolae Testemitanu”,
Neofit Rilski South-West University — Blagoevgradhiverzita Karlova Praha, Babes-Bolyai
University Cluj Napoca, Sapientia University Clujapbca, Iluli Hatieganu University of
Medicine And Pharmacy of Cluj Napoca. Do progranau aktivne zapojili univerzity z
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Albanska, Bosny a Hercegoviny, Bulharsk&skej republiky,Ciernej Hory, Chorvétska,
Kosova, Ma'arska, Macedonska, Moldavska, I'Bka, Rakluska, Rumunska, Slovenskej
republiky, Slovinska a Srbska.

Nazov podujatia: ~ X. Medzinarodna vedecka konferena UJS
Datum konania: 11.-12. 9. 2018
Struénd charakteristika:
T Jubilejna, X. Medzinarodna vedecka konferencia 4aSkonala
v dinoch 11. a12. 9. 2018 na pode UJS. Konferencia rhidD
Gcastnikov, praca prebiehala v nasledovnych sekcid@bbové
aplikacie vo vzdelavani, Ekonomicka sekcia, SekPiejekt Life
Management®, Predmetova pedagogika, Teologicka
sekcia, Viacjazinos’ a komplexna identita cez optiku. UJS aj
touto konferenciou preukazala svoju angaZzovawogblasti vedy a
vyskumu. Konferencia poskytla mozZmiosia otvorend vymenu
skusenosti a nazorov, na budovanie kontaktov a labstie
vyskumnych programov a diev, a d’alej posilnila dobra poveés
univerzity v .domacom ako aj v medzinarodnom akadkom
prostredi.

Nazov podujatia: Slavnostné otvorenie 14. akaderkého roka na UJS

Datum konania: 14. 9. 2018

Struénd charakteristika:

Za (asti veducich predstaviiev domacich a zahramych vysokoSkolskych institdcii,
verejného, vedeckého a kultirneho Zivota sa koaslorenie akademického roka 2018/19 na
UJS. Rektor Gyoérgy Juhasz vo svojom slavnostnonjayeeoboznamil pritomnych hosti
s najdélezitejSimi udaléami a dianiami na univerzite za posledny rok. Rekt@rihovore
informoval o aktualnom pite Studentov a o realizovanych a planovanych razsjah
aktivitach univerzity. Po slavnostnom prejave re&kt@dzneli prednesy Statneho tajomnika
Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SRe&Prajiaka, a primatora mesta Komarno
Laszléa Stubendeka. V ramci slavnostného otvoreakademického roka sa uz tr&uk
odovzdava aj Cena rektora. Tentokrat mohli uvedsrehenie prevziavedecko-pedagogicki
zamestnanci naSej univerzity, ktori svojou puldil@u aktivitou v akademickom roku
2017/2018 sa vyznamne zasluzili o Sirenie dobrékaanJJS. V zavetaej casti podujatia
odznel slavnostnylab Studentov prvého &¢nika a kratky prihovor predsedu Studentskej
samospravy Barnabasa Szabda. Hudobnym sprievodel&ihocpodujatia bol spevacky zbor
UJS Cantus luventus. Zbor dirigovala zakladajucgeintka, veduca katedry Yvette Orsovics.
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Nazov podujatia: Obgiansky dialog Eurépa a my
Datum konania: 8. 10. 2018
Struéné charakteristika:

V preplnenej séle, zatasti viac ako 350 Studentov univerzit a
stredoSkoldkov sa konal 8. oktébra 2018 na UJ8anbky
dialog s nazvomEurdépa a my, organizovany Eurépskym
parlamentom (EP), Europskou komisiou (EK) a Centrom
Europe Direct v Komarne, ktorého hlavnou témou bola
budidcnog a smerovanie Eurdpskej Unie. Pozvanymithos
besedy, ktora otvoril rektor Gyorgy Juhasz, bolslpaci EP
Gyorgy Schopflin a Branislav Skripek a veduci zpstii EK

=1 VvV Madarsku a na Slovensku, Gabor Zupké a Ladislav Miko.
2= | Dvojjazyené, slovensko-mearské podujatie, ktoré sa tesilo
velkému zaujmu vysokoSkolskej a stredoSkolskej mladeze
prebiehalo interaktivne, za pomoci aplikacie Sli.do
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Nazov podujatia: Navsteva prezidenta SR Andreja Ksku na UJS

Datum konania: 10. 10. 2018

Struéné charakteristika:

Dna 10. oktobra zavital na UJS prezident SR Andrek&i V ramci svojej navstevy pred
pocetnym obecenstvom uskutal prednasku a viedol dialég so Studentmi. PreztideR sa

k navsteve vyjadril nasledovne: ,Soml'ue rad, Ze som uz druhykrat mohol zavitea tato
vysoku Skolu. Po troch rokoch som tu znova. Aj nena aj teraz som bol iei prijemne
prekvapeny. Studenti naozaj reagovali na &, rozpravam, vnimaji nasu sp&os’. Aj

v diskusii zazneli otazky, ako vnimam Spojené $tBiyopsku Uniu, Slovensko... TroSka ma
mrzi, Ze som nemohol ostalhSie, pretoZze som videl, Ze sa dvihdjSie ruky, ale Zij
program nepusti. Z péadu menSin — myslim si, Ze kazdy by maltnmoznos ziska
vzdelanie vo svojom jazyku. Preto som rad, Ze wkiaiverzitu tu mame a Ze z nej vychadzaju
velmi uspesni absolventi.”

rug o rertdl —
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Nazov podujatia: Dni fakult na UJS
Datum konania: 5.-9. 11. 2018
Struéna charakteristika: Now 5-Hett

Vdnoch 5.-9. 11. "
v organizovani fakdlt uskutaili Dni fakult. e
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10:50 Autamation the building of aur future egen nyely

environmant (k2]
13:00intelligens modellezesi modszersk:
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14:00 A tuclomany nepszerisitése -nepszert
tudomany? (TKKI
18:00 Biliclverseny (Szatumusz)
20:00 Jatthok jszakda
{Danubius kollégium nagyterme
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Nazov podujatia: TyzZdai vedy a techniky 2018 na UJS

Datum konania: 6.-12. 11. 2017

Struéna charakteristika:

Tyzdei vedy a techniky na Slovensku je organizovany Mangvom Skolstva, vedy, vyskumu
a Sportu SR, v spolupraci s Centrom vedecko-te&goitinforméacii SR a Narodnym centrom
pre popularizaciu vedy a techniky v spaiosti. Ci#om kazdoréne organizovaného Tyi#d
vedy a techniky na Slovensku je zlepdinimanie vedy a techniky v povedomi celej
spolanosti, popularizova a prezentouwa ich, vzbudi zaujem mladychrudi o Studium
vedeckych a technickych disciplin, informéveerejnog o poznatkoch vedy a techniky a o
nutnosti podporovwavedu a techniku, ktoré si zakladom hospodéarskelspodaienského
pokroku a pomahaju rigSiglobalne probléemy a vyzvy. S ty#oim vedy atechniky UJS
poukdzala aj na to, Ze vysokoSkolskiitelia UJS dokdZzu zaujimavym a jednoduchym
spésobom prezento¥avoju pracu a vysledky svojho vyskumu.

& CHMNY,
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R ics 4.0: and

Prednaska, Konferenéné centrum, K2
5_novembra 2018, (pondelok), 09-40

Energy minimization methods in image processing
Prednaska, Konferenéné centrum, K2
5. novembra 2018, (pondelok), 10:40

Hybridné materialy vrstvenych nanocastic a
fotoaktivnych organickych farbiv

Prednaska, budova Ekonomickej fakulty, G207,
5_novembra 2018, (pondelok), 11:00

Ferenc Voros: Historicky atlas priezvisk Karpatskej
kotliny Prednaska, Pedagogicka fakulta, T201,

5. novembra 2018, 12:30

$.0.S. PiSem zaverecnu pracu! Seminar

Univerzitna kniznica, 5. novembra 2018, 14:00, 15:30

Komorner Germanistentag 2.0
Konferencia, Pedagogicka fakulta, B111,
6. novembra 2018, (utorok), 09:00

Historia rodinnych a pribuzenskych vzt'ahov rodu
Rékdczioveov v 16. a 17. Storoci

Sympézium, Pedagogicka fakulta
6_novembra 2018, (utorok), 09:00

Projektovy pristup Sympdzium, Pedagogicka fakulta, T505
7. novembra 2018, (streda), 08:00

Ma zmysel Spekulovat'?: Investicie na burze
Prednaska, Konferenéné centrum, K2
7. novembra 2018, (streda), 09:40

Current Trends in Teaching and Learning English as a
Foreign Language

Sympézium, Pedagogicka fakulta
7. novembra 2018, (streda), 10:00

Lekarnictvo v siicasnosti
Prednaska, budova Ekonomickej fakulty, G110
7. novembra 2018, (streda), 10:00

TYZDEN VEDY
A TECHNIKY

2018
NA UJS

Automation the building of our future environment
Prednaska, Konferenéné centrum, K2
7. novembra 2018, (streda), 10-:50

i & y: Kedy je rieSenie na
nerieSitefné?
Prednaska, Konferenéné centrum, K2

7. novembra 2018, (streda), 13:00

Sociolingvistika v slovensko-mad'arskom kontexte
Sympbzium, Pedagogicka fakulta, T201
9. novemnbra 2018, (Stvrick), 08:00

Grow with Google - Roadshow po Slovensku
Prednaska, Konferenéné centrum, K2
8. novembra 2018, (Stvrtok), 09-30

Let drénmi
Demonstracia, Komanhanska pevnost, 8. 11. 2018, 13:00

Prezentacia robotov
Prezentacia, Déstojnicky pavilén, Robotické centrum
8. novernbra 2018, (Stvrick), 14:00

Security issues in the world of the autonomous vehicles
Prednaska, Konferenéné centrum, K7
9. novembra 2018, (piatok), 09:30

Otazky ] jia a uc

jazyka ako materi &
Sympédzium, Pedagogicka fakulta, T309
9. novembra 2018, (piatok), 10:00

o =
a cudzieho jazyka

izacia vedy — arna veda?
Sympozium, Pedagogicka fakulta

2018. november 14. (streda), 14:00

Moderné trendy vo vyuéovani — prednaska Dr. J6zsefa
Kaposiho

Pedagogicka fakulta, 21. novembra 2018, 11:30

Uvod do ugaritskej kultiiry
Konferencia, Reformovana teclogicka fakulta
29. novembra 2018 (Stvrtok), 10:00

MINISTERSTVO
SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE| REPUBLIKY

Nazov podujatia: Slavnostné odovzdanie diplomov mgramu Excelentného Stipendia
Datum konania: 19. 11. 2018
Struéné charakteristika:
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Dna 19. novembra 2018 sa v aule Konfér@ho centra UJS uskutdlo slavnostné
odovzdanie diplomov programu Excelentného StiperiRlidlas Athéné (za podpory Pallas
Athéné Kivalosagi Osztondij) . ddstnikmi podujatia okrem vedenia a Studentov UJB bo
hostia Eszter Hergar, riaditea Narodnej banky Miarska {alej NBM), zodpovedna za
spolatenské veahy, Gabriella Cs. Toth, poverena riathki® NBM za oblas vzdelavania,
Gabriella Szemerey, riadliea Nadacie Pallas Athéné Domus Sapientiae, TamaguBa
riadite’ Nadéacie Pallas Athéné Domus Educationis, Roz&iev&l/, predsedika Spol@nosti
madarskych ekondmov na Slovensku a Adam CzibulajteB8GA Koméarom, s.r.o. Pred
odovzdanim diplomov sa pritomnym prihovoril rektamiverzity Gyorgy Juhész, ktory za
vyznamny prinos a zasluhy na rozvoji vzdelavanagyva vyskumu na UJS a za dlhond
spolupracu udelil hlavnému poradcovi prezidenta NBM. Zoltanovi Dubéczimu Pamatnu
medailu UJS. Zoltan Dubéczi vo svojej prednaskezemroval vzdelavacie a Stipendijné
programy NBM, ktoré su otvorené aj pre Studenteywujucich UJS. Prezentoval aj odborné
publikacie a vzdelavaciu podporginnos” NBM v Karpatskej kotline. Dekan EF UJS Peter
Csiba, sa vo svojom prejave dmkoval za podporu Nadaciam Pallas a nabadal Staent
k dalSej aktivnejcinnosti v Studijnej i vo vedeckej oblasti. Z fonddladacii Pallas Athéné
Domus Educationis a Pallas Athéné Domus Sapiertiskalo excelentné Stipendium 48
Studentov EF UJS. Zo strany Studentov sa za podpodiakoval predseda Studentskej
samospravy EF UJS, Adam Paldi.

Nazov podujatia:  Xlll. kolo Studentskej vedeckej odornej ¢innosti pre Studentov
mad’arskej narodnosti Zijucich na Slovensku a \Ceskej republike

Datum konania: 22.-23. 11. 2018

Struéna charakteristika:

V dinoch 22. a 23. novembra 2018 sa v Konfénam centre UJS uskutoilo XIlll. kolo

Studentskej vedeckej odborngyinosti (SVQ) pre Studentov mkarskej narodnosti Zijucich

na Slovensku a \Ceskej republike. Cimm podujatia bolo motivoyavedeckul ginnos’
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Studentov mdiarskej narodnosti, ktori
Studuju na univerzitaich a vysokych
Skolach v Slovenskej alebd eskej
republike. Konferencie sa &astnili
Studenti UJS, Univerzity KonStantina
Filozofa v Nitre, Slovenskej technickej
univerzity v Bratislave, Univerzity
Komenského v Bratislave a Vysokého
uceni technické v Brh Do s&azZe bolo
prihnlasenych celkom 33 vedeckych
Studentskych préac, ktoré boli
vyhodnotené v tychto sekciach: Sekcia
techniky, informatiky a chémie, Sekcia
ekonomiky, Sekcia metodikycania a znalostnej technoldgie, Sekcie prirodnyel,vEekcia
literdrno-humanitnych vied a Sekcia jazykovednyahmhnitnych vied. Symbolicku Stafetu
podujatia a organizaciu budicéngého kola SV@ prevzala Fakulta stredoeurépskych Studii
Univerzity Konstantina Filozofa v Nitre.

Nazov podujatia: PrednaSka poslanca EP Pala Cséky
Datum konania: 23. 11. 2018
Struéna charakteristka: ~ EmRe.. £
Dna 23. novembra 2018 sa v
Konfere®ného centra UJS  uskutdla :
prednaska poslanca Eur6pskeho parlamentu Rala==
Csékyho s nadzvomVyzvy Eurépskej Unie Ssis
Prednaska bola sprievodnym podujatim X| |l
kola SVQC pre Studentov méarskej narodnosti,
ktori Studuju na univerzitach a vysokych Skola
v Slovenskej aleb@eskej republike.

Zasadnutia Akademického senétu UJS v roku 2018
Datum: 21. 02. 2018 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
Stipendijny poriadok UJS, 2018
Sprava ainnosti Akademického senatu UJS v roku 2017
Zamer odkupenia vybranych nehriutesti v priestranstve Konfer&mého centra UJS
Stanovisko AS UJS k Minority SafePack iniciativettph://ec.europa.eu/citizens-
initiative/32/public/#/
5. Iné, informovanie o aktualnom stave — budova Letiajka Il.

PwonpE

Datum: 09. 05. 2018 - riadne zasadnutie

Program rokovania:

Plnenie rozp&tu UJS za rok 2017

2. Navrh rozpétu na rok 2018, Rozget vynosov a nakladov UJS na rok 2018
3. Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2017

4. Vyro¢na sprava @innosti UJS za rok 2017.

=
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5. Doplnoké. 1 k Studijnému poriadku UJS

6. Doplnok¢.1 k Vnatornému systému zabezpeia kvality vzdelavania na UJS
7. Statat PF UJS

8. Iné, vd’by kandidatov n&lenstvo v Studentskepsti AS UJS

Datum: 28. 06. 2018 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia, schvéalenie programubaovyhotovit€a a overovat®v
zapisnice
Zmena rozp&tu UJS, dodatky
Doplnokg. 1 k Stipendijnému poriadku UJS
Kotol v budove RTF UJS (technické zastaranie, moiasenia)
Iné

agbkwn

Datum: 01. 10. 2018 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Zmena Organizmého poriadku UJS, priloka2,¢ag’ SD UJS
2. Dohoda uzavreta pdid § 581 ods. 3 zakoria 40/1964 Zb. Oiansky zakonnik v
zneni neskorSich predpisov, Danubius Center, a.(lS
3. Zmluva o najme uzavreta v zmysle § 663 a naskigdskeho zakonnika v zneni
neskorsich predpisov, Orange Slovensko, a.s. a UJS
4. Zmluva o ngjme. KN_BRA C/2018, SWAN, a.s. a UJS
5. Navrh rektora UJS na kapu nehrtesti -- pozemku nachadzajuceho na
novovytvorenej parcele ,C¢. 1818/35 o vymere 7415 2nzastavané plochy
a nadvoria, vytvorenej geometrickym planon#/2018
6. Vorby do SRVS
7. Iné

Datum: 18. 10. 2018 — per rollam rokovanie
Program rokovania:
1. Dohoda potla § 581 ods. 3 zakon& 40/1964 Zb. O#iansky zakonnik v zneni
neskorsich predpisov, Danubius Center, s.r.o. a UJS

Datum: 10. 12. 2018 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Zasady pre tvorbu Socidlneho fondu a pre pouzitrentnych prostriedkov zo
socialneho fondu pre zamestnancov UJS na rok 2019
. Ngjom sluZzobného bytu
. Zmena rozp&tu UJS
. Prikaz rektor&. 3/2018, Plan dovoleniek na rok 2019
. VoIba kandidata nélenstvo v Studentsképsti Akademického senatu UJS
. Iné

OO WN

Zasadnutia Vedeckej rady UJS v roku 2018
Datum: 3. 5. 2018 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
1.0tvorenie
2.Hodnotenie urovne UJS v oblasti vedy, techniky &nia za rok 2017
3.Hodnotenie urovne UJS vo vzdelavasienosti za rok 2017
4.Hodnotenie arovne UJS v oblasti medzinarodnyatakiav a rozvoja za rok 2017
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5.Prerokovanie Vyrénej spravy o kvalite vzdelavania za rok 2017
6.Rb6zne

Datum: 27. 6. 2018 — per rollam rokovanie
Program rokovania:
1. VSeobecné kritériA na obsadzovanie funkcii profesoa docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie fiigkoifesorov a docentov na PF
uJs

Datum: 18. 12. 2018 - riadne zasadnutie
Program rokovania:
1. Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia
2. Potvrdenie vysledkov per rollam rokovania z 27218
3. Informativna sprava o kvalifikaej Strukture vysokoskolskychitelov a vyskumnych
pracovnikov UJS
4. Vyro¢na sprava o stave vysokého Skolstva za rok 201kazavatele vedy a vyskumu
(https://www.minedu.sk/vyrocne-spravy-o-stave-vysohk-skolstva/)
. Rokovaci poriadok Vedeckej rady UJS
. VSeobecné kritériA na obsadzovanie funkcii profesoa docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie filpkofesorov na UJS
7. Kritéria na vyhodnotenie splnenia podmienok ziskaredecko-pedagogickych titulov
alebo umelecko-pedagogickych titulov docent a paf@a RTF UJS
8. Rozne

o 01

Zasadnutia Spravnej rady UJS v roku 2018

Datum: 15. 5. 2018 - riadne zasadnutie

Program rokovania:

. Otvorenie

. Schvalenie programu zasadnutia

. VoI'ba overovatkov zapisnice zo zasadnutia Spravnej rady UJS
. Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej tatty
. Sprava aiinnosti Spravnej rady UJS za rok 2017

. Informacia o aktualitach UJS

. Vyro¢nd sprava ¢innosti UJS za rok 2017

. Plnenie rozp&tu UJS za rok 2017

. Navrh rozpdétu UJS na rok 2018

10.R0zne

11.Zaver

O©Coo~NOOUILh~WNPE

Datum: 10. 9. 2018 - riadne zasadnutie

Program rokovania:

Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Vorl'ba overovatkov zapisnice zo zasadnutia Spravnej rady UJS
Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej thtfy
Informativna sprava o aktualitach na UJS

Rbzne

Zaver

NookrwhE
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II. Informacie o poskytovanom vysokoSkolskom vzdelavani

Hlavnou ulohou UJS pri n&ani jej poslania je poskytovanie vysoko3kolského
vzdelavania a vykonavanie tvorivej vedeck@jnosti. Vywovacim jazykom univerzity je
jazyk mararsky, jazyk slovensky a iné jazyky. Univerzita lpgsje vzdelavanie vo vSetkych
troch stupioch v duchu Bolonskej deklaricie na zéklade zak@1H2002 Z. z. o vysokych
Skolach, jeho zmien a doplneni.

Stadium sa realizuje v kreditovom systéme (ECT8)dénti za Uspedné absolvovanie
predmetov ziskavaju kredity. Kreditova hodnota d@angredmetu je @ena v Studijnom plane
prislusného Studijného programu. Predmety sa &ikan skaSkou alebo hodnotenim,
v niektorych pripadoch (napr. exkurzia, telovyché\aktivity) absolvovanim. Pravidla Studia
st uvedené v Studijnom poriadku UJS. Na evidentiwid UJS pouZiva akademicky
informatny systém AiS2.

Stadium na UJS bolo v roku 2018 organizované preman metddou, a to dennou aj
externou formou. Vychovno-vzdelavacimnos’ vychadzala aj v akademickom roku 2017/18
a 2018/19 z principovinnosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoréwenzita uplatiuje pri
nadnani svojho poslania, preto tato oblgwedstavuje dihodobo jednu z hlavny&hnosti.
Jednotlivé aktivity boli v tejto oblasti orientovarpredovietkym na posdvanie postavenia
univerzity v narodnom a eurépskom vzdeldvacom foies na zvySovanie kvality
a efektivnosti vychovno-vzdelavacieho procesu, rirgeionalizaciu vzdelavania atym
akceptovattnog’ vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu na trhécg v SR aj
v zahranti. Vychovno-vzdelavaci proces sa realizoval s gepm poznatkov vedeckého
vyskumu a na prepojentsa hospodarsku a spoemsku prax.

a. Udaje o studijnych programoch (prel’ad programov)
UJS zabezpmije vysokoskolské vzdelavanie len v ramci akreditoxch Studijnych
programov.
V akademickom rok2017/18UJS bola opravnena realizovaysokoskolské Stadium na
prvom stupni Stadia (bakalarske Stadium):

e na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazmemnipo, Studijny
programPodnikové hospodarstvo a manazmextennej a externej forme a v Studijnom
odbore 9.2.9 Aplikovana informatika, Studijny pragrAplikovana informatikar dennej
forme,

* naPF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementgetagogika Studijny
program PredSkolska a elementarna pedagogika dennej av externej forme.
V Studijnych odboroch 1.1.1 difel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3itel'stvo
umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov bolo méogtudové dvojkombinéacie
Studijnych programovlcite/stvo anglického jazyka a literatary, ¢lte/'stvo bioldgie,
Ucite/stvo historie, Uite/stvo chémie, tlte/stvo informatiky, Uite/stvo katechetiky,
Ucite/'stvo maarského jazyka a literatary, dite/'stvo matematiky, &te/stvo nemeckého
jazyka a literatary, Uite/stvo slovenského jazyka a literatiwydennej forme (z 45
moznych kombinacii bola realizovana vfa v 35 v dennej forme). V Studijnom odbore
2.1.29 Neslovanské jazyky a literatary, StudijnggmamMad’arsky jazyk a literatarav
dennej forme,

* naRTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny progfdisioldgia, diakonia
a socialna starostlivasv dennej forme.

* V akademickom roki2017/18UJS bola opravnena realizavaysokoSkolské Stadium
v spojenom prvom a druhom stupni Studia (magiséegsédium):
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* na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia, Studijny peogrReformovana

teolégiav dennej forme.
V akademickom roki2017/18UJS bola opravnena realizavaysokoskolské Stadium

na druhom stupni Stadia (magisterskeé Stadium):

naEF UJS v Studijnom odbore 3.3.15 Manazment, Studijny progRiadenie podniku
v externej forme a v Studijnom odbore 3.3.16 Ekomkama manazment podniku,
Studijny progranEkonomika a manazment podnikdennej forme,

na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementgetagogika, Studijny
programUcite/’stvo pre primarne vzdelavankedennej a v externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Bltel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3itel'stvo umelecko-
vychovnych a vychovnych predmetov bolo mozné Statidvojkombinacie Studijnych
programov:Ucite/stvo anglického jazyka a literatury,clte/stvo bioldgie, Uitel'stvo
historie, Wite/stvo informatiky, Uite/stvo katechetiky, &ke/'stvo maarského jazyka
a literatury, \Wite/stvo matematiky, d&te/stvo nemeckého jazyka a literatary,
Ucite/stvo chémielJcite/stvo slovenského jazyka a literatirydennej forme Studia
(z 45 moznych kombinécii bola realizovana §lya v 27 v dennej forme),

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia, Studijny peogrMisioldgia,
diakonia a socialna starostlives dennej forme.

V akademickom roki2017/18UJS bola opravnena realizavaysokoSkolské Studium

v trefom stupni Stadia (doktorandskeé Stadium):

* na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazmertnipo, Studijny

programeEkonomika a manazment podnikdennej a externej forme,

na PF UJS v Studijnom odbore 2.1.29 Neslovanské jazyky eaditiira v Studijnom
programeMadarsky jazyk a literatUra dennej aj v externej forme,

naRTF UJS v Studijnom odbor@.1.12 Teoldgiatudijny progranTeoldgiav dennej aj
v externej forme.

V akademickom roki2018/19UJS je opravnena realizavaysokoskolské studium na

prvom stupni Stadia (bakalarske Stadium):

na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manazmeninixa, Studijny
programPodnikové hospodarstvo a manazmemtennej a externej forme a spaiy
Studijny programObchod a marketing dennej formy Stadia s partnerskou univerzitou
Budapesti Corvinus Egyetem, v Studijnom odbore 9.2plikovana informatika,
Studijny programAplikovana informatikav dennej forme, v Studijnom odbore 3.3.20.
Odvetvové ekonomiky a manazment sgolp Studijny programRozvoj vidiekav
dennej formy Stadia s partnerskou univerzitou Sisman Egyetem, Godal)

na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementpesgogika Studijny
program PredSkolskd a elementarna pedagogika dennej av externej forme
av Studijnom odbore 1.1.4 Pedagogika Studijny g Pedagogika

a vychovavatéstvo v dennej forme Studia. V Studijnych odboroch 1.lditel'stvo
akademickych predmetov a 1.1.Xitdl'stvo umelecko-vychovnych a vychovnych
predmetov bolo mozné Studavalvojkombinacie Studijnych programovcite/stvo
anglického jazyka a literatury, dite/stvo bioldgie, Uite/stvo historie, Uite/stvo
chémie, Uite/'stvo informatiky, Uite/stvo katechetiky, &ite/stvo ma‘arského jazyka a
literatury, Ucite/stvo matematiky, &te/stvo nemeckého jazyka a literataryitd/'stvo
slovenského jazyka a literatiry dennej forme (z 45 moznych kombinacii bola
realizovana vytba v 34 v dennej forme). V Studijnom odbore 2.1N¥slovanskeé
jazyky a literatary, Studijny prograiad’arsky jazyk a literatura dennej forme,
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e na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teolégia Studijny pragraMisiolégia,
diakonia a sociélna starostlives dennej forme.

V akademickom roku2018/19 UJS je opravnena realizavavysokoskolské Stadium

v spojenom prvom a druhom stupni Studia (magiséegsédium):
* na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia, Studijny peogrReformovana
teologiav dennej forme.
V akademickom roki2018/19UJS je opravnena realizavaysokosSkolské Studium na
druhom stupni Stadia (magisterské studium):

* naEF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZzmeminipo, Studijny
programEkonomika a manazment podnikdennej forme,

* naPF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 Predskolska a elementpeakagogika, Studijny
programUcite/’stvo pre primarne vzdelavanedennej a v externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Bltel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3itel'stvo umelecko-
vychovnych a vychovnych predmetov bolo mozné Statidvojkombinacie Studijnych
programov:Ucite/stvo anglického jazyka a literatury,clte/stvo bioldgie, Uitel'stvo
historie, Wite/stvo informatiky, Uite/stvo katechetiky, &ke/'stvo ma’arského jazyka
a literatury, \Wite/stvo matematiky, d&te/stvo nemeckého jazyka a literatary,
Ucite/stvo chémielJcite/stvo slovenského jazyka a literatirydennej forme Studia
(z 45 moznych kombinécii bola realizovana §lya v 24 v dennej forme),

e na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia, Studijny peogrMisioldgia,
diakonia a sociélna starostlives dennej forme.

V akademickom roku2018/19 UJS je opravnena realizavaysokoSkolské stadium
v treom stupni Studia (doktorandské Studium):

« na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZzmeminipo, Studijny
programEkonomika a manazment podnikdennej aj v externej forme,

* na PF UJS v Studijnom odbore 2.1.29 Neslovanské jazyky eadiira v Studijnom

programeMadarsky jazyk a literatUra dennej aj v externej forme,

 naRTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny progréeoldgiav dennej aj

v externej forme.

VSetky Studijné programy su zabegeeré v mdarskom a/alebo v slovenskom jazyku.

-V oktdbri 2018 ministerka Ministerstva Skolstva,dye vyskumu a Sportu Slovenskej
republiky pozastavila platndspriznaného prava Studijného programu Misiolégia,
diakonia a socialna starostlitbsna Il. stupni Stidia. Po odstraneni nedostatkov
Akreditatna komisia SR znovu priznala pravo uskiitva® Studijny program az do
najblizSej komplexnej akreditacie.

b. Udaje o $tudentoch a ich Struktare

UJS mala k 31. 10. 2018 celkom 1795 Studentovladiska poétu najviac Studentov
Studovalo na PF UJS: 920 (51,25 %). Na EF UJS sald@04 Studentov (44,79 %) a na RTF
UJS Studovalo 71 Studentov (3,96 %).
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Rozdelenie pétu Studentov UJS k datumu 31. 10. 2018ljad@kult znazatuje grafc. 1.

Rozdelenie poctu Studentov podl’a fakult
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Graf ¢. 1 Rozdelenie p&u Studentov UJS poda fakult

Na prvom stupni vysokoSkolského Stidia na UJS $aido1259 Studentov (75,71 %),
na druhom stupni 363 (20,22 %), na spojenom prvairuaom stupni 32 (1,78 %), natioen
stupni 41 Studentov (2,28 %). Rozdeleni€tpastudentov UJS k datumu 31. 10. 2018ljpod
stupa Studia znazduje graf¢. 2.

Rozdelenie poctu studentov podl’a stupna

32 41

m 1. stupen
M 2. stupen
M Spojeny 1. a 2. stupen

3. stupen

Graf ¢. 2 Rozdelenie p&u Studentov UJS podia stupiia Studia
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Rozdelenie pe&tu Studentov UJS k datumu 31. 10. 2018ljpodénikov na jednotlivych
stupioch znazatuje grafe. 3.

Rozdelenie poctu studentov podl’a rocnikov
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Graf ¢. 3 Rozdelenie p&u Studentov pod’a roénikov

Z uvedeného piu Studentov zo zahrati@ pochadza 496 Studentov (351 Studuje v
dennej a 145 v externej forme), t. j. 27,63 % zkaetho pdtu. V porovnani s
predchadzajucim rokom UJS dosiahla 73,79 % zvy3Jeaitl svojich zahragnych Studentov
(z paitu 366 na 496). Najviac zahranich Studentov (v pomere k celkovémufooStudentov
na fakultach) Studuje na RTF UJS, kde tento pomeigtavuje 50,70 %.

Porovnanie p&tu Studentov za rok 2018 sdwom v roku 2017 vykazuje zvySenie,
celkovo je 0 64 Studentov viac ako v roku 2017. Rdlom na nepriaznivy demograficky vyvoj
na Slovensku takéto 3,57 % zvySenie mézeme povézavaspech. Ret Studentov v dennej
forme Stadia za rok 2018 vykazuje zvySenie, celkjgvo 77 Studentov viac ako v roku 2017.
Tento priaznivy stav sa nam podarilo dosigh@ispeSnou marketingovou stratégiou univerzity.

Vyvoj poctu Studentov UJS v obdobi od 2013 az 2018 v demmegxternej forme Stadia
znazotiuje graf¢. 4.

Vyvoj poctu Studentov
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Graf €. 4 Vyvoj potu Studentov UJS
Na EF UJS k 31. 10. 2018 bolo zapisanych spolu 804 Studen#ovsetkych stufmch
realizovanych programov a vo vSetkych formach ptmkgného Stadia. V porovnani s rokom
2017 doSlo k zvySeniu ptu Studentov o 89 Studentov, t. j. 0 11,07 %. Rberde patu
Studentov EF UJS pdid stupia a formy Stldia za rok 2018 ukazuje grab.
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Pocet studentov EF UJS k 31.10.2018
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Graf ¢. 5 Pdet Studentov EF UJS

Na |. stupni vysokoskolského Studia Studovalo nalBE¥S k 31. 10. 2018 spolu 650
(80,85 %) Studentov, na Il. stupni vysokoSkolskétimlia spolu 134 Studentov (16,67 %) a na
[ll. stupni vysokoSkolského Studia 20 Studentowvi®B, %). V porovnani s rokom 2017 doslo
k zvySeniu potu Studentov na vSetkych stigrh Studia: na I. stupni vysokoSkolského Studia
0 85 Studentov, na Il. stupni vysokoSkolského &udi3 Studentov a na Ill. stupni
vysokosSkolského Studia o 1 Studenta.

K 31. 10. 2018 na EF UJS z 804 Studentov Studowald. stupni vysokoskolského
Studia dennou formou Studia 510 a externou formiodid 140 Studentov. Na Il. stupni
vysokoskolského Studia Studovalo dennou formou &t@dentov. Na Studijnom programe |il.
stupia vysokoSkolského Studia EF UJS Studovalo 14 Stodera dennej forme a 6 Studentov
na externej forme Studia.

V porovnani s rokom 2017 je v §te Studentov dennej formy |. stigvysokoSkolského
Stadia EF UJS narast o 14,35 %, ¥teoStudentov externej formy I. sitg vysokoSkolského
Studia EF UJS nérast o 17,65 %. V porovnani s roROdv je v péte Studentov Il. stuga
vysokoskolského Studia na EF UJS v dennej forméi&taarast o 20,72 % a v externej forme
vysokoskolského Stadia sme nemali Studentov. Vy@ni s rokom 2017 je v pte Studentov
dennej formy Ill. stupa vysokoSkolského Studia EF UJS néarast o 14,290%éxdernej forme
vysokoskolského Studia lll. stiig zniZzenie 0 16,67 %.

Z hore uvedeného ptu Studentov EF UJS pochadza zo zalkian225 Studentov. Na
EF UJS Studuje na I. stupni vysokoSkolského Stadiannej forme 119 a v externej forme 140
zahrantnych Studentov. Na Il. stupni vysokoSkolského &ugiuduje dennou formou 12
zahraninych Studentov. Na lll. stupni vysokoSkolského &&tuduju iba Studenti so Statnym
olcianstvom SR. Oproti roku 2017 gt Studentov pochadzajucich zo zahtenha EF UJS sa
zvySil o 83 Studentov (36,89 %).

V roku 2018 Studovalo neaF UJSv dennej a externej forme Stadia spolu 920 Stuxlent
V roku 2018 v porovnani s rokom 2017 Studuje ndJBE celkovo o 2,07 % menej Studentov.
Na I. stupni vysokoskolského Studia k 31. 10. 26&8F UJS Studovalo 693 Studentov (75,33
%), na Il. stupni 220 (23,91 %), a na lll. stupn$tddentov (0,76 %). Z uvedenéhatpozo
zahrantia pochadza 235 Studentov, t. j. 25,54 % z celkov@titu Studentov Studujdacich na
PF UJS, v porovnani s rokom 2017 to znamena napstu 192 na 235 StudentovjZze
0 18,3 %.

Z celkového pétu Studentov PF UJS je 713 Zien (77,5 %). K 31.200.8 Studovalo na
PF UJS na I. stupni Studia v dennej forme 529 $tiode(z toho 154 Studentov zo zahkaa) a
v externej forme 164 (z toho 73 Studentov zo zabiian Na Il. stupni Stidia v dennej forme
Studovalo 176 Studentov (z toho 6 Studentov zoaraha) a v externej forme 44 Studentov
(z toho 1 Student zo zahréid). Na Ill. stupni Studia v dennej forme Studova@l8tudentov (z
toho 1 Student zo zahr&ia), na externej forme Studia sme nemali StuderRozdelenie p&u
Studentov PF UJS pbd stupia a formy Studia za rok 2018 ukazuje grab.
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Pocet Studentov PF UJS k 31.10.2018
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Graf €. 6 Patet Studentov PF UJS

V roku 2018 Studovalo neTF UJS 72 Studentov: 16 na I. stupni Studia (22,22 %)a9
[I. stupni Studia (12,5 %), 32 na spojenom |. astupni Studia (44,44 %) a 15 posluébv na
1. stupni Stadia (20,83 %) Zoho 9 Studentov Studuje na externej forme Sti@dmsa tyka
vyvoja paitu Studentov, mdZzeme konStatéyde v roku 2018 peet Studentov RTF UJS sa
mierne klesol oproti predchadzajacim rokom, pre§ieep 6,94 %. Rozdelenie ga Studentov
RTF UJS poth stupia a formy Stadia za rok 2018 ukazuje graf.

Pocet studentov RTF UJS k 31.10.2018
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Graf ¢. 7 Paet Studentov RTF UJS

c.Informécie o akademickej mobilite Studentov

V roku 2018 z hadiska realizacie vzdelavacich programov a aktinédzinarodnej
spoluprace UJS dalej ponukala svojim Studentom razlée moznosti Studijnych pobytov
a stédzi na partnerskych institiciach a vo firmadahranti. Tradicne pokr&ovalo zapojenie
sa UJS do medzinarodnéeho vzdelavacieho programsmitsar, Stredoeurdpskeho vymenného
programu CEEPUS ado Stipendijného programu Makové&tudenti boli informovani
v priebehu celého roka o moZznostiach Studijnych ypmb a stazi prostrednictvom
informainych nastrojov univerzity (webové strdnka Useku zirédodnych v#ahov Rektoratu,
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univerzitné meédia, nastenky), takisto prostredmictyetakov a na pravidelne organizovanych
informanych dioch a workshopoch.

V ramci medzinarodnych vzdelavacich programov stmealo v roku 2018 do
zahrantia 225 Studentov z UJS, z toho bolo v akademickoku 2017/18 realizovanych 181
zahraninych Studentskych mobilito predstavuje 13,3 % zo v3etkych zapisanych Stadent
na UJS v sledovanom obdobi. Pri porovnanityp&tudentskych mobilit s predchadzajucim
akademickym rokom 2016/17 doslo k narastu 0 123,5 %

250
[225]

200

150

100 [84]
50

0
2017 2018

Graf €. 8 Néarast pdtu mobilit Studentov UJS v roku 2018 porovnani s rkom 2017

Zahranéné mobility sa uskutmili na zaklade platnych medziinstitucionalnych aml
0 vzajomnej vymene Studentov s partnerskymi in§timi a realizovali sa na UJS v priebehu
roka 2018 vramci medzinarodnych vzdelavacich ptoje Erasmus+ (98), CEEPUS (7)
a Stipendijného programu pre vysokoSkolskych Sttmerv Karpatskej kotline Makovecz
(120).

Medzinarodné mobility boli realizované za&elom Stadia a stdZze na partnerskych
univerzitach a vo firmach v Marsku (92,2 %)Ceskej republike (2,7 %), Rumunsku (1,6 %),
Pa’sku (1,1 %) a rovnaky get mobilit bol realizovany do Rakuska, Spanielskaprvatska,

a do Nemecka (0,6 %).

Z preifadu mobilit vyslanych Studentov gd@d fakalt a programov vyplyva, Ze
v akademickom roku 2017/18 najvySSie percento $tiadena zahradni mobilitu vyslala PF
UJS ato s pgiom mobilit 111, nasleduje ju EF UJS gfoon Studentov 60 a tretia je RTF UJS
s 10 mobilitami. Z celkového ptu vyslanych Studentov v akademickom roku vycedtnsé
% Zien (103).
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Z poh’adu stupia vzdelavania percentualne zastupenigwpeyslanych Studentov UJS
je nasledovné: 22,7 % vycestoval do zahtiare druhého rénika Il. stupia vysokoskolského
Studia, 20,4 % z tretieho doika |. stupa vysokoSkolského Studia, 17,1 % z druhéhmita
I. stupia vysokoskolského Studia, rovnako 14 % z prvéliaika Il. stuga vysokoskolského
Studia a zprvého toika |. stupa vysokoSkolského Studia a 11,8 % z Ill. s@p
vysokoSkolského Studia. Vramci programu Erasmustellzového pétu  Studentov
absolventsku staz realizovalStudenti.

Studenti, ktori uz absolvovali mobilitu sa radi &diaju aj Waldich rokoch o mobilitné
miesta, ke&'ze vidia prinos vo v3etkych smerochéadd’ na mobilitach dava Sancu Studentom
ZlepSovd nielen svoje akademické schopnosti, ale rogviga jazykovo, kultirne aj
osobnostne.

Program Erasmus+

V roku 2018 UJS UspeSne pokwaala v implementacii projektov programu Erasmus+
v kP'i¢ovej aktivite KA103. V oblasti akademickych mobilje programom s najvysSim
podielom mobilit na semestralne pobyty a staZzekariych finatinych prostriedkov na UJS.
V ramci implementujuceho projeki 2017-1-SK01-KA103-035159 UJS ziskala na Studijné
pobyty 92.610 Eur a na staze 31.200 Eur.

V poslednych akademickych rokoch je mozné zaznatheast zaujmu Studentov o oba
typy mobilit uskuténujucich sa prostrednictvom programu Erasmus+, tatudijné pobyty
ako aj ostaze. Vroku 2018 v ramdilkovej akcie KA103 Mobilita jednotlivcov medzi
krajinami programu vycestovalo do zahtaai98 Studentov (56 v lethom semestri a. r. 2017/18
a 42 v zimnom semestri a. r. 2018/19), z toho takademickom roku 2017/18 realizované
72 Studentské mobility. V porovnani s predchadzajiekademickym rokom pget vyslanych
Studentov UJS na Erasmus+ mobility bol v hodnoteakademickom roku o 44 % vySsi.

V ramci programu bolo najviac Studentov vyslanycBF UJS p&tom mobilit 59 (z
toho 45 Studentov v a. r. 2017/18), nasleduje juBB 27 (z toho 19 v a. r. 2017/18) a RTF
UJS, ktora zaznamenala vyrazny narast dtga&tudentskych mobilit 12 (z toho 8 va. r.
2017/18).

Na Studijny pobyt v roku 2018 vycestovalo do zatitia 51 Studentov, (z toho 46 v a. r.
2017/18) a na prakticku staz 47 Studentov (z @b a. r. 2017/18), ktori stravili na pobyte
v zahranii spolu 325,49 osobomesiacov.

Paiet vyslanych Studentov UJS na Erasmus+ Studium Wy8Ei va. r. 2017/18
v porovnani s predchadzajucim akademickym rokonrastao 8 Studentov nazhge, Ze sa
pocet Studentskych mobilit za¢élom Studia do zahrafia pohybuje s relativne malymi
odchylkami. Pri vybere partnerskej univerzity saidénti rozhoduju pd@ referencii
a dostupnosti ponuky predmetoyo najviac sa priblizujacim ich Studijnému zameraniu
Studentom bol prideleny priemerny grant vo vy3kR27,- Eur na mesiac s priemerndikabu
mobility 4,74 mesiaca na Studenta. Erasmus+ konmigiaJJS schvélila Ziadb predzenie
mobility 8 Studentom UJS (4 EF UJS, 3 RTK UJS, 1RFS) a4 Studentom zo socialne
znevyhodneného prostredia navySenie zakladnéhomigeas grantu o 150,- Eur/mesiac na
Studenta. Ndialej pretrva zaujem o Erasmus+ Studijné pobyty dotngrskych institacii
v Mad’arsku, préom boli realizované mobility do Rakuska (1) a doRmska (2).

V porovnani s mobilitami na Studijné pobyty sa ayg zaujem Studentov fakalt UJS
0 mobility za @elom stdze. V roku 2018 UJS vyslala 47 Studentawlip 26 v a. r. 2017/18)
na staz. V porovnani s predchadzajucim rokom (1&3lad k zvySeniu p&iu o 35 stazi.
Prirastky potov mobilit na stdZe suvisia s moztios realizovéd mobilitu aj v obdobi mimo
semestra a s povinnoizétou mobility.
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Graf ¢. 10 P@et vyslanych Studentov na Erasmus+ staz v roku 20572018

Najvyssi poet stazi sa realizuje Studentmi EF UJS. V roku 20418 vyslanych z EF
UJS 36 Studentov (z toho 20 v a. r. 2017/18), 2JBSE bolo vyslanych 10 Studentov (z toho 6
va.r. 2017/18) az RTF UJS vycestovala do zabiedi absolventka, ktora realizovala svoju
mobilitu v roku 2018. Studensitravili na mobilite za &elom staZev a. r. 2017/18 spolu 107,06
mesiacov s v priemernouizkou staze 4,1 mesiaca s priemernym grantom 1.8Hdt-
Mobility v rdmci programu sa realizovali na zaklaabdvaleného rozgtu EK.

Studenti UJS v a. r. 2017/18 odbornl prax vykoriaxalfirmach a institaciach v ramci
projektu Erasmus+, najma v Marsku (22), vCeskej republike (2), v Spanielsku (1) a v
Nemecku (1). V hodnotenom obdobi z celkovéhaitypomobilit 5 Studenti absolvovali
absolventsku stdz (2 PF UJS, 1 EF UJS, 1 RTF UJS).

Moznog vyuZzitia stazi umozni Studentom zigkaacovnu skisent®bohatenu nielen
o medzinarodny, ale i multikultirny rozmercastnici mobilitéastokrat na zaklade Gspe3ného
absolvovania mobility dostanu aj pracovnu ponukws’ujucej firme.

Program CEEPUS

V roku 2018 boli realizované zahra&né Studentské mobility aj cez Stredoeurdpsky
vymenny program vysokoSkolského Studia CEEPUS \cr&polupracujicich sieti partnerov.
V hodnotenom obdobi vyuZili moZnosti Stipendii pealizaciu mobilit v ramci tohto programu
7 Studenti EF UJS, z toho absolvovali svoju mabi@itStudenti v letnom semestri a. r. 2017/18
v trvani 8,22 osobomesiacov a 1 Student v zimnamesgi a. r. 2018/19.

V akademickom roku 2017/18 sa uskumtidi mobility v ramci schvalenych sieti
spolupracujucich vysokoSkolskych instittcii. Ceet’SCIII-HU-0019-12-1617 - International
Cooperation in Computer Science vymenného prograoiuvyslani 3 Studenti d@eskej
republiky na Univerzitu Palackého v Olomouci (2JaaRumunska na Univerzitu Babes-Bolyai
(1). V ramci siete CIllI-PL-0701-05-1617 s nazvomgkreering as Communication Language
in Europe EF UJS vyslala 3 Studentov na kratkodiihdijné pobyty v lethom semestri a. r.
2017/18 do Piska na Univerzitu v Koszaline (2) a dteskej republiky na vysokoSkolsku
institaciu Vysoké geni technické v Brne (1).
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Program Makovecz

Okrem programu Europskej Unie Eramus+ a stredpsieho programu CEEPUS sa
Studenti UJS aktivne zapdjali aj do Stipendijnéhagmmu pre vysokoSkolskych Studentov
v Karpatskej kotline s nazvom Makovecz, ktory jedporovany Ministerstvom’udskych
zdrojov (Emberi Efforrdsok Minisztériuma, Budapest).

Na kratkodobé vymenné pobyty v roku 2018 boldarygch z UJS 38 Studentov, z toho
21 Studentov v lethnom semestri a. r. 2017/18 atadeditov v zimnom semestri a. r. 2017/18
do mafarskych partnerskych institacii s priemernym troarit,6 mesiace. Priemerny grant
predstavoval 950,- Eur na mesiac pobytu. Kratkodbbgymennych pobytov sa &astnilo 22
Studentov z EF UJS (z toho 9 v a. r. 2017/18),tildentov z PF UJS (z toho 4 v a. r.2017/18)
a2 Studenti zRTF va. r. 2017/18. Vramci semdgsych pobytov najviac Studentov
vycestovalo na partnerskd institaciu do Budape&ti Univerzitu E6tvosa Loranda (18),
Univerzitu Miltona Friedmana (7) a na Univerzitivena Széchenyiho (15) do mestabGy

Okrem semestralnych pobytov sa Studenti PF UJ&staili aj na kratkodobych
tematickych exkurziach s obsahom zameranym na ipeele a rozsirenie poznatkov.
Niekorkodnové skupinové navstevy boli organizované vramagpamu Makovecz do
mad’arskych partnerskych institucii: Univerzita Eotviisaranda Savaria Szombathely (13
Gcastnikov, 6 dovy pobyt), Univerzita v Segedine (16astnikov 7 dovy pobyt), Univerzita
v Nyiregyhazi (16 &astnikov, 4 dovy pobyt), Univerzita Karolya Eszterhdzyho (37
Ucastnikov, 5 dovy pobyt). astnikmi exkurzii boli Studenti rozmanitych Stugijh
odborov, ako biologia, historia a predskolska elet@ma pedagogika. Pet (tastnikov tychto
mobilit je spolu 82 Studentov PF UJS. Celko¥ikd pobytu na zahrafych exkurziach bola
22 dni (v priemere 5,5 dni) t. j. 14,63 osobomesiac

V ramci programu Makovecz bolo vyslanych najviaggntov z PF UJS (92), nasleduje
ju EF UJS s p&tom vyslanych Studentov 15 do partnerskych inSfimda zaklade uzavretych
bilateralnych dohéd. Studenti RTF UJS sa takisfmiili do tohto programu (2).

Prijati Studenti

Zaujem o Stadium na UJS ma rasticu tendenciu. W r@R18 v rdmci réznych
medzinarodnych mobilitnych programov ako CEEPUS),(Easmus+ (6) a Makovecz (19)
fakulty UJS prijali celkom 87 Studentov zo zahi@mi z toho navstivili naSu univerzitu 77
Studenti v a. r. 2017/18p predstavovalo oproti predchadzajucemu akademick@hku narast
0 61 Studentov.
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Graf €. 11 Narast pd&tu prijatych Studentov na UJS v porovnani s a.r. 206/17

V hodnotenom roku EF UJS prijala celkom 48 zal#ayth Studentov (z toho 41 v a. r.
2017/18), PF UJS 37 Studentov (z toho 33 va. n728) a RTF UJS 2 Studentov
z partnerskych institacii z 9 krajin strednej alwygnej Europy.

Najvasi zaujem mali zahrati Studenti o kratkodobé Studentské exkurzie aidijgie
pobyty a cez schvalené projekty v ramci vymenngogramu CEEPUS (61).

V ramci aktivnej siete CIlI-HU-0019-12-1617 Intetiomal Cooperation in Computer
Science vymenného programu EF UJS prijala 6 zatmachh Studentov na kratkodobé Studijné
pobyty, z toho 4 v a. r. 2017/18 Ceskej republiky (3) a zo Srbska (1). Okrem semiesicé
pobytov bolo prijatych na EF UJS ceztsielll-PL-0701-06-1718 s nazvom Engineering as
Communication Language in Europe 28 Studentov wSkdiského vzdelavania z [fsiych
vysokoSkolskych institacii, ktori sa &stnili medzinarodného workshopu s nazvom 7th
International Workshop on Surface Engineering v lkome v obdobi 19. - 22. 06. 2018. Prijati
Studenti stravili spolu na EF UJS 9,73 osobomesiaco

PF UJS cez schvalenu 8ieCllI-RO-0010-12-1718 takisto prijala zahramych
Studentov na kratkodobl Studentski exkurzilizke 6 dni v termine 25. — 30. 6. 2018. Letna
odborna Skola sa konala pod nazvom 18ternational Symposium and Summer School on
Bioanalysis v odbore analyticka chémia @&aginilo sa jej 28 Studentov Ill. stig
vysokoSkolského vzdelavania zo 7 krajin strednejycnodnej Europy (Rumunsko 9,
Mad’arsko 5, Rakusko 5, Psko 4,Ceska republika 2, Chorvétsko 2, Moldavsko 1). Pobyt
Studentov na PF UJS trval spolu 168 osobodni5t6josobomesiacov.

Zahranéni Studenti mali zaujem aj o Studijné pobyty na Ud8amci vymenného
Stipendijného programu Makovecz. Na kratkodobé vyméepobyty bolo prijatych celkom 19
Studentov, z toho v a. r. 2017/18 navstivili PF BXudenti z Ukrajiny (Vysoka Skola Ferenca
Rakaocziho 1l. v Zakarpatskej oblasti), 2 StudenMadarska (Univerzita E6tvésa Loranda,
Univerzita Istvana Széchenyiho) a EF UJS 7 Studemiafrarskej vysokoskolskej institucie
Univerzita Miltona Friedmana. Studenti stravili 8poa fakultach 32 osobomesiacov a bol im
prideleny priemerny grant vo vySke 902,63 Eur nzbas

V roku 2018 zahragni Studenti mali zaujem o Studijné pobyty a o $taaJJS aj v ramci
kracovej akcie KA103 Mobility jednotlivcov medzi kragmi vzdelavacieho programu
Erasmus+ (6), z toho v a. r. 2017/18 bolo prijaticBtudentov. RTF prijala 2 Studentov na
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jednosemestralne Studijné pobyty z partnerskychokg@kolskych institacii Universitatea
Babes-Bolyai (Rumunsko) a Reformovana teologickdadakiia (Papa, Miarsko).
Prichaddzajuci Studenti Ill. a Il. stig vysokoSkolského Stadia stravili spolu na fakuiig
osobomesiacov. Z ndarskej vysokoskolskej institucie Univerzity Istvagaéchenyiho nas
navstivili 2 Studenti v ramci vzdelavacieho progmBrasmus+ zaclom Stadia aj zad@lom
stdze. PF UJS 1 Studenta na Studijny pobyt v tréamiesiacov, a EF UJS 1 Studenta na
praktickl stadz v trvani 5 mesiacov.

V hodnotenom roku smerovali na UJS zahtan&tudenti celkovo z 9 krajin strednej
a vychodnej Eurdpy: z Pska (29), Mdarska (19), Rumunska (10§eskej republiky (5),
Rakuska (5), Ukrajiny (3), Chorvatska (2), AlbangkRa Moldavska (1), zo Srbka (1) a stravili
spolu na fakultach UJS 63,76 osobomesiacov.

d.Udaje o zaujme o tudium na UJS a vysledkoch prijimcieho konania

V roku 2018 o moznostiach Studia UJS informovalal&htov strednych Skél a verejiios
prostrednictvom viacerych kanalov:

* nawebovej stranke univerzity,

» prostrednictvom Ba otvorenych dveri,

» prostrednictvom navstev strednych Skal,

 prostrednictvom portalu VS (www.portalvs.sk),

* v novinach s lokalnou a celoslovenskou pésobme$ormou platenych inzeratov,

» prostrednictvom &asti na vystavach pomaturitného a celozivotnéhaelaxdnia pre

Ziakov strednych Skél a zaujemcov,

e prostrednictvom &asti na podujatiach pre mladez,
» prostrednictvom lokalnych radii formou kratkychenai.

V roku 2018 na podnet vedenia UJS bola posilnené&etiagova ¢innog’ UJS a
venovala sa \W&ia pozornos osloveniu potencialnych uchadepa o Studium a vytvoreniu
kladného vnimania univerzity v spélmsti. Ako ukazuju nizSie uvedené udaje, t&tmos’
bola UspesSna, pomocou nej bol takmer zastavengjklggrend ubudania gtu Studentov.

Termin podania prihlaSok na 1. stipeol 31. 3. 2018, termin podania prihlasok na 2.
stupdi, na spojeny 1. a 2. stupa na 3. stupebol 30. 6. 2018.

Vzhradom na to, Ze sa nenaplnili planovanétp@rihlaSok, dekani fakult vyhlasili
doplnkové kolo prijimacich konani pre 1. stiipktoré trvalo na vSetkych troch fakultach UJS
do 30. 6. 2018.

V roku 2018 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenora 2. stupni vysokoskolského Stadia
prijatych na dennu formu Studia 505 Studentov a&reernd formu Stadia 150 Studentov.
V porovnani s rokom 2017 pet Studentov prijatych na 1. stupa na spojeny 1. a 2. stupe
vysokoskolského Studia sa znizilo v dennej fornigs® % a v externej forme Studia sa zvysilo
0 15,38 %. Celkovo vroku 2018 bolo na UJS v l.psiua v spojenom 1. a?2. stupni
vysokoskolského Studia prijatych o 12 Studentoe ¥ia87 %), ako v predchadzajucom roku.

Do akademického roku 2018/19 na UJS v 1. stupni spgjenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského Studia sa zapisalo na dennu fotadias451 Studentov a na externu formu
Stadia 121 Studentov. V porovnani s rokom 201&paapisanych novoprijatych Studentov na
1. stupé& a na spojeny 1. a 2. stupeysokoSkolského Studia sa zvysil v dennej fornid® %

a v externej forme Studia sa zvySil 0 12,04 %. @edkv roku 2018 bolo na UJS v 1. stupni
a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského Stadmsanych o 72 Studentov viac (14,4 %),
ako v predchadzajucom roku.

Patty prijatych uchadz&ov a zapisanych Studentov v roku 2018 na 1 a spdiea 2.
stupe Studia ukazuje Graf. 12.
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Graf ¢. 12 Prijimacie konanie na 1 a spojeny 1. a 2. stei Studia

V roku 2018 bolo n&F UJS prijatych v 1. stupni vysokoSkolského Studia narde
formu Stadia 252 Studentov a na externu formu at8di Studentov. V porovnani s rokom 2017
pocet prijatych Studentov v dennej forme 1. stavysokoSkolského Stadia narastol 0 6,33 %
a v externej forme 0 55,77 %. Z uvedenéhdtpqrijatych Studentov sa zapisalo na dennu
formu 1. stupia vysokoSkolského Studia 230 a externého Stadidté8entov. V porovnani
s rokom 2017 je peet zapisanych Studentov v 1. stupni vysokoSkolsiséhdia o 89 Studentov
viac (42,38 %).

V roku 2018 bolo n&F UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského Studia narde
formu Studia 233 Studentov a na externa formu &t68i Studentov. V porovnani s rokom 2017
pocet prijatych Studentov v dennej forme 1. staiprysokoSkolského Studia klesol o0 9,69 %
a v externej forme 0 11,547 %. Z uvedenéhotpgrijatych Studentov sa zapisalo na dennu
formu 1. stupa vysokoSkolského Studia 205 a externého Studidtd@entov. V porovnani
s rokom 2017 je pt zapisanych Studentov v 1. stupni vysokoSkolsi&éhdia o 17 Studentov
menej (6,2 %).

V roku 2018 bolo naRTF UJS prijatych v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokosSkolského Stadia na dennd formu Studia 2@le$tiov. Externé Studium nebolo
planované a preto neboli iani prijati Studenti. V porovnani s rokom 2017%etoprijatych
Studentov v dennej forme 1. a v spojenom 1. auprsistuga vysokoSkolského Studia narastol
011,11 %. Z uvedeného @a prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formstdma a
spojeného 1. a 2. stig vysokoskolského Studia 16 Studentov. V porovisaimkom 2017 je
pocet zapisanych Studentov v 1. stupni a v spojenom 2. stupni vysokoSkolského Studia
rovnaky.

V roku 2018 bolo na UJS v 2. stupni vysokoSkolskétmlia prijatych na dennu formu
Stadia 165 Studentov a na externu formu Studiatd@esitov. Oproti roku 2017 bolo prijatych
na 2. stup vysokoskolského Studia UJS o0 5,77 % viac Studentogennu formu a o 20,83 %
menej Studentov na externd formu. Celkovo v rokul®Molo na UJS v 2. stupni
vysokosSkolského Studia prijatych o 4 Studentov ména2 %), ako v predchadzajucom roku.

V roku 2018 bolo na UJS v 2. stupni vysokoSkolské&adia zapisanych na dennu
formu Studia 160 Studentov a na externd formu &ta8i Studentov. V porovnani s rokom 2017
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pocet Studentov zapisanych na 2. stupg/sokoSkolského Stadia narastol v dennej forme
0 4,58 % a v externej forme Studia klesol o 18,18C&lkovo v roku 2018 bolo na UJS v 2.
stupni vysokoSkolského Studia zapisanych o 3 Stodesiac (1,71 %), ako v predchadzajucom
roku. Pdty prijatych uchadzsov a zapisanych Studentov v roku 2018 na 2. #tuftédia
ukazuje Grat. 13.

Prijimacie konanie na 2. stupen stadia v roku 2018
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Graf €. 13 Prijimacie konanie na 2. stup Studia

Na EF UJS bolo prijatych na 2. stupievysokosSkolského Studia na dennu formu Studia
60 Studentov. Na externu formu Studia fakulta nipala uchadz&ov pre nizky zaujem. Do
prvého r@&nika magisterského Studia na EF UJS sa zapisalennel forme 2. stum@
vysokosSkolského Studia 60 Studentov. V porovnamokem 2017 je pé&et zapisanych
Studentov do prvého &nika 2. stupa vysokoSkolského Studia o 5 Studentov viac (9,09 %

Na PF UJS bolo prijatych na 2. stupievysokosSkolského Studia na dennu formu Studia
101 Studentov a na externu formu Stadia 19 Studebto prvého rénika magisterského Stadia
na PF UJS sa zapisalo v dennej forme 2.nstiyysokoskolského Stadia 96 a v externej forme
18 Studentov, t. j. spolu 114 Studentov. V porovnamokom 2017 je p@t zapisanych
Studentov do prvého ¢nika 2. stupa vysokoSkolského Studia o 1 Studenta menej (0,87 %

Na RTF UJS v roku 2018 boli prijati na dennu formu Studiatdd&nti, z nich sa na
Stadium zapisali vSetci Styria (100 %). V porovnaniokom 2017 je pet zapisanych
Studentov do prvého &nika 2. stupa vysokoSkolského Stadia o 1 Studenta menej (24,00

V roku 2018 na UJS v 3. stupni vysokoSkolskéhoiatbadlo prijatych na dennu formu
Studia 5 Studentov a na externu formu Studia 2e$tiidNa EF UJS boli prijati na dennu formu
Stadia 3 uchadzaa na externu formu Studia 2 uchaglz&la RTF UJS boli prijati v 3. stupni
vysokosSkolského Studia na dennu formu Stadia 2esttich na externd formu Stadia 2 Studenti.

V roku 2018 sa na UJS zapisalo v 3. stupni vysakiskkho Studia na denna formu
Studia 5 Studentov a na externu formu Studia le$tudNa EF UJS bolo zapisanych v 3. stupni
vysokoskolského Studia na dennu formu Stadia 3e$tiich na externd formu Stadia 1 Student.
Na RTF UJS bolo zapisanych v 3. stupni vysokosklekstidia na dennd formu Stadia 2
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Studenti ana externu formu Studia 1 StudentctyP@rijatych uchéadzsov a zapisanych
Studentov v roku 2018 na 3. stupni Studia ukazugd & 14.

Prijimacie konanie na 3. stupen Studia v roku 2018
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Graf €. 14 Prijimacie konanie na 3. stup Studia

e.Udaje o absolventoch
V roku 2018 na UJS UspeSne ukibm Stadium spolu 482 Studentov. Z nich 297
Studentov ziskalo titul bakalér (v skratke Bc.)9 1iful magister (v skratke Mgr.) a 6 titul PhD.
Z celkového pétu 366 ziskalo vysokoSkolské vzdelanie v denngptoitadia, zvysnych 116
v externej forme. Z celkového o 435 bolo obanom Slovenskej republiky a 47 bolo zo
zahrantia. Rozdelenie ptiu Studentov, ktori v roku 2018 riadne skidirstadium je zobrazené
na grafes. 15.

Pocel Studentov, ktori radne skon¢ili Stadium v roku 2018

P =

1. stupef 2. stupen Spojeny 1. a 2. 3. stupen spolu

slupern

Graf ¢. 15 P@et Studentov, ktori riadne skor€ili Studium v roku 2018

V roku 2018 n&F UJS UspesSne ukatilo Studium spolu 197 absolventov. Z tohtaao
absolventov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc301labsolventov, titul magister (v skratke
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Mgr.) 66 a 1 Student titul philosophie doctor (watke ,PhD.“). Z nich UspeSne uksilo
Stadium 1. stujpa vysokoskolského Studia dennou formou 103 Studeatexternou formou
Studia 27 Studentov. 2. stupeysokoSkolského Studia na EF UJS UspeSne dilkom roku
2018 v dennej forme Stadia 45 Studentov a exterfoomou Studia 21 Studentov. 3. stipe
vysokoSkolského Studia na EF UJS UspeSne dilkom roku 2018 v dennej forme Studia 1
Student.

V roku 2018 naPF UJS Uspesne ukatilo Stadium spolu 267 Studentov. Z nich 163
ziskalo titul bakalar (v skratke ,Bc.”), 99 titulagister (v skratke ,Mgr.”) a 5 Studenti titul
philosophie doctor (v skratke ,PhD."). Z celkovébatu ziskalo 199 vysokoSkolské vzdelanie
v dennej forme Stadia, 68 v externej forme Studia.

V roku 2018 naRTF UJS UspeSne ukafilo Stadium spolu 18 Studentov. Z nich 4
ziskali titul bakalar (v skratke ,Bc.”), 14 titul agister (v skratke ,Mgr.”). VSetci ziskali
vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Stadia.

Rigordzne konania

V zmysle zakona bolo nBF UJS aj v kalendarnom roku 2018 vyhlasené rigorézne
konanie. Uchadzani origorézne konanie v odbore Manazment alebonBkuka
a manazment podniku sa moZzu tstabsolventi Studijnych programov, ktori ziskaliukit
.magister”, alebo obdobnych Studijnych programaahranéi.

Sag’ou rigor6zneho konania je obhajoba rigoréznej pr&c&udijnom odbore,
v ktorom Studenti ziskali vysokosSkolské vzdelar@kbo v pribuznom Studijnom odbore. Po
vypracovani rigor6znej prace a uspeSnom vykonagyordznych skuSok absolventi ziskaju
v zmysle zakona akademicky titul ,doktor filozofi€/ skratke ,PhDr.”) v Studijnom odbore
3.3.16 Ekonomika a manazment podniku alebo v $tadijodbore 3.3.15. Manazment.

V roku 2018 sa na rigorézne konari® UJS prihlasil 1 Student. V roku 2018 uUspesSne
obhajili svoju rigoréznu pracu a vykonali rigorézrakiSku v odbore 3.3.16. Ekonomika
a manazment podniku 5 Studenti.

V roku 2018 sa na rigor6zne konam& UJS prihlasilo 22 Studentov. Na PF UJS v roku
2018 uspesne absolvovalo rigorozne konanie a pigikal ,doktor pedagogiky” (v skratke
.PaedDr.”) 15 Studentov. Z toho 7 v Studijnom odbdr.1.5. PredSkolskd a elementarna
pedagogika, 8 v Studijnom odbore 1.1.Eitel'stvo akademickych predmetov.

V roku 2018 sa na rigor6zne konal&F UJS prihlasil 1 Student. NRTF UJS v roku
2018 uspesne absolvoval rigorézne konanie a zigkb)doktor teoldgie” (v skratke ,, ThDr.")
3 Studenti.

f. Komentovany prehPad Uspechov Studentov
EF UJS
Studenti EF UJS sa pravidelne¢aéhuji na vedeckych podujatiach venovanych
prezentacii vysledkov ich Studentskej vedeckeposti na narodnej aj medzinarodnej arovni.
Zapdjaju sa tiez do projektov at'aidi vyhlasovanych vybranymi spélms’ami hospodarskej
praxe, bankami, resp. inymi univerzitami. Studdefi UJS v roku 2018 prezentovali svoju
fakultu na medzinarodnych &a¥iach:

- XVII. Esettanulmany Megold6 Verseny V dioch 24.-26. februara sa konala
siraz pod nazvom ,XVII. Esettanulmany Megold6 Verseagmerané na rieSenie
pripadovych tadii v meste Veszpréflenmi siwaziacej skupiny ,MVP” boli
Adam Paldi, David Battka, Adam David Szab6 a NoEdthy.

- ,21. Konferencia SVO v Oradei“ - Dia 04. méaja 2018 sa konala ,21. Konferencia
SVOC v Oradei* (Rumunsko) na Kréamnskej Univerzite Partium. EF UJS
reprezentoval na podujati Magor Illés Székely. \Geaijeho prace bol Dr. habil.
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Ing. Péter Karacsony, PhD. Student ziskal Ill. naiesvedeckou pracou s ndzvom
Analyza ulohy rozvoj&udskych zdrojov v hospodarskych organizaciach.

Do univerzitného kola Studentskej vedeckej a odfjafinnosti sa v lethnom semestri
akademickeho roka 2017/2018 zapojilo 8 Studentoita Zsidekova, Tibor Zsigmond,
Angelika Csereova, Patrik BaSa, Julianna KovacsBadnabas Szabd, Magor lllés Székely,
Szidodnia Téth. Na zaklade rozhodnutia poroty:

I. miesto: Rita Zsidekova

[I. miesto: Tibor Zsigmond

[ll. miesto: Angelika Csereova

Okrem Studentov umiestnenych na |. aznhlieste porota odpotila postapt’ na XIll.
Konferencii SV@ aj prace studentov Patrika Ba3u, Julianny Kovégjs®arnabasa Szaboa,
Magora lllésa Székelya, Szidonie Taoth.

Xlll. Konferencia SVO (Studentskd vedeckd odbornannos) pre Studentov
madarskej narodnosti zijlcich na Slovensku @eskej republikesa uskuténilo 22. a 23.
novembra 2018 v Konferénom centre UJS.

Ekonomickej sekcie sa gastnilo 5 Studentov EF UJS: Patrik BaSa, Angelikar€ova,
Julianna Kovéacsova, Rita Zsidekova, Tibor Zsigmond.

Na zaklade rozhodnutia poroty:

l. miesto Ekonomickej sekcie XllI. SMOziskal Tibor Zsigmond so svojou pracou pod
nazvom: Az X és az Y generacié a mobil applikacrdagaban (veduci prace: Dr. habil. Ing.
Renata Machova, PhD.). Porota navrhla pracu naupodb dalSieho kola SVG — do
Narodnej SV@ (OTDK).

Il. miesto ziskala Angelika Csereova so svojou gua@od nazvom: Fogyasztoi
csoportok a termékéletciklus mentén (veduci pr&ter. Erika Seres Huszarik, PhDPorota
navrhla pracu na postup d@lsieho kola SVO — do Narodnej SVO (OTDK).

lll. miesto sekcie ziskala Rita Zsidekova so svojgwacou pod nazvom:
Marketingkommunikacio az értékesités 0sztonzés gantjabdl (veduci prace: PhDr. Nikoleta
Nagyova). Porota navrhla pracu na postup daSieho kola SVO - do Narodnej
SVOC(OTDK).

PF UJS
Vroku 2018 sa Studenti PF UJS casatnili na viacerych gs@ziach narodnej
i medzinarodnej Urovne. Z nich boli oceneni naslado

Umiestnenia naniverzitnom kole SVOv aprili 2018

Jazykovednd a literarno-vedna sekcia

Komisia: Prof. PhDr. Alaban, Ferenc, CSc.; Mgfrihcz, Gabor, PhD.; Mgr. Sator, Veronika
1. miesto: Jung, Istvan: ,,En, a robot.” E. T. kuodhn: A homokember

2. miesto. Bc. Urban, Ladislav: Az intermedialitdsegjelenése a kortars magyar zene
vilagaban

3. miesto: Beladkl’udovit: Introduction and implementation of contantl language integrated
learning

Pedagogicka sekcia

Komisia: Prof. Dr. Toth, Péter, PhD.; Dr. habilad@lDr. Horvath, Kinga, PhD.; Mgr. Szerdi,
llona

1. miesto: Bencze, Erika: Kokas-mddszer az 6vodaban

2. miesto: Agh, Barbara: Motoros képességek mé&zseso tagozatos tanulok kdrében

3. miesto: Bc. Tandczky, Gabriel: A vilaghalo rajtei

Historickovedna sekcia

Komisia: Dr. habil. Popély Arpad, PhD.; Mgr. CsiBalazs; PaedDr. Baka Patrik
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1. miesto: Ollé, Tamas: llluzi6é nélkil: Az 1920. @évagyar delegéacié kisérletei a béketervezet
megvaltoztatasara

2. miesto: Domonkos, Fléra: A konfoderaciosemlékek ledontése az USA-ban

3. miesto: Kiss, Orsolya: ,,Csatajok a védelmezépjog csataja volt” - Nagysall6 emlékezete
1867-2017

V diioch 22. a 23. novembra 2018 sa na pdde UJS kotédd BTDK (SVQ pre Studentov
madarskej narodnosti zijlcich v SRGR).

Studenti PF UJS sa umiestnili nasledovne:
Technickd, informatick& a chemicka sekcia
1. miesto: Reménység Daniel: Kivalasztott zolddégféantioxidaciés kapacitasanak
kiértékelése
Pedagogicko-vedna sekcia
1. miesto: Agh Barbara: A magyarorszagi és szI@aKIETFIT mérések eredményeinek
0sszehasonlitasa az also tagozatos tanulok kdrében
2. miesto: BeldkLudovit: A tartalomalapu nyelvoktatas bemutatasa abalmazasa -
Introduction and Implementation of Content and Leagg Intergrated Learning
3. miesto: Benczeova Erika: Kokas modszer az 6vardab
Spolaiensko-vednéa sekcia
1. miesto: Kiss Orsolya: "Csatajok a védelmezeftjog csatdja volt" - A nagysalloi ttkozet
emlékezete 1867-2017
2. miesto: Ollé Tamas: llluziék nélkll - Az 1920viémagyar delegacio kisérletei a
béketervezet megvaldsitasara
3. miesto: Gaspar Daniel: A negyedik Ebed-Jahv& §nenrani és Ujszovetségi recepcioja
Humanitna (literarna) sekcia
2. miesto: Urban Ladislav: Az intermedialitds mégjjése a kortars magyar zene viladgaban
Recita’na straz

Dna 28. marca 2018 sa v Komarne usknilo predfindlne kolo Celoslovenskejtaize
v prednese poézie a proézy Mihalya Tompu — TompaaMiNers- és Prozamondo Verseny. PF
UJS reprezentovali viaceri Studenti i doktorandimBs Plonicky i llona Szerdiova skdnv
striebornom pasme, Livia Lichtmaneggerova, Istvéumg) Veronika Satorova a Anikd
Kuruczova v zlatom pasme postupili do celoStatrfer@neho kola (26—28. april 2018).
Konferencia ,Moja vlas, moje rodisko” v Sarvasi

Studenti PF UJS sa widch 14-15. novembra 2018 &stnili konferencie s nazvom
.Moja vlast, moje rodisko”, usporiadanej Vysokou Skolou Feee@ala v SarvaSi. Cielom
konferencie bolo spewnivztahy medzi zahratinymi a domacimi Mdarmi, takze medzi
pozvanymi boli aj ukrajinské, sedmohradsé a srisékginy. NaSu univerzitu reprezentovala
5-¢lenna skupina, menovite: Istvan Jung, Tamas Olléhdé Rehak, Eva Suranyi a Erika
Vadkerti. NaSimi sprevadzajacimiitelmi boli PaedDr. Patrik Baka, PhD. a Mgr. Barbara
Vidova. Program sa Z@al 14. novembra privitacim prejavom dekana Drelmo Lipcseiho.
Potom nasledoval prejav profesorov za sprievoddapg/ch kazdy v kratkosti predstavil svoju
univerzitu. Nasledne predviedli poslu¢hpestrofarebné a zabavné predstavenia, v spojgost
kr&’'om Matejom. Niektori ndm pripominali minutbs oZivili zopar pribehov o krévi
Matejovi, ini sa pripravovali poeticko-hudobnym kdon. Podaktori zas vmieSali do svojich
produkcii moderné prvky. Skupina UJS vystupila swyglenym pribehom odohravajicim sa v
sitasnosti.

Cena Barczi Géza-dij
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Studentke PF UJS Livii Lichtmanneggerovej @faesky jazyk a literatira — slovensky
jazyk a literatara) bolo udelené ocenenie Baraz#&sdij. PF UJS sa aj v tomto akademickom
roku prezentovala na medzinarodnej rétorickepgilKossutha v Budapesti 9.—10. novembra
2018.0rganizatorom gi@ze bola univerzita ELTE, miestom podujatia bojdgkulta Tanito-
és Ovoképd Kar v Budapesti. Sz pozostavala z dvoch disciplin: v préagti mali stiaziaci
Studenti interpretovtavopred pripraveny text na zadanu tému, ktorou bdlsét od Sandora
Kanyadyho. V druhefasti staze mali Studenti pripratviprispevok na wend tému po kratkej
priprave. Ako sprievodné podujatie sa v ramaiagé realizovala aj rétoricka konferencia na
tému Rétorika a vzdelavanie v XXI. stofo Livia Lichtmanneggerova ziskala natai
ocenenie Barczi Géza-dij. Studentku néaglpripravil Szabolcs Simon, PhD.
Sportové Uspechy Studentov

RTF UJS

11. 04. 2018 sa konala v ram&tudentskej vedeckej odborovejnosti Studentska vedecka
konferencia(Tudomanyos Diakkdri Konferenciay. ramci tejto akcie sa konala aj osobitna
teologicka sekcia. Na teologicku sekciu sa prildagiracu vypracovalo a podalo 6 Studentov.

1. miesto ziskala Daniel Gaspar (3<¢Rif - St.pr: RTEdm15),

2. miesto ziskal Janos S#t( 3. R@&nik — St.pr: RTEdm15)

3. miesto ziskal Kristian Téth (5. Ruk — St.pr: RTEdm15)

Ugastnici univerzitného kola teologickej sekcie SV0oli nominovani nalll. FTDK
(Felvidéki Tudomanyos Diakkori Konferencia — SV@re Studentov m#arskej narodnosti
Zijcich v SR aCR), ktora sa konala v Komarne, na UJS nech 22-23. 11. 2018.
V spolaiensko-vednej sekcii Daniel Gaspar ziskal 3. miesto.

Sportové Uspechy Studentov UJS

Pohar univerzit Karpatskej kotliny

V dinoch 1. az 3. marca 2018 reprezentanti UJS v baalketbvo futsale sa &astnili na
medzinarodnom Sportovom turnaji Pohar univerzit patskej kotliny. Organizatorom
podujatia bola Univerzita ELTE v Budapesti. Na’ka@epom podujati po@azkych zapasoch
hr&i naSich dvoch druzstiev sa umiestnili v stredeilkip.
Futsal, hréi: Akos Valent (PF UJS), Maté Incédi (PF UJS), ikKovéacs (PF UJS), Attila
Patay (PF UJS), Benjamin Nagy (PF UJS), Kornél Engzky (EF UJS), Zsolt Birkas (EF
UJS), Szilard Csépai (EF UJS), Krisztian Dohordk (BJS), Kristof Szombat (EF UJS),
Laszl6 Hodosy (EF UJS).
Basketbal, hr&: Medard Zoltan Rada (EF UJS), Bence Csusz (EF)UM&Até Sandor
Dodonka (EF UJS), Jozsef Figer (EF UJS), Imre Kiafiie UJS), Adam David Szabé (EF
UJS), Igor Kiirthy (EF UJS), Adam Paldi (EF UJS)|&a Balog (PF UJS).

Poulicny beh Komarom-Komarno
22. aprila 2018 na 44. medzinarodnom powim behu, Komarom-Koméarno boli
udelené uz po druhykrat Ceny rektora UJS pre Btogtev dvoch kategoriach (muzi, zeny).
Medzi Studentmi UJS, ktori sa&@stnili na behu, Cenu rektora ziskali:
Agh Barbara — 3. PPdb
Tihanyi Gabor — 3. PHMdb
V kategOrii Zeny ziskali:
2. miesto Agh Barbara UJS 3.PPdb
3. miesto Gerencsér Bettina UJS 2. PPdb
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,,Duna Regatta”: Staz v plazovom volejbale

Studenti na3ej univerzity dostali pozvanie po prégkna sfiaz ,Duna Regatta® do
Budapesti, ktord sa konala 5. m4ja 2018. Univeldil® reprezentovali nat®a¥i v plaZzovom
volejbale nasledovni Studenti: Henrieta Rigla (RFSWB.PPdb), Viktéria Kunkelova (EF UJS),
Tomé&s Zachensky (EF UJS), Andras Janké (EF UJSIkokepd medzinarodna &v sa
odohrala na nabrezi Dunaja, organizatorom podufaila Technicka univerzita v Budapesti
(BME).

g.Komentované ocenenia Studentov v rdmci vysokej Skol
EF UJS
Studenti EF UJS v roku 2018 ziskali nasledovné eaien
- NajlepSia bakalarska praca na EF UJRikanna Kovacsova Nazov bakalarskej prace:
Stres na zaatku 21. stordia.
- NajlepSia diplomova praca na EF UJBe: Tibor Zsigmond- Nazov diplomovej prace:
Prieskum spotrebifekych navykov v savislosti s mobilnymi aplikaciamokruhu ,X* a ,Y*
generacii (Mobilos alkalmazasokkal kapcsolatos &sgiasi szokasok felmérése az X" és ,Y”
generacio korében).
- Cena rektora UJS za najlepSie vysledkygso magisterského Studia Bc. Tibor
Zsigmond- za najlepSie Studijné vysledkydas magisterského Stadia.

PF UJS

Za vynikajuce Studijné vysledky a aktivitu v pridoecelého Stadia na PF UJS boli v ramci
promacii v roku 2018 vyznamenani nasledovni Student
Pochvala dekana PF UJS:

Za vynikajuce zavere&né prace:

Mgr. Katona Nicolas (MJ-AJdm)

Mgr. Méryova Katarina (UPVdm)

Mgr. Némethova Nikoleta (B-CHdm)

Mgr. Strakova Maria (UPVdm)

Mgr. Halaszova Erika (NJ-SJdm)

Mgr. Szab6ova Eva (PPeb)

Bc. Bango Timea (PPeb)

Bc. Rokova Méaria (MJ-SJdb)

Bc. Pappova Klaudia (PPeb)

Za vynikajuce Studijné vysledky:
Mgr. Patakiova Henrieta (M-ldm)
Mgr. Kubikova Edita (MJ-AJdm)
Mgr. Kincerova Silvia (MJ-NJdm)
Mgr. lIcikova Anezka (UPVem)
Mgr. Zacharova Zuzana (UPVem)
Mgr. Csoérgova Monika (UPVem)
Bc. Nagy lldiké (CH-Bdb)

Bc. Czuczor David (AJ-NJdb)

Bc. Nagyova Florina (AJ-NJdb)
Bc. Rehakova Tunde (PPdb)

Bc. Sykora Hernady Katalin (PPdb)
Bc. Suranyi Eva (PPdb)

Bc. Hajmasi Kitti (PPeb)
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Bc. Bir6 Silvia (PPeb)
Bc. Hajosova Zuzana (PPeb)

Cenu za najlepSiu bakalarsku pracu na PF UJS aiskalku 2018c. Nagyova Floring AJ-
NJdb)

Cenu za najlepSiu diplomovu pracu na PF UJS ziskaleku 2018Mgr. Anezka Hikova
(UPVem) )

Cenu rektora na PF UJS ziskala v roku 201848t Barbara(PPdb).

RTF UJS
V roku 2018 Studenti RTF UJS ziskali nasledujuceneaia:
Cenu rektora dostalgr. Kristian Toth.
- Ocenenie za najlepSiu diplomovu prakgr. 1ldikd Csécs.
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V. Informacie o poskytovanid’alSieho vzdelavania

RozSirujuce Stadium

PF UJS v akademickom roku 2018/2019 otvorila ropd3ge Stadium &itel'stva
slovenského jazyka a literatary druhykréat. Iom Studia je ziskaplnohodnotné vzdelanie
umoziujuce vywova’ predmet slovensky jazyk a literatlra na zakladreysitrednych Skolach.
Vzdelanie odborne garantuje a zabeénpe Katedra slovenského jazyka a literatury PF UJS.
Ciel'ovou skupinou su pedagogicki zamestnanci, absolvgsbkoSkolského Studia Il. stiig
v witel'skom Studijnom odbore inom ako slovensky jazykterdidra. Stadium je &ené pre
pedagogickych zamestnancov s vysokoSkolskym vziteladruhého stupa v Studijnych
programoch ¢&itel'ského zamerania (splnenie kvaliftketho predpokladu pdd 8 7 zakona
317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch arpgdlo zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov) alebo pedagogickyctmesinancov s vysokosSkolskym
vzdelanim v netitel'skom odbore po ziskani pedagogickej spdsobilostiskénie
kvalifikacného predpokladu péd 8 8 ods. 1 zakona 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmdoplrgeni niektorych zakonov). O
uspesnom absolvovani vzdelavacieho programu savaydgsvedenie. Stidia sa 2astiuje
10 Studentov 2. fmika z pévodnych 25, resp. 40 Studentov &nika, z ktorych do 25. 01.
2019 prerusilo Stadium len 5, teda ubytok Studergavpodarilo minimalizowa Novinkou
akademického roka 2018/2019 je, Ze vyhovujuc peZike zaujemcov o Stadium,
pedagogovia Katedry slovenskéeho jazyka a literanatyezpeuju Stadium aj v KosSiciach, v
tejto skupine je piet Studentov 1. fmika 23 (z hore uvedeného g 40). Celkovy poet
aktualnych Studentov rozSirujuceho Stadia SJL je 50

Dopliiujuce pedagogické Studium

PF UJS od akademického roku 2018/2019 realizujéndppre pedagogické Studium.
Hlavnym ci¢om DPS je ziska pedagogicki spdsobildsna vykon pedagogickejinnosti
ucitel'a profesijnych predmetov.

Na DPS je mozno prijaabsolventa magisterskych studijnych programov Ud®adne
inychvysokych Skél, pokianimi absolvovany program/odbor je totozny, resgbymny s
niektorym so Studijnych programov, v ktorych ma Upl&nané prava udleva’ akademicky
titul Mgr. Takisto je mozno prifaStudenta tretieho toika bakalarskeho stig Studia na
UJS, u ktorych je predpoklad pokowania v Studiu na magisterskom stupni, alebo $itiade
druného stupla vysoko3kolského Stadia na UJS. Standardridkad dophujiceho
pedagogického Studia je dva roky a rozsah je ntif.\&/uwovacich hodin.

Dopliujice pedagogické Studiund’dlej aj DPS) na PF UJS je realizované v zmysle §
8b zakona. 312/2013 Z. z., ktorym sa meni a d@pzakorg. 317/2009 Z. z. o pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmelopl@eni niektorych zékonov v
zmysle § 8 zakon&. 390/2011 Z. z.. Garantujlcim pracoviskom pre DRIJJS je Katedra
pedagogiky PF UJS. Odborne sa na zabeapeStudia podi@ju aj ostatné fakulty UJS. O
uspesnom vykonani zaveérej skusky sa vyda absolventovi DPS vyswete, ktoré je
dokladom o ziskani pedagogickej spésobilosti. $t8dizdastuje 42 Studentov.
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V. Informacie o vyskumnej, umeleckej al’alSej tvorivej ¢innosti vysokej
Skoly

Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentrujetytth oblasti, ktoré vyplyvaja z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJSedlan/yskumnd&innog’ patri k prioritnym
aktivitam univerzity a stava s@raz dolezitejSim kritériom hodnotenia jej kvatydomacom,
¢i medzindrodnom meradle. Koncepcia budovania vyskuan tvorivej ¢innosti na UJS
vychadzala zo schvéleného Dlhodobého zameru UJ®kya2016 — 2021. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykon&vadkladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vywiv
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdelavandéntov a zapéfach do tvorivej vedeckej
¢innosti. Vyskum na univerzite treba orientéwaa koncentrovado oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJSpérogli sa hlavne vyskumné projekty,
ktoré umo#auju uplatn’ odbornog a vedeckovyskumnu erudiciu riefite a kde je
garantovany adekvatny vysledok aj sladiom na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre
mladych pedagogickych zamestnancov.

V Dlhodobom zamere UJS na roky 2016-2021 medzitegiekymi zamermi
nachadzame aj nasledujuci zamer: Podpibei oblasti vyskumu, ktoré su obsiahnuté v RIS3
SK. UJS podala v roku 2015 v ramci vyzvy Ziad@sNFP s kédom OPVaV -2015/1.1/03-
SORO, ktorad bola zamerand na obnovu a budovantaitd®j infraStruktiry vyskumu a
vyvoja. Projekt s nazvom Modernizacia a skvaliteetéchnickej infrastruktary vyskumu a
vyvoja UJS v oblasti nanotechnolégie a inteligehtnériestoru bol UspeSny. Vyskum
v nanochemickom a supramolekularnom laboratorinteligentnom robotickom centre, ktory
sa z&al v roku 2016, pokgsoval aj v roku 2018, dosiahnuté vedecké vysledkysébezne
publikovaneé.

Zintenzivnenie publiktnej ¢innosti je Uzko spaté s celkovou vedeckovyskumnou
¢innog’ou pracovnikov UJS. Rast ¢ia a kvality publikacii¢i uz v domacich alebo v
zahraninych, predovSetkym v karentovany¢hsopisoch je baddiey uz od roku 2011. Na
narast publikénej cinnosti ma priaznivy vplyv aj odnievanie pedagogickych a vyskumnych
zamestnancov na zaklade kvality ich publikacii, r&tsu zaevidované v Knidmom
informatnom systéme UK UJS a nasledne v CRER porovnani s predchadzajicim rokom,
suhrnny poet publikacii je priblizne rovnaky, pet vedeckych vystupov, ktoré su evidované
v databazach Web of Science alebo SCOPUS sa vyrazy@l (za rok 2016 sme mali
evidovanych 51 databazovy¢hsopisovych vystupov, za rok 2017 jettslo 71, za rok 2018
je to c¢islo 76). Treba vyzdvihnil Ze v kategorii karentovanycBasopisov zarok 2018
evidujeme o 9 publikacii viac v porovnani s rokofi@.

Pracovnici UK UJS sa podi&gu na spracovavani zaznamov do Centralneho ragistr
evidencie publikénej ¢innosti akademickych kniznic (CREP zberom a spristujovanim
bibliografickych zaznamov na stranke kniznice. ¥gwhadzajucom roku iSlo o nasledovné
pocty publikacii pracovnikov UJS vykazované za rok toré boli zaevidované v UK UJS
k 31. 3. 2019:

Skupina| Popis Rok
vykazovania

2016 2017 | 2018

Al KniZzné publikacie charakteru vedeckej monografie 42 27 22

A2 Ostatné knizné publikacie 39 46 54

B Publikacie v karentovanych vedeckytdsopisoch 17 25 26
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C Publikacie véasopisoch, ktoré nie su karentované 34 46 50
ale su registrované v databazach WoS alebo
SCOPUS
D Ostatné publikécie 371 403 428
Spolu 498 547 580
0] Ostatné nesledované publikacie 79 31 19
Spolu 577 578 599

Podrobné informéacie o publikaej ¢innosti pracovnikov UJS za rok 2018 obsahuje
tabu’ka T13 prilohy. 2.

a. Informacie o projektoch podporovanych z domécich gantovych

schém

Uspednos UJS v podavani domacich projektov v roku 2018dngelivych vyzvach:

1. VEGA: (pxet podanych novych projektov: 9 / qed podporenych projektov: 3)
aspesnas 33 %;

2. KEGA: (pctet podanych novych projektov: 6 / qed podporenych projektov: 2)
aspesnas 33 %;

3. APVV: Na vyzvu Agentlry na podporu vyskumu a vy/godala univerzita spolu 3
projekty / p@et podporenych projektov 1, Uspeshd@3 %;

4. Iné doméce granty: projekty Uradu vliady SR v ramgvy Kultdra narodnostnych
mensin (pdet podanych novych projektov: 17 /ded podporenych projektov: 10)
aspesnas 59 %;

V roku 2018 bolo na univerzite rieSenych 5 projekfmodporovanych z domécich
grantovych schém. Zradiska vnatornej Struktury bol rieSeny 1 projektG# a 3 projekty
KEGA na PF UJS, jeden KEGA projekt bol podporen®T# UJS. Na PF UJS bol v roku
2018 podany a financovany jeden projekt Ministexstipravodlivosti.

Patet tvorivych zamestnancov, ktori participovali n&Seni vedeckovyskumnych
projektov (KEGA, VEGA) je 24¢o predstavuje priblizne 21 % tvorivych zamestnanco

Projekty rieSené ako sidast’ grantov Vedeckej a edukénej grantovej agentury (VEGA)

Vedeckd a edukaa grantova agentira je zamerana na rieSenie (ddladného
vyskumu a zabezpaje rieSenie uloh, ktoré garantuje ministerstvdavéhska akadémia vied.
Jednotlivé projekty, ktoré VEGA predkladaju riebieé kolektivy, si hodnotené v 13
komisiach. Na zaklade kvality projektu a jeho aktoati su rieSitbom priddované
prostriedky podporujuce aktivity v oblasti rieSefadnotlivych vedeckovyskumnych aloh.

V roku 2018 bol na UJS rieSeny projekt VEGA s ndmv&eformovana krex’anska
cirkev na Slovensku v rokoch 1919-1952Zodpovednym rieSitom projektu VEGA
1/0528/16e Dr. habil. Attila Simon, PhD., veduci Katedrystirie PF UJS.

Objem finaknych prostriedkov projektu v 2016: 2276 Eur,

objem finagnych prostriedkov projektu v 2017: 2364 Eur,

objem finaknych prostriedkov projektu v 2018: 2304 Eur.

Do rieSenia projektu su zapojeni aj dvaja pedagageVF UJS.

Hlavnym vedeckym ci®m projektu je odkrytie a spisanie dejin Reform@yaires’anskej
cirkvi na Slovensku v rokoch 1919-1952, ktora t§endoteraz nespracovar@astkové ciele
projektu su nasledovné:

- nasrtnlt zakladné etapy organi@ého vyvoja reformovanej cirkvi po vznikGSR, a
objasnt’ tie okolnosti, ktoré na fungovanie reformovanekwi vplyvali.
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- na zaklade odkrytych pratm@v analyzové vzajomny vZah Ceskoslovenského (respektive v
rokoch

1939-1945) slovenského Statu a Reformovanejarekej cirkvi.

- odkryt’ a spisé zivotné drahy najdélezitejSich cirkevnych predi&iev danej doby. Napr.:
Eleméra Balogha, Istvana B#l Czinke, Stefana Stundu, Bélu Soros. at

- analyzovd jednotlivé aspekty spatoosti kalvinov Zijucich na Slovensku (demografia,
spolaenské zvyky, ndrodnostné pomery at

Pocet rieSenych projektov VEGA na UJS v obdobi od 2011 do
2018
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Graf ¢. 16 Pdet rieSenych projektov VEGA na UJS 2011 - 2018

Objem finanénych prostriedkov ziskanych na riesenie projektov

VEGA
9000
7000
5000
3000
-1000 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
H Rok

Graf €. 17 Objem finanénych prostriedkov na rieSenie projektov VEGA 2011 2018

Projekty rieSené ako sdast’ grantov Kultirnej a edukaénej grantovej agentury (KEGA)
Kultirna a edukénd grantova agentura ministerstvéalej len ,KEGA") je vnutorna
grantova agentdra ministerstva zamerana na dmapodporu projektov vyskumu a vyvoja v
oblasti Skolstva iniciovanych rieSitmi alebo ministerstvom v stanovenych tematickych
oblastiach a na fingnu podporu projektov z oblasti tvorivého umeniap@kytnutie dotacie
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formou beZznych a kapitalovych transferov na zabgamge rieSenia projektov KEGA z
institucionalnych finaénych prostriedkov wlenenych v rozp&ovom podprograme kapitoly
ministerstva — Vysokoskolska veda a technika saumfhadzé iba zamestnanci verejnych
vysokych Skol. Tematické oblasti cuje minister a vychadzaju z dlhodobého zameru
ministerstva v oblasti Skolstva.
V roku 2018 boli v procese rieSenia projekty KEGAasledovnom tematickom zneni:
1. N&zov projektu:Web-Based aplikacie v transdisciplindrnom vzdelavain bududcich
ucitelov. Zodpovednym rieSitem projektu KEGA0O02UJS-4/2016e Mgr. Katarina Szarka,
PhD., veduca Katedry chémie PF UJS.
Objem fin&nych prostriedkov projektu v 2016: 2037 Eur,
objem fina&nych prostriedkov projektu v 2017: 7034 Eur,
objem fin&nych prostriedkov projektu v 2018: 7085 Eur.
Do realizcie projektu su zapojeni aj pracovnicilErs.
Strweny opis projektu: Vyskum projektu sa orientuje
e na analyzu trhu komeénych, bezplatne poskytnutych web-based aplikadirék su
aplikovaténé do vzdelavania,
* na tvorbu suboru vybranych web-based aplikaciihadlearakteristika spracovana do
uzivatéskych manuélov,
e na tvorbu suboru ukazkovych modelowebnych on-line aktivit prirodovednym
zameranim prostrednictvom vybranych web-basedaplik
Hlavnou ambiciou projektu je inovowavzdelavacie formy a metddy pripravy buducich
ucitelov na PF UJS prostrednictvom web-based aplikaodpgpra ich orientacie v rychlo sa
rozvijajucom sa svete inforrr@ej spol@nosti a Wiahtenie procesu integrovaa do komunity
on-line sveta.

2. Nazov projektu: VysokoSkolské webné materialy Sociolingvistika v slovensko-
mad’arskom kontexte Zodpovedny rieSiteprojektu KEGA 001UJS-4/2018 je Sandor Janos
T6th, PhD.

Objem fina&nych prostriedkov projektu v 2018 je 7085 Eur.

Strueny opis projektu: Projekt je zamerany na zostavemipublikovanie vysokoSkolskej
ucebnice a e-learningovych materialov systému moattle sociolingvistiky s osobitny
zretdom na slovensko-na@rské kontexty. Autorsky kolektiv zostavi tematighsin predmetu
sociolingvistiky na zaklade informiaych listov tohto predmetu na vysokych Skolach a
univerzitdch na Slovensku.

Zodpovedny rieSiteprojektu: Sandor Janos Toth, PhD.

Celkovy pa@et a mena fyzickych osdb zapojenych do realizaaektu za PF UJS: Szabolcs
Simon, Ivan Halasz, Patrik Senkar, Evaé@Ggva Bakova, Marian Sloboda (Univerzita
Karlova Praha), Tinde Tuskova (Vyskumny ustav Hova Madarsku, Békéscsaba).

3. Nazov projektu:lnovacia metdd a foriem vywby predmetu biochémia Zastupca
spolupracujuceho pracoviska projektu KEGA 018PW4& Dr. habil. PaedDr. Melinda
Nagy, PhD.

Objem fin&nych prostriedkov projektu v 2018 je 2756 Eur.

Tvorba novych modernychéabnic vychadzajucich zo vzdelavacich potrieb, syktd sa
stretavame pri vytbe povinnych predmetov, medzi ktoré ztupgeme aj predmet biochémia,
skvalitni a zefektivni edukay proces. Nova debnica a inovované didaktické prostriedky
umoznia ziské Studentom hlbSie znalosti z oblasti vSeobecneplikavanej biochémie a
povedu Studentov k samostatnosti, kreativite, Higix¢ a k podpore zaujmu o vzdeldvanie.
Moderna @ebnica biochémie obsahuje metodicky spracovati¢ouwymedzené tebnymi
osnovami a je zakladnym didaktickym prostriedkoirr@zvijani vywovania.
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4. Nazov projektu:Sprievodca ugaritskym jazykom a literatirou. Zodpovedny rieSite
projektu003UJS-4/201§ Mgr. Attila Lévai, PhD.

Objem fin&nych prostriedkov projektu v 2018 je 2033 Eur.

Pocet rieSenych projektov KEGA na UJS v obdobi

od 2011 do 2018
5
4
3
2
| I
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
H Rok

Graf ¢. 18 Pdet rieSenych projektov KEGA na UJS 2011 - 2018
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Graf €. 19 Objem finartnych prostriedkov na rieSenie projektov KEGA 2011 2018

Projekty v ramci d’alSej tvorivej éinnosti
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Okrem vyskumnych a edukaych projektov vyznamny podiel na projektowajinosti
zamestnancov UJS maju projekty v ramtialSej tvorivejcinnosti. V roku 2018 pracovnici UJS
rieSili 11 projektov uvedeného typu, z ktorych l@dbfinancované z grantového programu
Kultary narodnostnych mensin (KNM) Uradom vlady SR.

1. 18-170-00735 Juzné Slovensko: stereotypy a interatké spoluzitie v literatlre
Ciel projektu: Ciel'om projektu je vyskum zobrazovania slovenskafarakého spoluzitia a
vzajomnych etnickych stereotypov v literatire. ROmedovSetkym o ndarska literatlru s
vazbami na Slovensko a o slovensku literaturu.

Zodpovedny rieSite doc. Dr. Ivan Halasz, PhD.

2. 18-170-00431 Vyskum hydronym dolného Poiplia
CieP projektu: Vyskum réznych druhov mien ma v diarskej i slovenskej onomastike bohatu
tradiciu, ale v poslednej dobe zaujem jazykovedzanomastiku kleslo. Praca vo vyskume
miestnych mien na Uzemi dneSného Slovenskalza@prebieha v organizovanej forme. Je
vel'mi malo vedeckych pracovnikov, ktori sa pokusititonutie vysledkov takéhoto vyskumu.
Cie’'om uvedeného projektu by bolo odstranenie uvedengdostatkov. Nazbierany material
by bol spracovany v rdmci slovnika, resp. Udajalagabazy.

Zodpovedny rieSite PaedDr. Tamas Torok, PhD.

3. 18-170-00733 Antropogeneticky a historicky vyskunilenov rodiny Rakécziovcov
Ciel projektu: Cielom a zamerom projektu je preskiirastoriu a genealdgitienov rodiny
Rakocziovcov spatych s mestom KosSice a ich kostpmapstatky z krypty PremonsStratskeho
kostola NajsvatejSej Trojice v KoSiciach. NaSiml'oia je uchovavanie a ziskavanie novych
informacii o tejto, pre méarskud narodnostni mensinu tak vyznamnej rodine.
Zodpovednd rieSit&a: dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

4. 18-170-00739 Vytiovanie mal’arského jazyka a literatury na Slovensku a Skolské

dokumenty vyuéovacieho predmetu maarsky jazyk a literatira

Ciel projektu: Cielom projektu je ziskanie finéného podporovania projektu badaiee]
skupiny Variologia pri Katedre nd@arského jazyka a literatary PF UJS. Batisié skupina
Varioldgia bola zaloZzena v roku 2010 v Komarne. ktyanici skupiny realizovali doteraz 7
vedeckych sympdzii na PF UJS, resp. na vysokegpSkskterhdzy Karoly dtskola v meste
Eger. Ci¢om vedeckych sympa0zii bola jazykovedna analy&buoic pouzivanych na réznych
stupioch vzdelavania (zakladna, strednd, vysoka Skol@zmych typoch $kdl s vyovacim
jazykom ma’arskym na Slovensku.
Zodpovedny rieSite Simon Szabolcs, PhD.

5. 18-220-0105%ruditio — Educatio (vedecky¢asopis PF UJS) — 13. nik
Opis projektu: Jednotlivé ¢isla casopisu uverépju odborné prispevky z pedagogickych,
humanitnych a prirodnych vied. Koncepcia zostava@dnotlivychéisel sa utvara tak, aby
znany priestor rozsahu stran bol zaisteny pre origiealedecké Studie, v ktorych sa mézu
prezentové vysledky vyskumu mladSich i starSich vedeckyctcgvaikov, vysokoSkolskych
pedagdgov, resp. doktorandov a vysoko3kolskychestiod (Stidie; KratSiglanky, Pramene).
Zodpovedny rieSite dr. habil. Barnabas Vajda, PhD.

Vystupy projektu: Styr€isla 12. rénika vedeckéhodasopisu Eruditio — Educatio
6. 18-230-01144 Orsovics Yvette, Strédl Terézia, Szab@ Edita, Vass Vilmos: A
szemelyiségfejlesztés () kivivasai a nemzetiségioddkban és iskolakban (Noveé
vyzvy rozvijania osobnosti v materskych a zakladnyt Skolach s VIM)
Ciel projektu: Zamerom odbornej literatiry je zhthinajnovSie domace a zahrame
vedeckovyskumné Udaje a ich komparacia s vystumsich vyskumov v oblasti rozvijania
osobnosti v edukmom prostredi Skél a Skolskych zariadeni s ¢eyacim jazykom
mad’arskym v sulade s platnymi legislativnymi predpismmaterinskom jazyku. Ciem
projektu je reflektov& na nové vyzvy vychovno-vzdelavac&nnosti v oblasti rozvijania
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osobnosti deti a Ziakov v materskych a zéakladnykblagh s vydovacim jazykom
mad’arskym.
Zodpovedna rieSit&a: PaedDr. Terézia Strédl, PhD.

7. 18-120-01692 Udelenie oficialneho nazvu pre Zenslgpevacky zbor pri UJS —

galakoncert

Ciel projektu: Hlavnym ci¢om projektu je organizacia a realizacia slavnosinkbncertu
Zenského spevackeho zboru pri UJS z prileZitostp j&. vyr@ia zaloZenia, ptom sa
uskut@ni aj slavnostné udelenie oficialneho nazvu ,CANTUSENTUS".
Zodpovednd rieSit&a: Mgr. Yvette Orsovics, PhD.

8. 18-170-00522 Vyskum a analyza stavu urovne ekanickej kultiry ma d’arskej
mensiny
Zodpovedny rieSite PhDr. Imrich Antalik, PhD.

9. 18-214-01090 Akvizicia knizéného fondu do Univerzitnej kniznice UJS
Zodpovedna riesSit&a: Dora Egyhazi, MA

10. 18-170-00341 Vzdelanostné zloZzenie obyJ#tya Slovenska polbia obci s
prihliadnutim na narodnostné zloZenie obci na zaklkde u(dajov zo gitania
obyvatd’stva z roku 1970 a 1980

Zodpovedny riesite Durdik Ladislav, PhD.

11. D092/2018/13 Majorita-minorita a ich suZzitie 1 Zrkadlo predsudkov u Studentov
VS, Ziakov a pedagégov SS s VIM
Ciel projektu: Cielom projektu je zmapovanie predsudkovosti u Ziak& S VIM,
analyza a hodnotenie ziskanych udajov, ich kompaadidajmi IVO (2017) a vyvodiz
nich strategické aplikovateé pedagogické intervencie.
Zodpovedna rieSit&a: PaedDr. Terézia Strédl, PhD.

b. Informéacie o projektoch podporovanych zo zahraninych grantovych

schém

Vedeckovyskumn&innog’ univerzity bola podporena v ramci projektu ,Podpor
doktorandského Studia EF UJS a vyskumnych programekonomickych, matematickych a
prirodovednych oblastiach® Nadacie Pallas AthéonéDs Educationis.

V ramci vyzvy Malarskej akadémie vied ,DOMUS" boli podané 2 projekpgiet
podporenych projektov: 1 - HSZ-01/20A8'komaromisag"” Egy jelenség valtozasai az elmult
100 évben- hlavny rieSité Dr. habil. PhDr. JO0zsef Liszka, PhD.), Gspe$né6 %

Uspesnos UJS vd’al$ich grantovych schémach bola nasledovna:

International Visegrad Fund: (pet podanych projektov: 1 / pet podporenych projektov: 0),
aspesnas 0 %.

c.  Vyskumna ¢innost’ nepodporovand z grantov

V roku 2018 EF UJS uskuttovala vyskumni&innog’ na zaklade zmluvného tahu s
Professional Project Life Nonprofit Ltd. &t tvorivych zamestnancov fakulty v roku 2018,
ktori participovali na rieseni tychto projektov bat, pa@et Studentov Ill. st. VS bolo 5, projekt
prebieha aj v roku 2019. V ramci podnikateej cinnosti a na priame zadanie bez podavania
projektu v rdmci vyziev neboli uskuttovanéd’alSiecinnosti.

d. VyuZitie dosiahnutych vysledkov vo vyskume v praxi
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PF UJS a RTF UJS prevadza aplikovany vyskum, a jeysledky aplikuje v
pedagogickej a teologickej praxi v spolupraci stqenskymi institdciami. Ich zoznam sa
nachaddza v kapitole 3. Podpora Studentoviasti Podmienky zabezpenia praxi pre
Studentov.

RTF UJS prevadza aplikovany vyskum, a jeho vysleajkuje v teologickej praxi v
spolupraci s cirkvou. Odborna prax posluthaspa@iva v zapojeni Studentov do praktickej
cirkevnej sluzby prostrednictvom viafiych a vékonainych legacii, kedy navStevuju
cirkevné zbory, kde slizia na bohosluzbach a detngasvoje vedomosti ziskané na fakulte.

EF UJS v oblastiach ekonomiky a manaZzmentu saeqigiisvojich poznatkov usiluje
najméa vo forme odbornych stretnuti s praxou (v r@i8 to boli najméa podujatia ta¥
v priprave podnikatiskych planov pre Studentov strednych $kél, Grovinv@bogle roadshow,
odborné prednasky veducich zamestnancov zo &paéti Slovnaft a.s a ExxonMobil, vyskum
a nasledné seminare v oblasti Project Life Managémespoluorganizacia konferencie so
Spolanog’ou mafrarskych ekondmov na Slovensku).

V oblasti vyuziténosti vysledkov vyskumnej¢innosti zamestnancov Katedry
matematiky a informatiky v praxi mézeme vymenow@esSenia v nasledujucich oblastiach:
inteligentny priestor (Ispace), eto-robotika (ET@®&HE), komunikacia medzElovekom a
strojom, autonomne roboty (AUTOR), spolupraca ralkgch systémov, leteckych
systémov/vozidiel (UAS/UAV), snimanie, spracovaaie’yhodnocovanie 2D a 3D obrazov,
pocitacové videnie (3DVis), bezpaos’ dopravy a vozidiel, databazové systémy, datove
Struktury, spracovanie informacii pomocou CLOUDu.roku 2018 boli usporiadané
prednasky na tému autonomnych vozidiel a fuzzykhngi

e. Vysledky Specializovanych vyskumnych a vyvojovychracovisk

V roku 2015 v ramci vyzvy ASFEU {. Vyskumna agentura) na predkladanie Ziadosti o
NFP s kddom OPVaV-2015/1.1/03-SORO, nazov vyzvybliracia excelentnych timov v
oblastiach Specializacie RIS3 SK na UJS ziskal ntina dotaciu projekt s nazvom
.Modernizicia a skvalitnenie technickej infraStriukt vyskumu a vyvoja UJS v oblasti
nanotechnologie a inteligentného priestoru“, ITM8dkprojektu: 26210120042, v ramci
ktorého sa na Katedre chémie PF UJS v roku 20Hslisi Nanochemické a supramolekulové
laboratorium a na Katedre matematiky a informattdy UJS Inteligentné robotické centrum
(IRC). Nové Specializované vyskumné pracoviska wika@ju svojwtinnog’ od 1. 1. 2016.

Vroku 2018 v Inteligentnom robotickom centre sa katyavali vyskumy
v nasledujucich oblastiach:

a) Strojové videnie- vyvoj algoritmu detekci€iar, pomocou ktorého v spracovavanom
obraze mozndlahko né&jg rovné ciary a linie; vyvoj ovlddacich funkcii robotov
Inteligentného robotického centra a navrh systéokalizacie a poziciovania robotov
(Pioneer P3DX, Nexus a Festo Robotino); riadertetav a detekcia prekazok na baze
ultrazvukového sonaru; postupny vyvoj ramcovéhdésgs inteligentného priestoru;
vyuzitie 3D nelinedrnych metdéd na rieSenie regiserasnimok l'udskej tvare
v medicine.

b) 3D dokumentéacia objektov zaalom ochrany kultirneho deditva— postupny vyvoj
algoritmu, ktory pomocou datovej fluzie 2D obrazdvya 3D LIDAR dat umozni
vytvorit' farebny a metricky 3D model budov; zber 2D a 3D z& &elom tvorby
modelov sakralnych stavieb (reformovany kostol zddine, romanska rotunda v Bini)
a muzealnych artefaktov (Rimske lapidarium v Korefirietecké fotografovanie a
filmovanie (reformovany kostol v Klizskej Nemej, &ra do Novej] pevnosti v
Komarne).

c) Aplikacia umelej inteligencie tvorba dietetického poradcu na baze umelejigertie
pouzitim sekvencidlnych fuzzy indexovacich tabuyliekypracovanie jedno-
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intervalového fuzzy modelu 2. typu pre inteligentagisteiné systémy vodbv
vozidiel; vyvoj algoritmu na odhad globalneho horitdlneho sin&ného Ziarenia na
béze klastra.

d) Cloud computing— vyvoj hybridného algoritmu vyrovnavaniatade s kombinaciou

TLBO a GWO optimalizenych algoritmov.

V roku 2018 bolo publikovanych 19 publikacii v nadwosti na vyskumndinnog’

a pracu v IRC.

Cie’'om vyskumu v Nanochemickom a supramolekulovom latidoiu je

- zrealizovanie presného a najmodernejSieho meramagj Struktury, naboja, distribucie
velkosti a réznorodosti réznych nanosystémov,

- sledovanie a pochopenie evollcie supramolekuldandjitektary; naboja, Y&osti a
chemického zloZenia pripravenych nanozostav,

- preskumanie reologického spravania a prudenia rfownanozostav¢o ma zasadny
vyznam v rade priemyselnych aplikacii.

V roku 2018 sa podarilo z vlastnych zdrojov obrigednu laboratérnu miestngsktora
je vybudovana nadely chemickej analyzy bioaktivnych latok. V ramgiskumnejcinnostiv
Nanochemicko a supramolekulovom laboratoriu botoku 2018 publikovanych 6 vedeckych
prac.

f. Vnutorna grantova schéma UJS
Na UJS nefunguje vnutorna grantova schéma.
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VI. Habilita ¢né konania a konania na vymenuvanie profesorov
UJS nema pravo vykonavahabilitatné konanie a konanie na vymenuavanie profesorov.
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VII. Zamestnanci vysokej Skoly

Personalny stav

Strategické riadeniBudskych zdrojov na UJS bolo v roku 2018 smerovanégkianiu
dihodobych cikov univerzity a to hlavne vo vahu k zvySovaniu kvalifikenej arovne
zamestnancov, prednostne pedagogickych zamestnawtoaranim suladu medzi fiom a
kvalifikaénou Struktarou pracovnikov tak, aby kazdé pracowmésto bolo obsadzované
kvalifikovanym uchadzéom, samozrejme pri dodrziavani prislusnych pravngoidpisov.
Patet zamestnancov v pracovnom pomere k 31. 12. 20 X¥gzickych osobach bol 232, z toho
113 Zien a 119 muzov. Zamestnancov s kratSim prgmovasom vo veku od 20 do 64 rokov
bolo celkom 40, z toho 20 Zien a 20 muzov. Zamesiona s kratSim pracovnyrasom vo
veku 65 rokov a viac mala UJS 5, z toho 1 Zenanaudi. Pracujucich déchodcov bolo spolu
13, ztoho 4 Zeny a 9 muZzov. V roku 2018 zamestaahdS 7 pracovnikov so zdravotnym
postihnutim (AP), z toho 4 Zeny a 3 muzi.

Z celkového p&tu zamestnancov univerzity k 31. 12. 2018 preds¢avu

pocet pedagogickych zamestnancov 135
pocet nepedagogickych zamestnancov 97
Z celkového p&tu vysokosSkolskych ditel'ov k 31. 12. 2018 bolo zamestnancom
PF UJS 69
EF UJS 49

RTF UJS 17 osob.
Patet nepedagogickych zamestnancov k 31. 12. 201&fanage 97, z toho:

rektorat 52
zamestnanci CIS UJS 7
zamestnanci UK UJS 7
zamestnanci SD UJS 12
administrativni zamestnanci 15
fakultach

vyskumni pracovnici 4

V poite zamestnancov rektoratu sme zaznamenali UbyigkUK UJS narast o 1, SD
UJS Udbytok o 3, administrativnych zamestnancov akulfach narast o1, av e
vyskumnych pracovnikov sme zaznamenali tiez ubytdk zamestnanca. V celkovom &®
nepedagogickych zamestnancov nastal Gbytok opmti 2017.

Kvalifika ¢éna Struktira vysokoskolskych witePov

Cielom riadenia 'udskych zdrojov UJS je vytvorenie prostredia podiexe
systematické vzdelavanie ako aj rozvoj intelektahtn kapitalu a priaznivej kvalifikaej
Struktury najmad pedagogickych zamestnancov. V tblasrsonélnej politiky sa na UJS
dodrziaval nastupeny trend z minulych rokov a &pZbvanie kvality vzdelavacieho procesu
rastom kvalifik&nej Struktiry pedagogickych zamestnancov a v roBLi82sa kladol doraz
hlavhe na persondlne obsadenie akreditovanych j&yaoti programov kvalitnymi
pedagogickymi zamestnancami a zabéep& garancie Studijnych programov vo vSetkych
troch stufioch vzdelavania. Evidény prep@itany pa@&et vysokoskolskychditel'ov k 31. 10.
2018 bol spolu 114,95 ztoho qm Zien 33,95. Kvalifikend Struktira vysokoSkolskych
ucitelov k 31. 10. 2018 oproti roku 2017 ukazuje priagmwvoj. V kategoriach Profesori,
docenti s DrSc. a Docenti bez DrSc., Ostatfifelia s PhD., CSc. sme zaznamenali mierny
percentualny narast, v kategorii ostatiitelia bez vedeckej hodnosti mierny pokles oproti
roku 2017.
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PodrobnejSie Udaje tykajuce sa zamestnancov vys&kej sav tabulke ¢. 10.

Kvalifika ¢ény rast vysokoskolskych ditePov

V roku 2018 ziskal 1 pedagogicky zamestnanec UJ&dekicky titul PhD., 1
pedagogicky zamestnanec po uUspeSnom absolvovaiilitdiigého konania v prisluSnom
odbore titul Dr. habil., ktory sa povazuje za rovenny vedecko-pedagogickému titulu docent
a 1 pedagogicky zamestnanec ziskal titul profesor.

Zhodnotenie vyberovych konani

V roku 2018 boli vypisané vyberové konania v zmyzbkonac¢. 131/2002 Z. z.
o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektoZ@konov v zneni neskorsich predpisov
a v zmysle vnutornych predpisov univerzity. Vybe¥okonania na miesta profesorov a
docentov su zvergpvané v slovenskych médiach, na oficialnej webgugnke univerzity, na
ktordl je mozné sa pripdjipriamo zo stranky MSVVaS SR. O otazke kvality wktséov je
kompetentnd rozhoddl vyberova komisia. Ret vyhlasenych vyberovych konani na
obsadenie funkcii profesorov, docentov, odbornyaiktantov a asistentov v Studijnom odbore
3.03 Ekondmia a manazment so zameranim vedeckejlagpgickej¢innosti na ekonémiu,
9.02 Inform&né vedy, inform&né a komunikéné technoldgie zameranim na ¥guanie
informatiky, 1.1.5 PredSkolska a elementarna pegigo 1.1.4 Pedagogika, 2.1.32 Cudzie
jazyky a kultiry so zameranim na w¥pwanie nemeckého a anglického jazyka a literatary,
4.2.1 Biolégia, 2.1.12 Teoldgia bol v roku 20l 22. Z celkového @tu vyberovych
konani sa na furtkié miesta profesorov uskdtolo 4, na funkné miesta docentov 5 a na
ostatné miesta vysokoSkolskychtitelov 13 konani. Do vyberového konania na miest
vysokoskolskych &itelov uskut@énené v roku 2018 sa prihlasilo celkom 26 uchédeza
Priemerny poet uchadzéov na funkné miesto profesora bolo 0,75, docenta 1,2 a natmie
odborného asistenta a asistenta 1,31 ucktadzaemerny p&et prihlasenych, ktori ¥ase
vyberového konania neboli v pracovnom pomere sarmitou, bol 0,6. Priemernaizka
uzatvorenia pracovnej zmluvy na dobuitir je v pripade profesorov 4,33 rokov, v pripade
docentov 3,4 rokov av pripade ostatnych uché&mzat,42 rokov. P&et vysokoskolskych
ucitel'ov, ktori opatovne obsadili to isté miesto, bollapbl, z toho funkné miesto profesora
2, funkéné miesto docenta 3 a ostatni 6¢€taniest obsadenych bez vyberového konania bol
28, z toho vysokoskolskytitel’ nad 70 rokov 4.

PodrobnejSie Udaje tykajuce sa zamestnancov vysékéj obsahujeéabulka €. 9.

Vzdelavanie zamestnancov dalSie vzdelavanie

Rozvoj ad’alSie vzdelavanie zamestnancov UJS bolo v roku 28a8zované formou
systematického a odborného vzdelavania vo vSetkyabovnych kategoriach, ktoré maju za
ciel' priebezné zdokoiiavanie a spajanie pozadovanych vedomosti, schdpaoatnosti
potrebnych na vykon dohodnutej pracovngjnnosti. DalSie vzdelavanie a rozvoj
zamestnancov sa realizovata®ou zamestnancov na Skoleniach, preSkoleniach, &hrzo
seminaroch a inych odbornych podujatiach. Skoleréskoleni, kurzov, seminarovdalsich
vzdelavacich aktivit sa v roku 2018¢adtnilo mnoho zamestnancov UJS. Naklady na Skolenia
nepedagogickych zamestnancov v roku 2018 predsativeaumu 3.251,68- €.

Trendy v oblastifudskych zdrojov poukazuju na potrebu intenzivneramadovania
I'udskych zdrojov univerzity.

Akademicka mobilita zamestnancov
V roku 2018 bola UJS zapojena do medzinarodnigeth grostrednictvom bilateralnych
zmliv, na zaklade ktorych sa uskindi ucitel'ské azamestnanecké mobility, ktoré
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kazdor@ne prispievaju k zvySovaniu pedagogickych procesoupevneniu zahratmnych
kontaktov.

Zamestnanci UJS vykonali v priebehu roka spolu #d4Braninych pracovnych ciest
s cidom z(astnt’ sa na medzinarodnych vedeckych konferenciach &nagkodobych
vyskumnych a vy&bovych pobytoch v zahratii Zahranéné pracovné cesty sa konaju na
zaklade dohbéd o vzajomnej vymene zamestnancovliauasa v ramci medzinarodného
programu Eurdpskej Unie Erasmus+ a Stredoeurdpskginenného programu univerzitnych
Studii CEEPUS.
V akademickom roku 2017/18 sa akademickych mahitfastnilo celkovo 58 zamestnancov s
celkovym poctom 304 osobodni v zahratii V porovnani s predchadzajacim akademickym
rokom (53) v celkovom vyjadreni konStatujeme miemagt odchadzajucich zamestnancov
UJS. Najviac zamestnancov bolo vyslanych z EF U3$), (potom z PF UJS (19), 5
zamestnanci realizovali zahrany pobyt z Rektoratu UJS a1 zamestnanec vycestiwal
zahrantia z RTF UJS. Navstevované krajiny v ramci vSetkywolobilit boli: Madarsko,
Rumunsko(eska republika, A'sko, Turecko, Rakusko, Taliansko, Albansko, Mace#én

Program Erasmus+

NajvyznamnejSi podiel na ¢itel'skych vymenach ana Skoleniach mali mobility
realizované v rdmci programu Erasmus+ (46). Proguamziuje vysokoSkolskym ditelom
a nepedagogickym zamestnancontaaiiova’ sa kratkodobych pobytov aj na partnerskych
univerzitdch v krajinach Eurdpskej Unie a mimo maxet mobilit zamestnancov UJS v ramci
programu suvisi najméa s readlnymi mozfeosi financovania vymennych pobytov, ktoré su
zavislé od celkovej vy3ky pridelenych grantov.

Mobilitné aktivity za @elom vyuwby a Skolenia cez program Erasmus+ sa uskilio
v akademickom roku 2017/18 v ramclikovej akcie KA103 v programovych Kkrajinach.
Mobilitu za GEelom vyusby realizovalo 37 itelov UJS v 7 krajinach EU v celkovejzke 182
osobodni. NajvysSi percentualny podiel mobilit koeému pdtu vyslanych zamestnancov
realizovali zamestnanci EF UJS 56 %. VSetgtalia absolvovali mobilitu na zéklade vopred
dohodnutého programu prednasSok adgdminimalne 8 hodin.

UJS podporuje internacionalizaciu a prenos odbdrrskiisenosti aj nepedagogickych
zamestnancov. Zaujem o odborné Skolenia na zaimgghi univerzitachi’alej rastol. Mobilitu
za (elom 3Skolenia realizovalo 9 zamestnancov z rozrydteleni UJS v 3 krajinach EU.
Celkova dzka mobility bola 45 osobodni, t. j. 5 dni na jdumézamestnanca. Najvy3si
percentualny podiel mobilit k celkovému g vyslanych administrativnych zamestnancov
absolvovali zamestnanci Rektoratu UJS (56 %).

Program CEEPUS

Okrem mobilit v ramci programu Erasmus+ realizowamestnanci UJS zahr&né
mobility aj cez vymenny program CEEPUS. V akademickroku 2017/18 sa #astnilo na
zahranénom prednaskovom pobyte 12itelov s celkovym p&tom 77 osobodni v 4 krajinach
EU.

V hodnotenom obdobi vycestovali z EF UJS &idelia v zimnom semestri a. r. 2018/19
v ramci schvalenej siete CIII-PL-0701-06-1718 swwéz Engineering as Communication
Language in Europe, z toho 6itelia do Pdiska na Technologickd univerzitu v Koszaline, 3
do Mal’arska na Univerzitu v meste Nyiregyhaza a&ifell vycestoval v zimnom semestri a. r.
2018/19 ddCeskej republiky na Univerzitu Jan Evangelista Poeky

V ramci siete CllI-HU-0019-13-1718 s nazvom Intional Cooperation in Computer
Science 2 titelia realizovali prednaskovy pobyt na partnerskayerzite Canadian Institute of
Technology v Albansku.
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EF UJS realizovala najvyssi percentualny podiebitit k celkovému pé&tu vyslanych
zamestnancov (66 %). VSetctitelia absolvovali mobilitu na zaklade vopred dohotého
programu prednasSok a agliminimalne 8 hodin.

V hodnotenom roku cez program CEEPUS bolo reatinévna PF UJS medzinarodné
sympézium 18thinternational Symposium and Summer School on Bilyaisa v odbore
analyticka chémia vramci siete CIlII-RO-0010-12-874 nAzvom Teaching and Learning
Bioanalysis. EF UJS tiez realizovala medzinarodwykshop 7th International Workshop on
Surface Engineering cez 8i€lll-PL-0701-06-1718 s nazvom Engineering as Comigation
Language in Europe.

Prijati zamestnanci

V akademickom roku 2017/18 bolo prijatych 87 zamascov zahratdnych institucii,
ktori absolvovali prednaskové, vyskumné pobyty avstevy za &elom Skolenia v ramci
programu Erasmus+ (43), vymenného programu CEEPAZ}, (Narodného Stipendijného
programu (1) a Medzinarodného vySehradského fohpiéo(je o 31,8 % viac oproti minulému
akademickému roku. Celkovaiztta pobytov vramci vymennych programov bola 862
osobodni.

Na mobilitu v ramci programu Erasmus+ bolo prijditya UJS celkom 43 zahr&nych
hosti. Ztoho 32 pedagodgov pricestovalo z projgktagramovych krajin KA103. PF UJS
navstivili 11 «itelia, RTF UJS mala 11 zahranych hosti a EF UJS prijala 1Gitel'ov
z partnerskych univerzit programovych krajin. #g8ci vywujuci pochédzali z Mdarska
(25), Rumunska (5) @eskej republiky (2).

Okrem itel'skych mobilit UJS prijala aj administrativnych zatmancov za delom
Skolenia (11). ISlo zw#&a o pracovnikov zahramého oddelenia, Studijného a ekonomického
oddelenia, kniZznic a poradenskych centier. Hostrtngrskych univerzit navstivili Rektorat (8)
a RTF UJS (3).

Cez stredoeurépsky vymenny program CEEPUS na lkiéhé prednaskové pobyty
v ramci schvalenych sieti boli prijati 3 zahgami odbornici a v kategorii freemover UJS
navstivili 2 itelia.

Okrem kratkodobych pobytov UJS prijala zahtagch hosti a prednaséiee v ramci
programu CEEPUS na medzinarodné sympd6zium a na indeddny workshop. PF UJS
prijala 20 zahraknych hosti cez schvéalenu 8i€lllI-RO-0010-12-1718 s nazvom Teaching
and Learning Bioanalysis z partnerskych univerziRumunska (10), M#arska (2),
Macedonska (3),Ceskej republiky (1), Moldavska (1), Chorvatska (Bulharska (1),

a z Pdska (1). Zahragni prednaSatelia sa &@bstnili kratkodobej exkurzie s nAzvom 18th
International Symposium and Summer School on Bilyaigav rdmci siete CIlII-RO-0010-12-
1718 programu CEEPUS, ktora sa konala pod vedeninmdbil. PaedDr. Gydrgya Juhasza,
PhD. v dioch 25. — 30. 6. 2018. V ramci siete CllI-PL-07@:4¥ 18 s nazvom Engineering as
Communication Language in Europe boli prijati na ERBS 15 ditelia z pd’skych
vysokoskolskych instittcii, ktori sa &@stnili v obdobi 19. - 22. 06. 2018 medzinarodného
workshopu s nazvom 7th International Workshop origge Engineering v Komarne. V ramci
vymenného programu CEEPUS zahéanigitelia stravili spolu na UJS 222 osobodni.

PF UJS prijala zahramych hosti aj na vyskumné pobyty cez iné mobilpnégramy.

V ramci Néarodného Stipendijného prograrpujala vyskumnikaz Univerzity v Segedine
v trvani 150 dni a v ramci projektu Medzinarodneksehradského fondu witel'a z Ukrajiny
z Berehova, ktory sa 2astnil vyskumného pobytu na fakulte v trvani 27% dn

Hogujuici vywujici pochadzali z Mdiarska (44), Rumunska (1%)eskej republiky (5),
Moldavska (1), Chorvatska (1), Bulharska (1)I'$ka (18) Macedodnska (1) a Ukrajiny (1).
Hos'ujuci Wwitelia obohatili vzdelavaci proces aumoznili Stoien kontakt s cudzim
jazykom, nakdko zabezpéli svoje prednasky aj veskom a anglickom jazyku.
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VIIl. Podpora Studentov

Stipendia

UJS sa aj prostrednictvom poskytovania roznych argiipendii snazi zabezjpe pre
svojich Studentov podnecujuce, motima a optimalne prostredie k dosahovatuunajlepsich
Studijnych vysledkowi Uspechov v Sportovo-zaujmovych aktivitach. Podpétudentov je
zabezpeéena tak z prispevkov zo Statneho razpp ako aj z vlastnych zdrojov. S bien
zabezpé&enia primeranych a vyhovujucich podmienok k Studi@ Studentom zo
znevyhodneného socialno-ekonomického prostredigkypmgané socialne Stipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov. Po dosiahnuti vyjiikaho prospechu je odmenenych max. 10
% zapisanych Studentov v aktudlnom akademickom ftdu prospechové Stipendium), k
Stadiu technickych a prirodovednych odborov je 5z&pisanych Studentov motivovanych
poskytovanim tzv. odborovych Stipendii v zmysle6& @ds. 1 pism. a) zakona (tzv. odborové
Stipendium). V ramci Koméanskych univerzitnych dni je kazdérne organizovana
Studentsk& vedecko-odborminnos’ (SVOC), posas ktorej dastnici prezentuju vysledky
svojich vedeckovyskumnych prac a odmenou najusjEshez nich nie je len dobry pocit z
dosiahnutého umiestnenia, ale aj priznané Stipemdsinahou vedenia UJS je inSpirtva
aktivizova’ Studentov k zmysluplnému traveniulméhocasu a Stipendia z vlastnych zdrojov
priznava aj Studentom za mimoriadne vysledky v ecladj a Sportovajinnosti. O poskytnuti
Stipendii rozhoduje dev&lenna Stipendijna komisia, z ktorych &lenovia st Studenti. Na
zéklade uzneseni Stipendijnej komisie sa priprawirm pre rektora UJS. O udeleni a vySke
Stipendia s kon@ou platnosou rozhoduje rektor UJS.

Socialne Stipendia

V roku 2018 na socialnu podporu Studentov boli ayghé socialne Stipendia v
celkovom objeme 187 810 €, gwim na jednotlivych fakultach iSlo o Stipendia v ledsvnej
vySke: na EF UJS v sume 59 035 EUR (31,43 %), nelF¥v sume 118 085 EUR (62,87 %),
a na RTF UJS v sume 10 690 EUR (5,69 %). V rokuBZlidenti podali spolu 138 Ziadosti o
poskytnutie socialneho Stipendia, z toho UJS sdavdll2 Ziadosti. Rozdelenie objemu
socialnych Stipendii pdid fakult je zndzornené na grafe20.

Socialne Stipendia v roku 2018 (€)
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Graf ¢. 20 Socialne Stipendia
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V priebehu roka 2018 na EF UJS poberalo socialigeridium 34 Studentowo
predstavuje 5,28 % z celkovéhocho 644 Studentov dennej formy Stadia na EF UJS. a2l
stupni Stadia.

V priebehu roka 2018 na PF UJS poberalo socialipergtium 74 Studentov¢o
predstavuje 10,50 % z celkovéha:po705 Studentov dennej formy Studia na PF UJS aa21
stupni Stadia.

V priebehu roka 2018 na RTF UJS poberali socialtipeddium 4 Studentito
predstavuje 7,02 % z celkovehocpo 57 Studentov dennej formy Stadia na RTF UJS na 1., na
spojenom 1. a 2. a na 2. stupni Stadia.

Motivaéné Stipendia

V roku 2018 vo forme motivanych Stipendii boli vyplatené Studentom Stipendia v
celkovej vysSke 108 140 EUR. Z toho pre EF UJS vikey48 766 EUR, pre PF UJS vo vyske
54 838 EUR a pre RTF UJS vo vySke 4 536 EUR. Rexilelobjemu motiwanych Stipendii
pod’a fakult a @elu je zndzornené na grafe?1.

Motivacné Stipendia v roku 2018 (€)
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Graf ¢. 21 Motivaéné Stipendia

V roku 2018 vo forme prospechového Stipendia bgplatené Studentom Stipendid v
celkovej vyske 60 196 EUR. Z toho pre EF UJS vdkey24 854 EUR, pre PF UJS vo vyske
32 606 EUR a pre RTF UJS vo vySke 2 736 EUR.

V roku 2018 vo forme odboroveho Stipendia boli wagphé Studentom Stipendia v
celkovej vySke 40 744 EUR. Z toho pre StudentoWBS vo vySke 21 512 EUR pre PF UJS
vo vysSke 19 232 EUR.

ZvysSna suma 7 200 EUR bola vyplatena Studentom yaakajuce Studijné alebo
vedecké vysledky (ceny rektora, ceny za najlepSiee®né prace, 1. az 3. miesto na
univerzitnom kole SV@). Z toho pre EF UJS vo vySke 2 400 EUR, pre PF ) 8yske
3 000 EUR a pre RTF UJS vo vysSke 1 800 EUR.

Stipendia z vlastnych zdrojov
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Z vlastnych zdrojov méze UJS udeBtipendium na socialnu podporu Studentov, na
motivatné (Eely (vynikajace Studijné vysledky, Sportova aleboaleckacinnog) a zad’alSie
aktivity vykonané v prospech UJS. V roku 2018 vanfe Stipendii z vlastnych zdrojov boli
vyplatené Studentom Stipendia v celkovej vyske 12 BUR.

Z toho pre EF UJS vo vySke 5 752 EUR, pre PF UJSyétie 5 866 EUR a pre RTF
UJS vo vySke 1 000 EUR. Rozdelenie objemu Stipendiastnych zdrojov pda fakult je
znézornené na grafe 22.

Stipendia z vlastnych zdrojov v roku 2018 (€)
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Graf ¢. 22 Stipendia z vlastnych zdrojov

Informa éné zabezpéenie Studentov

ESte v roku 2015 bol na UJS vytvoreny a zavedengrdeddzky e-learningovy systém
na baze open-source LMS Moodle. Systém bol v rokKd72iastaine integrovany so
systéemom WeBWorK. Tento komplexny systém bol prekédany aj v roku 2018. Moodle aj
nafalej pondka mozndszverejiovania Studijnych a pomocnych materiadlov k jedngth
predmetom, moznosti zadavania domacich uUloh a relekkého testovania vedomosti v
autorizovanej zone. WeBWorK ktomu dava moZznamutomatizovaného generovania,
zadavania a vyhodnocovania matematickych uloh.

Popri moznosti kablového pripojenia, ktora je kpdisicii v SD UJS, UK UJS ana
inych vybranych miestach, maju Studenti vo vSetkyeldovach UJS pristup na internet
prostrednictvom WiFi siete. K pripojeniu k sietigetrebna autentifikacia osoby (prihlasovacie
meno a heslo). V roku 2018 bolo zrealizované pepigj budovy SOCajka 2 na kablovu a na
WiFi siet’ univerzity.

V roku 2016 bol zavedeny centralnycitey systém, ktory je dostupny aj pre Studentov.
Systém bol prevadzkovany aj v roku 2018. Studertjinmoznos pridava’ kredit na svoje
Ucty v pokladni UJS.

Centrum kariérneho poradenstva UJS

Centrum kariérneho poradenstva UJ8aléj len "CKP") poskytuje poradenstvo v
oblastiach, ktoré uzko suvisia s uplatnenim salabstov na trhu prace. CKP sa zameriava
predovSetkym na problematiku zostavenia Zzivotopisugtivatného listu, efektivheho
vyhladdvania prace, vystupovania¢ps pracovnych pohovorov, na nalezitosti pracovnej
zmluvy, na povinnosti po skoéani Stadia. Poradenstvo sa realizuje telefonickgadom
alebo osobne. Osobné poradenstvo sa u&kuj jednotlivo alebo skupinovo vo forme
prednasky alebo tréningu. Tieto aktivity uskifiioje 5 zamestnancov CKP v rozsahu vySe 200
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hodin. Hlavné tri témy poradenstiev su: ako efeldivada’ pracu, ako napisadobry
Zivotopis a ako sa pripravna pohovor.

CKP takisto poméaha Studentom pri Vgdavani moznosti na odborna prax, hlavne
vyhradavanim a zvengpvanim ponuk z komenej sféry.

Studenti so Specifickymi potrebami

Studenti so Specifickymi potrebami maju narok lgodch 3Specifickych potrieb na
podporné sluzby. Na UJS sa o Studentov so Spegpifickootrebami stara univerzitny
koordinator. Pre uchadeav a Studentov su vSetky potrebné informacie dostuga webovej
stranke univerzity vratane kontaktov na koordingtor

Koordinator poskytuje uchadsam so Specifickymi potrebami informéacie o Studijnyc
programoch, moZznostiach Studia s prihliadnutim cfa 3pecifické potreby, o moZnostiach
podpornych sluzieb, ako aj o moznostiach ubytovanD. Informécie pre Studentov so
Specifickymi potrebami su sprostredkované aj pormoeeamailovej komunikacie, nasteniek,
informanych filmov vysielanych na obrazovkach rozmiestroény priestoroch UJS, pas
dina otvorenych dveri UJS, ako aj pri zapise na gtadi

Studentska samosprava

Do Zivota univerzity sa aktivne zapaja aj Studemtsamosprava UJS. Je to
samospravny organ Studentov zriadeny gglam ochréova’ prava a reprezentovaaujmy
Studentov na univerzitnej a fakultnej Urovni. Stid&d samosprava UJS ma zastipenia aj
v organoch a komisiach UJS a jej jednotlivych fakul

EF UJS

EF UJS venovala vroku 2018 vyznamnu pozotfnpedpore Studentov aj formou
konzultanej a poradenskejnnosti pre Studentov. V rdmci konzulteej a poradenskéjnnosti
zamestnanci EF UJS poskytovali Studentom v denrejtexrnej forme informacie najma
o priebehu a harmonogramu aktualneho akademickéloka, r oich povinnostiach
a moznostiach v ramci akademického info¥rmeho systému a pod.

Pedagogicki zamestnanci zabedlpepre svojich Studentov konzultacie, ktoré boli
zamerané aj na usmernenie Studentov pri tvorbeldrakstch, diplomovych a rigoréznych
prac, ako aj na aktivity vyskumného charakteru.amei (asti Studentov na vedeckych
aktivitach, ¢i domacich a medzinarodnych odbornychtagtiach mozno konStatova ze
disponuju silnou podporou na vedeckej baze zostradenia EF UJS a zo strany pedagogov.

EF UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojietiehtov aj zapajanim odbornikov
a externych institucii p@as akademického roka do procesu dbju formou odbornych
prednasok alebo podporou §as vypracovania réznych tematickych zadani. Student
spracovavaju p@s semestra semestralne prace, ktorych problematideano koreSponduje s
vyucovanou latkou.

EF UJS navstivili pgas roka 2018 viaceri odbornici z pedagogicke] aakromnej
sféry. Studenti mali moznosz&astni’ sa na viacerych odbornych a vedeckych prednaskach,
kde mohli nadobudninové znalosti a skisenosti z odboru ekonomiky aad@entu.

V roku 2015 bol na UJS vytvoreny a zavedeny do dulelty e-learningovy systém na
badze open-source LMS Moodle. Systém ponuka zvavepie Studijnych a pomocnych
materialov k jednotlivym predmetom, moZnosti zadéd&adomacich uloh a elektronického
otestovania vedomosti v autorizovanej zone.

Do Zivota EF UJS arozvoja bmocasovych aktivit sa aktivne zapdja aj Studentskéa
samosprava EF UJS. Je to samospravny organ, képmgzentuje Studentov na fakultnej
a univerzitnej arovni.
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PF UJS
Zabezpéenie pedagogickej praxe

Pedagogicka prax je &x’ou bakalarskeho a magisterského Stadia na PF 4ydSo-
jedna z podmienok uk@enia Studia. Za odbornu stranku pedagogickej pgtxgentov UJS v
cvicnych Skolach a Skolskych zariadeniach UJS je zoeghoy odborny pedagdg daného
Skolského zariadenia. Organizéciu a odborny obsatagogickej praxe zo strany PF UJS
zabezpeéuju vywujaci, spravidla metodici jednotlivych katedier. Dealizacie pedagogickej
praxe sU zapojené &vié Skoly a cuiné Skolské zariadenia primarne v meste Komarno
a v uzkom okoli, celkovo sa jej alecastuju institucie z celého Slovenska.

Zoznam cvinych Skol a cvnych Skolskych zariadeni, kde sa pedagogicka prabkzuje:
PF UJS ma vybudovanu sieviénych Skdl a cwinych Skolskych zariadeni, v ktorych Studenti
fakulty realizuju povinna pedagogicku prax. Tutefsr roku 2018 tvorilo 30 institdcii:
1. Materska Skola s VIM ul. E6tvdsa 48, 945 01 Komarno
2. Materska Skola s VIM ul. Vodna 29, 94501 Komarno
3. Materska Skola — Ovoda, Rybny trh 14, 929 01 Ddaftreda
4. Materskéa Skola — Ovoda, Oktobrova ul. 939/47, 9P®0Qnajska Streda
5. Materska Skola — Ovoda, Komenského ul. 357/2, 92Bnajska Streda
6. Zakladna skola s VIM ul. E6tvosa 39, 945 01 Komarno
7. Zakladné skola s VIJM Mara Jokaiho, ul. Mieru 2, @5Komarno
8. Zakladna skola s VIM ul. Prace 24, 945 01 Komarno
9. Zakladné Skola s materskou Skolou Karolya DomeHn6,39 Iza
10.Zakladna $kola Armina Vambéryho s VJM, Hviezdosiav ul. 2094/2, 929
01 Dunajské& Streda
11.Z4&kladna Skola Bélu Bartoka s VJM, Bratislavska/822932 01 VEky Meder
12. Z&kladna Skola Zoltana Kodalya s VIM, Svermova2d, @0 Galanta
13.Zé&kladna Skola Czuczora Gergealya s VIM, 940 0léNtaAmky
14.Z&kladna Skola Endre Adyho s VJM, Adyho 9, 943 edr&/o
15.Z4akladna Skola Reformovanej kfasskej cirkvi v Ro#tave s VIM, Ul. kozmonautov
2, 048 01 Roava
16.ZS a Gymnéazium s VJM, Dunajské ul. 13, Bratislava
17.Spojena cirkevna skola Marianum, Biskupa Kirdlya®b 01 Komarno
18.Katolicka spojenéa $kola Ferenca Fegyvernekiho s \GINP 4, 936 01 Sahy
19.Gymnazium Hansa Selyeho s VJM, Biskupa Kiralyads 01 Komarno
20.Gymnazium, Adyho 7, 943 01 Stdrovo
21. Stredna priemyselna Skola, Bfdto 2, 945 01 Komarno
22.Sukromna SOS, Slovenska 52, 946 01 Kolarovo
23.Sukromné gymnazium s VJM, Hlavna 21, 929 01 Durafskeda
24.Gymnéazium A. Vambéryho s VIM v Dunajskej Strede) 02 Dunajska Streda
25.Gymnazium Mihalya Tompu Reformovanej kiasskej cirkvi s VIJM, Daxnerova 42,
979 01 Rimavska Sobota
26.Gymnazium Zoltana Kodalya s VJM, SNP 1004/34, 924alanta
27.Gymnazium P. Pazméanya, 940 01 Nové Zamky
28.0Obchodnéa akadémia, Bratislavska 38, 932 Oikyéleder
29. Sukromna SOS, 946 34 Batorové Kosihy
30.Komarom Varos JOkai Mor Gimnazium, Tancsics Mihatga 32., 2900 Komarom,
Mad’arsko
Veduci pedagogickej praxe na PF UJS:
Mgr. Anita T6th-Bakos, PhD.
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Mgr. Yvette Orsovics, PhD.
PaedDr. Diana Borbélyova, PhD.
PaedDr. Krisztina Czakéov4, PhD.
Doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD.
Mgr. Zsolt G6rozdi, PhD.

Dr. phil. Mgr. Attila Mészaros

Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.
Mgr. Katarina Szarka, PhD.
PaedDr. Tamas Torok, PhD.
PaedDr. Andrea Puskas, PhD.
PaedDr. Edita Szabdov4a, PhD.
Sandor Janos Toéth, PhD.

Dr. habil. Barnabéas Vajda, PhD.

Konzulta'h& a poradenskéinnos’

Vyucujuci vSetkych katedier na PF UJS vypisuju povirkenzult&né hodiny v
rozsahu min. 2x45 minat za tyide Okrem tychto hodin m& kazdy Student moZnos
individualnej konzultacie na zaklade predbeznejadtyhs vyw@ujacim, hlavne v ramci pisania
zaverénych prac alebo SVO. Poradensko-konzultat ¢innos’ zabezpéuje pre Studentov aj
Studentska samosprava PF UJS.

Volhocasove aktivity Studentov na PF UJS

Volnocasové aktivity na fakulte su zabe#pré v spolupraci s Katedrou telesnej
vychovy a Sportu, resp. SD UJS. Okrem ponuky Spgdo aktivit v ramci tadia zabezpge
KTVS pravidelne Sportové kurzy, hry tak pre Studentko aj pre zamestnancov fakulty.

Aktivity Katedry telesnej vychovy a Sportu v rokQ1B:

Nazov podujatiatyZiarsky vycvik

Typ podujatia: teoretické a praktické wpwanie

Termin konania: 19-24. 02. 2018

Organizator: PF UJS, Katedra telesnej vychovy at8po

Struna charakteristika:

Na lyziarskom vycviku Studenti absolvovali teorkticmetodicku a prakticka vgbu.

Nazov podujatiaMajstrovstva univerzit Karpatskej kotliny

Typ podujatia: staz v basketbale a futsale

Termin konania: 1.-3. 03. 2018

Organizator: Univerzita ELTE v Budapesti

Struina charakteristika:

V dinoch 1. az 3. marca 2018 sa reprezentanti UXashtili na Majstrovstvach univerzit
Karpatskej kotliny v basketbale a futsalet&isa konala na Univerzite ELTE v Budapesti. Na
vel’kolepom podujati péazkych zapasoch htfisoboch druzstiev sa umiestnili v strede tédu
Na3u univerzitu reprezentovali nasledovni¢hké futsale za PF UJS: Akos Valent (PF UJS),
Maté Incédi (PF UJS), Viktor Kovacs (PF UJS), Attatay (PF UJS), Benjamin Nagy (PF
UJS). Basketbal, h¢& Baldzs Balog (PF UJS).

Nazov podujatiad4. Komarom-Komarno Medzinarodny beh
Typ podujatia: Medzinarodnatay
Termin konania: 22. 04. 2018
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Organizator: Komarom-Eurépa Futd Egyestlet

Strikna charakteristika: Na 44. medzinarodnom pgowim behu Komarom-Komarno boli
udelené uz po druhykrat ceny rektora UJS pre Stoden dvoch kategoriach (muzi, Zeny).
Medzi Studentmi UJS, ktori sa&@&stnili na behu, titul “Cena rektora“ ziskali: Agarbara —
3.PPdb, Tihanyi Gabor — 3. PHMdb, V kategorii uniiezien: 2. miesto Agh Barbara UJS
3.PPdb, 3. miesto Gerencsér Bettina UJS 2. PPdiinkiu tohto rénika bolo usporiadanie
behu pre najmensich tkzv. MINI KK, pod vedenim BaybAgh, Studentky nasej univerzity
(odbor predskolska a elementarna pedagogika). t@ thgcipline sa ziastnilo 370 deti, a z
nich bolo 165 v predSkolskom veku. Pedago6govia dgteelesnej vychovy a Sportu PF UJS sa
taktiez aktivne zapojili do $aze. Veduca katedry PaedDr. Beata Dobay, Phlejgkou
organiz&ného timu. Spokna rozcvkka bola realizovana pod vedenim PaedDr. Petra Zidek
Studenti PF UJS odboru predskolska a elementarrdagpgika takisto pomahali v
organizovani siaze. Na 44. poulnom behu sa astnilo skoro 1000 bezcov.

Nazov podujatiaDuna Regatta

Typ podujatia: stazi v plazovom volejbale

Termin konania: 05. 05. 2018

Organizator: Budapesti idzaki Egyetem

Struina charakteristika: Studenti nasej univerzity dogzvanie po prvykrat na a2 ,Duna
Regatta“ do Budapesti, ktora sa konala 05. 05. 2B UJS reprezentovala natafi v
plazovom volejbale pod vedenim Petra Szabda, atisteatedry telesnej vychovy a Sportu
Henrieta Rigla (3.PPdb). Vkolepd medzinarodna &a¢ sa odohrala na nabrezi Dunaja,
organizatorom podujatia bola Technick& univerziBudapesti (BME).

Nazov podujatiaPlavecky vycvik UJS

Typ podujatia: teoreticka a prakticka wpa

Termin konania: 4.-9. 06. 2018

Organizator: Katedra telesnej vychovy a SportlUBbB

Struina charakteristika:

Katedra telesnej vychovy a Sportu UJS aj v torotaurusporiadala plavecky vycvik. Veducou
kurzu bola PaedDr. Beata Dobay, PhD. Okrem¢ujicich katedry Pétera Szabda a PaedDr.
Petra Zideka prednasali aj pedagogovia tuzemskyaheaninych univerzit: Dr. habil Miklos
Banhidi, PhD. — z Univerzity Istvana SzéchenyihgrMsabriel Buzgd, PhD. z Univerzity
Komenského.

Nazov podujatiaVl. SZIE Regatta

Typ podujatia: staz vo veslovani

Termin konania: 22.-24. 06. 2018

Organizator: Szent Istvan Egyetem, Goéloll

Struina charakteristika:

Studenti a vydujuci UJS sa ztastnili na pretekoch vo veslovani nadch lodiach v Szarvasi.
Na pretekoch si@zili skupiny r6znych univerzit a posadka lode daSimiestnila na 3. mieste.

Nazov podujatiaCykloturisticky vycvik

Typ podujatia: teoreticka a prakticka wpa

Termin konania: 3-8. 09. 2018

Organizator: katedra telesnej vychovy a Sportu

Struina charakteristika:

Na cykloturistickom vycviku Studenti absolvovalotetickd, metodicku a prakticku vifou.
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Nazov podujatiaTuristicky kurz

Typ podujatia: teoreticka a prakticka wpa

Termin konania: 28. 09.-2. 10. 2018

Organizator: Katedra telesnej vychovy a SportlUBbB

Struna charakteristika:

V dinoch 28. 09-2. 10. 2018 sa uskiriita turistika v Nizkych Tatrach, na ktorej satastnilo
71 Studentov z dvoch fakilt UJS a pedagdgovia editgttelesnej vychovy a Sportu. Studenti
uspesne absolvovali trate, a po teoretickych pr&dach sa w&er spoléne zabavali.

Nazov podujatiaPohybom ku zdraviu

Typ podujatia: teoreticka a prakticka wpa spojena s prednaskou

Termin konania: 24. 10. 2018

Organizator: Katedra telesnej vychovy a Sportu PFS,URegiondlne osvetové stredisko
Komarno, Regionalny urad verejného zdravotnictvaidimm v Komarne

Struina charakteristika:

Regionalne osvetové stredisko v Komarne, Katedlasriej vychovy a Sportu PF UJS a
Regionalny urad verejného zdravotnictva so sidloKomarne usporiadali 10. ¢oik akcie
zameranej na podporu pohybovej aktivity mladej gétie s nazvom Pohybom ku zdraviu.
Viac ako sto deti z materskych Skél saaginilo pohybovych hier a z&zZitkovych aktivit
zameranych na zdravy Zivotny Styl.

Nazov podujatiavVybudovanie multifunk éného ihriska pre deti predskolského veku

Typ podujatia: Odovzdanie do praxe multifdn&ho ihriska pre deti predSkolského veku na
pode univerzity

Termin konania: 24. 10. 2018

Organizator: Katedra telesnej vychovy a SportlUBbB

Struina charakteristika:

24. 10. 2018. a 9. 11. 2018. Zriadenie multiftmého ihriska pre deti predSkolského veku,
resp. slavnostné odovzdanie ihriska. Miesto: Spértcentrum UJS, Hradna, Komarno.
Studenti PF UJS sa aktivne zapojili do procesurgvipudovanie multifuntného ihriska:
Baldzs Kancler (1.PEDdb), Andras Nyari (1.PEDdgné&e Laki (1.PEDdb), Studenti prvého
ro¢nika, Studijného programu Pedagogika a vychovésate. (Eastnici: Deti z materske;
Skoly z ulice FrantiSkanov v Komarne. Deti z teji@aterskej Skoly uz druhy rok pravidelne
navstevuju Sportové centrum UJS, ale tento slamgoster bol pre nich predsa iny:
zaSportové si mohli ako prvi na novom multifukom ihrisku,¢o si vémi uZili. Studenti
nasej univerzity maju moznoabsolvové kurz ,,OviSport".

Nazov podujatia3. roénik Tyzden kultiry — Na ceste s nami...

Typ podujatia: projekt s Regionalnym osvetovym diskom v Komarne a ZdruZenim na
pomoclud’om s mentalnym postihnutim

Termin konania: 9. 11. 2018

Organizator: Regiondlne osvetove stredisko v Komaan ZdruZzenie na pomokudom s
mentalnym postihnutim

Struina charakteristika:

Studenti PF UJS v odbore predkolskej a elementaedagogiky sa ziastnili na projekte
s Regionalnym osvetovym strediskom v Komarne a Zaliim na pomotud’'om s mentalnym
postihnutim, naSe Studentky spolu nadvianec. Choreografom tanca bola Andrea Hodekova.
Viac ako mesiac sa pripravovali na vystupenie,&&a uskuténilo 9. 11. 2018. Pochvala patri
Studentkam druhého ¢nika: Jennifer Vazquez Duarte (3.PPdb), Evelin ldtrv(2.PPdb),
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Fruzsina Poéta (2.Ppdb), Petra Csehova (2.PPdldy Feosiova (2.PPdb), a prvéh@mnika
Monika Lavo (1.PPdb), Bettina Keszi (1.PPdb).

Nazov podujatiaFakultné dni PF UJS

Typ podujatia: Turnaj vo futsale, v basketbaleyotejbale a stolnom tenise

Termin konania: 10. 11. 2018

Organizétor: Katedra telesnej vychovy a Sportaualéhtska samosprava PF UJS

Struiné charakteristika:

Na podujati sa astnili Studenti z PF UJS. Do futsalu a basketlballo zapojenych cca 70
Studentov.

Nazov podujatiaZit vedomo

Typ podujatia: konferencia

Termin konania: 24. 11. 2018

Organizétor: Zi Vedomo neziskova organizéacia

Striena charakteristika: Prvy &aik interaktivnej konferencie o Zivothom prostreztiravi a
Zivote bez odpadu na Slovensku. Zamerom konfergaqebliZit' problémy a najsrieSenia v
oblasti Zivotného prostredia, ochrany zdravia aladdnia s odpadmi prostrednictvom
ekologického rozhodovania a zodpovedného spravemila sebe, k okoliu a Zivotu. Studenti
pomahali pri organizovani tohto podujatia pod védewnedlcej Katedry telesnej vychovy
a Sportu Beaty Dobay. ddstnikmi podujatia boli: Karoly Vajkai (1.PEDdb)sita Téglas
(1.PEDdb), Timea Timlerova (1.PEDdb), David NagyP@Ddb), Agnes Varga (1.PPdb),
Sztela Jarosi (2.PPdb), Mihdly LadiL.PPdb).

Spevacky zbor UJS
Slavnostny galakoncert Zenského spevackeho zboru 8J

Zensky zbor UJS slavnostne oslavil piate wgosvojho zaloZenia 17. méaja 2018 v
Déstojnickom pavilone v Komarne. V ramci slavngsijala oficialne meno Cantus luventus.
Slavnos sa uskuténila pod zastitou primatora mesta Komarno Laszkidé&hdeka a dekanky
PF UJS Kingy Horvath. Program koncertu séata&pevom, potom nasledovali Gvodné slova
primatora a odovzdavanie slavnostného diplomu pbermajsterku Yvette Orsovics.
Nasledoval opézbor, vd’alSejcasti koncertu &inkovala Emilia Menyhart, hdégjuci komorny
zbor SZE z G§ru a Anita Téth-Bakos. Na klaviri sprevadzala Agasehiova, docentka KH
PF UKF v Nitre. Dekanka v ramci slavnostného prrovpredstavila gaocnu historiu zboru
a zahdjila oficialne meno Cantus luventus a logorab Nasledoval spev zboru Cantus
luventus a ako zaver zaznela sgold skladba s hésjucim zborom.

Koncert zborov juzného Slovenska

10. novembra 2018 sa uské&émdo podujatie v priestoroch Mestského kultirneho
strediska v Komarne z iniciativy Regionalneho osvého strediska v Komarne a Warskej
spolanosti priat€ov hudby na Slovensku, v ramci Roka zborového spesuktory je rok
2018 vyhlaseny Uniou spevackych zborov a Narodn@vetmvym centrom s podtitulom
,Slovensko, spievaj 2018!“ Na koncerte okrem Zemské&pevackeho zboru UJS CANTUS
IUVENTUS &inkovali aj Detsky spevacky zbor malych a’ksch pri Zakladnej Skole Méra
Jokaiho s vytiovacim jazykom mdiarskym a Mestskom kultrnom stredisku v Komarne,
mieSany zbor GAUDIUM, mieSany spevacky zbor CONCORIDSZ SCHOLA MARIANA
pri Cirkevnej spojenej Skole Marianum a Spevackgrabal’arskych pedagdgov na Slovensku
LAJOSA VASSA. V podani spevackych zborov zazneklaidomacich skladdiev, ako
Németh-Samorinsky Istvaiipdovit Rajter, Eugen Szijjartd, Er@ahovay, Géza Dobi, Alfréd
Zemanovsky, Zdenko Mikula, Milan Novak, lvan HruSky a Ladislav Burlas. V zavere
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programu vystupilo spolu viac ako 300 spevakov. rgbe sprievode Komdianského
komorneho orchestra vytvorili nezabudrimg kultirny zazitok.

RTF UJS

O Studentov a ich osobitné a duchovné problémy taed geden z pedagogickych
pracovnikov (ThDr. Lilla Szénasi, PhD.) vo funkapiritualky fakulty. Tato pracovika
organizuje aj denné pobozZnosti rdno o 9,30 hod, akiné spoléné podujatia (prezeranie
filmov, predviangény veiierok), okrem toho sleduje aj cirkevné aktivity geatov a ich
spravanie sa. Studenti na vigné a vékono:né sviatky chodia do zborov na tzv. ,legécie®, v
priebehu ktorych slizia v zboroch poboznosti. \épehu Studia Studenti chodia na 2-tyaell
prax do cirkevnych zborov, ktoré ale organizuje dBesinictvo synody Reformovanegj
kreg’anskej cirkvi na Slovensku. Pedagogicki pracovfdkulty maja vypisané konzuttaé
hodiny, na ktoré sa moZzu Studenti prihfaai svoje otazky pedagdgovi predidzBtudenti
Studijného programu MDSS pas Stadia sa maju &astnt’ pod’a Studijného planu dvakrat
dvojtyzdiove] praxe, z ktorej jedna ja prazdninova prax a saauskuténit v Statnom
socialnom Ustave, druhd je dvojtyipya prax, ktora sa uskutituje v cirkevnych
ustanovizniach. Fakulta organizuje rézne konfemenditorych sa mézu (aj aktivne s
prednaskou) ziastnt’ aj Studenti doktorandskeho Studia.
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IX. Podpornéinnosti UJS

Informa éné systémy a elektronické sluzby UJS

CIS UJS zabezpaje technické zézemie elektronickych sluzieb a @deku
informanych systémov. V roku 2018 zabezpe vyvoj a aktualizaciu webovej stranky
univerzity (ujs.sk), jej podstranok (napr.: erasmijsssk, tdk.ujs.sk, ...)dalej vyvoj a
aktualizaciu webovych stranok fakult (ef.ujs.skuj.sk, rtf.ujs.sk).

UJS pouziva Akademicky inforriay systém AIS2, ktory umakje riadenie Studia v
sulade s legislativnym prostredim SR, je Standardngstrojom skoro vo vSetkych rozmeroch
administracie vysokoSkolského vzdelavania na UJ&n@vania, organizovania a evidencie
Stadia, ubytovania). V roku 2018 v spolupraci saojgvym timom bolo aj ndialej
zabezpe&ené, aby boli Kicové moduly z pofadu Studenta a vyujuceho dostupné aj v
mad’arskom jazyku. (ais2.ujs.sk). NajvyznamnejSie zmeAyS?2 :

1. zabezpeéenie viacerych fundnych zmien v systéme AiS2 v suvislosti s GDPR (napr
anonymizacia uchadgav, oboznamenia systému, Upravy v potvrdeniacthkasach),

2. spustenie prepojenia AiS2 a SAP Sofia na Urovncksonizacie poplatkov a Stipendii
na UJS,

3. spustenie prevadzky nového sposobu ikgpia dotaznikov v AiS2 v technoldgii
pouzitej na Studentskom a citeI'skom zobrazeni (responzivita, platformova
nezavislos),

4. rozSirenie mobilnej androidovej aplikacie AiS2 yd&nt ma pretad o neuhradenych
poplatkoch, Upravy v diskusnom fore a rozvrhu.

Vo vSetkych budovach UJS je WiFi pokrytie s moiioos pristupu na internet.
Pripojenie k sieti poZaduje autentifikaciu osobyil{lasovacie meno a heslo). Na vstup do
WiFi siete sa pouzivaju rovnaké pristupove udageadk mailového systému. UJS vyvija Usilie
0 spojenie autentifikanych sluzieb jednotlivych systémov tak, aby si peatelia mali
zapamatélen jedno pouzivatské meno s jednym heslom.

V roku 2016 bol dokoteny a do ostrej prevadzke nasadeny novy univeratngilovy
server (mail.ujs.sk), prostrednictvom ktorého Udbezpeila pre svojich zamestnancov a
Studentov e-mailové konto aj v 2018. Na tomto sers@ uZ separované zamestnanecké konta
od Studentskych kont do dvoch domén. Touto metodauzabezp®ije vySSia miera
overite’nosti odchédzajucich mailov tak v ramci univerzéko aj externym partnerom
(jednoducho sa da rozpozha-mailova adresa Studenta od adresy zamestneédeajer bol
nasadeny tak, abyalej umoznil integraciu pristupu do réznych infotmgch systémov. Ku
koncu roka 2018 bolo mozné sa prihfasicentralnym univerzitnym loginom do mailového
servera, do AlS, do WiFi siete, do centralnehooig&ho systému SafeQ, do e-learningového
systému, do portalu informiaych sluzieb a do niektoryehalSich webovych rozhrani.

UJS vydava svojim Studentom a zamestnancom bezkogtdipové karty (Preukaz
Studenta s alebo bez licencie ISIC, Preukstela ITIC, Preukaz zamestnanca).

V roku 2018 bol dalej prevadzkovany centralny &avy systém zalozeny na
aktualizovanej verzie systéemu SafeQ nasadenejw 20k 6, ktora prostrednictvom modernych
vel’kokapacitnych multifunknych zariadeni zabezfage okrem tlée aj moznoskopirovania.

Univerzita v roku 2018 v rdmci svojej hlavrignnosti prevadzkovala spolu vySe &#e
osobnych péitatov, notebookov a tabletov.

Chrbticova siéova infraStruktira a WiFi sfe ktora bola vybudovana v roku 2017 v
ramci rozvojového projektu &slom 002UJS-2-3/2016 a nazvom ,Rozvoj tewe]
infrastruktary UJS” podporovaného MSVVaS SR, balazana v prevadzke aj v roku 2018.

Ubytovanie
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UJS zabezpeije ubytovacie sluZzby vo svojich ubytovacich zasisidch ,SDCajka" a
,Pristavba k SDCajka“, ktoré st @elovymi zariadeniami univerzity. SDajka a Pristavba
k SD Cajka sa nachadza pri PF UJS na Bratislavskej c8&tevytvarali Studentom univerzity
vSetkych stupov Stadia, zahrathym Studentom, zahramym lektorom, zamestnancom a
hog’om ubytovacie sluzby pdd poziadaviek univerzity a pta moznosti SDDalej vytvarali
podmienky pre Studium a odgook Studentov, podmienky pre ich kultarny rozvoj,
spolatensky a Sportovy Zivot a podporovali zaujma@uinog’ Studentov v sulade so zasadami
moralky, etiky a harmonického rozvoja osobnosti.

Ubytovacie moznosti pre Studentov

S cid'om zvyst objektivitu a zjednoti kritéria pridé€ovania ubytovania na jednotlivych
fakultach je od roku 2008 ubytovanie poskytovanéngcou jednotného elektronického
systému, ktory zata elektronické podavanie i vyhodnocovanie Ziadasitiytovanie v SD sa
poskytuje na zaklade Ziadosti o ubytovanie, ktoodlgva Student v tenom termine. Na
posudenie a prerokovanie Ziadosti je zriadena kanidS pre ubytovanie, ktora postupuje na
zéklade Domového a ubytovacieho poriadku SD UJS.

Na zéklade prevadzkového poriadku celkova kapaditgovania pre SDCajka bola
stanovena na 413 a celkova kapacita ubytovanidpstavbu k SDCajka bola stanovena na
354 ubytovanych v dvoj- a trojpo$terych izbach péndc od akademického roka 2018/2019.
Ubytovaci poplatok Studentov UJScpe akademického roka v SOajka bol stanoveny
nasledovnedvoj- a trojpostova izba 60 €/mesiac. Pas akademického roka 2018/2019 bol
celkovy pa@et ubytovanych Studentov v Stajka 338 (k 31. 12. 2018).

Ubytovaci poplatok Studentov UJScpe akademického roka v Pristavbe k SBjka: 60
€/mesiac.Péas akademického roka 2018/2019 bol celkovgepoubytovanych Studentov
v Pristavbe k S@ajka 163 (k 31. 12. 2018).

Patas akademického roka 2018/2019 botgioubytovanych pd fakalt nasledovny (k 31.
12. 2018): PF UJS 283, EF UJS 211 a RTF UJS 7 vagiah.

Na podporu Sportovych akmocasovych aktivit Studentov je prevadzkované
multifunkené ihrisko pri SDCajka
Prevadzkovainnos’

SD UJS maju vypracované prevadzkové poriadky seméalRegionalnym Gradom
verejného zdravotnictva v Komérne. Su odsuhlaset@dazané vSetky nélezitosti prevadzky
ubytovacich zariadeni a to:

« identifikacné Udaje prevadzkovdte ubytovacieho zariadenia,

» druh a spb6sob poskytovania ubytovacich sluZieb,

* podmienky prevadzky a zasady ochrany zdravia ulaytpeh a zamestnancov
ubytovacieho zariadenia,

» spobsob skladovania a manipulacie s gosia bieliziou a frekvenciu jej vymeny,

» spbsob a frekvencia bezného upratovania a celkowfpratovania ubytovacieho
zariadenia,

» postup pri dezinfekcii a jej frekvencia v zariad®sti na osobnu hygienu,

» spbsob odstrvania tuhého odpadu, frekvencia vyphr&aeania odpadovych nadob,
ich ¢istenia a dezinfekcie.

Z hradiska nerusenej, nepretrzitej prevadzky SD UJ&/peacovany rozvrh pracovnej
¢innosti — ¢asovy rozpis zadelenia sluzieb, prevadzkovanie giiggch casti (Studovne,
fithnescentrum, PC miestngsmalé kuchynky a podobne).

Pre ¢innog” SD UJS bol vroku 2015 vypracovany dokument Domavyibytovaci
poriadok SD UJS, ktory je schvaleny rektorom. Tesdument je platny aj v akademickom
roku 2018/2019.
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Stravovanie

UJS pre svojich Studentov a zamestnancov zabapgpestravovanie dodavdtkym
spbésobom. UJS pouziva stravovaci systém Anete. d 2018 pre Studentov UJS bolo
zabezpeéenych spolu 4861 teplych jedal.

UK — knizniéné sluzby

Cielom UK UJS je informé&né zabezpmnie vywby, pedagogickej a
vedeckovyskumneginnosti na fakultach a pracoviskach univerzity. Wgmnou ulohou je
vytvaranie podmienok pre podporu celoZivotného i&admia. Pomocou knizémo-
informanych sluzieb UK UJS zabezfpige odborna literataru, inforntaé zdroje a priestor pre
vyucovanie, Stadium a rieSenie projektov. KniZnica feocena priemerne 43 hodin tyZzdenne.
Registrovani pouzivatelia maju moztiaguziva’ 24 hodin denne pristup k online katalogu a
online sluzbam, ako su napr. prihlasovanie do kguazZivatéa, prolongacia vypotiek,
informatna podpora dt.

Podrobné udaje o rozvoji UK UJS v roku 2018 obsabujkapitola vyrénej spravy.

RTF UJS
Fakulta vyuziva okrem UK UJS aj kapacity knizniceolbgického institutu J. Calvina,
ktord je Specializovana na teologicku literaturu.
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X. Rozvoj vysokej skoly

UJS aj vroku 2018 pok¥avala v plneni svojich cfev, vyplyvajucich zo zakladnych
strategickych zamerov a €@/ Dlhodobého zameru UJS na roky 2016-2021.

Univerzita sa aj ndialej zameriavala na skvaldvanie procesov riadenia, skvabivanie
a rozsirovanie priestorovych moznosti univerzityp aielen priestorov pre vzdelavanie, ale aj
vedeckovyskumnédgly, rozvoj a ubytovanie Studentov.

Kapitalové vydavky UJS v roku 2018

itAlovy Zdroj v EUR:
Fakulta Predmet kapitalovych J - Spolu v EUR
vydavkov Vlastné | Dotacia
Vybudovanie bezbariérového
EF UJS vstupu v budove EF UJS —| 400,00 4000,00 4400,00
pasovy schodolez
pEUJs | Frolektovadokumentacia— 444 oo 4740,00
Unikova cesta

R%kjgrat Portréty rektorov 3000,00 3000,00

Rektoréat Vyhotovem(,e rla\frhqv na 1000,00 1000,00

uJs rektorské insignie
gpugs | RekonstrukciawviahovvSD | 450600 | 7200000  76200,00
Cajka 1
Rekonstrukcia kotolne
RTF UJS | a ustredného karenia v budove 2923,18 56000,00 58923,18
RTF UJS
Konferertné . e
centrum | NaKup pozemkovaghlych |- 5098 0o | 1000009 13398,00
pléch od mesta Komarno
UJS
19661,18| 142000,0p 161661,18
CIS UJs

V spolupréci s odbornikmi z univerzity Szent Istvégyetem v Mdarsku, bol na &ely
distartného vzdelavania v seminarnej miestnosti Konf&mého centra UJS vybudovany
videokonferetiny systém.

Prvky kablovej aj bezdrotovej siete budavgjka 2 boli nakonfigurované na spolupracu
s ostatnymi s¥ag’ami univerzitnej siete;im bola budova pripojena do gitecovej siete UJS.

Na rozvoji webovych stranok a rozhrani UJS sa rgpte pracuje. V roku 2018 bolo
vytvorené webové rozhranie, pomocou ktorého mdézZeokgSkolski titelia a vyskumni
zamestnanci elektronicky nahlagublikacie UK UJS a nové webové rozhrania pre podp
¢innosti EF UJS.

Na komatiansky uzol Slovenskej akademickej datovej siete EANola zapojena nova
organizacia, PRO SELYE UNIVERZITAS, n.o.
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V Sportovom centre UJS bol nasadeny elektronickigtmpovy systém za ¢élom
lepSieho monitoringu vyuZitia tychto priestoroviavisiacich sluzieb univerzity.

Vramci opatreni prijatych v savislosti s dodrziaim Nariadenia Europskeho
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickysbb pri spractivani osobnych tdajov a
o va’nom pohybe takychto Udajov (vSeobecného nariadenighrane udajov), za¢élom
zvySenia miery ochrany osobnych Gdajov budu vo awfpch prenosnych paacoch Udaje
ukladané na disk v Sifrovanej podobe pomocou agiik8itLocker. Realizacia tohto zameru
sa z&ala v roku 2018.

Planuje sa modernizacia slavnostnej miestnosti WdaSadenim novej tintaickej
a konfererinej techniky. V jali 2018 bol pripraveny a podarozvojovy projekt na MSVVvaS
SR s¢islom 001UJS-2-1/2018 s nazvom ,Vybudovanie modekumaferertnej techniky”.
Projekt vSak nebol UspeSny, preto bude univerzitaudicnosti hada iné zdroje na
financovanie tychto planov.

EF UJS

Na HPC infraStruktare (super§ite¢) bol nasadeny novy opéray systém na baze
technolégie OpenStack. Vo virtualézeom prostredi bol vybudovany novy diacovy klaster
s 20 hostmi predely vyskumného timu EF UJS.

Pre podporwinnosti EF UJS bola vytvorena stranka evidendiasti na konferenciach
(http://ef.ujs.sk/konf/), webova stranka pre odlippnax (https://prax.ujs.sk/) a webova stranka
pre siaz v priprave podnikatekych planov (http://utv.ujs.sk/).

Dalej sa rozvijali a aktualizovali webové strankghketonickych vedeckycbasopisov EF
UJS, t.j. SELYE E-STUDIES a ACTA OECONOMICA UNIVERBATIS SELYE. Existuje
zamer vyuzivé framework Open Journal System na online prezamt&ahto ¢asopisov,
realizacia je vo faze analyzy moznych rieSeni.

PF UJS

Nové kancelarie zamestnancov PF UJS, umiestnendavbCajka 2 boli vybavené IKT
vratane poitacov a IP telefénov.

Bola vytvorena webova stranka préely organizovania medzinarodného sympozia 18th
International Symposium and Summer School on Bilyarsa(http://ceepus.sum.school.ujs.sk)
a taktiez sa postupne rozvija online rozhranie Appachers (http://apps4teachers.ujs.sk/),
ktoré bolo vytvorené v ramci projektu KEGA002UJS-4/2016.

RTF UJS
V spolupréci s externym dodaviben boli do univerzitného LAN-u pripojené 2 nove
kancelarske miestnosti pod priestormi RTF UJS.

UK UJS

Neustale skvalitnenie knizimych sluzieb je zdkladom konkurencieschopnej uaitser
NasSimi pouzivatémi su akademicki zamestnanci, vyskumnici, Studemtrerzity aj strednych
Skol, ako aj Siroka verejntsUK UJS podporuje nielen vyavaci proces, ale aj vyskumnu
¢innog’ akademickych zamestnancov. Pomocou kdmiinformanych sluzieb a IKT
zariadeni zabezpaje UK UJS vSetky informmé zdroje a priestor pre v§avanie, Studium a
celozivotné vzdelavanie. Hlavnou aktivitou UJS jedpora vedeckovyskumnejnnosti a
informatného vzdeldvania. Zabezmie kvalitnych knizrino-informa&nych sluzieb je
nevyhnutné. Kniznica je otvorena priemerne 43 hdgrdenne. Registrovani pouzivatelia
maju moznos vyuzZiva’ 24 hodin denne pristup k online katalégu a ontihhgbam, ako su
napr. prihlasovanie do konta pouzivatgprolongacia vypotiek, informana podpora dt.



Vyrocna sprava a@iinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2018 75

Budovanie knizniéného fondu a jeho ochrana
Prirastok knizriného fondu v roku 2018 bolo 3321 kniamych jednotiek. Kniznica

odoberala 91 titulov odbornych periodik. Celkovavskniznéného fondu k 31. 12. 2018 bol
101 964, z¢oho 101 401 k. j. su spracované automatizovane ignkimo-informanom
systéme DaWinci a 72 501 k. j. sU va’mom vybere. Revizia kniz&ného fondu v roku 2018
pokratovala, v ktorej poméhali aj nezamestnané osobymci&poluprace s Uradom prace a
pocas letnych mesiacov aj brigadnici.

- Knihy a zviazané periodika 92 214 kn. j.

- Audiovizualne a elektronické dokumenty 1 181 kn. |.

- Zavereéné a kvalifik&né prace 8 544 kn. |.

- Iné Specialne dokumenty 25 kn. j.

Spracovanie dokumentov a tvorba internych databaz

Do databazy publikanej ¢innosti bolo v roku 2018 spracovanych 557 zaznamoehiv
podkladov obsahoval k 31. 12. 2018 celkovo 6444klzatbv k publik&nej ¢innosti, 5142
podkladov k ohlasom. Spolupracu s akademickymi zama@cami, doktorandmi a asistentmi
jednotlivych fakult a katedier zefektivjeme vo forme konzultacii a workshopov. V roku sme
organizovali 8 odbornych stretnuti na nasledovméytéregistracia publikacii a ohlasov,
vyhradavanie v elektronickych informiaych zdrojoch a v medzinarodnych databazach.

Bibliograficka databaza publikaej ¢innosti a ohlasov je \Jme pristupna cez online
katalog UK. Od 1. 4. 2018 je vykazovanie pubtikej ¢innosti mozné v CREP 2. Zavedenie
novej evidencie malo vyznamny vplyv na spracovawamiblikacii a ohlasov. UJS financovala
novy modul synchronizéacie KIS DAWINCI a CRER v celkovej hodnote 2940 €. Podstatna
zmena tejto funkcionality je, Ze Gdaje publikaeizpisuji do CREP?2 a kazdy di systém
automaticky preberie nové data do KIS.

Pouzivatelia kniZznice a poskytované sluzby

K 31. 12. 2018 mala UK UJS celkom 1282 aktivnychzpeatd’ov, ktori v priebehu roka
uskut@nili 5 388 fyzickych navstev a 19 233 virtualnyckavitev. Pouzivatelia kniznice
zrealizovali 223 prezeénych a 8 275 abseénych vypozéiek. Moznos online pristupu k
zaverénym a kvalifika&nym pracam je moznym dévodom menSieho zaujmu erabé
vypozicky spomenutych dokumentov. V roku 2018 UK UJS evala 151 medziknizgnych
vypoZzkiek z inych kniznic SR a poskytla 17 vyp&igk inym knizniciam.

Pristup k elektronickym informa énym zdrojom

Pristup k licencovanym databdzam UK UJSdIalej poskytovala prostrednictvom
projektu NISPEZ (Néarodny inforntay systém podpory vyskumu a vyvoja — pristup k
elektronickym informanym zdrojom). Pre doktorandov, pedagogickych a olegeh
pracovnikov UJS uskutaila 8 Skoleni, ktoré sa zameriavali na ¥gtiavanie v zahratnych
licencovanych databazach a na registraciu pubiginnosti.

Projektova ¢innost’ UK UJS

Vyznamnym projektom bola akvizicia UK UJS z Fondupodporu umenia v hodnote
2000 € s nazvom Aktualizicia a doplnenie knigho fondu UK UJS¢E( projektu: 18-513-
04569).Z grantu UK UJS zaobstarala vySe 156 knigagich jednotiek tuzemskej a zahrame]
odbornej literatary. Prvykrat poZiadala o dotacikandu na podporu kultiry narodnostnych
mensSin s nazvom Akvizicia knizmého fondu UK UJS¢( projektu: 18-214-01090). Z dotacie
UK UJS zaobstarala 219 knih v celkovej hodnote #00

Podujatia UK UJS
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V roku 2018 sa UK UJS opé&apojila do medzinarodného projektu Noc s Andessen
V spolupraci s Katedrou predskolskej a elementapeeiagogiky PF UJS bola organizovana
dramaticka hra pre materska Skolu. 26. 10. 2018p®upraci so Spolkom ndarskych
knihovnikov na Slovensku a KniZmou institiciou z Budapesti UK UJS organizovala
odborny seminér pre darskych knihovnikov s nazvom Knihovnici v digitglpeiemyselnej
revolucii. V novembri sa UK UJS zapojila do celoasoského podujatia Tyzdevedy a
techniky. V ramci toho kniZnica organizovala odbpmteraktivny seminar s ndzvom S.O.S.
PiSem zavermu pracu!

Technické a priestorové vybavenie UK UJS

Priestor kniZznice je vybaveny @itecmi s pripojenim na internet, okrem toho sa
pouzivatelia m6zZzu na internet prigbjpomocou wifi signalu. Kniznica ma k dispozicii 122
Studijnych miest a 29 gtacovych stanic.

SD UJS
V roku 2018 boli realizované kapitalové vydavky viamenu vyahov v SDCajka 1.
Prostriedky kapitalovej dotacie v objeme 72 000béli poskytnuté v ramci podprogramu
07711 este v roku 2017 zo Statneho réapdiSVVaS SR. Z vlastnych prostriedkov bolo
pouzitych 4 200 €. Celkové naklady na vymentiahpv dosiahli finaénu ¢iastku 76 200 €.
Staré vyahy sluzili vSD od roku 1979. Qlem inStalacie novych wahov bolo
odstranenie prevadzkovych rizik, podstatné zniZzgoieichovosti a zniZenie energetickych
nakladov oproti pévodnému stavu. Do prevadzky hadeny jeden novy Sésiestny vyah
a jeden novy jedenémiestny vy¥ah typu OTV. V¥ahy boli zaradené do prevadzky v auguste
2018 a zabezgaju pre ubytovanych v SDajka 1 presun a transport medzi podlaziami. Nové
vytahy su vyrobené z briseného nerezu a maju naslédgbavu:
« tlacidla s Braillovymi pismenami na tiallach,
« stipovy Antivandal LCD displej s polohovkou,
* hlasovy hlasi poschodia,
» osvetlenie,
» zrkadlo.

Chemické laboratéria UJS

Z vlastnych zdrojov UJS sa podarilo obrtoyednu laboratornu miestngsktora je
vybudovana nadely chemickej analyzy bioaktivnych latok.

Rovnako z vlastnych zdrojov UJS bolo zabéspe obstaravanie uloznych skriniek
k existujucim laboratérnym stolom v laboratérnegstnosti pre Studentov, diplomantov.

Vroku 2018 si UJS zaobstarala PASCO SENSORIUMusadzenu zo senzorov
vhodnych pre bezné chemické experimenty mobilnémarakteru pre didakticki pripravu
Studentov. Sada obsahuje bezdrbtovy senzor tepbaydrotovy senzor tlaku, bezdrbtovy
senzor pH, bezdrétovy senzor CO2, bezdrdtovy sewadivosti, bezdrdotovy senzor napétia,
teplomer typu K, bezdr6tové rozhranie Airlink. Samt#zsahuje USB Bluetooth® 4.0 adapteér,
USB s vzdelavacimi tlohami, metodiku uloh, CD sfivewom PASCO SPARKvue. Finané
vykrytie pre sadu PASCO SENSORIUM, v celkove] haegn@490 €, bolo zabezfEné
prostrednictvom finamych zdrojov nadacie PADOC.

Inteligentné robotické centrum UJS

Na Katedre matematiky a informatiky bolo v roku 20%ybudované Inteligentné
robotické centrum. Spkové pristrojové vybavenie a infrastruktlra tohemtca pre potreby
vyskumu a vyvoja patri medzi najlepSie na Sloven§lentrum disponuje viac typov UAV. Na
letecké prace pouZiva predovSetkym kvadrokoptérd BBantom 3 Professional a
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kvadrokoptéru DJI Inspire 1, pomocou ktorych moiska’ letecké fotografie a videozaznamy
o0 snimanom objekte (napr. o kostole). Skladaninazarych snimok ziskanych z mnohych
uhlov snimania méze Bypotom vytvoreny farebny 3D model objektu. Pre vykeanie
dalSich leteckych prac v septembri 2018 pracovnitgligentného robotického centra UJS
vypracovali Ziadoso predZenie platnosti povolenia na vykonavanie leteckymtéc s
lietadlom spdsobilym lieta bez pilota. Na zaklade tejto Ziadosti Dopravnydunrgydal
rozhodnutie na préZlenie platnosti povolenia na dva roky (do 30. @2®. Vyska spravneho
poplatku za preldenie platnosti povolenia bola 360 €.
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XI. Medzinarodné aktivity UJS

Medzinarodné aktivity UJS v sulade s jej dlhodobgamerom smeruju k rozvijaniu
internacionalizacie v oblasti vzdelavania i vyskumu

UJS ako vzdelavacia a vedeckovyskumna inStiticle?uje a rozvija medzinarodné
kontakty v sulade s jej dlhodobymi zadmermi. So swbjmedzinarodnymi aktivitami, ktoré
prispievaju k rastu kvality vzdelavania a vyskuma wniverzite, vytvara sfes vonkajSim
prostredim. Prostrednictvom svojich zastupcov s& pbdi#a na spolupraci svojim
pdsobenim v narodnych a medzinarodnych odbornyetieskych organizaciachalej pdsobi
v medzinarodnej sieti vysokoSkolskych institaciiogmamu Erasmus+ a Stredoeurdpskeho
vymenného programu pre univerzitné studida CEEPWJ&I&ich vzdelavacich programov (ako
ramcovy program Makovecz). Popri tychienstvach je dolezité iaktivne pbsobenie
pracovnikov fakult v zahragiych redaknych a vedeckych radaciClenstvo vo vsetkych
organizaciach je pre UJS délezityniikom vytvarania podmienok pre zapajanie sa do
medzinarodnych projektov.

V zaujme zlepSenia informovanosti Studentov ktatandov UJS aj v roku 2018 aktivne
spolupracovala s agentirami SAAIC a SAIA v oblastipagacie mobilit a Stipendii.

Medzinarodna spolupraca v ramci bilateralnych zmlav

Spolupraca so zahr&niymi inStiticiami sa vroku 2018 realizovala na laédk
celouniverzitnych a fakultnych bilateralnych dohé@ieto dohody vytvaraja ramec pre
intenzivnu spolupracu v okruhu vzdelavacich prognampodporujucich zahraimé aktivity
v oblasti vysokoSkolského vzdelavania, vedy a vyskis institiciami v Europe a mimo nej.
V oblasti celouniverzitnej bilaterdlnej spolupracga UJS rozvinutd zmluvnd spolupracu
s univerzitami, vysokymi Skolami a institciami veedeckovyskumnej a pedagogickej
spolupraci potla 36 platnych ramcovych zmllv, dohéd a memorandrigbehu roku boli
podpisané na univerzitnej urovni zmluvy s univezityniversitatea Sapientia (Rumunsko) a
Katolickou vysokou Skolou Vilmosa Apora (Marsko), dalej memorandum o spolupréaci
medzi UJS a Univerzitou Istvana Széchenyiho dsfako) a Teologickou vysokou Skolou
(Staatsunabhéngige Theologische Hochschulwajiarsko). Spolupraca sa tyka najma
akademickych aktivit, vymeny sklsenosti a poznatkoblasti vzdelavania prostrednictvom
mobilit, spol@nych vedeckych a vyskumnych projektov, pripravy Isgroych odbornych
publikacii a organizovania seminarov a konferencii.

V priebehu roka UJS pokfavala v upeitovani a nadvéazovani partnerstiev v ramci
programu Erasmus+. Vroku 2018 bolo podpisanych medziinstitucionalnych dohéd
o vymene Studentov a zamestnancov. Podpisom tygbhdd UJS rozSirila okruh svojich
partnerskych univerzit dalSie odbory. Novymi partnermi su: Balikesir Unixia v Turecku,
Cirkevna pedagogicka vysoka Skol&irChliche Padagogische Hochschule) Viedni,
Rakusko), Katolicka vysoka Skola Vilmosa Apora, ivérzita Nyiregyhaza a Univerzita
Edutus v Mdarsku.

Ku koncu roka 2018 mala UJS podpisanychrh@dziinstitucionalnych dohdd v ramci
programu Erasmus+ s 57 zahgaryimi vysokoSkolskymi inStiticiami v nasledujucidiatéch:
Mad’arsko (27),Ceska republika (9), Rumunsko (5),Bko (4), Turecko (2), Dansko (1),
Chorvatsko (2), Holandsko (1), Rakusko (2), Talkemgl), Nemecko (2), Maceddnsko (1).

VacsSina zo 104 zmlav sa uzatvorila s institiciami meesinych krajin: Mdarsko (47
%), Ceské republika (16 %).

Zmluvné partnerstva su pre UJS zakladnym midpom na nadvazovanie r6znych
druhov spoluprace pri rieSeni vzdelavacich a veole@kumnych projektov. Ciem
medzinarodnych vzdelavacich programov je skialinie ad’alSi rozvoj vzdelavania na
univerzite. UJS je dlhé roky zapojena do medzindjod programov, ku ktorym patria
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Standardné vedeckovyskumné a vzdelavacie prograomppBEkej Unie, ako aj bilaterélne
programy spoluprace s eurépskymi a mimoeurépskymivenzitami. V roku 2018 boli
zamestnanci a Studenti UJS zapojeni do projektoamei medzinarodnych vzdelavacich
programov Erasmus+, CEEPUSdalSich medzinarodnych nevyskumnych projektov, ako
ramcovy program pre ndarski vysokoskolskd spolupracu v Karpatskej kotliReogram
Makovecz". Vzdelavacie projekty podporuju mobilitssetkych dastnikov vzdelavacieho
procesu. Vysledky dosiahnuté vramci rieSenia tychtojektov su implementované do
vzdelavacieho procesu na UJS.

Erasmus+ program

V roku 2018 sa UJS zapojila do vSetkych aktivifidkove] akcie KA1 - Vzdelavacia
mobilita jednotlivcov programu Erasmus+ vramci jpktov KA103 spolupraca medzi
krajinami programu. Vzdeldvaci program Erasmus+ us&ut@ni v ramci uzatvorenych
medziinstitucionalnych zmliv medzi partnerskou enmtou a UJS arealizuje sa formou
mobilit Studentov (nadely Studia a stdze) a zamestnancov (eylvyuwby a Skolenia).

Vroku 2018 bolo na UJS rieSenych 4 Erasmus+ zinadbdnych vzdelavacich
projektov, zéoho 2 projekty boli v danom roku aj UspeSne wem: projekt 2016-1-SKO01-
KA103-022200 a projekt medzinarodnej mobility me@eajinami programu a partnerskymi
krajinami 2016-1-SK01-KA107-022433. Na zaklade hmteénia zavernej spravy projektu
z celkového pé&tu bodov 100 UJS dostala hodnotenie na projektugpate medzi krajinami
programu 93 bodov, a na projekt medzinarodnej ritglsilpartnerskymi krajinami 83 bodov.

V hodnotenom obdobi bol jeden projekt vo fazalizacie (2017-1-SK01-KA103-
035159) ajeden projekt bol podany (2018-1-SK01-B&D45969). Objem pridelenych
financnych prostriedkov za medzinarodné vzdelavacie Bnasnprojekty UJS predstavuje
Ciastku 359.909,- Eur. Z uvedenej sumy na mobilinadus+ Kacovej akcie 1 Mobilita
jednotlivcov v krajinach programu KA103 na projekd17-1-SK01-KA103-035159 ziskala
UJS 173.027,- Eur, ktoré boli pridelené na mob#ligktivity p&as trvania projektu t. j. od 1. 6.
2017 — 31. 5. 2019. V roku 2018 bol podaiglsi projekt, ktory bol v maji schvaleny. Projekt
pod ¢islom 2018-1-SK01-KA103-045969 bol finare podporeny vo vyske 193.810,- Eur na
obdobie 01. 06. 2018 — 31. 05. 2020.

Program CEEPUS

Okrem rieSenia a zapojenia do projektov progra&irasmus+ je dolezita aj spolupraca
fakalt UJS v medzinarodnych akademickychtaah. UJS je zapojena do vyznamného
programu podporujuceho akademické mobility v stegdnychodnej a juhovychodnej Eurdpe.
Stredoeurépsky vymenny program pre univerzitné i&tG@EEPUS podporuje Studijné
vymenné pobyty pre Studentov a doktorandov a pomi&anos pre witelov prednasana
partnerskych univerzitdch. V priebehu roka 2018dalej pokr&ovalo z&lenenie
v schvalenych stach CEEPUS, v ramci ktorého pésobi UJS ako par@#RO-0010-12-
1718 snadzvom Teaching and Learning Bioanalysid|-HtJ-0019-13-1718 s nazvom
International Cooperation in Computer Science,-€l1+0701-06-1718 s nazvom Engineering
as Communication Language in Europe a CIII-SK-0805L718 s nazvom Renewable energy
sources, HU-1201-01-1718 (Umbrella) s nazvom Dyalex Learning and Teaching of
Foreign Language, ktoré ponukaju priestor na spéalip medzi univerzitami na Slovensku,
v Ceskej republike, Bulharsku, Rumunsku, d&éasku, Chorvatsku, Psku, Rakusku,
Maceddnsku, Moldavsku.

V roku 2018 sa EF UJS aktivne zapojila do dvochi:st&ll-HU-0019-13-1718 pod
vedenim RNDr. Stefana Guboa, PhD. a CIII-PL-07041068 pod vedenim Ing. Ondreja
Tak&a, PhD. V ramci siete CIII-RO-0010-12-1718 PF U3 pedenim Dr. habil. PaedDr.
Gyodrgya Juhasza, PhD. boli prijati zahtami hostia v ramci kratkodobych vymennych
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pobytov aj v rdmci sympdzia s nazvom nazvom 18tharnational Symposium and Summer
School on Bioanalysis. EF UJS tiez realizovala nmendny workshop 7th International

Workshop on Surface Engineering cezt Sill-PL-0701-06-1718 s ndzvom Engineering as
Communication Language in Europe.

Program Makovecz

UJS sa vroku 2018 aktivne zapajala do rédmcovphmgramu pre méarsku
vysokoskolsku spolupracu v Karpatskej kotline swoéz Makovecz, ktory je podporovany
MinisterstvomTudskych zdrojov Mdarska (Emberi Eforrasok Minisztériuma, Budapest).
Stipendijny program umadibje Studentom a doktorandom realizovdlhodobé a kratkodobé
mobility do partnerskych institacii, s ktorymi mal® podpisané bilateralne dohody v rdmci
programu Makovecz. Ku koncu roka 2018 mala UJS fsaaie dohody s 13 vysokoSkolskymi
inStiticiami v nasledujucich Statoch: Marsko (10), Rumunsko (1), Srbsko (2) a Ukrajina (1)
Mobility Studentov a doktorandov sa realizuju zanakych vSeobecnych pravidiel a postupov
ako mobility v ramci programu Erasmus+.
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XIlI. Systém kvality

a. Manazment vysokej Skoly

UJS mala zavedeny certifikovany system zab&xgnia kvality EN ISO 9001:2008
od 02. 03. 2007 do 28. 02. 2013.cBe Serocného obdobia, kedy bol tento systém zavedeny
na UJS, sa ukazalo, Zze neft@pprimarne dakavania univerzity, totiz zavedeny systém najmé
v hlavnych oblastiach pésobenia univerzity (v pasigni vysokoSkolského vzdelavania a v
prispievani k rozvoju vedy a kultiry) nepreukazatzgdovanu podporu pre zefektivnenie
procesov. Po dbkladnej analyze stavu zavedenéhénsydJJS v roku 2013 vytvorila viastny
vnatorny systém kvality. Predpis ,Vnatorny systéabezpéenia kvality vzdelavania na UJS*
(dalej len ,VSZKV*) bol vypracovany na zéklade Stardlay Europskych noriem a smernic na
zabezpeenie kvality vysokoSkolského vzdelavania v sulad® 87a zakona, ale boli tleo
zabudované aj skusenosti z prechadzajuceho syst#ahazpé&ovania kvality. Vnatorny
predpis VSZKV bol prerokovany v poradnych organeekenia univerzity. V Akademickom
senate UJS bol schvaleny 19. 12. 2013, a naslerezleny na celouniverzitnej trovni v roku
2014.

Jednotlivé fakulty a siasti univerzity vypracovali vlastné dokumenty, &ancuju
vlastné, uz konkrétne postupy v ramci zabéapania kvality vzdelavania a taktiez zaviedli,
aplikovali a priebezne hodnotia procesy zabéapania kvality vzdelavania. Fakulty vytvorili
vlastné vnutorné dokumenty, riadiace schémy a bpistné konkrétne procesy a postupy,
sasti univerzity sformulovali vlastné konkrétne peeg a postupy v oblasti zabezpeania
kvality.

Celkovy systém zabez@enia kvality pozostava z komplexu tychto dokumentov
d’alSich vnatornych predpisov UJS. Uvedenym spésobolinfakulty a séasti UJS aktivne
zapojené do procesu vytvarania, hodnotenia systgm¢gm mali moznog vyvijat' svoje
procesy a postupy v kontexte Specifik vlastnychifiyich odborov.

Na EF UJS boli ich procesy zabegeria kvality vzdelavania sumarizované do jedného
dokumentu. Vypracovany dokument bol vydany ako &ritekana EF UJS 1/2014 Procesy
zabezpeéenia kvality vzdelavania na EF UJS.

Na PF UJS nadgly zabezp&enia kvality vzdeldvania boli vypracované dva dokuty:
Politika kvality vzdelavania na PF UJS a Procesoatypy riadenia a kontroly kvality
vzdelavania na PF UJS. Obidva dokumenty boli peraké a schvélené v Akademickom
senate PF UJS. Dokumenty boli vydané a zverejnkemé&mernica dekana 2 Politika kvality
vzdelavania na PF UJS a Smernica dekar Proces a postupy riadenia a kontroly kvality
vzdelavania na PF UJS.

Na RTF UJS bola vypracovana Smernica dekanal/2014 Systém vnutorného
zabezpeéenia a procesnych schém RTF UJS.

Dévodom na vydavanie dokumentov o postupoch fakkilf v oblasti zabezpenia
kvality vo forme vnutornych riadiacich aktov (prikasmernica) je vnimanie systému
zabezpéenia kvality vzdelavania ako Zivého, neustale saniaoeho procesu, ktory po
zavedeni treba reflektovao ziskanymi skisentami a v pripade zistenia nedostatkov zreni
a dopInt’ ho v takom zneni, aby popisané postupy, schémynolzaj uplatnittné v praxi
fakdlt. Vnuatorné riadiace akty maju &&u pruznos pri vydavani novej, upravenej verzie
dokumentu.

Sasti UJS tieZ vypracovali svoje procesy zabéepe kvality.

Rektor UJS zriadil Radu pre zabeZpeie kvality vzdelavania UJS, ktora pripravuje,
koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implememtaa uplatovanie vnutorného systému
hodnotenia a zabezgnia kvality vzdelavania na univerzite. Rada pralikw vzdelavania je
poradnym organom rektora v oblasti zabéppania kvality poskytovaného vysokoskolského
vzdelavaniaClenmi Rady pre kvalitu vzdelavania su prorektor yzdelavanie a starostlivds
o Studentov, prorektor pre vedu, vyskum a akretlif&zastupcovia fakult (dekanmi povereni



Vyrocna sprava a@iinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2018 82

prodekani, ktori su predsedami fakultnych rad)ty@sovia sdasti univerzity (riaditelia).
Takto je zabezpgeny obojstranny prenos meddankami systému zabezfmvania kvality
univerzity.

V sulade s tymto predpisom v roku 2013 bola zriadBada pre zabez{mnie kvality
vzdelavania UJS ako poradny organ rektora. Radagivezpe&enie kvality vzdelavania UJS
pracuje na zaklade vlastného predpisu (Statit Raelyabezpeenie kvality vzdelavania UJS)
a pripravuje, koordinuje, kontroluje a hodnoti twor implementaciu a upkaivanie
vnatorného systému hodnotenia kvality vzdelavamaroku 2018 Rada pre zabezpeie
kvality vzdelavania UJS rokovala jedenkrét.

Poda VSZKV Rada pre zabezmvanie kvality vzdelavania UJS vypracovala a
schvdlila Vyr@nu spravu o kvalite vzdelavania na UJS za rok 2017.

UJS zverejuje vSetky vnutorné legislativne predpisy univerzidkult ad’alSich sdasti
(vratane vSetkych predpisov a dokumentov systéneuzpbezpgovanie kvality vzdelavania
UJS), podklady na rokovania a zapisnice vsSetkyclgamov univerzity a fakdlt v
Administrativnom podsystéme AIS ptéenov akademickej obce a zamestnancov UJS, aby
procesy boli transparentné a dostupné pre vsSethgohych sa to tyka. Informacie, v ktorych
nie su obsiahnuté osobné Udaje fyzickych o0sob, \&ienené kvoli transparentnosti pre
vSetkych¢lenov akademickej obce a zamestnancov UJS.

Finanéné riadenie

UJS od svojho vzniku hospodari ako celok. Na zabeape ekonomickyckinnosti
vyuZziva Finagny informany systém SOFIA, ktory uménje komplexnu evidenciu nakladov
a vynosov, resp. prijmov a vydavkov jednotlivyclyamiz&nych zloZiek.

U¢tovnictvo o hospodareni univerzity bolo vedené ladg so zakonom citovnictve,
pricom sa dodrziavali opatrenia MF SR, na zaklade ktorga ustanovuju podrobnosti
0 postupoch &ovania a gtovnej osnovy pre diovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo
zriadené za delom podnikania, ako ajétovné vykazy arozsah Udajovéanych z dtovnej
zavierky na zverejnenie pre&tdvné jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriaden@elom
podnikania.

Hlavhym zdrojom financovania univerzity bola doticizo Statneho rozptu
prostrednictvom kapitoly ministerstva. Na zakladéathej zmluvy boli univerzite poskytnuté
tieto dotéacie:

* dotacia na uskut@ovanie akreditovanych Studijnych programov,

e dotécia na vyskumnu a vyvojovu alebo umelesikinog’,

e dotécia na socialnu podporu Studentov.

Univerzita m& moznaspre svojwinnog’ pouzt’ aj zostatok dotacie z predchadzajucich
rokov, vlastné zdroje, ako aj zdroje zo zahtemni

Vedenie univerzity aj v roku 2018, podobne ako pé roky, venovalo mimoriadne
velku pozornog cerpaniu finagnych prostriedkov s dérazom na zabegmee maximalnej
acinnosti - vynaloZenych prostriedkov, Uspory energiacionalizaciou vykurovania,
zabezpeéenim priebeznej udrzby budov a zariadeni.

UJS pouzila finatné prostriedky poskytnuté z dotacii zo Statnehopadtm a zo
zahrantia v sulade sdelom ich pouZzitia a v sulade so zasadami hospodasredektivnosti,
Gcelnosti a dinnosti pri nakladani s verejnymi prostriedkami.SUgaas kalendarneho roka
vyuziva okrem dotmych zdrojov zo Statneho rozfio aj iné — alternativne zdroje
financovania. UJS v buddcnosti mieni vyuZivaové funkcionality z informaého systému
SOFIA, ktoré stvisia s legislativnymi zmenami aipdavkami MSVVaS SR na predkladanie
r6znych informacii o hospodareni verejnej vysokejy Univerzita aj ndalej mieni vyuziva
zdroje financovania zo Strukturalnych fondov EUligaiou projektov v oblasti vzdelavania
ako aj v oblasti vedeckéjnnosti.
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b. Vzdelavanie
Hodnotenie Urovne UJS vo vzdelavacdjinnosti z pohPadu Vedeckej rady UJS

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadmiati3d 5. 2018 prerokovala a vzala na
vedomie Hodnotenie Urovne UJS vo vzdelavaoeposti za rok 2017 (Uznesende 3/3. 5.
2018-VR).

Pravidla zabezp&ovania a monitorovania kvality UJS

Zakladné principy a pravidla zabegpria kvality vzdelavania su zakotvené vo
vnatornom predpise Vnuatorny systém zabeéepé kvality vzdelavania na UJS, ktory schvalil
Akademicky senat UJSid 19. 12. 2013.

Akreditatna komisia posudila vnatorny predpis UJS upravuyicitorny systém kvality
a podklady na jeho uplatnenie, ktory predkladdzab rokov v ramci komplexnej akreditacie
¢innosti vysokej Skoly. Pri posudzovani vnatornépsté&mu kvality vysokej Skoly Akreditaa
komisia vyhodnotila
a) politiku vysokej Skoly v oblasti zabezjeania kvality vysokoSkolského vzdelavania,

b) postupy vysokej Skoly v oblasti zabezpeania kvality.

Hodnotiaca sprava komplexnej akredita¢ianosti UJS schvélena na 93. zasadnuti
Akreditatnej komisie VSR viloch 6. — 7. aprila 2016 konStatuje, Ze vnuatornytésys
hodnotenia kvality UJS vyhovuje poZzadovanym krééri Na zaklade hodnotenia kritérii
KVSK Al az A6 a kritérii KVSK Bl az B6 Akreditad komisia konstatuje, Zze UJS ma v
steasnosti vyhovujuci vnatorny systém kvality a jelpmaiiovanie je na dostatoej Urovni.

V sulade s tymto predpisom za&elom zabezpgenia mechanizmov a fubkosti
systému v roku 2014 fakulty a jednotlivécasgti vypracovali vliastné dokumenty a procesné
schémy.

Koncom roka 2013 bola zriadena Rada pre zalierpe kvality vzdelavania UJS ako
poradny organ rektora UJS. Rada koordintijgnog’ fakult a sdasti univerzity v tychto
oblastiach: monitoruje, hodnoti, procesy suvisiagevzdelavanim a na zaklade vysledkov a
zisteni pripravuje opatrenia na odstranenie netlastaClenmi Rady pre kvalitu vzdelavania
su prorektor pre vzdelavanie, prorektor pre vediskum a akreditaciu, zastupcovia fakult
(dekanmi povereni prodekani, ktori su predsedarkulfiaych rad), zastupcovia &sti
univerzity (riaditelia). Tymto spésobom je zabesmey obojstranny prenos meddankami
systému zabezpevania kvality univerzity. Na jednotlivych fakultdacUJS boli podobne
zriadené fakultné rady zabezpaia kvality vzdelavania.

V roku 2018 Rada pre zabezpaie kvality vzdelavania UJS rokovala jedenkrat.
Termin a program zasadnutia: 23. 04. 2018; ¥iyéosprava o systéme zabezpga kvality
vzdelavania UJS za rok 2017 (prediskutovanie pripank k vyr@nej sprave, zapracovanie
pripomienok, nasledne prijatie a schvalenie ¢§g) spravy).

Pod'a VSZKV ,Vysledky monitoringu materiadlneho, tecbkého, informaného a
socialneho zabezpenia na podporu vzdelavania Studentov siasdu vyrainych sprav UJS
a jej fakult a su prerokované agp@z ra@ne prisludnymi vedeckymi radami€l( 11 ods. 4).
Pod’a VSZKV Rada pre zabezfm/anie kvality vzdelavania UJS vypracovala o spravu
o kvalite vzdelavania na UJS za rok 2017, ktoravierejnena v AIS2 v Administrativnom
systéme.

Vysledky Studentskych ankiet na UJS v roku 2018

Pod’a vnutorného predpisu Systém zabeéepé kvality vzdelavania UJS od roku 2014
Studentské ankety realizuju (vyhlasuju, zabéapea vyhodnocuju) fakulty.

Na grafe ¢. 23 je znazorneny podiel Studentov v % z celkov@ostu Studentov
jednotlivych fakdlt k 31. 10. daného akademickélukar ktori sa z&astnili vydnania
anonymnych dotaznikov, zvkapre zimny a pre letny semester.
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Podiel $tudentov v %, ktori sa zicastnili vyplhania anonymnych
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Graf &. 23 Podiel $tudentov v %, ktori sa z&astnili vypiiiania anonymnych dotaznikov

Na grafe¢. 24 su znazornené priemerné vysledky hodnotervanér poskytnutého
vzdelavania, hodnotenia predmetov a hodnotenigujyiaich za jednotlivé fakulty, zvlé3re
letny semester a.r. 2017/2018 a zimny semester2@X8/2019. Jednotlivé odpovede mali
dopredu nadefinovanu vahu, gadoho sa vypital priemer hodnoteni.

Véahy odpovedi:
Na EF UJS a PF UJS: Ykai dobry — 1 Na RTF UJS: Vyborny - 1
Dobry — 2 Vel'mi dobry — 2
Priemerny — 3 Dobry — 3
Podpriemerny — 4 Priemerny — 3
Zly -5 Podpriemerny — 4

Dostatény — 4
Nedostatoény - 5

Zmenil sa k lepSiemu-1
Nezmenil sa— 2

Zmenil sa k horSiemu-3
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Hodnotenie urovne poskytnutého vzdelavania
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Graf ¢&. 24 Priemerné vysledky hodnotenia Urovne poskytného vzdelavania, hodnotenia predmetov a hodnotenia
vyuéujlcich
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Hodnotenie Studijnych vysledkov Studentov sa na tky§d fakultach UJS
uskuta@hovalo v stlade s legislativnymi normami a Studijnyoriadkom UJS. Préhd
hodnotenia Studentov Studujucich v I. a Il., respojenom I. a Il. stupni Stadia (RTF)
klasifikovanych v jednotlivych predmetoch znamkatiaz Fx (resp. absolvoval) poskytuje
grafé. 25 (v letnom semestri AR 2017/2018) a gra26 (v zimnom semestri AR 2018/2019).

Vysledné hodnotenie Studentov na jednotlivych fakultach UJS v
letnom semestri AR 2017/2018
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mPF 32,4% 20,6% 16,1% 10,4% 9,1% 2,4% 9,2%
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Graf ¢. 25 Vysledné hodnotenie Studentov na jednotlivydakultach UJS v lethom semestri a.r. 2017/2018

Vysledné hodnotenie studentov na jednotlivych fakultich UJS v

45,0% zimnom semestriAR 2018/2019
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Graf ¢. 26 Vysledné hodnotenie Studentov na jednotlivydakultach UJS v zimnom semestri a.r. 2018/2019

EF UJS

V zmysle 8 70 ods. 1 pism. h) zdkahal31/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych predpisov, v lethom semedtaidemického roka 2017/2018 a v zimnom
semestri akademického roka 2018/2019 mali StudehtUJS k dispozicii mozndsapojt’ sa
do anonymného dotaznikového prieskumu zameranéhbodaotenie vytby a Witel'ov.
Studentské ankety si spristupnené pre Studentavotfjagfch Studijnych programov cez
Akademicky informa&ny systém UJS, kde maju priestor na hodnotenieky8&etpredmetov
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a vywujacich, ktoré mali zapisané vdanom semestri akéde€ho roku. Citom
pravidelného hodnotenia Wiy a W&itelov je prispi€ k zefektivneniu vyéby predmetov
v jednotlivych Studijnych programoch na EF UJS.

Vysledky Studentskych ankiet na EF UJS v roku 2018

Vyvoj poctu respondentovdotaznikového prieskumu na EF
UJS podla semestrov
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5 350
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"
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0 2011/2012 | 2012/2013 | 2013/2014 | 2014/2015 | 2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019

W Zimny semester 19 104 149 469 459 397 296 180
H Letny semester 168 306 403 327 316 154

Graf €. 27 Vyvoj patu respondentov dotaznikového prieskumu na EF UJS

Vedenie EF UJS si stanovilo za Iti®enova prioritni pozorno$ dotaznikovym
prieskumom. Do uvedeného prieskumu maju moZsasdenti sa zapajiod roku 2011. Vyvoj
poctu respondentov je znazorneny na gkafa?.

Vysledky Studentskej ankety na EF UJS v letnom seratri akademického roka 2017/2018

V lethom semestri akademického roka 2017/2018 dotazniky Studentom EF UJS
elektronicky spristupnené od 20. 3. 2018 do 3M&82V dotaznikovom prieskume na EF UJS
sa zwastnilo celkom 154 respondentov, t. j. 22,35 % @edho pdtu Studentov EF UJS k
20.3.2018. Graf¢. 28 znazatuje percentualne rozlozenie respondentovlaostudijnych
programov EF UJS.

7% 2% 3%

H Aldb

H PHMdb
® PHMeb
B EMPdm
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= EMPdd

Graf ¢. 28 Rozdelenie respondentov pdd Studijnych programov v letnom semestri akademickiéo roka 2017/2018 (v
%)
(Vysvetlivky: Aldb — Aplikovana informatika denrak&larske, PHMdb — Podnikové hospodarstvo
a manazment denné bakalarske, PHMeb — Podnikasgokarstvo externé bakalarske, EMPdm —
Ekonomika a manazment podniku denné magistersi@mRRiadenie podniku externé magisterské, EMPdd —
Ekonomika a manazment podniku denné doktorandské)

Hodnotenie Urovne vy&by na EF UJS
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Tato ¢ag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, virdtacej je hodnotena
arovei vyucby na EF UJS. Ret odpovedi bol 153. Hodnota vaZzeného aritmetick#leneru
odpovedi bola 1,74. Respondenti v ramci dotaznikovgrieskumu mali mozndsvyjadrit’
Svoj nazor aj v textovej forme. Bat textovych odpovedi bol 420. Prednostislyyina EF UJS
vidia Studenti najma v pripravenosti, v ochote @igtupe vydujucich. Zo ziskanych udajov je
mozné konsStatovya Zze Studenti povazuju uraveryucby na EF UJS za Vi dobru az dobra.
Graf¢. 29 znazatuje percentualny pomer odpovedi respondentov virhounotiacej Skaly.

0%

\ m velmi dobry
& dobry

priemerny
H pod priemerom

mzly

Graf ¢. 29 Nazor na Urové vyuéby na EF UJS v lethom semestri akademického roka 2012018 (v %)

Hodnotenie vywovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej casti Studentskej ankety boli otazky zamerané nandiedie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali StudelRtiES zapisané v zapisnych listoch
letného semestra akademického roka 2017/2018. Ptiiaznika sa tykali najma hodnotenia
predmetov a odborngjinnosti vywujucich. Respondenti gas hodnotenia predmetov, na
ktoré boli zapisani vletnom semestri akademickébka 2017/2018, hodnotili najma
aktualnog a zaujimavos prednaSanej tematiky, poudit®s’ a zuZitkovanie ziskanych
znalosti. Studenti mali moznbwyberu aj kombinovaného hodnotenia otazky, t.i¢ len
hodnotenia na stupnici od 1 do 5, ale aj vyjadrerigho nazoru resp. pripomienky v textovej
forme. Vysledky odpovedi Studentskych ankiet bolinotené na zaklade zaradenia predmetov
do odpordanych Studijnych planov Studijnych programov.c&o analyzy boli hodnotenia
predmetov denného a externého Studétasé. V kazdom pripade skimania sa pri
percentualnych pomeroch vychadzalo z pometiiypespondentov odpovedajucich na otazku
a patu aktivne zapisanych Studentov na predmet.
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Graf ¢. 30 Hodnotenie vydovanych predmetov na EF UJS v lethom semestri akadeéaokého roka 2017/2018

V dotaznikovom prieskume hodnotilo povinné prednigy64 % Studentov. Priemerna
hodnota hodnotenia povinnych predmetov predstafigénotu 1,64. V pripade povinne
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volitelnych predmetov sa do hodnotenia zapojilo 15,38 desttov zapisanych na hodnotené
predmety. Priemerna hodnota ich hodnotenia predgadwdnotu 1,61. Vyberové predmety
hodnotilo 27,69 % Studentov zapisanych na uved&ofisu predmetov, ptom priemerna
hodnota ich hodnotenia predstavuje 1,55. Z horelewgch Udajov vyplyva, Ze Studenti vSetky
tri typy vyu¢ovanych predmetov hodnotia kladne.

30,00% 27,69% ,
(Poznamka:  Percento

25,00% hodnotiacich Studentov — podiel
20.00% hodnotiacich Studentov = z

13 e 15,38% celkového pdtu Studentov, ktori
15,00% - sa zapisali na hodnoteny
10,00% - predmet)
5,00%
0,00% - T

Povinng predmety Povinne volitefne vyberoveé predmety
predmety

Graf ¢. 31 Percento hodnotiacich Studentov z€astnenych na hodnoteni vy&ovanych predmetov na EF UJS
v lethom semestri akademického roka 2017/2018

Hodnotenie odbornej¢innosti vyuéujlcich

Studenti mali moZnashodnoti vyucujicich EF UJS, ktori vytovali nimi absolvované
predmety v danom semestri. Mali moztigeosudi’ vystupovanie, doslednfiskorektnog a
pripravenos witel'a, resp. sposob jeho Why. Respondenti mali moznb&odnott’ formou
kombinovaného hodnotenia, ako pri predchadzajuéeke.
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Graf ¢. 32 Hodnotenie odborneginnosti vyuéujicich na EF UJS v letnom semestri akademického rak
2017/2018

Z grafu¢. 32 vyplyva, ze odbornéinnog’ vyucéujucich v pripade vSetkych troch skupin
predmetov je viani dobrd az dobrd. NajlepSie hodnotili Studenti dujucich vyberovych
predmetov. Priemerna hodnota hodnotenia u tychéalmetov je 1,62. Vyberové predmety
hodnotilo 41,99 % zapisanych Studentov. Najhorsiénbtili Studenti vytujucich v pripade
povinnych predmetov. Priemerna hodnota hodnotenizedenom pripade je 1,77, dmm ich
hodnotilo 12,05 %. Zo ziskanych hodnét méZzeme lkdog#’, Ze Studenti povazuju postup
vyucby a jeho obsahovl ndplako aj kreativitu a vystupovanigitelov za vémi dobru az
dobru.
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Graf €. 33 Percento hodnotiacich Studentov aiastnenych na hodnoteni odborne§innosti vyuéujicich na EF
UJS v lethom semestri akademického roka 2017/2018
(Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — pdahdhotiacich Studentov z celkovéh@tpo
Studentov, ktori sa zapisali na predmetdouany hodnotenym vgujicim)

Respondenti vyuZili moZnés kombinovaného hodnotenia. Pozitivne hodnotili
pripravenos vyucujucich, avSak uviedli, Ze by privitali viac prikiav z praxe na hodinach.
Vychadzajuc zi’alSich pripomienok respondentov, Studenti EF UJBriwtali najma zvysenie
poctu vywovacich hodin z cudzieho jazyka, zlepSenie infufiry a vybavenosti miestnosti.

Vysledky Studentskej ankety na EF UJS vzimnom serstri akademického roka
2018/2019

V zimnom semestri akademického roka 2018/2019 tholazniky Studentom EF UJS
elektronicky spristupnené od 1. 11. 2018 do 152@L.9. Do dotaznikového prieskumu sa
zapojilo celkom 180 respondentov, t. j. 22,39 %déhiov EF UJS (k 31. 10. 2018).
Nasledovny graf znaztwje percentualne rozlozenie respondentov 'aodstudijnych
programov EF UJS.
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Graf ¢. 34 Rozdelenie respondentov pdd Studijnych programov v zimnom semestri akademickiéo roka
2018/2019 (v %)

(Vysvetlivky: Aldb — Aplikovana informatika dennak#élarske, PHMdb — Podnikové hospodarstvo
a manazment denné bakalarske, PHMeb — Podnikovgotésstvo externé bakalarske, EMPdm — Ekonomika
a manazment podniku denné magisterské, SPRVdb vojRodieka denné bakalarske, EMPdd — Ekonomika
a manazment podniku denné doktorandské)

Hodnotenie Urovne vywby na EF UJS

Této cag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, vir&tocej hodnotili Studenti
arovei vyucby na EF UJS. Ret odpovedi bol 177. Hodnota vazeného aritmetickghemeru
odpovedi bola 2,16.
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Graf €. 35 Nazor na Urova vyuéby na EF UJS v zimnom semestri akademického roka 2812019 (v %)

Hodnotenie vyutovacieho procesu a predmetov

Vramci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otazky zamerané nandiedie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpovedggtudenti EF UJS) zapisané
v zapisnych listoch zimného semestra akademickéka 2018/2019. Otazky dotaznika sa
tykali najma hodnotenia predmetov a odbor&ienosti vywujucich. Dotaznikovy prieskum
bol uskut@neny a vyhodnoteny za rovnakych podmienok akonolet semestri akademického
roka 2018/20109.
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Graf ¢. 36 Hodnotenie vy@ovanych predmetov na EF UJS v zimnom semestri akadeéokého roka 2018/2019
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Graf & 37Percento hodnotiacich Studentov z&€astnenych na hodnoteni vy&ovanych predmetov na EF UJS v zimnom
semestri akademického roka 2018/2019
(Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — pdutidhotiacich Studentov z celkovéhatpo
Studentov, ktori sa zapisali na predmetdouany hodnotenym vgujlcim)

Respondenti mali mozntshodnoti’ aktualnog a zaujimavas naplne a realizacie
vyucovanych predmetov na fakulte. ®s ankety hodnotilo povinné predmety 15,50 %
zapisanych Studentov na predmety, ktori ¢ifinkvalitu vyuc¢ovanych povinnych predmetov
hodnotou 1,98. V pripade povinne vdlit¢ch predmetov odpovedalo na otdzku 15,27 %
zapisanych Studentov, ktori ohodnotili urdwgchto predmetov na 1,82. Vyberové predmety
hodnotilo 12,85 % Studentov zapisanych na predm&gspondenti hodnotili kvalitu
vyu¢ovanych vyberovych predmetov v priemere hodnot@6.1,

Hodnotenie odbornej¢innosti vyuéujucich
Respondenti mali moznbgposudi’ vystupovanie, doslednyskorektnos, pripravenos

a napomocnasucitela, resp. sposob a zrozuniites’ jeho vywby. Uvedené hodnotenie sa
uskuta@nilo za rovnakych okolnosti, ako v lethom semestedemického roka 2018/2019.
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Graf €. 38 Hodnotenie odbornefinnosti vyuéujicich na EF UJS v zimnom semestri akademického rak
2018/2019
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Graf ¢. 39 Percento hodnotiacich Studentov aastnenych na hodnoteni odborne§innosti vyuéujicich na EF
UJS v zimnom semestri akademického roka 2018/2019
(Poznamka: Percento hodnotiacich Studentov — pdutidhotiacich Studentov z celkovéhatpo
Studentov, ktori sa zapisali na predmetdouany hodnotenym vgujlcim)

Z uvedenych grafov vyplyva, Ze odbort@énogs’ vyucujucich je v pripade vSetkych
troch typov vydovanych predmetov dobra. NajlepSie hodnotili Sttideyucujucich povinne
volite’'nych predmetov, ato v priemere 1,98. Vyberové g hodnotili respondenti
v najva&som pomere hodnotiacich Studentov ku zapisanértu Studentov na predmety, a to
26,39 %.

PF UJS

Studenti PF UJS v zmysle § 70 ods. 1 pism. h) zikoaji moznasaspa raz r@ne
formou anonymného dotaznika vyjatsa o kvalite vytby a o &itel'och.

Na PF UJS bolo v zimnom semestri akademického rgRad7/2018 skumané
hodnotenie pedagogického procesu a urovnetomania predmetov zlhadiska Studentov.
Predpokladom zvySovania kvality pedagogického pésizb witelov ako aj vydby
jednotlivych predmetov na fakultach je pravidelnédmotenie kvality prace na zaklade
vysledkov anonymnych ankiet Studentov a sebahaaltioli procedir. Studentské ankety, v
ramci ktorych sa Studenti mézu vyjadrévaobsahu, forme a Urovni pedagogického procesu
ma za cié ziska spatnu vazbu od Studentov na r6zne aspektyomacieho procesu. Kazdy
Student tak méze prispid zlepSeniu Studijného programu a ¥y na univerzite.

V roku 2018 v zimnom semestri bol pre StudentovURFS pripraveny elektronicky
dotaznik, prostrednictvom ktorého Studenti jedmgth Studijnych programov cez
Akademicky informany systém UJS (AIS2) mali moznblodnoti’ vSetky predmety, ktoré
mali zapisané v danom akademickom roku ako aj hodioh Witel'ov.

Okrem iného Studenti mali moznogyjadrit’ aj svoje nazory a pripomienky vd@nom
textovom poli dotaznika. Dotaznik bol Studentomigppneny v zimnom semestricase od
01. 11. 2017 do 15. 2. 2018 a vyplhio bolo mozné iba gas definovaného obdobia. Studenti
vstupovali do systému a prezentovali svoje nazormyosirehy pod svojim identifikaym
¢islom. Tymto spésobom bolo zabezpeé, Ze kazdy Student mohol vypl@Enketu iba raz,
pricom modul implementovany v AIS2 z&bianonymitu respondentov. Respondentovi bol
spristupneny len jemu ¢eny dotaznik. Dotaznik v elektronickej podobe sloradovSetkym
na urychlenie nasledného spracovania ziskanychowudafiskané podklady a celkové
vyhodnotenie vysledkov spracoval dekanat PF UJS asledne informoval jednotlivé
pracoviska. Zavery hodnotenia boli premietnuté daickly na PF UJS pre nasledujuce
obdobie.

Vytvoreny dotaznik pozostaval z troéhsti:
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l. ¢ag’ — vSeobecn&ag’ (1 otazka), ll.cag’” — hodnotenie vytovacieho procesu a
predmetov (2 otdzky ku kazdému zapisanému predméiiu) cag’— vSeobecn&tas’ -
pripomienky a namety.

Otazky v prvejcasti sluzili na zistenie vSeobecného nazoru StudeatPF UJS. Bola
zistena urovié vyutby na PF UJS (Aky je V&S nazor na umveyucby na PF UJS?).
Pouzivatésky ¢iselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnet pomocou Skaly takto:

1 — vé'mi dobry (maximalna miera suhlasu)

2 — dobry (vysoka miera suhlasu)

3 — priemerny (priemerna miera suhlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vémi nizka miera suhlasu)

Odpovede Studentov na otazku urovne dbyuna PF UJS ukazuju, Ze Studenti su
celkovo spokojni s Urawou vywby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia Urovnéatios
hodnotu za zimny semester 1,88 (priemer za rok 201789),co znamena, Ze Urokeryucby
pod’a hodnotenia Studentov na PF UJS je dobréetRfespondentov, ktori sa vyjadrili k otdzke
Vv zimnom semestri, je 155.

Druh&cag’ otazky sa wgahovala na celkovl Uroiiegprednasok a c¥eni, nadvaznas
prednasok a c¥eni ako aj jednotlivych predmetov, vyvazetasefektivnos vyuzitiacasu na
prednaskach, c¥#eniach resp. seminarocti, su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, sulad spravania saéwyiceho s etickym kodexom univerzity,
vyuzivanie modernej didaktickej techniky a modeimfariem vyuwby.

1. Otazka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (akiog’ a zaujimavas prednasanej
tematiky, v akej miere viete vyuZiosvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZitkova
ponuknuté poznatky).V prvej otazke bola zistenavétokvality prednasky/cwienia po
obsahovej stranke. Boli polozené otazky, ktoré smar k aktualnosti a zaujimavosti
prednasSanej tematiky ako aj otazky suvisiace s amieryuzitia osvojenych poznatkov
Studentmi. Respondentom bola ponudknuta maZznea kombinované hodnotenie, t. |j.
hodnotenie pomocou Skaly a otvorené hodnotenierdésf@mndent hodnotil textovou formou.

Pouzivatésky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnej pomocou
Skaly takto:

1 — vé'mi dobry (maximalna miera suhlasu)

2 — dobry (vysoka miera suhlasu)

3 — priemerny (priemerna miera suhlasu)

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu)

5 — zly (vémi nizka miera suhlasu)

2. Otazka: Ako hodnotite odborinnog’ vyucujuceho? (vystupovanie, pripraveips
napomocnasa pristup ditel'a, ako su zrozumiteé jeho vysvetlenia, désledmos korektnos
vyucéujuceho,...). V tejtaasti boli kladené otdzky na hodnotenie Urovne pagdk/cvéeni z
hradiska kvality jednotlivych pedagdgov. Ide o tidtktory: vystupovanie, pripravends
ucitel'a, odborn& praca; miera vzbudenia a udrZiavaniprzagtudentov, schopnosplikacie
odbornych aktualit do vysvetleni, dat Otazka sa zaoberala hodnotenim duiceho.
Respondentom bola ponuknuta mozhioa kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie pomocou
Skaly a otvorené hodnotenie, kde respondent hddegtovou formou.

Pouzivatésky ciselnik definoval moznosti hodnotenia otazky hodnej} pomocou
Skaly ako pri predchadzajucej otazke. K vysledkoozno konStatowg Ze tabliky ponukaju
pref’ad o hodnoteni predmetu a ¥wiliceho potla prislusnych predmetov v celku. Celkovy
priemer hodnotenia urovne jednotlivych predmetosialool hodnotu za zimny semester 1,74
(priemer za rok 2017 je 1,799 znamen4, Ze Uroirepredmetov na UJS pta hodnotenia
Studentov je dobra. Bet hodnotiacich Studentov za dany semester 136.
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Hodnotena bola aj odborna dréwveyucujiceho. Poth vysledkov hodnotenia ankety,
arovei vyucujuceho na UJS na zaklade otazok poloZzenych Stootejd na vysokej urovni.
Pod’a Skaly hodnotenia Uroiesyucujiceho na UJS dosiahla hodnotu za zimny semed&2r 1
(priemer za rok 2017 je 1,699 predpoklada vysokd mieru suhlasu zo strany Stosiek
vyucéujucim danych predmetov. Pet odpovedi za zimny semester: 122.

V poslednej, tretefasti Studentskej ankety pomocou otvoreného hodreotgndenti
mohli uvieg ich pripomienky a namety na zlepSegianosti UJS vlubovd’nej oblasti. Pri
vyhodnoteni dotaznikov bolo zistené, Ze Studentiextovom hodnoteni v tretefasti
vSeobecnych otazok vyjadrili svoje namety a pripgmky za letny semester v akademickom
roku 2017/2018 celkom v 30-ich pripadoch. Vyskytginamety a pripomienky na zlepSenie
¢innosti PF UJS sa tykali zlepSenia urovne didaktibkpomocok ako ajastejSie vyuzivanie
interaktivnej tabule. Takisto sa pripomienky tykaiganiz&ného zabez@enia vyw&ovania-
efektivnejSie prerozdelenie Wavacich hodin, lepSie rozvrhy pre Studentov, akoviag
praktickych cvéeni a praktickych predmetov. Studenti by upredribstrensi p@et Studentov
v skupinach, v&iu interaktivitu medzi prednasajucim a StudentBmivitalo by sa aj zvySenie
casove] dotacie na pedagogicku prax, ako ajSivgpaet hodin s vyuzitim inovativnych
vyucovacich metdd. Za pozitivne povazuju pruzhasvysoku uroveé kvality vyuovacieho
procesu.

Vysledky vyhodnotenia ankety za zimny semester @8L8 boli prezentované na PF
UJS. Pre kazdého v§ujuceho ako aj veducemu katedry a dekanovi fakuitya zabezpaena
prostrednictvom Akademického inforgmeho systému informacia o hodnoteniach ako aj
spristupnené textové hodnotenia, namety a pripdapigtudentov k jednotlivym predmetom a
vyuéujucim. Welom bolo, aby vy&ujlci vysledky hodnotenia Studentov zefektivnil @nae
premietol do vyuby, ako aj zvysil kvalitu a Urowevyucovania na PF UJSdalSom obdobi.

Do prieskumu v zimnom semestri akademického rok@722D18 sa zapojilo 129
respondentov z celkového qio 939 Studentov PF UJS (13,7 %), z toho spolu bolo
hodnotenych 276 predmetov (prednasky¢enia a seminare sa brali zwia 76 @itel'ov.

Staznosti: v roku 2018 na PF UJS nebola evidovama@na pisomnataznos.
Pripadné Ustne podanéaZnosti boli operativhe preSetrené a ak boli oabdshé, priny
okamzite odstranené.

Hospitacie: V roku 2018 na PF UJS boli realizovhaosgpitacie iba zadé@lom kontroly
plnenia pracovnych povinnosti (1x za mesiac). Tibtwi zdokumentované a v pripade
nedostatkov boli dotknuté osoby upazmrané na svedomité plnenie povinnosti v sulade s
naphou prace a s pracovnym poriadkom UJS.

RTF UJS

V roku 2018 v letnom semestri akademického roku 722018, ako iv zimnom
semestri akademického roka 2018/2019 sa konalatamie zistenie spokojnosti Studentov
prostrednictvom AlS-u.

Vysledky ankety Studentov RTF UJS v akademickom rold 2017/18 - letny semester

Aj v letnom semestri akademického roka 2017/2018 Stadenti RTF UJS moznos
vzmysle § 70 ods. 1 pism. h) zako#al131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene
a doplneni niektorych predpisov formou anonymnélotazhika vyjadti svoje néazory ku
kvalite vyuby a k &itefom. Hodnotenie sa uskuituje dotaznikovou formou, anonymne, zo
strany Studentov je dobrokmmé.

Cielom pravidelného hodnotenia kvality Why je prispi€ k zefektivneniu Studijnych
programov a k vygbe na RTF UJS. V kazdom semestri akademického sakelektronicky
spristupnené anonymné Studentské ankety. Studeajti moznog anonymne sa vyjadti
k obsahu, forme a Grovni pedagogického procesudestské ankety st spristupnené pre
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Studentov jednotlivych Studijnych programov cez déédmnicky informg&ny systém UJS, kde
maju moznot hodnoti’ vSetky predmety aich vyujucich, ktoré mali zapisané v danom
akademickom roku, resp. semestri.

Dotazniky boli Studentom RTF UJS elektronicky smpnené v lethom semestri
akademického roka 2017/2018 od 01. 06. 2018 d®352019. Kazdy Student mal moztios
po prihlaseni sa vlastnym identifikaym kédom do Akademického inforgreého systému
UJS vypint’ dotaznik len raz, pfom anonymita respondenta bola zabé&epé elektronickym
systémom. VSetky dotazniky boli vygenerované lem ganého uzivaka, t. j. dand anketu
nemohol vypInf Student iného Studijného programu, alebo inychdmetov. Kazdy
respondent mal moznsyjadrit’ aj svoje osobné nazory a pripomienky tak ku keahjuwby,
ako aj k vydujucemu prostrednictvom na tataného pola dotaznika.

Vdaka elektronickému zberu Uudajov je mozné zozbieraidaje rychlejSie
a efektivnejSie vyhodnati ako keby sa zhromdbvanie informécii realizovalo formou
vytlacenych ankiet. Povodné znenie otadzok sa oproti akettému roku 2016/2017
nezmenilo. Dotaznik sa sklada z 3 hlavnyakti:

I. ¢ag’ — vSeobecnéad’ — informacie obiadne Urovne vyiby na RTF UJS — 1 otazka, Il.
¢ag’ — hodnotenie vyovacieho procesu a predmetov na RTF UJS — infoenatiadne
aktualnosti, zaujimavosti, uzitoosti a moznosti zuzitkovania témy daného predmedto, aj
Gdaje o vystupovani, pripravenosti, ochote pomé&orektnosti, metdde vyby a pristupu
ucitel'a — 2 otazky, llicag’ — pripomienky a namety respondentov.

Na polozené otazky mali moznosespondenti, resp. Studenti RTF UJS odpoteta
stupnici od 1- 5, kde jednotlivésla Skaly vyjadrovali nasledovné moznosti:

1- veé’'mi dobry (maximalna miera suhlasu),

2 — dobry (vysoka miera suhlasu),

3 — priemerny (priemerna miera suhlasu),

4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu),

5 — zly (vémi nizka miera suhlasu).

Pri niektorych otazkach mali hodnotiaci mozhogouzt' aj kombinovanu formu
odpovede, t.j. hodnotenie pomocou Skaly a otvohemthotenie textovou formou.

Hodnotenie vyuwby na RTF UJS

Tato ¢ag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, vir&tarej hodnotili Studenti
arovei vyucby na RTF UJS (Aky je Vas nazor na urbwegyucby na UJS?).

V letnom semestri akademického roka 2017/2018 botetp odpovedi 8 z7
respondentov a hodnota vazeného aritmetického prieni,86. Zo ziskanych odpovedi
respondentov na otazku Urovne ¥y na RTF UJS je mozné konStattvde Studenti RTF
UJS su s vytbou spokojni.

Odpovede padh hodnotenia

Vyborny Ve’mi dobry Dobry Priemerny Pod priemerom Bez Skaly

3 2 2 0 0 1

Hodnotenie vyuwovacieho procesu a predmetov

Vramci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otazky zamerané nandiedie
vyucéovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpoveddgtudenti RTF UJS) zapisané
v letnom semestri akademickom roku 2017/2018. Qtéiritaznika sa tykali najma hodnotenia
predmetov a odbornéjnnosti vywujuceho.

Hodnotenie predmetov
Respondenti p@s hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisamitnom semestri
akademického roka 2017/2018, hodnotili najmé& akigl a zaujimavas prednasanej
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tematiky, pouZitBnog’ a zuZzitkovanie ziskanych znalostikp hodnotite jednotlivé predmety,
aktualnog a zaujimavas prednasanej tematiky, v akej miere viete i/o&vojené poznatky,
v akej miere sa daju zuZitkavgonuknuté poznatky)Studenti mali mozna's vyberu aj
kombinovaného hodnotenia otazky, t. . nie len lateinia na stupnici od 1 do 5, ale aj
textovym vyjadrenim svojho nazoru, resp. pripomienk

V letnom semestri akademického roka 2017/2018 lboétpodpovedi 177 na kladenu
otdzku z 7 respondentov a hodnota vazeného ardiédid priemeru 1,52.

Odpovede poth hodnotenia

Vyborny Ve'mi dobry Dobry Priemerny Dostaty Bez Skaly
101 59 10 0 4 3
Z hore znazornenych odpovedi vyplyva, Ze respdndgrovazuju aktualnas

a zaujimavos tematiky, vyuzitie osvojenych poznatkov aich tkdvanie v priemere za
vel'mi dobru, resp. vybornu.
Hodnotenie odbornejéinnosti vyuéujacich

Studenti mali moznas hodnotf kaZzdého vydujiceho UJS, ktory vytoval nimi
absolvovany predmet v lethom semestri akademickéka 2017/2018, ptom mali moznos
posudi’ vystupovanie, dbsledniskorektnos, pripravenos a napomocna’s ucitela, resp.
spésob a zrozumifeos’ jeho vywby (Ako hodnotite odborndcinnos’ vyuwiujuceho,
vystupovanie, pripravengs napomocna$ a pristup udite/a, ako su zrozumiteé jeho
vysvetlenia, déslednoa korektnosvyuwujuceho, ...).

Respondenti mali ponuknuté tie isté moznosti hoslmat ako pri predchadzajicej
otazke, t. j. moznasaj kombinovaného hodnotenia otazky a aj textovyjadrenim svojho
nézoru, resp. pripomienky.

V letnom semestri akademického roka 2017/2018 lboétpodpovedi 124 na kladenu
otdzku z 6 respondentov a hodnota vazeného ardiédid priemeru 2,10.

Odpovede poth hodnotenia

Vyborny Ve'mi Dobry Priemerny Nezmenil | Dostat@ny Bez Skaly
dobry sa
49 13 58 3 1 0 0

Z odpovedi vyplyva, Ze odbornénnog’ vyucujucich je na vEmi dobrej, resp. na
vybornej alebo na dobrej drovni. Alarmujuce je, ¥gskytne aj priemerné hodnotenie
Z celkovych hodn6t ankety m6zeme konStatouae Studenti povazuju postup ¥y a jeho
obsahovu nagl ako aj kreativitu a vystupovanigitel'ov za dobra.

Pripomienky a namety respondentov

Studenti v trete§asti dotaznikovej ankety mali moZiiogjjadrit’ svoje nazory, pripadne
podelt sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na ktéfeenie ¢innosti UJS
v F'ubovd’nej oblasti. V lethom semestri akademického rokh722018 bol peet odpovedi 2
na kladenu otazku z 2 respondentov.

Zhrnutie: Vysledky vyhodnotenia dotaznikovej ankktiného semestra akademického
roka 2017/2018 boli prezentované na RTF UJS (aknaalJJS) pre kazdého wujuceho,
veducim katedier, dekanovi a prodekanovi RTF UJ®stpednictvom Akademického
informaného systému. Informacie o hodnoteniach, ako gjadrié pripomienky¢i nazory
Studentov k jednotlivym predmetom a ¥wjlicim su spristupnené pre kazdého pracovnika
osobitne.

Do prieskumu v akademickom roku 2017/2018 sa \oletnsemestri zapojilo cca.

10,00 % z celkového ptu Studentov.

Vysledky ankety Studentov RTF UJS v akademickom rol 2018/19 - zimny semester
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V zimnom semestri akademického roka 2018/2019owpét dostali Studenti RTF UJS
moznos vyjadrit’ svoje nazory ku kvalite vyiby a k &itelom formou anonymného dotaznika.

Aj vtomto semestri akademického roka boli elekitky spristupnené anonymné
Studentské ankety. Studenti mali mozh@sonymne sa vyjadrk obsahu, forme a Grovni
pedagogického procesu. Studentské ankety boli mjor@z spristupnené pre Studentov
jednotlivych Studijnych programov cez Akademickyformatny systém UJS, kde mali
moZznos$ hodnoti’ vyucujucich a vSetky predmety, ktoré mali zapisanénodasemestri.

Dotaznik bol Studentom RTF UJS elektronicky sppsany od 30. 11. 2018 do 15. 03.
2019. Kazdy respondent mal moztiogyjadrit’ aj svoje osobné nazory a pripomienky ku
kvalite vyuby, ako aj k vydujucemu prostrednictvom prislusného dotaznika.

Dotaznik mal z 3 hlavn&asti:

+ ¢ag — vSeobecnéad’ — informacie obliadne Urovne vyiby na RTF UJS — 1 otazka,

+ ¢ag’ — hodnotenie vyovacieho procesu apredmetov na RTF UJS - infoenaci
ohradne aktualnosti, zaujimavosti, uZiosti a moznosti zuzitkovania témy daného
predmetu, ako aj Udaje o vystupovani, pripravenasthote pom&t; korektnosti,
metode vydby a pristupu &itel'a — 2 otazky,

« ¢ag’ — pripomienky a namety respondentov.

Na polozené otazky mali moznosespondenti, resp. Studenti RTF UJS odpot/eda
stupnici od 1- 5.

Hodnotenie vyeéby na RTF UJS

Tato ¢ag’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, vir&toej hodnotili Studenti
arovei vyucby na RTF UJS (Aky je Vas nazor na urbweyucby na UJS?).

V zimnom semestri akademického roka 2018/2019 badetp odpovedi 16 z 15
respondentov a hodnota vazeného aritmetického prien2,47. Zo ziskanych odpovedi
respondentov na otazku Urovne ¥y na RTF UJS je mozné konStattvde Studenti RTF
UJS su s vygbou spokojni, avSak Vedecka rada RTF UJS konsktpyze treba davar&sSiu
pozor na Urovig lebo priemer hodnotenia oproti minulému semddgsla z 2,38 na 2,47.

Odpovede poth hodnotenia

Vyborny Ve’mi dobry Dobry Dostatiny Nedostatény | Bez Skaly

2 5 7 1 0 1

Hodnotenie vydébvacieho procesu a predmetov

Vramci druhej ¢asti Studentskej ankety boli otazky zamerané nandietie
vyucovacieho procesu a predmetov, ktoré mali odpoveddgtudenti RTF UJS) zapisané
v zimnom semestri akademickom roka 2018/2019. Qtadbtaznika sa tykali najméa
hodnotenia predmetov a odborggjnosti vywujuceho.
Hodnotenie predmetov

Respondenti p@as hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisanmman semestri
akademického roka 2018/2019, hodnotili najmd akisl a zaujimavas prednasanej
tematiky, pouziténog’ a zuzitkovanie ziskanych znalosti

V zimnom semestri akademického roka 2018/2019 béétpodpovedi 324 na kladenu
otazku z 16 respondentov a hodnota vazeného aickébb priemeru 1,81. Z toho vyplyva, Ze
respondenti povazuju aktualwos zaujimavastematiky, vyuZitie osvojenych poznatkov a ich
zuzitkovanie v priemere od hodnotenidmwe dobré az po zlé.

Odpovede pdt hodnotenia

Vyborny Ve'mi dobry Dobry Dostatmy Nedostatény | Bez Skaly

175 58 66 16 5 4

Hodnotenie odbornejéinnosti vyuéujacich

Studenti mali mozna's hodnott’ kazdého vytujiceho UJS, ktory vyioval nimi
absolvovany predmet v zimnom semestri akademickeka 2018/2019, pfom mali moznos
posudi’ vystupovanie, désledntiskorektnos, pripravenos a ochotu pomat ucitel'a, resp.
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spbsob a zrozumifaos’ jeho vyuwby. Respondenti mali k dispozicii tie isté moznosti
hodnotenia ako pri predchadzajucej otazke, t. gmo@ aj kombinovaného hodnotenia otazky
a aj textovym vyjadrenim svojho nazoru, resp. prigmky.

V zimnom semestri akademického roka 2018/2019 béétpodpovedi 269 na kladenu
otazku z 14 respondentov a hodnota vazeného aitkébb priemeru 1,73. Z priemeru
hodnotenia sa vyplyva, Ze odborgidanog’ vyucujucich je na vEmi dobrej arovni. Z pofadu
minulého hodnotenia vidime aje alarmujice, Ze mtto semestri mala RTF UJS az 4
podpriemernych a9 priemernych hodnoteni.  Z celkbv hodnét ankety je mozneé
konStatové, Ze Studenti povazuju postup ¥y a jeho obsahovu nadplako aj kreativitu
a vystupovanie ditelov bud’ za vémi dobru, vyborna ale aj za podpriemernda.

Odpovede padh hodnotenia

Velmi | vybor | dobre | prieme pod zmenil sa | nezmeni| zmenil sa k | bez

dobry ny rny prieme | k | sa lepSiemu Skaly
rom horSiemu

34 149 61 9 4 1 7 1 3

Pripomienky a namety respondentov
Studenti v trete§asti dotaznikovej ankety mali moZmios/jadrit’ svoje nazory, pripadne
podelf sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na ktéfeenie cinnosti UJS
v Fubovd’nej oblasti. V zimnom semestri akademického rokh822019 bol péet odpovedi 6
na kladenu otazku zo 6 respondentov.

Zhrnutie: Vysledky vyhodnotenia dotaznikovej ankety zimnélemastra akademického
roka 2018/2019 boli prezentované na RTF UJS (akonaalJJS) pre kazdeho wuwjuceho,
veducim katedier, dekanovi a prodekanovi RTF UJ®stpednictvom Akademického
informatného systému. Informacie o hodnoteniach, ako gjadrié pripomienky¢i nazory
Studentov k jednotlivym predmetom a ¥gjlicim su spristupnené pre kazdého pracovnika
osobitne. Prieskumu sa v akademickom roku 2018/20Bnnom semestri astnilo 16
posluchéov z celkového p#iu 71, t. j. viac ako 20 % z celkovéhocpo Studentov.

Odportranie: Ugelom znazornenych vysledkov dotaznikového prieskjenaby nazory
respondentov boli premietnut&e najv&Sej miere do vytby hodnotenych predmetov, resp.
aby vysledky zefektivnili WalSom obdobi kvalitu a drosevyucovania predmetov na RTF
UJS. Nemozno vSak zabudhe objektivita hodnotenia pedagdgov a predmetiwisz od
poctu ziskanych hodnoteni. Zamerom vedenia RTF UJshjeducich akademickych rokoch
zvySit' pacet respondentov Studentskej ankety, ktori sa Ziapiagpredmety vydéované potia
odpor&anych Studijnych planov RTF UJS.

Pristup k internetu, poéitaéové vybavenie UJS s pristupom pre Studentov

UJS disponuje 3 pitacovymi weklami na PF UJS, 4 paacovymi wehiami na EF
UJS a 1 péitacovou wehiou v konferetinom centre. Studenti majd Koy pristup na internet
vo vSetkych budovach univerzity formou verejne topgych pditacovych terminalov.
Takisto je zabezgené WiFi pripojenie s vimym pristupom na internet s autentifikaciou. UJS
disponuje i prenosnymi gdacmi najma pre tych svojich Studentov, ktori nemajistpp
k vlastnému péitacu. V roku 2018 bola kazda ziado® pridelenie prenosného @taca
vybavena kladne.

c. Tvoriva ¢innost

Aktivna vedeckovyskumnacinnog’ je zakladnym atribGtom vysokoSkolského
vzdelavania. Vzdelavanie, zaloZzené na vedeckomnb&laychadzajuce z aktivnej vedeckej
¢innosti je zdkladnym predpokladom kvality naSiclselyych Skél a pripisuje sa tejsinnosti
coraz v&Si doraz. Vyplyva to aj z prijatych kritérii hodeoia vysokych 3Skdél v ramci
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komplexnej akreditacie, kde hodnotenie vysledkogskumu v jednotlivych vednych
oblastiach je podkladom pre&enenie vysokej Skoly medzi univerzitné vysoké gkol

Pri nastoleni otazky, aké je postavenie UJS v sletienskych vysokych Skol Zddiska
kvality vyskumnejé¢innosti, odpove nie je jednoducha, ale trendy su dobré. UJS p@svo
vzniku v roku 2004 zgla s vedeckym vyskumom Uplne od zakladov. Mussfovit
podmienky pre zakladny a aplikovany vyskum a nasezhbezpat financné podmienky pre
realizaciu vyskumu. Od roku 2009, po skeni prvej komplexnej akreditacie, je badate
vyrazny kvantitativny vzrast pri jednotlivych sciemetrickych ukazovatech vedeckého
vyskumu na UJS. Jednym z ukazoVate je aj objem pridelenych financii UJS v ramci
rozpaitu vysokych Skdél SR. Pri deleni dotacii na jedwétivysoké Skoly na podprogram veda
a vyskum sa berie do uvahy okrem vysledkov hodnateednych oblasti v predchadzajlcej
komplexnej akreditacii aj objem ziskanych zahtapch grantov, péet doktorandov a kvalita
publikatnych vystupov jednotlivych pracovisk. V poslednermavanej oblasti, ktora sa tyka
zvySovania pétu a kvality vystupov vyskumu mézeme skonsStatova vedecko-pedagogicki
pracovnici UJS v poslednom obdobi vyvinuli &mé Usilie na zlepSenie stavu. O tom, Ze ich
asilie nebolo marne, svéidaj skut@nog’, Ze suma v rozgte ministerstva pre rozpis dotacii
pod’a vyskumno-vyvojovej kapacity (v rAmci podprografidl¥ 12 01 — Prevadzka a rozvoj
infraStruktary pre vyskum a vyvoj) sa zvysila zargu82 095 € v roku 2009 na 687.287 € za
vyskum a vyvoj za rok 2018 (v predchadzajucom ra@eurok 2017 tatdiastka predstavovala
636.652 €). Vlada SRnd 6. novembra 2018 prerokovala V§na spravu o stave vysokého
Skolstva za rok 2017. 8as’ou spravy je aj Vykaz o publikaej ¢innosti verejnych vysokych
Skol, kde v pote publika&nych vystupov na pregdany pd@et zamestnancov verejnych
vysokych 8kél sa UJS opatovne umiestnila na pommadmieste. V pé&e publikovanych
vystupov sa UJS spomedzi 20 verejnych vysokych skdiestnila na 3. mieste, v {ie
vedeckych prac a odborny¢kankov v karentovanychasopisoch ziskala 7. miesto a Wigo
monografii na VS &itela, vyskumného pracovnika sa umiestnila na 4. midsikon UJS
v publikatnej¢innosti je na veEmi dobrej Grovni.

Okrem postupov kvality sa v ramci vnutorného systékaality pre zabezgevanie
poZadovanej Urovne vnatorného systému kvality wajai organizé&né vnuatorné smernice,
ktoré na zakladnej drovni vnutorného systému riadetvality podporuju bezpgmostné
predpisy a interné smernice. Subor takto definoganyavzdjom prepojenych a previazanych
formalizovanych dokladov vytvara a zabeage podmienky systémového fungovania
vnutorného systému kvality univerzity. Pripravaegenie projektov sa riadi smernicou rektora
UJS ¢. 7/2015 o priprave a rieSeni projektowieldm prijatia ktorej bolo zabezgenie
jednotného postupu a zodpovednosti pri pripravédgvaovani a rieSeni vyskumnych,
kultirnych a eduk&ych projektov. UJS ma zavedeny elektronicky systéwdovania
a administracie projekto¥jm sa sprefadnili administrativne procesy podavania projektav
UJS. Zakladné udaje o projektoch su spristupneB&aej verejnosti na webovych strankach
uJs.

Treba vSak skonStatotja Zze v p@éte ziskanych vedeckovyskumnych grantovych
projektov ma univerzita nedostatky. Objem ziskanficlanénych prostriedkov stagnoval,
takisto ako pdet medzinarodnych a zahranych projektov, ktory je ridalej na vémi nizkej
arovni. V buducnosti bude nevyhnutné zvydisilie o ziskanie zahrafmych projektov a
grantov. Vedecky vyskum na UJS podporila aj naddBlADE z Budapesti, ktora
spolufinancovala odmeny z publikal ¢innog’, Casti na konferenciach a nakup zariadeni na
podporu vedy a vyskumu. UJS podala v roku 201%amci vyzvy Ziados o NFP s kédom
OPVaV -2015/1.1/03-SORO, ktora bola zameranad naowbna budovanie technickej
infrastruktary vyskumu a vyvoja. Projekt s ndzvonodérnizacia a skvalitnenie technickej
infraStruktary vyskumu a vyvoja UJS v oblasti naubinoldgie a inteligentného priestoru bol
aspesSny. Vyskum v nanochemickom a supramolekulov@horat6riu, v inteligentnom
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robotickom centre sa &al v roku 2016, dosiahnuté vedecké vysledky a \pystll priebezne
publikovaneé.

V oblasti publik&nej cinnosti je univerzita pribliZzne na rovnakej uroviko
v predchadzajucom roku. Déraz sa kladie na pulkka&ctzv. karentovanycltasopisoch,

a publikacie v indexovanych v databazach ScopusO&Wo je jednym z najdélezZitejSich
kritérii pre komplexnu akreditaciu ale aj pre akt&du Studijnych programov a ovplinje aj
pri pridelenie dotacii na vedeckovyskumginnos’. Paet vedeckych vystupov, ktoré su
evidované v databazach Web of Science alebo SCORUByrazne zvysil (za rok 2015 sme
mali evidovanych 53 publikacii, za rok 2016 matéverzita 51, za rok 2017 uz 70 publikacii,
za rok 2018 univerzita evidovala 76 takych hodnotnyystupov). Treba vyzdvihiij ze

v kategorii karentovanychtasopisov zarok 2018 v porovnani s predchadzajuekom
evidujeme o 1 publikaciu viac, v porovnani s vystiiga rok 2016 je to viac 0 9 vystupov.

V oblasti habilitgénych konani a konani vymenuvania za profesorov yjesne
zlepSujucu tendenciu ato inapriek tomu, Ze na YdSnerealizuju habilitaé konania
ani konania na vymenuavanie profesorov. V roku 2@Mdujeme kvalifikgny narast 3
pracovnikov UJS, jeden bol vymenovany za profesg@en za docenta a jeden pracovnik
ziskal vedecko-akademicky titul PhD. Takisto musiskenStatovg Ze v rdmci vyberovych
konani bola skvalitnena kvalifikaa Struktira zamestnancowo je nevyhnutnym
predpokladom pre UspeSnu akreditaciu Studijnychgnamov jednotlivych fakult UJS. V
nasledujuicom obdobi je dialej potrebné zvysi pacet UspesSnych habiléaych konani a
konani na vymenulvanie za profesorov z radov pedeyeh zamestnancov univerzity
a pribliz sa k stavu, aby vSetci pedagogicki zamestnandcietzity boli nositémi aspad
vedecko-akademického titulu PhD.

Dal3im nastrojom, ktorého Glohou je podpotbvadeck(ginnog’ na UJS a ocmval
vysokosSkolskych gitelov UJS za vykony, ktoré su najviac aogané v pravidlach hodnotenia
vysokych Skol a za dosiahnuté vysledky v oblastiyva vyskumu je Cena rektora UJS, ktoru
udd’uje rektor tvorivym zamestnancom univerzity. Podkia pre udelenie ceny rektora je
vyznamny prinos vo vede, za ktory sa povaZuje aesonografia alebo vedeckyanok
uverejneny v karentovanogtasopise, alebo vo vedeckaofasopise indexovanom v databaze
Scopus alebo Web of Science. Rektor UJS udeliku 2018 Cenu rektora UJS 36 vedecko-
pedagogickym zamestnancom UJS za karentované palgjd’alej za publikcie registrované
v databazach WOS a Scopus a za vedecké monografie.

Vedenie UJS kazdy rok analyzuje vysledky vedeckignosti a nasledne prijima
opatrenia na zlepSenie stavu. Zakladné kritéri@réktvedenie UJS sleduje a ktoré su
povaZzované aj za najhodnovernejSie pri hodnotemiitgvvyskumnejcinnosti si metddy
zaloZzené na scientometrii. Medzi tieto kritéridrpgtredovsetkym sledovanie publikacii v
karentovanychtasopisoch a v databazach WOS a Scopus s uvederpaktirfaktora (IF,
SNIP) a citénej odozvy v Science Citation Index. Sleduje sasgeSnasv grantoveginnosti
a kvalita ostatnej publikaej cinnosti neregistrovanej v uvedenych databazacHidgitaficka
databaza publikaej ¢innosti a ohlasov je Jme pristupna cez online katalég UK UJS. Od 1.
4. 2018 je vykazovanie publiiaej ¢innosti mozné prostrednictvom CRER. Zavedenie
novej evidencie vyrazne ovplyvnilo aj spracovavapimlikacii a ohlasov. UJS financovala
novy modul synchronizacie KIS DAWINCI a CREP2, ktorej podstata spiva v tom, Ze
Udaje publikacii sa zapisuju do CRER a systém kaZdy deautomaticky preberie nové data
do KIS. Pristup k licencovanym databazam UJ®&ateg poskytovala prostrednictvom projektu
NISPEZ (Nérodny inform&y systém podpory vyskumu a vyvoja — pristup k tetelickym
informatnym zdrojom).
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Xlll.  Kontaktné udaje
Adresa:
Univerzita J. Selyeho
Bratislavska cesta 3322
945 01 Komarno

ICO: 37 961 632
DIC: 2021771543

Webové sidlo: ujs.sk
Kontakt:

tel.: 035/3260 848
e-mail: info@ujs.sk
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XIV.  Sumar (Executive summary)

Zakladnym poslanim UJS je rozwijaarmonickl osobndsvedomosti, mudra’s dobro
a tvorivog’ v ¢loveku a prispievia k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia fmaho
celej spolgnosti. UJS je pravnickou osobou, ako verejna vys§ikéla je verejnopravna a
samospravna institicia. Hlavnou ulohou UJS prilie jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdelavania a vykonavanie tvonsgeckej¢innosti. Vywovacim jazykom
univerzity je jazyk mdarsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

UJS podla patu Studentov patri medzi menSie vysoké Skoly naveisku, k 31. 10.
2018 mala celkom 1795 Studentov. Z uvedenéhtupamajviac Studentov Studovalo na PF UJS
— 920 (51,25 %). Na EF UJS Studovalo 804 Stude@dyr9 %) a na RTF UJS Studovalo 71
Studentov (3,96 %). 1358 Studentov (78,45 %) Staldov dennej a 373 (21,55 %) v externej
forme Studia.

Univerzite boli k 1. 9. 2018 priznané prava uskitva’ vysokoSkolské Stadium a
ude’ova’ prislusné akademickeé tituly absolventom Stadia:

1. v 1. a 2. stupni Stadia v Studijnom odbore Predsiib elementarna pedagogiéalej
v witel'skych Studijnych programoch tvorenych dvojkombinacz 10-tich Studijnych
programov (predmetov),
v Studijnom odbore Pedagogika v 1. stupni Studia,
v 6 Studijnych programoch né&tel'ského smeru v 1. stupni Stadia,
v 1 Studijnom programe spojeného 1. a 2.&augiudia,
v 2 Studijnych programoch né&tel'ského smeru v 2. stupni Stadia,
vo 3 Studijnych programoch doktorandskeho Studist(gna Stadia).
VSetky Studijné programy boli zabezpaé v jazyku mdlarskom a slovenskom.
V oktobri 2018 ministerka MSVVaS SR pozastaviléatpos’ priznaného prava
Studijného programu Misiologia, diakonia a sociabtarostlivos na Il. stupni Stadia. Po
odstraneni nedostatkov Akredited komisia SR znovu priznala pravo uskitoval’ Studijny
program az do najblizSej komplexnej akreditacie.

Porovnanie p&u Studentov za rok 2018 sqtom v roku 2017 vykazuje zvySenie (3,57
%). Paet Studentov v dennej forme Studia za rok 2018 repmani s rokom 2017 taktiez
vykazuje tiez zvySenie. Na externej forme v porairarokom 2017 vykazuje znizenie o 13
Studentov. Vzhadom k predchadzajucim rokom sa UJS podariladakea zvySenému asiliu v
oblasti marketingu stabilizovapoacet Studentov a to i napriek nepriaznivym demogkghc
zmenam v poslednych rokoch.

Aktivna vedeckovyskumnacinnog’ je zakladnym atribGtom vysokoskolského
vzdelavania. Vzdelavanie, zaloZzené na vedeckomnbalaychadzajluce z aktivnej vedeckej
¢innosti je zakladnym predpokladom kvality naSiclsafgych Skol a pripisuje sa tejinnosti
coraz vé&Si doraz. Je to zrejmné aj z prijatych kritérii hotknia vysokych $kél v ramci
komplexnej akreditacie, kde hodnotenie vysledkoskuynu v jednotlivych vednych oblastiach
je jednym z podkladov pre danenie vysokej Skoly medzi univerzitné vysoké gkdbo
vedeckého vyskumu sa zapajaju okrem mnohych vygoksl§/ch Witel'ov aj Studenti UJS v
ramci SVQC. Nafalej ale pretrvavaju problémy v ziskavani vedeckgntov, projektov ako
aj v oblasti vedeckej spoluprace na medzinarodneyri. V roku 2018 bolo na univerzite
rieSenych 5 projektov podporovanych z domacich tgrgich schém. Z lradiska vnatornej
Struktary bol rieSeny 1 projekt VEGA a 3 projektfE®A na PF UJS, jeden KEGA projekt bol
podporeny z RTF UJS. Na PF UJS bol vroku 2018 ppda financovany jeden projekt
Ministerstva spravodlivosti SR.

Patet tvorivych zamestnancov, ktori participovali n&Seni vedeckovyskumnych
projektov (KEGA, VEGA) je 24¢o predstavuje priblizne 21 % tvorivych zamestnanco
Okrem vyskumnych a edu&aych projektov vyznamny podiel na projektoveéjnnosti

S
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zamestnancov UJS maju projekty v randiaiSej tvorivejéinnosti. V roku 2018 pracovnici UJS
rieSili 10 projektov uvedeného typu, z ktorych 9ldodinancované z grantového programu
Kultary narodnostnych mengin (KNM) Uradom vlady SRedeckovyskumnaginnos’
univerzity bola podporend v ramci projektu ,Podpatektorandského Stadia EF UJS a
vyskumnych programov v ekonomickych, matematickyehprirodovednych oblastiach”
Nadacie Pallas Athéné Domus Educationis. V ramavyyMadarskej akadémie vied bol
podporovany projekt HSZ-01/2018 "komaromisag" Egy jelenség valtozasai az elm0Q 1
évben — hlavny rieSité dr. habil. PhDr. Jozsef Liszka, PhD. V roku 201& BJS
uskut@novala vyskumn&innog’ na zéklade zmluvného tahu s Professional Project Life
Nonprofit Ltd.

Studentské programy mobilit a mobility zamestnancposkytuji bohatt
prilezitog’ k vymene skusenosti, k zlepSeniu kvality vzdel@tax procesu a tiez na posilnenie
medzinarodnej spoluprace vo vyskume a vzdelavdaiiriym pilierom zahradnej spoluprace
su medzinarodné aktivity realizované v ramci eukgpk vzdelavacich programov Erasmus+
a CEEPUS. Mobilita Studentov a zamestnancov UJSuskait@nuje na zaklade platnych
medziinstitucionalnych zmlav s partnerskymi in&tiaimi.

Vroku 2018 sa zastnilo na akademickych mobilitAch celkovo 61 zameascov,
ztoho sa v akademickom roku 2017/18 realizovalédesiatosem zahramych pobytov.
Mobilitu v rdmci programu Erasmus+ realizovalo 4@mestnancov UJS v 7 krajinach EU,
z toho 37 pedagogov zaelom vyuwby a9 zamestnancov za&elom Skolenia s celkovym
poctom 227 osobodni v zahr&hi Okrem mobilit v rdmci programu Erasmus+ sa wrak18
realizovalo 12 zahratmych mobilit pedagogov UJS cez vymenny program GEEP
s celkovym pétom 77 osobodni v 4 krajinach EU.

V roku 2018 v ramci vzdelavacich mobilitnych pragpov bolo na UJS realizovanych
celkovo 225 zahratmych Studentskych mobilit, z toho 166 mobilit \nkeh semestri
akademického roka 2017/18 a 59 mobilit v zimnom estm akademického roka 2018/19.
Erasmus+ ako hlavny mobilitny program UJS zaznamera r. 2017/18 sedemdesiatdva
odchéadzajucich Studentov, z toho bolo realizovang6hmobilit za delom Studia a 26 za
Ucelom stadze. Pobyt Studentov UJS v zaldiatrival spolu 325,49 osobomesiacov. Okrem
programu Eurdpskej unie Erasmus+ sa Studenti akthapajali do Stipendijného programu
Makovecz. Na kratkodobé a semestralne pobyty bgdtanych 21 Studentov a 82 Studentov sa
z(astnilo na zahradinych exkurziach v ramci tohto programu. Celkou#ke pobytu bola
66,62 osobomesiace. V hodnotenom roku boli reaéinévzahragné Studijné mobility aj cez
program CEEPUS, v ramci schvalenegj siete realizonabilitu 6 Studenti UJS.

V rdmci medziuniverzitnej spoluprace v roku 2018Uptijala celkovo 87 zahramych
hosti. Za delom realizacie prednaskového pobytu v a. r. 2@ ptcestovalo 76 zahramych
pedagogov, ktori prednasali v ramci programu Erasm@2) na PF UJS (11), na RTF UJS
(11) ana EF UJS (10), v rdmci vymenného prograB&RUJS (7), Narodného Stipendijného
programu (1) a Medzinarodného vySehradského foridu ahranini Wwitelia zabezpéli
prednasky v mdiarskom,ceskom alebo anglickom jazyku v rdmci riadnej &gy V rdmci
programu CEEPUS PF UJS prijala 20 zahnaych prednaSafev, ktori sa ztastnili
medzinarodného sympoézia siete CIII-RO-0010-11-18EF UJS prijala 15 d@stnikov
medzinarodného workshopu siete CIII-PI-0701-05-160krem hosujucich witelov UJS
v hodnotenom akademickom roku prijala 11 admiatéinych zamestnancov zahr&mjch
univerzit v ramci mobility Erasmus+ Skolenia zamastov.

Co sa tyka hospodarenia ustanovizne, UJS od svoimikw hospodéari ako celok.
U¢tovnictvo o hospodareni univerzity sa vedie v sgilad zakonom odovnictve, préom sa
dodrziavaju opatrenia MF SR, na zaklade ktorychustanovuju podrobnosti o postupoch
Gctovania a Gtovnej osnovy pre dlovné jednotky, ktoré nie su zaloZzené alebo zriadem
Gcelom podnikania, ako ajétovné vykazy a rozsah Udajovcanych z dtovnej zavierky na
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zverejnenie prediovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zri@denelom podnikania.
Hlavnym zdrojov financovania univerzity aj v rok@IB bola dotacia zo Statneho rozo
prostrednictvom kapitoly ministerstva.

Manazment univerzity aj v roku 2018, podobne akargoroky, venoval mimoriadne
vel’kl pozornos cerpaniu finatnych prostriedkov s dérazom na zabemme maximalnej
acinnosti  vynaloZzenych  prostriedkov, Uspory energiacionalizaciou vykurovania,
zabezpé&enim priebeznej udrzby budov a zariadeni budov.

Vnatorny predpis UJS s nazvom ,Vnutorny systém zphgenia kvality vzdelavania na
UJS" bol schvéleny 19. 12. 2013 v Akademickom sen#lS. V sulade s tymto predpisom
bola zriadena Rada pre zabemyee kvality vzdelavania UJS. Pad VSZKV Rada pre
zabezpé&ovanie kvality vzdelavania UJS vypracovala a sdlavdfyro¢nu spravu o kvalite
vzdelavania na UJS za rok 2017.

V sulade s ustanoveniami zékona sleduje kvalitteMaccieho a vyskumného procesu
aj vedecka rada. Vedecka rada UJS na svojom riadrasadnuti gh 3. 5. 2018 prerokovala a
vzala na vedomie Hodnotenie Urovne UJS v obladdiyvéechniky a umenia za rok 2017
(Uznesenie. 3/3. 5. 2018-VR).

Vyzvou pre cell univerzitu ndialSi kalendarny rok je udrZgej rozvoj a plnenim uloh
sformulovanych v jednotlivych opatreniach DlIhodobéhameru UJS na roky 2016-2021
zabezpéit kvalitu Studia a vedeckovyskumnej prace na UJS.
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XV.  Prilohy

Priloha¢. 1. Prefiad zmien vo vnatornych predpisoch UJS, ktoré niastalku 2018
Priloha¢. 2. Tablikovac¢ag’ vyrocnej spravy
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Priloha ¢. 1.
PrehPad zmien vo vnutornych predpisoch UJS, ktoré nastals roku 2018
Evid. ¢islo Nazov dokumentu P,I:':_Itnost’,/
Géinnost
Z4sady pre tvorbu socidlneho fondu a pre pouditigntnych 14.12. 2017/
3/1/2018/RK/KR prostriedkov zo socialneho fondu pre zamestnanatveuzity L
1.1.2018
J. Selyeho na rok 2018
~.. N . . 21.2.2018/
822/1/2018/RK/KR Stipendijny poriadok UniverzitySelyeho 1 3 2018
3735/1/2018/RK/KR Dopln'ok c 1Kk Vr_lutor_nemu systému zabegpmia kvality 28 5 2018
vzdelavania na Univerzite J. Selyeho
3736/1/2018/RK/KR | Doplnok. 1 k Studijnému poriadku Univerzity J. Selyeho | - 5 2018/
4078/1/2018/RK/KR | Platovy poriadok Univerzity Jly@do — Dodatok. 2 2.5.2018
5386/1/2018/RK/KR | Doplnok. 1 k Stipendijnému poriadku Univerzity J. Selyehp 2196' 67' 22001188/
V3eobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profasor
5812/1/2018/RK/KR a docentov a konkre't’ne podmienky vyberoveho_ ko_namaa 27 6. 2018
obsadzovanie funkcii profesorov na Pedagogickejultak
Univerzity J. Selyeho
y o . 2.10.2018/
9610/1/2018/RK/KR | Dodatoke. 3 k Organizéanému poriadku UJS 17.10. 2018
11187/1/2018/RK/KR| Platovy poriadok Univerzity J. Selyeho — Dodaiol8 1.1.2019
Prikaz rektora¢. 1/2018 — Dovolenky, priepustky a iné
702/677/2018/RK/KR| uvalnenia zamestnacov z pracovnych povinnosti 21.2.2018
Prikaz rektora¢. 2/2018 o zverépvani osobnych udajov
v suvislosti s habilitnym konanim alebo vymenuvacim
1491/677/2018/RK/KKR konanim 26. 3. 2018
10975/677/2018/RK/KR Prikaz rektora. 3/2018 — Plan dovoleniek na rok 2019 11.12. 2018
Prikaz rektorat. 4/2018 na vykonanie riadnej inventarizdcie 30. 11. 2018
10774/677/2018/RK/KR majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov UJS
Smernica rektora. 1/2018 — Skolné a poplatky spojené |so
Stadiom na Univerzite J. Selyeho na akademicky |[rok 1.9.2018
5/3/2018/RK/KR 2018/2019
Dodatok ¢. 1 k Smernici rektorat. 3/2014 o organizovani
zahraninych mobilit Studentov, ditelov azamestnancogv 16. 1. 2018
6/3/2018/RK/KR v ramci programu Erasmus+ na Univerzite J. Selyeho
240/3/2018/RK/KR | Dodatok¢. 1 k Smernici rektord. 4/2016 o uznavani dokladov
0 vzdelani na &ely pokra&ovania v Studiu 1.1.2018
1211/3/2018/RK/KR | Smernica rektoraé. 2/2018 o pouzivani Administrativneho
systému AiS2 15. 3. 2018
4787/3/2018/RK/KR | Dodatok ¢. 2 k Smernici rektorat. 3/2014 o organizovani
zahraninych mobilit Studentov, ditelov azamestnancov 1. 7.2018
Vv ramci programu Erasmus+ na Univerzite J.vSereho
7169/3/2018/RK/KR | Smernicat. 3/2018 o pravidlach pouzivania Sportového centra
Univerzity J. Selyeho 1.9.2018
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2018

. Stupen Denna forma Externa forma Spolu
Vysoka Skola o 1 — - — . — . — . ”
Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny [cudzinci |z toho Zeny [ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci z toho Zeny [spolu z toho Zeny
EFUTS T 362 T30 118 51 75 3 55 36 550 761
2 122 69 12 3 134 72
1+2 0 0
3 14 7 6 3 20 10
spolu EF 498 206 160 64 81 37 65 36 804 343
PF UJS 1 375 267 154 123 91 87 73 71 693 548
2 170 118 5 2 43 39 1 T 220 160
1+2 0 0
3 6 4 1 1 7 5
spolu PF 951 389 161 126 134 126 74 72 920 713
RTF UJS 1 11 11 5 3 16 14
2 8 7 1 1 9 8
1+2 10 S) 22 7 32 12
3 6 1 2 6 2 14 3
SpoluRTF 35 24 30 11 0 0 6 2 71 37
1 748 408 307 187 166 121 138 107 1359 823
spolu podla 2 300 194 19 6 43 39 1 1 363 240
stupnov 1+2 10 5 22 7 0 0 0 0 32 12
3 26 12 3 1 6 3 6 2 41 18
spolu vysoka Skola 1084 619 351 201 215 163 145 110 1795 1093

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupeii 2018 2017 2016 2015 2014 2013
1 1055 1006 979 915 854 958
2 319 298 338 406 468 472
1+2 32 26 31 32 35 37
3 29 28 24 19 15 19
Spolu 1435 1358 1372 1372 1372 1486
Externa forma
Stupeii 2018 2017 2016 2015 2014 2013
1 304 283 251 227 208 269
2 44 73 99 121 154 136
1+2
3 12 17 18 12 15 14
Spolu 360 373 368 360 377 419
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2018 2017 2016 2015 2014 2013
1 1359 1289 1230 1142 1062 1227
2 363 371 437 527 622 608
1+2 32 26 31 32 35 37
3 41 45 42 31 30 33
Spolu 1795 1731 1740 1732 1749 1905

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Studium v

akademickom roku 2017/2018

Denna forma Externa forma Spolu
. Stuperi  |obcCa|z Z obca|z V4 V4
Vysokd skola tadia | nia [toho |cudz|toho | nia [toho |cudz|toho toho
SR |zeny | inci |zeny | SR |Zeny | inci |Zeny | spolu |Zeny
EF UJS 1 90 35| 13 71 19| 14 8 1| 130f 57
2 45 24 21 11 66 35
1+2 0 0
3 0 0
Spolu EF 135 59| 13 71 40 25 8 1| 196 92
PF UJS 1 107| 80 16| 11| 30| 28] 10 9] 163| 128
2 69 50 3 3| 27| 26 99 79
1+2 0 0
3 4 2 1 5 2
Spolu PF 180| 132 19| 14| 58| 54| 10 9] 267| 209
RTF UJS 1 3 3 1 4 3
2 12 9 12 9
1+2 1 1 2 0
Spolu RTF+19:22 3 1 1 1 2 1
Spolu RTF 171 13 2 0 0 0 1 0 20( 13
Spolu podl’a stupiiov 1 200 118] 30| 18| 49| 42 18 10| 297| 188
2 126| 83 3 3| 48| 37 0 0| 177| 123
142 1 0 1 0 0 0 0 0 2 0
3 5 3 0 0 1 0 1 0 7 3
Spolu vysoka §kola 332| 204| 34 21| 98| 79 19| 10| 483 314

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka ¢. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom
stupni v roku 2018

Denna forma

Podskupina studijnych odborov Planovvany I.)OCEt Ucast’ Prijatie Zapis Prlhle}sky/ Prlfatl?/ ng lsﬁ/ Zap1s/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 445 290 290 233 205 0,7 0,8 0,9 0,5
humanitné vedy 55 20 20 20 16 0,4 1,0 0,8 0,3
ekondmia a manazment 300 227 209 157 143 0,8 0,8 0,9 0,5
informatické vedy, informacné a
komunikaéné technologie 140 109 109 95 87 0,8 0,9 0,9 0,6
Spolu 940 646 628 505 451 0,7 0,8 0,9 0,5
Externa forma
Podskupina studijnych odborov Planovvany I.DOCft Ugcast’ Prijatie Zapis Prlhla}sky/ Pf'fat'?/ Ze_l_p 1s_/ ZaRIS/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 80 88 88 69 52 1,1 0,8 0,8 0,7
ekonOmia a manazment 80 88 88 81 69 11 0,9 0,9 0,9
Spolu 160 176 176 150 121 11 0,9 0,8 0,8
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoSkolské vzdelanie v zahranici
% z % z % z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Podskupina $tudijnych odborov | prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis | prihlaSok | poctuucasti| prijatia zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 132 132 99 93 34,9 34,9 32,8 36,2
humanitné vedy 12 12 12 9 60,0 60,0 60,0 56,3
ekondmia a manazment 110 106 91 88 34,9 35,7 38,2 41,5
informatické vedy, informacné a
komunika¢né technologie 27 27 26 26 24,8 24,8 27,4 29,9
Spolu 281 277 228 216 34,2 34,5 34,8 37,8




Tabul’la €. 3b: Prijimacie konanie na $tudijné programy v druhom stupni v roku 2018

Denna forma

Podskupina $tudijnych Plénovvany I.)Oéft Ukast Prijatie Zapis Prihleiléky/ Prijati?/ Zz_zipis_/ Zépis/
odborov pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel'stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 200 109 109 101 96 0,5 0,9 1,0 0,5
humanitné vedy 20 5 5 4 4 0,3 0,8 1,0 0,2
ekondmia a manazment 100 63 63 60 60 0,6 1,0 1,0 0,6
Spolu 320 177 177 165 160 0,6 0,9 1,0 0,5
Externa forma
Podskupina $tudijnych Plénovvan}'/ [,’O(vf%t Usast Prijatie Zapis Prihla?éky/ Pl:ijati?/ Z'fi_pis_/ Zé[?is/
odborov pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 60 24 23 19 18 0,4 0,8 0,9 0,3
ekondmia a manazment 50 16 16 0 0 0,3 0,0 0,0 0,0
Spolu 110 40 39 19 18 0,4 0,5 0,9 0,2
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina studijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlaSok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |[poctu Gcasti| prijatia Zapisov
ucitel’stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 119 119 109 102 89,5 90,2 90,8 89,5
humanitné vedy 2 2 1 1 40,0 40,0 25,0 25,0
ekonomia a manazment 71 71 56 56 89,9 89,9 93,3 93,3
Spolu 192 192 166 159 88,5 88,9 90,2 89,3
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupiia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina studijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia Zapisov
ucitel'stvo, vychovavatel'stvo
a pedagogické vedy 3 2 1 2 2,3 15 0,8 1,8
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 2 2 1 1 2,5 25 1,7 1,7
Spolu 5 4 2 3 2,3 1,9 1,1 1,7




Tabulka €. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tret’om stupni v roku 2018

Denna forma

Podskupina Studijnych Plénovvany I.’oé'ev:t Ucast Prijatie Zapis Prihla:véky/ Prij ati?/ Z'fi.pis:/ Zépfis/
odborov pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
humanitné vedy 2 5 5 2 2 2,5 0,4 1,0 1,0
ekondémia a manazment 3 5 5 3 3 1,7 0,6 1,0 1,0
Spolu 5 10 10 5 5 2,0 0,5 1,0 1,0
Externa forma
Podskupina §tudijnych Plénovvan}'/ }.)Oéft Utast Prijatie Zapis Prihlziléky/ Prij ati?/ Ze_i_pis_/ Zé];?is/
odborov pocet prihlasok plan udast prijatie plan
humanitné vedy 4 2 2 2 1 0,5 1,0 0,5 0,3
ekondmia a manazment 5 2 2 2 1 0,4 1,0 0,5 0,2
Spolu 9 4 4 4 2 0,4 1,0 0,5 0,2
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina §tudijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlagok |poctu ucasti| prijatia Zapisov
humanitné vedy 0,0 0,0 0,0 0,0
ekondmia a manazment 4 4 2 2 57,1 57,1 40,0 50,0
Spolu 4 4 2 2 28,6 28,6 22,2 28,6
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZSieho stupia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Podskupina §tudijnych Pocet poctu celkového poctu poctu
odborov prihlasok Ucast Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia zapisov
humanitné vedy 4 4 2 2 57,1 57,1 50,0 66,7
ekondmia a manazment 0,0 0,0 0,0 0,0
Spolu 4 4 2 2 28,6 28,6 22,2 28,6




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2017/2018)

Pocet Studentov

Pocty Studentov

z toho pocet Studentov,

p - ; N Pocet
ktorym ktorym ktorym Pocet | .. ;
. . . . .. ., | Ziadosti o
o g vznikla v ak. vznikla vznikla  [cudzincov, , ziadosti o :
Forma $tudia . , ) , , , ktorym bolo .. . | odpusteni
fupeh roku povinnost povinnost ktori ktorym bolo “kolné zniZenie o
PSR 1 2017/2018  |uhradit’ $kolné|uhradit’ $kolné| uhradzajt |$kolné znizene| > - | skolného | .
. ) . . . . odpustené Skolného
povinnost v externej |za prekrocenie| Skolné
uhradit’ $kolné forme Standardne;j
Denna forma 1 106 106 1 7 2 10 5)
2 12 12
142 4 4 2
3 2 2 1 1 1
Spolu dennd forma 124 0 124 3 8 2 11 6
Externé forma 1 284 284 106 9 1 24 2
2 75 75 1 10
1+2
3 17 17 8 3 2 1
Spolu externd forma 376 376 0 114 13 1 36 3
obe formy spolu 1 390 284 106 107 16 3 34 7
2 87 75 12 0 1 0 10 0
142 4 0 4 2 0 0 0 0
3 19 17 2 8 4 0 3 2
Spolu 500 376 124 117 21 3 47 9




Tabul’ka €. 5: Podiel riadne skoncenych Stiadii na celkovom pocte
zacCatych Studii vdanom akademickom roku k 31.12.2018

Akademicky rok zacatia stidia
Podskupina dosisgﬁﬁi?ého Forma | 2017/ | 2016/ | 2015/ |2014/[2013/
Studijnych odborov . studia 2018 2017 2016 2015 | 2014
vzdelania
ucitel'stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 1 denna 2,1 0,8 48,5| 49,2| 478
ucitel'stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 1 externa 0,0 5,3 67,8 71,4 69,4
ucitel'stvo,
vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 2 denna 2,2 83,7 83,3 78,0] 83,8
ucitel'stvo,
vychovéavatel'stvo a
pedagogické vedy 2 externa 0,0 79,4 76,0 84,8 929
humanitné vedy 1 denna 6,7 11,1 37,5 71,4 50,0
humanitné vedy 1+2 denna 12,5 0,0 10,0 0,0 50,0
humanitné vedy 2 denna 0,0 100,0 0,0 0,00 0,0
humanitné vedy 3 denna 0,0 0,0 37,5 50,0 75,0
humanitné vedy 3 externa 0,0 0,0 0,0] 66,7 50,0
spolocenské a
behavioralne vedy 1 denna
NN 1 denna 3,8 0,0 47,6| 56,3] 53,5
NN 1 externd 4 1,9 49,0 47,6| 57,8
NN 2 denna 0,0 93,5 87,5 91,1] 953
SR 2 externd 0,0 79,2 92,6| 84,9 979
SR 3 denna 0,0 12,5 0,0l 00 00
informatické vedy,
informacné a
komunikacné
technologie 1 denna 0,0 6,4 48,6 41,2| 48,8




A4

2012/
2013

58,7

72,9

90,3

80,6

77,8

42,9

0,0

100,0

57,1

27,8

63,0

51,1

95,3

97,0

0,0

63,8




Tabul’ka €. 6: PrehPad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2017/2018 a porovnanie s
akademickym rokom 2016/2017

V roku 2017/2018

Fyzicky pocet 7 toho Pocet osobomesiacov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych y x iné (CEEPUS,| prijatych [z toho Zeny x iné (CEEPUS,
Studentoy | S | ProgramyES | NSP NIL, .) Studentov programy ES | NSP NIL, .)
Pedagogicka 111 66 86 0 45,62 34 22 4,9 0 18,6
Ekonomicka 60 31 201,36 0 23,22 41 18 5 0 27,73
Reformovana
teologicka 10 6 38,13 0 6 2 0 7,53 0 0
Spolu 181 103 325,49 0 74,84 77 40 17,43 0 46,33
V roku 2016/2017
Fyzicky pocet 7 toho Pocet osobomesiacov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
Fakulta vyslanych L x iné (CEEPUS,| prijatych [z toho Zeny < iné (CEEPUS,
Studentov zety programy ES | - NSP NIL, ..) Studentov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogicka 28 21 82,96 0 30 8 6 4,03 0 12
Ekonomicka 50 21 128,2 0 38 8 3 0 0 7,7
Reformovana teolog 3 2 7,4 0 5 0 0 0 0 0
Spolu 81 44 218,56 0 73 16 9 4,03 0 19,7
Rozdiel 100 59 106,93 0 1,84 61 31 13,4 0 26,63
Rozdiel v % 123,5 134,1 48,9 0,0 2,5 381,3 344,4 332,5 0,0 135,2




Tabul’ka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2018

Meno a priezvisko

Studijny odbor

Datum
zaciatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec
vysokej skoly
(ano/nie)

Inaugura¢né konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2018

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2018

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2018

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predloZzenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2018

Meno a priezvisko

Studijny odbor

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (ano/nie)

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2018

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2018

Pocet riadne skoncenych konani k 31.12.2018

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoSkolskych ucitel’ov uskutocnené v roku 2018

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd
Priemerny | ktori v Case . . , . , |Pocet konani,| Pocet konani, kde
. . , , dlzka Pocet zmluv | Pocet konani , ey
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny v§
. , , A . uzatvorenia [uzatvorenych bez o ver b ,
Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . . neprihlasil ucitel’, ktory
g . . pracovnej na dobu uzatvorenia .. . .
konani na obsadenie| neboli v o ziaden opatovne obsadil to
.. zmluvy na neurcita zmluvy AR R
pozicie pracovnom .o uchéadzac isté miesto
dobu urcita
pomere S
vysokou
Skolou
Profesora 4 0,75 0,33 4,33 0 1 1 2
Docenta 5 1,2 0,67 3,4 0 0 0 3
Ostatné 13 1,31 0,59 4,42 0 1 1 6
Spolu 22 1,2 0,6 4,2 0 2 2 11

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Fyzicky Prepocitany

Zamestnanec poéet poéet
VS ugitel nad 70 rokov 4 1,6
Ostatni 24 9,85
Spolu 28 11,45




TabulPka €. 10: Kvalifika¢na Struktura vysokoskolskych ucitel’ov

Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2018

. i Ostatni Ostatni . i Ostatni Ostatni
Profesori, . Ostatni e . e 1. Profesori, . Ostatni Y . e 1.
. Docenti, o . ucitelia s | uditelia bez| z toho . Docenti, o ucitelia s | uéitelia bez
Fakulta Spolu docenti s ucitelia s . L docenti s ucitelia s .
Drsc bez DrSc. Drsc PhD, vedeckej zeny Drsc bez DrSc. Drsc PhD, vedeckej
' ' CSc. hodnosti ' ' CSc. hodnosti
Pedagogickd |~ ¢) 5 8,8 225 21,75 8 21,8 1 75 9,8 35
fakulta
Ekonomicka - 9 8 19,4 5,65 10,8 2 1,5 3,55 3,75
fakulta
Reformovana
teologicka 11,85 3 4,05 4.8 1,35 0,2 1,15
fakulta
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Spolu 114,95 20,8 34,55 0 45,95 13,65] 33,95 3 9,2 0 14,5 7,25
Podiel v % 100 18,1 30,1 0,0 40,0 11,9 29,5 8,8 27,1 0,0 42,7 21,4
Spolu v roku
2017 1115 18,9 33,5 0,0 44 5 14,7 35,2 3,6 6,9 0,0 15,6 9,1
Podiel v %
2017 100 16,9 30 0 39,9 13,2 31,6 10,2 19,6 0 443 25,9
Rozdiel 2018 -
2017 3,45 1,95 1,05 0 1,5 -1,05 -1,25 -0,6 2,3 0 -1,1 -1,85
Rozdiel v %
2018 - 2017 0,0 1,2 0,1 0,0 0,1 -1,3 2,1 -1,4 7,5 0,0 -1,6 -45

Pozn.: Percentudlny podiel v jednotlivych kategoriach zien je z celkového poctu Zien




Tabul’ka €. 11: Prehl’ad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2017/2018 a porovnanie s akademickym rokom

2016/2017
V roku 2017/2018
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych | z toho Zeny y iné (CEEPUS,| prijatych z toho Zeny v iné (CEEPUS,
zamestnancov programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogické 19 10 95 0 0 34 19 55 150 406
Ekonomicka 33 9 102 0 77 31 10 50 0 91
Reformovana
teologicka 1 0 5 0 0 14 5 70 0 0
Rektorat 5 4 25 0 0 8 7 40 0 0
Spolu 58 23 227 0 77 87 41 215 150 497
V roku 2017/2016
Fyzicky pocet | Fyzicky Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet | Fyzicky pocet |  Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych pocet v iné (CEEPUS,| prijatych prijatych x iné (CEEPUS,
zamestnancov [ vyslanych programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov | zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogicka 19 12 90 0 7 25 20 97 0 29
Ekonomcika 26 7 85 0 125 22 11 72 0 73
Reformovana
teologicka 2 1 10 0 0 8 5 42 0 0
Rektorat 6 64 30 0 0 11 8 49 0 0
Spolu 53 84 215 0 132 66 44 260 0 102
rozdiel 5 -61 12 -55 21 -3 -45 150 395
rozdiel v % 9,4 -72,6 5,6 0,0 -41,7 31,8 -6,8 -17,3 0,0 387,3




Tabul’ka €. 12: Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2018
y ? tovho C FyZIVCky Fyzicky pocet
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet S
o . N . Pocet . e . veducich
Zaverecnd | predlozenych | pocet prac e prac veducich 5 veducich z toho , . 5
, , . ., |obhajenych . , ., z toho zeny| ., L zévereCnych | ztoho Zeny
praca zaverecnych |[predlozeny , predloze | zavere¢nych zaverecnyc zeny , , .
, y . prac , , , prac (odbornici
prac ch zenami nych prac h prac bez 7 praxe)
Zenami PhD. P
Bakalarska 311 194 302 191 100 45 25 15 5 3
Diplomova 181 123 178 122 61 21 1
Dizertacna 6 3 6 3 3
Rigor6zna 23 17 23 17 18 7 1
Spolu 521 337 509 333 183 76 27 15 5 3




Tabul’ka ¢. 13: Publika¢na ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2018 a porovnanie s rokom 2017

V roku 2018

AAA, ACA, ACB,

Kategoria AAB, BAA, BAB, ADM, BDM, ,
fakulta ABA, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABB, ABC,| EAI, CAA, AEM, AEN CBB

ABD CAB, EAJ
PF 12 8 26 20 0 0 15 0 271 352
EF 1 7 4 5 0 0 32 0 151 200
RTF 0 1 8 1 0 0 3 0 34 47
Spolu 13 16 38 26 0 0 50 0 456 599
V roku 2017

AAA, ACA, ACB,

Kategoria AAB, BAA, BAB, ADM, BDM, ,
fakulta ABA, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABB, ABC,| EAI, CAA, AEM, AEN CBB

ABD CAB, EAJ
PF 14 9 13 17 2 0 17 0 286 358
EF 2 4 8 5 0 0 24 0 119 162
RTF 2 4 6 1 0 0 4 0 41 58
Spolu 18 17 27 23 2 0 45 0 446 578
Rozdiel -5 -1 11 3 -2 0 5 0 10 21
Rozdiel v % -27,8 -5,9 40,7 13,0 -100,0 0,0 11,1 0,0 2,2 3,6




Tabul’ka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2018
a porovnanie s rokom 2017

V roku 2018

Kategoria fakulta Z** Y** X**
PF 0 0 0
EF 0 0 0
RTF 0 0 0
Spolu 0 0 0
V roku 2017 _

Kategoria fakulta Z** Y*E X
PF 0 0 0
EF 0 0 0
RTF 0 0 0
Spolu 0 0 0
Rozdiel 0 0 0
Rozdiel v % 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov ponukanych

k 1.9.2018
1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky S:,:S;[Ea
1.1.5. Predskolska a elementarna
PF pedagogika predskolska a elementarna pedagogika DE MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [uéitel'stvo anglického jazyka a literatary (v kombinacii) [D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo biologie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [ucitel'stvo historie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Bc.
1.1.3. Ucitel'stvo umelecko-vychovnych a

PF vychovnych predmetov ucitel’stvo katechetiky (v kombinécii) D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatiry (v kombindcii) |D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo matematiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury (v kombinacii) |D MS* Bc.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel’'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombinacii) |D MS* Bc.
PF 2.1.29. Neslovanské jazyky a literatury mad’arsky jazyk a literatura D MS* Bc.
EF 3.3.16. Ekonomika a manaZment podniku |podnikové hospodarstvo a manazment DE MS* Bc.
EF 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku [obchod a marketing D M Bc.
EF 3.3.20. Odvetvové ekonomiky a rozvoj vidieka D M Bc.
EF 9.2.9. Aplikovand informatika aplikovana informatika D MS* Bc.
RTF 2.1.12. Teolbgia misiologia, diakonia a socidlna starostlivost’ D MS* Bc.




2. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky S::S;[llja
1.1.5. Predskolska a elementarna
PF pedagogika ucitel’'stvo pre primarne vzdelavanie DE MS* Mgr.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo anglického jazyka a literatury (v kombinacii) [D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [uéitel'stvo bioldgie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [ucitel’'stvo historie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. U¢itel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [ucitel'stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo katechetiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov |ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatiry (v kombinacii) [D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [ucitel'stvo matematiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [uéitel'stvo nemeckého jazyka a literatury (v kombinacii) (D MS* Mar.
PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov [uéitel'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombinacii) (D MS* Mar.
EF 3.3.16. Ekonomika a manaZment podniku |ekonomika a manazment podniku D MS* Mgr.
RTF 2.1.12. Teolbgia misioldgia, diakonia a socidlna starostlivost’ D MS* Mgr.
Spojeny 1. a 2. stupen
S e, S e, Skratka
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky titulu
RTF 2.1.12. Teolbgia reformovana teoldgia DE MS* Mgr.
3. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky S::S;[llja
PF 2.1.29. Neslovanské jazyky a literatury mad’arsky jazyk a literatura DE MS* PhD.
EF 3.3.16. Ekonomika a manaZment podniku |ekonomika a manazment podniku DE MS* PhD.
RTF 2.1.12. Teolbgia teologia DE MS* PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam akreditovanych Studijnych programov - pozastavenie prava, odinatie
prava alebo skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12. 2018

Pozastavené prava

S ee Studijny . Dat
Fakulta Stupeni Studijny odbor Studijny Forma Jazyky [ Skratka titulu atim
program pozastavenia
Odnaté prava, alebo skon¢enie platnosti priznaného prava
Détum odnatia
% s Studijny . ava al
Fakulta Stupen Studijny odbor Studijny Forma Jazyky | Skratka titulu P ravava e.bo
program skoncenia

platnosti




Tabulka €. 17: Zoznam priznanych prav uskutocnovat’ habilita¢né
konanie a konanie na vymenuvanie profesorov k 31.12.2018

Fakulta Odbor




Tabulka €. 18: Zoznam priznanych prav uskutocnovat’ habilita¢né konanie
a konanie na vymenuvanie profesorov - pozastavenie, odiiatie alebo
skoncenie platnosti priznaného prava k 31.12.2018

Pozastavené prava

Fakulta

Odbor

Détum pozastavenia

Odnaté prava, alebo skon¢enie platnosti priznaného prava

Fakulta

Odbor

Déatum odnatia alebo skoncenia platnosti




Tabulka €. 19: Finan¢né prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2018

Objem doticie| Objem dotacie /
Poskytovatel / ﬁnan.cnych ﬁnan?nych
. . Lo . prostriedkov prostriedkov
financ¢ych Grant | Domace , Priezvisko, meno Obdobie e L, e L, ,
. Cislo/ . . prijatych 'S prijatych 'S Poznamky
. prostriedkov @)/ o)/ Sl atituly . . rieSenia AN A .
. & | Fakulta . R . .| identifikacia . Nazov projektu R na jej ucet na jej ucet a dopliiujice
(grantova objednav-{ zahranic¢ . zodpovedného projektu . . . .
. i projektu el . v obdobi od v obdobi od 1.1. do | informacie
agentura, ka(O) | né (Z2) rieSitel’a projektu (od - do)
Lo 1.1.do 31.12. 31.12.
objednavatel’)
Vv eur Vv eur
v kategérii BV | v kategérii KV
. . Reformovana krest'anska cirkev na
VEGA Slm_on Attila, Dr. Slovensku v rokoch 1919-1952
1 PF G D 1/0528/16 habil., PhD. 2016-2019 2304 0
Web-Based aplikacie v
KEGA i transdisciplinarnom vzdelavani
Szarka Katarina, buducich ucitel'ov
2 PF G D 002UJS-4/2016 |Mgr., PhD. 2016-2018 7085 0
KEGA Nagy Melinda, Inovacia metdd a foriem vyucby
3 PF G D |018PU-4/2018 |PaedDr., PhD. predmetu biochémia 2018-2020 2756 0
Vysokoskolské uc¢ebné materialy
KEGA Toth Sandor Janos, [Sociolingvistika v slovensko-
4 PF G D |001UJS-4/2018 |PhD. mad’arskom kontexte 2018-2020 1902 0
KEGA Lévai Attila, Mgr., [Sprievodca ugaritskym jazykom a
5 RTF G D 003UJS-4/2018 |PhD. literatrou 2018-2020 2033 0
- Majorita-minorita a ich suzitie IL
Ministerstvo N
- PaedDr. Terézia Zrkadlo predsudkov u Studentov
spravodlivosti SR 5 , &
6 | PF G D |D092/2018/13 |Strédl, PhD. VS, Ziakov a pedagogov SSs VIM| 2018 10974 0
Vzdelanostné zlozenie
Fond na podporu obyvatel'stva Slovenska podl'a obci
kultary s prihliadnutim na narodnostné
narodnostnych 5 ) zlozenie obci na zaklade udajov zo
menSin Durdik Ladislav s¢itania obyvatel'stva z roku 1970
7 EF G D 18-170-00341 |PhD. 21980 2018 2250 0
Fonq na podporu Vyskum a analyza stavu Grovne
kultiry ekonomickej kultury mad’arskej
narodnostnych Antalik Imrich mengin ! v !
8 EF |mensin G D 18-170-00522 |PhDr., PhD. Y 2018 3000 0
Fond na podporu
kultary Juzné Slovensko: stereotypy a
narodnostnych Halasz Ivan, doc.,  [interetnické spoluZitie v literattre
9 PF  |mensin G D 18-170-00735 |Dr., PhD. 2018 4000 0




Fond na podporu
kultary

Vyskum hydronim dolného Poiplia

narodnostnych Térok Tamds,
10 PF  |menSin 18-170-00431 |PaedDr., PhD. 2018 1000
EEE ?lrr;a podporu Antropogeneticky a historicky
nrodnostngch Nagy Melinda vy,skul.n ¢lenov rodiny
11| PF  |mensin 18-170-00733 _|PaedDr. PhD. Rékocioveov 2018 9000
Vyucovanie mad’arského jazyka a
EOE qrna podporu literatry na Slovensku a Skolské
nla,lr inri/ tnvch dokumenty vyucovacieho
OV, ostnye predmetu mad’arsky jazyk a
mensin Simon Szabolcs literattira
12 PF 18-170-00739 |PhD. 2018 6000
Orsovics Yvette, Strédl Terézia,
Fond na podnoru Szabdova Edita, Vass Vilmos: A
Kulta podp személyiségfejlesztés 0j kivivasai a
nér dr:: tnvch nemzetiségi 6vodakban és
y Ow OStye iskolakban (Nové vyzvy rozvijania
mensin Strédl Terézia, osobnosti v materskych a
13 PF 18-230-01144 |PaedDr., PhD. zakladnych skolach s VIM) 2018 2000
Professional
Project Life Z-18-1890/2802-|Poér Jozsef, prof.,  [project Life Management
14 EF  |Nonprofit Ltd. 3 Dr., DSc. 2018-2019 1500
. Byt Komarnanéanom. (P6vodny
X;ﬁe(r:;g?a”an madarsky nazov: A
Science) MR Liszka Jozsef, Dr. |-Komdromisag”. Egy jelenség
15|UJS HSZ-01/2018  |habil., PhDr., PhD. |valtozdsai az elmult 100 évben.) | 50182019 1542,16




Tabulka ¢. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2018

Objem
Objem doticie| doticie/fina
/ finan¢nych nénych
) )
POSkyt?V,mel Domice Priezvisko, meno . | prostriedkov |prostriedkov .
finan&ych . . Obdobie o, M o, «| Poznamky
R Grant (G)/| (D)/ Cislo/ atituly . . .| prijatych VS |prijatych VS
P. |Fakul-| prostriedkov Lo . e o . . . . rieSenia A A a
« . |objednavk| zahra- | identifikicia | zodpovedného Nazov projektu . na jej ucet na jej ucet N
& ta (grantova e, R e . projektu . . dopliiujice
. a(0) ni¢né projektu rieSitel'a v obdobi od | vobdobiod |, .
agentura, . (od - do) informacie
objednavatel) 2) projektu 1.1.do 31.12. 1.1.do
) veur 31.12.
v kategérii BV Veur
v kategarii
Ministerstvo Juhasz Gyorgy, . .
Tudskych 22016- Dr. habil., Zpgfgfzrg 1 e programy Makovecz 2018-
1{UJS _|zdrojov MR G Z 2/2018/FOKT _[PaedDr., PhD. 2019 146420,76 0
Juhasz Gyorgy,
Fond Bethlen BGA/6127/4/2 | Dr. habil., Podora na prevadzkové naklady UJS
2|UJS  |Gabora G 4 018 PaedDr., PhD. 2018 192895,03 0
Ministerstvo ] j ,
Tudskych 20925- Istvanik Norbert, ;‘fﬁ/‘;‘a ?:e;ad‘zi"v,ykd‘ “alk,l?d"v uis
3|uss_|zdrojov MR G Z  |1/2018/FOKT |Mar. & tudentske) kanceane 2018 9275,58 0
Ministerstvo 5799- Podpora prevadzkovych nakladov
Tudskych 4/2018/KARP |Mgr. Iitvanik studentskej organizacie - HOK UJS a na 2018-
4|UJS  |zdrojov MR G Y4 ATKFF Norbert marketing 2019 15460,73 0
Nadacia Pallas Juhdsz Gybrey, P?dlfyora dy(fi(ltorandského §11'1kdla EF. akr X
Athéné Domus Dr. habil., Vs ”““Ty; 1:°grafn"(1V M ed °,“‘;1m‘§] el N
5| EF |Educationis G 7z |12por PaedDr., php. | mematickych a prirodovednych oblastiach 54175050 120000 0
154/2018- Csiba Peter, Program excelentného §tipendia pre
6[EF PADE, PADS G 4 61/2018 RNDr., PhD. Studentov EF UJS 2018 46513,11 0
2018-1-SKO01- |Juhasz Gyorgy, e
. . Mobility Studentov a zamestnancov
Agentura KA103- Dr. habil., Ky $kol medzi kraii .
7]uis_|sAAIC G Z _ |045969 PaedDr., phD, | YYSOXYCh SKOT meczl kiajinami programu. o 1g. 202 177076 0
2017-1-SKO01- [Juhdsz Gyo
. uhasz LyOrey, Projekt v ramci programu ERASMUS+
Agentura KA103- Dr. habil., (2017/2019)
8[UJS [SAAIC G y4 035159 PaedDr., PhD. 2017-2019 67833 0
Horvath Kinga,
International Dr. habil., Sgntrac; osn :]hT LL;:]p Sum related to the 2018-
9|PF__|Visegrad Fund G Z _|51810721 |PaedDr., PhD. segrad Schotarship 2019 3000 0
International Popély Arpad, Dr. |Contract on the Lump Sum related to the
10|PF Visegrad Fund G y4 51700598 habil., PhD. Visegrad/V4EaP Scholarsip 2017-201§| 3000 0
Fond na i TP
podporu Egyhizi Déra, Gl;(tuS;lSzaua a doplnenie knizni¢ného fondu 2018-
11{UJS _ |umenia G D 18-513-04569 |M. A. 2019 2000 0
Fond na
podporu
kultary Vajda Barnabés, | Eruditio-Educatio 2018
narodnostnych Dr. habil., Mgr.,
12| PF |mensin G D 18-220-01059 |PhD. 2018 4000 0
Fond na
podporu . - . 5 ,
kultry Udelenie oficialneho nazvu pre Zensky
nérodnostnych Orsovics Yvette |SPevacky zbor pri UJS - galakoncert
13|PF mensin G D 18-120-01692 |Mgr. PhD. 2018 2000 0
Fond na
podporu o
Kults Akvizicia knizniéného fondu do
ultary . itnei kniznice UJS
narodnostnych Egyhazi Dora, Univerzitnej kniznice
14|UJS _ |mensin G D 18-214-01090 |MA 2018 1500 0
Juhasz Gyorgy,
CI11-RO-0010- | Dr. habil., Teaching and Learning Bioanalysis
15|UJS  [Agentira SAIA G y4 12-1718 PaedDr., PhD. 2017-2018| 10106 0
CI11-HU-0019- [Gubo Stefan, International Cooperation in Computer
16|EF Agentura SAIA G Y4 10-1718 RNDr., PhD. Science 2017-2018 3090 0
CIII-PL-0701- |Taka¢ Ondrej, Engineering as Communication Language in
17|EF Agentura SAIA G Y4 03-1718 Ing., PhD. Europe 2017-2018 7820 0




Tabulka €. 21: Prehl’ad umeleckej ¢innosti vysokej
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Kategoria vykonu
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1. Uvod

Hlavnou ulohou Univerzity J. Selyeho (d’alej len ,,UJS* alebo ,univerzita®“) je

poskytovanie vysokoskolského vzdelavania atvorivé vedecké badanie. Aj Vramci svojho
hospodéarenia bolo hlavnym cielom univerzity naplianie strategickych zamerov a cielov
vyplyvajucich z DIhodobého zameru Univerzity J. Selyeho.
Hospodarenie univerzity bolo realizované v sulade so zékonom ¢. 131/2001 Z. z. o vysokych
Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zékonov (d’alej len zakon o VS) a riadilo sa rozpo¢tom
na rok 2018, schvalenym Akademickym senatom UJS dna 9. 5. 2018 a nasledne Spravnou
radou dna 15. 5. 2018.

Podla § 89 zakona 0 VS su hlavnym zdrojom financovania univerzity doticie zo $tatneho
rozpoctu. Na pokrytie vydavkov na svoju ¢innost’ univerzita vyuziva v zmysle § 16 a § 89 ods.1
zdkona 0 VS okrem dotacii zo $tatneho rozpodtu aj d’aliie zdroje. Rozpodet univerzity na rok
2018 zohladinioval vSetky zdroje prijmov univerzity: dotdciu zo Stitneho rozpoctu, financné
prostriedky zo Strukturalnych fondov, zahrani¢né dotacie a dary a vlastné prijmy univerzity.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2018 je dokument, uréeny pre verejnti vysoku Skolu,
ministerstvo a verejnost poskytujuci zakladné informacie o finan¢nej a majetkovej situdcii
univerzity v rozsahu stanovenom zakonom o uctovnictve, analyzu nakladov a vynosov, prijmov
a vydavkov, zuctovanie pouzitia dotdcii poskytnutych univerzite zo Stdtneho rozpoctu
prostrednictvom Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR a d’alSie informacie
0 hospodéreni univerzity.

Pri zostavovani vyro¢nej spravy o hospodareni za rok 2018 sa Univerzita J. Selyeho riadila
ustanoveniami zakona ¢. 131/2001 Z. z. o vysokych $kolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zékonov, Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 46/2011, ktorou sa
urcuje forma a termin predkladania vyroc¢nej spravy o ¢innosti vysokej Skoly a vyrocnej spravy
0 hospodéreni vysokej Skoly a Metodickym usmernenim k vyroc¢nej sprave o hospodareni
verejnej vysokej Skoly za rok 2018.

2. Ro¢na uétovna zavierka

Pri spracovani rocnej uctovnej zavierky UJS postupovala v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z. z.
0 Gétovnictve v zneni neskordich predpisov a zédkona o VS. Uttovné metddy a vieobecné
uctovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchddzajicim uctovnym obdobim a V zneni
platnych pravnych predpisov. UJS uplatiiovala v roku 2018 postupy uétovania V stlade
s opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢.
MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch tuctovania a uctovnej osnove
pre uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZzené alebo zriadené na el podnikania v zneni Opatrenia
MF/19760/2015-74 av zneni neskorSich predpisov. V uctovnom obdobi nenastali zmeny
uctovnych zasad a metod. Odpisovanie dlhodobého majetku sa riadilo zdkonom ¢. 431/2002 Z.
Z. 0 uctovnictve a odpisovym planom, ktory je podkladom na vycislenie opravok v priebehu jeho
pouzivania. Dlhodoby majetok bol odpisovany rovnomernou - linedrnou metdédou odpisovania
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pocas predpokladanej doby pouzivania, ktora zodpovedala spotrebe budtcich ekonomickych
uzitkov z vlastnictva majetku.

2.1. Stivaha U& NUJ 1 - 01

Stvaha je vykaz o finan¢nej situacii univerzity, ktory podava informacie o stave aktiv, zavizkov
a vlastnych zdrojov ku dnu uctovnej zavierky. Je to prehladné usporiadanie stavu majetku
(Aktiva) a zdrojov jeho krytia (Pasiva) v hodnotovom vyjadreni. UJS mala k 31. 12. 2018
celkovii hodnotu aktiv vo vyske netto 14.442.738,76 EUR, kym v roku 2017 bola hodnota aktiv
16.780.732,89 EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2017 znizenie 0 2.337.994,13 EUR. Jedna sa
0 zostatkovli hodnotu aktiv a pasiv, znizenie je z dovodu realizacie odpisov majetku v zmysle
zakona o dani z prijmov, finan¢né prostriedky na t¢toch univerzity boli oproti roku 2017 nizsie
0917.627,66 EUR.

Polozky suvahy stav k 31.12.2018 stav k 31.12.2017
Aktiva - majetok SPOLU: 14 442 738,76 16 780 732,88
z toho:
aZ)Cdlhodoby nehmotny a hmotny majetok v 12 265 448,94 13 695 936,20
z toho:
* dlhodoby nehmotny majetok 85 141,36 202 474,35
* dlhodoby hmotny majetok 12 180 307,58 13 493 461,85
b) obezny majetok 2 153 523,45 3071 970,52
z toho:
* dlhodobé pohladavky 302 358,97 330 480,69
* kratkodobé pohladavky 170 624,92 143 322,61
* finanény majetok 1680 539,56 2598 167,22
¢) ¢asove rozlisenie (naklady a prijmy 23 766.37 12 826.16
bud.obd.) , )

Celkova hodnota pasiv k31.12.2018 vnetto vyjadreni je 14.442.738,76 EUR, co je
02.337.994,13 EUR menej ako v predchadzajicom obdobi. Pri zniZzeni hodnoty majetku sa
zaroven zniZzuju zdroje krytia majetku. NajvacSie zniZenie je na Ucte vynosy buducich obdobi,
kde sa realizuju zniZenie vo vyske ro¢nych odpisov majetku nadobudnutého z dotacii zo SR,
z EU a z darov, z dévodu kompenzacie nakladov na odpisy tohto majetku.

Polozky stuvahy stav k 31.12.2018 stav k 31.12.2017
Pasiva - zdroje krytia majetku SPOLU: 14 442 738,76 16 780 732,89
z toho:
a) vlastné zdroje krytia majetku spolu: 2 527 500,24 2 414 069,44
z toho:
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* imanie a peniazné fondy 1217 075,21 1120 820,37
z toho:
*zakladné imanie 845 743,69 813 975,11
*Stipendijny fond 119 093,60 142 326,60
*fond reprodukcie 252 237,92 164 518,66
* fondy tvorené zo zisku 1068 103,94 1 066 946,57
z toho:
* rezervny fond 1068 103,94 1 066 946,57
* ostatné fondy
* nevysporiadany VH minulych rokov 225 145,13 224 649,11
* vysledok hospodarenia za ic¢tovné obdobie 17 175,96 1 653,39
b) cudzie zdroje spolu: 504 437,70 518 902,41
z toho:
* kratkodobé rezervy 74 388,12 71711,83
* kratkodobé zavizky 429 901,96 447 103,57
* dlhodobé zavizky 147,62 87,01
¢) ¢asové rozliSenie (vynosy a vyd.bud.obd.) 11 410 800,82 13 847 761,04

Porovnanie majetku UJS k 1.1.2018 a 31.12.2018:

V roku 2018 sa v ramci aktiv zvySila hodnota majetku v triede budovy, pozemky a umelecké

diela. Univerzita

nadobudla do vlastnictva
pozemKky a administrativnu budovu kde

sa nachadza centrum

nehnutel'nost Konferen¢né cetrum a prilahlé
informacnych

sluzieb.

Nehnutel'nosti boli obstarané na zdklade Zamennej zmluvy S mestom Komarno. Zaroven bola
vyradend z evidencie budova Lehar, ktord bola tieZ predmetom zdmennej zmluvy s mestom
Komarno. Zamenna zmluva bola realizovana bez finanéného vyrovnania.

Trieda drobného . . k 112018 k 31122018
. Oznacenie Zmena
majetku Obstar.hodnota | Obstar.hodnota
9701 Drobny hmotny maj 2000 863,13 1 866 126,38 -134 736,75
9702 Drobny nehmot. maj 103 253,73 77673,42 -25 580,31
Spolu drobny majetok (podsivahova 2104 116,86 194379980  -160317,06
evidencia):
Trieda k 1.1.2018 k 31.12.2018
dlhodobého Oznacenie zmena
majetku Obstar.hodnota | Obstar.hodnota
1301 Software 504 249,30 491 750,27 -12 499,03
1401 Ocenitel'né prava 1327,76 1327,76 0
ERClC oY (‘)‘fé‘g‘l":_“y majetok, uety 505 577,06 493 078,03 112 499,03
4200 Obstar. hmot. maj. 4 260,00 23 398,00 19 138,00
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Spolu 042: 4 260,00 23 398,00 19 138,00

2101 Budovy 12 954 869,79 12 988 865,50 33995,71

2102 Stavby 461 454,16 461 454,16 0

2205 Pris. a tech. zar. 10 259 704,92 10 254 117,04 -5 587,88

2301 Dopravné prostr. 171 824,48 171 824,48 0

3101 Pozemky 337 406,35 402 716,99 65 310,64

3201 Umel.diela a zbierky 23 618,50 26 618,50 3 000,00

Slslf;’lll‘(‘)fe“:l"c‘:;’%yzi‘g‘z";‘(‘gg“g:tggz 2420887820| 24305 596,67 96 718,47

Celkova hodnota majetku : 24 718 715,26 24 822 072,70 103 357,44
Dlhodoby majetok UJS k 31.12.2018 v hodnotovom vyjadreni podla poloziek stivahy:

Nazov majetku prvotné ocenenic prirastky ubytky stavk
stav k 1.1.2018 31.12.2018

Software 504 249,30 - 12 499,03 491 750,27

Ocenitel'né prava 1327,76 - - 1327,76

Obstar. hmot. maj. 4260,00( 1000 155,25 981 017,25 23 398,00

Budovy, stavby 13416 323,95 4294 986,42 4 260 990,71 13 450 319,66

Pris. a tech. zar. 10 259 704,92 194 342,74 199 930,62 10 254 117,04

Dopravné prostr. 171 824,48 - - 171 824,48

Pozemky 337 406,35 119 487,84 54 177,20 402 716,99

Umel.diela a zbierky 23 618,50 3 000,00 - 26 618,50

SPOLU: 24 718 715,26 5611 972,25 5508 614,81 24 822 072,70

2.2. Vykaz ziskov a strat U¢. 2-01 sumarne za UJS

Vykaz ziskov astrat bol zostaveny vzmysle opatrenia MF SR z 30.oktobra 2013 ¢.
MF/17616/2013-14, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom
vymedzeni individualnej Gétovnej zavierky, terminy a miesto ukladania individualnej Gétovne;j
zavierky a vyroc¢nej spravy pre Uctovné jednotky uctujlice v sustave podvojného uUctovnictva,
ktoré nie su zalozené alebo zriadené na el podnikania (FS 11/2013).

Vykaz ziskov a strat sa ¢leni na naklady a vynosy, ktoré poskytuji prehl'ad 0 hospodareni UJS.
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NAKLADY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2018

ucet Text Hlavna ¢innost’ Podér;ill;a(::tl”ské Spcc))ltl: d-ol;it;iné minulé obdobie
501 | Spotreba materialu 151 161,15 1616,04 152 777,19 168 955,39
502 | Spotreba energie 38117151 14 924,41 396 095,92 383 628,62
511 | Opravy a udrziavanie 76 407,96 3904,61 80 312,57 38 350,08
512 | Cestovné 47 953,47 12,8 47 966,27 56 380,87
513 | Naklady na reprez. 9 664,44 11154 10 779,84 9 494,81
518 | Ostatné sluzby 295 401,18 6 792,67 302 193,85 269 191,95
521 | Mzdové naklady 3017 470,13 35069,54( 3052539,67 2929 002,74
524 | Zakonné SP a ZP 1530790,41 10 211,91 1541 002,32 950 100,10
525 | Ostatné soc. poistenie 26 347,05 428,02 26 775,07 24 460,31
527 | Zakonné soc. naklady 52 858,62 0 52 858,62 54 573,11
532 | Dan z nehnutel'nosti 5 369,69 0 5 369,69 3 988,64
538 | Ostatné dane a poplatky 11 520,07 16,5 11 536,57 10 849,23
542 | Ostatné pokuty a penale 0 0 0 16,5
543 | Odpisanie pohl'adavky 0 0 0 32183,16
545 | Kurzové straty 2417,19 0 2417,19 4185,37
549 | Iné ostatné naklady 512 498,04 8 152,17 520 650,21 355 509,48
551 | Odpisy 2 470 646,83 1342 2471 988,83 1615 292,00
552 | £ Predancho DNM 2 50 693,20 0 50 693,20 0,00
556 | Tvorba fondov 285 335,00 0 285 335,00 394 794,00
562 | Poskytnuté prisp. UJ 1 976,00 0 1 976,00 2 657,00
563 | Poskytnuté prisp. FO 35 810,00 0 35 810,00 38 665,00
NAKLADY spolu 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01 7 342 278,36

Celkové naklady univerzity v roku 2018 predstavovali 9 049 078,01 EUR, z toho néaklady hlavnej
¢innosti boli vo vyske 8 965 491,94 EUR a néklady podnikatel'skej ¢innosti 83 586,07 EUR, ¢o
predstavuje 0,92 z celkovych nakladov univerzity. Tabulka porovnava naklady univerzity
v ramci hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti v rokoch 2016 a 2017 a 2018.

NAKLADY
ROK Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska ¢innost’ CELKOM
2018 8 965 491,94 83 586,07 9 049 078,01
2017 7 246 572,26 95 706,10 7 342 278,36
2016 7 438 989,86 89 983,25 7528 973,11




Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

VYNOSY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2018

Celkové vynosy univerzity v roku 2018 predstavovali sumu 9 066 404,25 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 8 982 203,94 a v podnikatel'skej ¢innosti 84 200,31 EUR.

ucet Text Hlavna ¢innost’ PodEikatel’ské SR~ B_einé minulé obdobie
¢innost’ obdobie

601 | Trzby za vlastné vyrobky - - - -
602 | Trzby z predaja sluzieb 336 847,50 76 650,50 413 498,00 463 867,97
644 Uroky 110,66 6,20 116,86 125,86
645 Kurzové zisky - - - 38,01
646 Prijaté dary 832 200,21 - 832 200,21 12 234,00
648 Zéakonné poplatky 402 920,00 150,00 403 070,00 411 860,18
649 Dary 793 539,66 - 793539,66 -
649 Vlozné na konf. - 5160,12 5160,12 -
649 | Ostatné vynosy /en SAP 421,81 2233,49 2655,30 689 819,34
649 | Ostatné vynosy okr.uved. 1121 582,05 - 1121 582,05 312 332,53
656 | Vynosy z pouzitia fondu 20 882,54 - 20 882,54 16 096,00
658 | Vynosy z najmu majetku 13 885,61 - 13 885,61 13 885,61
665 | Prispevky z podiclu zaplatenc] 2 674,13 ; 2 674,13 3301,66
691 Prevadzkové dotacie 5457 139,77 - 5457 139,77 5420 649,75

Vynosy spolu 8982 203,94 84 200,31 9066 404,25 7 344 210,91

V porovnani s rokom 2017 boli celkové vynosy Vv roku 2018 vyssie 01722 193,34 EUR,
z toho v hlavnej ¢innosti 0 1 734 916,59 EUR kym Vv podnikatel’'skej ¢innosti boli vynosy nizsie
0 12.723,25 EUR. Percentualne vyjadrenie pomeru hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti k celkovym
vynosom Vv rokoch 2016, 2017 a 2018 je znazornené v nasledovnej tabul’ke. Narast vynosov bol
Vv roku 2018 najmi z dovodu realizacie predmetu Zamennej zmluvy s mestom Komarno, tykajce;j
sa zameny nehnutel'nosti — budov a pozemkov.

ROK| Vynosy celkom HC % PC %
2018 9 066 404,25 8982 203,94 99,07 84 200,31 0,93
2017 7344 210,91 7 247 287,35 98,68 96 923,56 1,32
2016 7501 774,16 7 411 606,55 98,80 90 167,61 1,2

2.2.1 VZaS za oblast’ socidlnej podpory Studentov

Socidlna podpora sa Studentom poskytuje ako narokova polozka v zmysle § 96 zékona

0 vysokych Skolach

a nenarokova poloZzka socialnej podpory, ktora vychadza zo Statneho

rozpoctu. Priamou formou socidlnej podpory su Stipendid (socidlne a motivacné), do nepriamej
formy patria sluzby stravovania a ubytovania Studentov, finan¢nd a organizacnd podpora
Sportovych a kultarnych ¢innosti.

Vynosy UJS v oblasti socialnej podpory Studentov st nasledovné (tab. 22)




Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

Trzby z predaja sluzieb — za ubytovanie Studentov boli vroku 2018 vo vyske
330.868,- EUR, ¢o je 0 33.414,- EUR menej ako v predchadzajiicom roku.

V ramci inych ostatnych vynosov sa tvoril stipendijny fond z vlastnych zdrojov vo
vyske 19.164,- EUR, kym v predchadzajicom roku bol tvoreny v sume 21.475,- ¢o
znamena zvySenie vynosov o 2311,- EUR oproti roku 2017. Vynosy z pouzitia
stipendijného fondu boli v roku 2018 vo vyske 12.618,- EUR, ¢o je vyplatenych
motivac¢nych Stipendii z vlastnych zdrojov o 3478,- EUR ako v roku 2017.

Dotacia v oblasti socialnej podpory Studentov bola v roku 2018 vo vyske 178.847,-
EUR, kym v roku 2017 bola vyska dotacie zo SR v sume 173.699,- EUR — mierne
zvySenie oproti roku 2017 ( 0 5148,- EUR).

Naklady UJS v oblasti socialnej podpory Studentov st nasledovné (tab. 23)

Na spotrebu materialu, energie, opravy a udrzby, cestovné vydavky a ostatné sluzby
boli naklady vo vyske 185.313,- EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2017 viac o
28.557,- EUR. ZvySené vydavky v socidlnej oblasti moézeme zdovodnit aj
skutoCnostou, ze vroku 2017 wuniverzita nadobudla do vlastnictva budovu
studentského domova Cajka 2, ktort sprevadzkovala od septembra 2018.

Mzdové naklady, zakonné a ostatné soc. poistenie boli v roku 2018 v thrnnej sume
242.998,- EUR, kym vroku 2017 boli tieto naklady vo vyske 287.149,- EUR.
Znizena suma mzdovych nakladov z dotacie zo Statneho rozpoctu predpoklada vyssie
mzdové vydavky v socialnej oblasti z vlastnych zdrojov univerzity, kedze objem
mzdovych prostriedkov sa oproti roku 2017 neznizil, naopak, mozno badat’ mierne
zvySené mzdové vydavky z dovodu valorizacie miezd.

Naklady na dane, a iné ostatné naklady boli v thrnnej vyske 24.362,- EUR , ¢o je
takmer zhodné s rokom 2017, ked’ tieto naklady dosiahli sumu 24.416,- EUR. Vyssia
bola dait znehnutelnosti z dévodu nadobudnutia budovy Cajka 2 do vlastnictva
univerzity. Iné ostatné naklady (ucet 549 analytika) predstavuji v tabul'ke Stipendia
z vlastnych zdrojov, ktoré boli v roku 2018 vyplatené v sume 12.618,- EUR, ¢o je
menej 0 3478,- EUR ako v roku 2017.

Tvorba stipendijného fondu z vlastnych zdrojov v roku 2018 bola realizovana vo
vyske 19.164,- EUR, ¢o je 0 2.311,- EUR menej ako v roku 2017 ( 21.475,- EUR).
Naéklady na poskytnuté prispevky Sportovym klubom boli v roku 2018 v sume 1.976,-
EUR, ¢o bolo menej 0681,- EUR ako vroku 2017, ked sa tento ucel poskytol
transfer vo vyske 2.657,- EUR. Vyska prispevku zavisi od pridelenej dotacie zo SR
V ramci prispevkov na univerzitné kluby.

Celkové vynosy v socialnej oblasti za rok 2018 boli vo vyske 541.524,- EUR, kym v roku 2017
boli vynosy v socialnej oblasti vo vyske 575.551,- EUR. Celkové naklady UJS v socialnej oblasti
v roku 2018 boli 473.813,- EUR, teda nizsie 0 18.640,- EUR Vv porovnani s rokom 2017.
Podrobny rozpis a porovnanie nakladov a vynosov v roku 2018 a 2017 a vysledok hospodarenia
za oblast’ socialnej podpory Studentov v oboch rokoch je uvedeny v nasledovnej tabul’ke:
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Naklady UJS v oblasti socialnej podpory Studentov, tabul’ka ¢. 23:

Naklady rok 2017 rok 2018 rozdiel 2018 - 2017
spotreba materialu 10671 16 016 5345
spotreba energie 130 405 143 636 13231
opravy a udrzba 5134 20 206 15072
cestovné 0 0 0
reprezentacné vydavky 0 0 0
ostatné sluzby 10 546 5455 -5091
mzdové naklady 209 272 175 804 -33 468
zakonné soc. a zdrav.poist 74 000 62 458 -11 542
ostatné soc.poistenie 3630 2795 -835
zakonné soc.naklady 247 1941 1694
dan z nehnutel'nosti 879 4303 3424
ostatné dane a poplatky 7441 7441 0
iné ostatné naklady 16 096 12 618 -3478
tvorba fondov 21 475 19 164 -2 311
poskytnuté prispevky 2 657 1976 -681
Naklady spolu: 492 453 473 813 -18 640

Vynosy UJS v oblasti socidlnej podpory Studentov, tabulka ¢. 22:

Vynosy rok 2017 rok 2018 rozdiel 2018 - 2017
Trzby z predaja sluzieb 364 281 330 868 - 33413,50
Zakonné poplatky 21 475 19 164 - 2311,00
Iné ostatné vynosy - 27 27,00
Vynosy z pouzitia fondu 16 096 12 618 - 3478,00
Dotacie 173 699 178 847 5 148,00
Vynosy spolu: 575 551 541524 - 34 027,00
VH v oblasti socialnej podpory 83 099 67 711 - 15 388,00

2.2.3 VZaS osobitne za UJS bez oblasti socialnej podpory Studentov

Bez socialnej podpory studentov vykazovala UJS v roku 2018 néklady vo vyske 8.491.678,94
EUR v hlavnej ¢innosti, kym vynosy boli vo vyske 8.982.203,94- EUR. Celkovy hospodarsky
vysledok pred zdanenim bez socialnej podpory Studentov bol - 50.384,76 EUR.

Podnikatel’ska

Text Hlavna ¢innost’ ” , Spolu
cinnost
NAKLADY spolu 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01
Néklady v obl. socialnej 473 813.00 ) 473 813.00
podpory Studentov ' '
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Naklady UJS bez socidlne] 8 491 678,94 83 586,07 8 575 265,01
podpory Studentov

Text Hlavna ¢innost’ POdél;:lk;:::,Ska Spolu
Vynosy spolu 8 982 203,94 84 200,31 9 066 404,25
Vynosy v oblasti socialnej 541 524.00 ) 541 524.00
podpory Studentov ' '
Vynosy UJS bez socialnej 8 440 679,94 84 200,31 8 524 880,25
podpory Studentov
VH UJS bez socialnej podpory . 5099900 614 24 - 5038476
Studentov pred zdanenim ' ' '

2.3 Poznamky — priloha k tictovnej zavierke

Uttovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrZitého trvania jej
¢innosti v sulade so zdkonom o uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvizujucimi
postupmi uétovania. Uétovnictvo viedla v roku 2018 v sulade s opatrenim Ministerstva financii
Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch uctovania a ucftovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. V Gi¢tovnom obdobi nenastali
zmeny uctovnych zasad a metdd.

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou bol oceneny obstaravacou cenou, dlhodoby
hmotny majetok obstarany kupou bol oceneny obstaravacou cenou, dlhodoby hmotny majetok
obstarany inym spdsobom (darom) sa ocetiuje reprodukénou obstardvacou cenou ak nebol
oceneny podl'a ocenenia odovzdavajucou uctovnou jednotkou, dlhodoby finanény majetok v
roku 2018 nebol obstarany.

Zasoby obstarané kupou sa oceniuju obstardvacou cenou, teda cenou, za ktor(i sa skutoCne
obstarali. Pohl'adavky boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktort
zneli. V uctovnom obdobi boli vystavené iba v mene EUR. Opravné polozky k pohladavkam
neboli v roku 2018 vytvorené. Kratkodoby finanény majetok — penazné prostriedky a ceniny boli
ocenené menovitou hodnotou.

Casové rozliSenie na strane aktiv — uéty dasového rozlisenia boli vykazané vo vyske , ktora je
potrebné na dodrZanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s u¢tovnym obdobim. Zavizky vratane
rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou. Ku ditu uctovnej zdvierky nebol
potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uctoch zdvdzkov boli neuhradené len
zavizky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v o¢akavanej vyske zavizku. Casové rozlisenie na
strane pasiv — U€ty ¢asového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske, ktora je potrebna
na dodrzanie zdsady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami
zékona €. 431/2002 Z. z. o uctovnictve a opatrenim MF SR ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch ti¢tovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie
st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj
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odpisovy plan ako podklad na vy¢islenie opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane
urcila postupy odpisovania. Hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje s ohladom na
opotrebovanie zodpovedajlice beznym podmienkam jeho pouzivania — podl'a odpisového planu.
Odpisuje sa linedrnou — rovnomernou metddou odpisovania, teda vyska odpisov sa pocas
odpisovania nemeni. 'V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podla
Klasifikacie produkcie v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z
23. aprila 2008, ktorym sa zavadza nova Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA)
a v triedeni podla klasifikacie stavieb v zmysle opatrenia Statistického turadu Slovenskej
republiky ¢. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych zdkone o dani z prijmov. Pri
rovnomernom odpisovani bol rocny odpis uréeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Na podstuvahovych tétoch vedie UJS drobny hmotny majetok, ktorého hodnota v roku 2018
dosiahla sumu 1.943.799,80 EUR.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

Naéklady a vynosy UJS aj v roku 2018 tzko stviseli s jej hlavnym poslanim - zabezpe¢ovanim
vysokoskolského vzdelavania.

Univerzita J. Selyeho vykazala k 31.12.2018 kladny vysledok hospodarenia v hlavnej ¢innosti

akladny vysledok hospodérenia v podnikatel'skej ¢innosti. Udaje su znazornené v nasledovnej
tabul’ke:

Text HC PC SPOLU
naklady celkom 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01
vynosy celkom 8 982 203,94 84 200,31 9 066 404,25
VH pred zdanenim 16 712,00 614,24 17 326,24
Daii z prijmov 20,29 129,99 150,28
VH po zdaneni 16 691,71 484,25 17 175,96

2.4.1 Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia

VH po zdaneni za rok 2018 predstavuje 17 175,96 EUR. Po schvaleni vyro¢nej spravy o
hospodéreni UJS za rok 2018 Akademickym senatom, Spravnou radou a v zmysle Cl. 38/ bod
2a) Statutu univerzity, je navrh na rozdelenie zisku nasledovny:

- 70% zo zisku UJS vo vyske 12.023,17 EUR pouzije na tvorbu rezervného fondu,

- 2.000,- sapouzije na tvorbu fondu pre Studentov so Specifickymi potrebami

- zostatok zisku vo vyske 3.152,79 EUR sa zauctuje na ucet 428 s prislusnou
analytikou — ako nevysporiadany VH minulych rokov.

12



Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

3. Analyza vynosov a nakladov a prijmov a vydavkov

Hlavnym zdrojom prijmov UJS bola aj v roku 2018 dotacia zo Statneho rozpoctu, poskytnuta
v zmysle Dota¢nej zmluvy na rok 2018 a jej dodatkov a na zaklade ustanovenia § 89 zakona
0 vysokych $kolach. Dal§im zdrojom prijmov, ktoré UJS pouZila na zabezpeéenie vzdelavaciecho
procesu a prevadzky boli prijmy zo zahrani¢nych zdrojov, od ostatnych subjektov verejnej
spravy a prijmy z vlastnych zdrojov.

3.1 Prijmy z doticii zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ poskytnuté v ramci Dotaénej
zmluvy na rok 2018 (tab. 1)

Na zaklade dotacnej zmluvy bola UJS poskytnutd dotdcia na bezné a kapitalové vydavky

nasledovne:
ROZPOCET ;
ROK 2018 Pinenie
Prog. | Podpr. | Prvok: povodny upraveny prijmov
77 DOTACIA na VS vzdelavanie, 374143500 4083991,00| 4083 991,00
vedu, soc.podporu
077 11 Na zabezpecenie VS vzdelavania a 2580 638,00 [ 2800313,00{ 2800313,00
prevadzky
z toho:
prispevok na vzdelavanie 2645 714,00 2738 167,00 2738 167,00
prispevok na formacné praxe 28 074,00 28 074,00 28 074,00
prispevok na pedagogické praxe 24 637,00 23 746,00 23 746,00
$pecifické potreby ... 10 326,00 10 326,00 10 326,00
077 11 KAPITALOVA DOTACIA 120 000,00 120 000,00
rerkon.stmkma kotolne a ustredného ) 56 000,00 56 000,00
kurenia na RTF
bezbarirovy vstup v budove EF - 4 000,00 4 000,00
na projektovti dokumentaciu na 50 000.00 50 000.00
en.posudky v SD ' '
nakup pozemkov a pril'ahlych ploch 10 000.00 10 000.00
od mesta Komarno ' !
077 12 Na vyskumni, vyvojovu, umel.¢in. 687 287,00 712 296,00 712 296,00
771201 | Vyskum a vyvoj 687 287,00 696 216,00 696 216,00
v tom:
771202 | Grantova agentura VEGA 0,00 2 304,00 2 304,00
771205 | Grantova agentura KEGA 0,00 13 776,00 13 776,00
077 13 Dotacia na rozvoj vysokej $koly 0,00 0,00
bezna 0,00 0,00
kapitalova 0,00 0,00
077 15 Dotacia na socidlnu podporu 3t. VS 548 190,00 451 382,00 451 382,00
771501 | socialne $tipendia 266 796,00 161 070,00 161 070,00
771502 | Mmotivacné Stipendia § 3922500  38688,00 38 688,00
96a,0ds1,pism.a)
771502 | Mmotivacné Stipendid § 67 400,00| 66 413,00 66 413,00
96a,0ds1,pism.b)
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podpora stravovania, ubytovania,

771503 Sportu a kult aktivit 174 769,00 185 211,00 185 211,00
v tom:
na ubytovanie a prevadzku SD 166 423,00 178 846,00 178 846,00
na stravovanie Studentov 1 000,00 1000 1000
Ja fultimu, umeleckd a sport 338000  3389,00 3389,00
na ¢innost’ Sportovych klubov 3 957,00 1 976,00 1 976,00

3.2 Prijmy z dotacii zo $trukturalnych fondov EU a z prostriedkov na spolufinancovanie zo

$tatneho rozpodtu z kapitoly MSVVaS (tab. 17)

UJS v roku 2018 nerealizovala novy projekt, spolufinancovany z EU. Vietky predchadzajice
projekty st ukoncené. Univerzita nemala prijem, vykazovany v tabulke 17.

3.3 Prijmy z dotacii alebo prijmy majice charakter dotacie okrem prijmov podl’a bodu 3.1.
a 3.2. a prijmy z rozpoétov obci a VUC, a zo zahraniénych zdrojov (tab. 2)

V roku 2018 boli prijmy z uvedeného zdroja v celkovej vyske 857.930,50 EUR v nasledovnej

Struktire:

Ostatné domace prijmy s charakterom dotacie: 58 398,13 €
2% dane PO a FO, dary 4 674,13
Visegrad Scholarship Program 6 000,00
Ministerstvo spravodlivasti - Majorita — minorita a ich suzitie 10 974,00
:c:é)nndduna podporu umenia — Aktualizacia a doplnenie kniZni¢ného 2 000,00
KNM 341/2018 — Vzdelanostné zlozenie obyvatel'stva... 2 250,00
KNM 431/2018 — Vyskum hydronym... 1 000,00
KNM 522/2018 — Uroveii ekonomickej kultary... 3 000,00
KNM 733/2018 — Antropologicky vyskum rodiny Rakocziovcov... 9 000,00
KNM 739/2018 — Vyucovanie mad’arského jazyka a literatury... 4 000,00
KNM 735/2018 — Stereotypy V literature... 6 000,00
KNM 1144/2018 — Vyzvy rozvoja osobnosti... 2 000,00
KNM 1692/2018 — Udelenie nazvu spevackeho zboru UJS... 2 000,00
KNM 1090/2018 — Knizni¢ny fond 1 500,00
KNM 1059/2018 - Eruditio Educatio 2018 4 000,00
Prijmy zo zahrani¢ia majice charakter dotacie: 799 532,37
CEEPUS 21 016,00
Erasmus + 2018/2019 177 076,00
Erasmus + 2017/2018 67 833,00
MR - Pallas athene domus nadacia 2018/01 1542,16
MR - Pallas athene domus nadacia (2017-2019) 120 000,00
MR — Program Project Life Management - EF 1 500,00
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MR - Ministerstvo 'udskych zdrojov - Studentska samosprava 9 275,58
MR - Ministerstvo l'udskych zdrojov- Stipendium excelentnosti... 46 513,11
MR - Ministerstvo 'udskych zdrojov z MR- program Makovecz 146 420,76
FI\)/(I)I;Qa(—j(le\gg[l\i/:lterstvo I'udskych zdrojov - centrum kariérneho 15 460,73
MR - Bethlen Géabor nadacia - rezijné vydavky, mzdy 192 895,03
SPOLU: 857 930,50 €

Analyza ostatnych domacich prijmov majiacich charakter dotacie:
Prijmy univerzity majice charakter dotacie v roku 2018 boli nasledovné:

Na zaklade Zmluvy 0 poskytnuti dotacie na presadzovanie, podporu a ochranu l'udskych prav
a slobod a na predchadzanie vsetkym formam diskriminacie, rasizmu, xenofobie, antisemitizmu
a ostatnym prejavom intolerancie bola poskytovatelom Ministerstvo spravodlivosti SR
poskytnuta dotacia na financovanie projektu s nazvom Majorita — minorita aich stzitie IL
Zrkadlo predsudkov u studentov VS, Ziakov a pedagogov SS s VIM. Suma projektu na rok 2018
bola 10.974,- EUR. Spolufinancovanie k projektu je vo vyske 5% z celkového rozpoctu projektu.

Aj vroku 2018 bola UJS poskytnuta dotacia z programu Uradu vlady Slovenskej republiky
s nazvom ,,Kultara narodnostnych mensin na 10 projektov v celkovej sume 34.750,- EUR. Ugel
poskytnutia a suma jednotlivych dotacii su rozpisané Vv predchadzajucej tabulke. Poskytnuta
dotacia bola pouzita vyluéne na uhradu beznych vydavkov v sulade sich ucelovym uréenim
a schvalenym rozpoctom podporenych projektov.

Na zéklade zmluvy o poskytnuti finanénych prostriedkov § Fondom na podporu umenia bola
univerzite poskytnuta dotacia na Aktualizaciu a doplnenie knizni¢ného fondu univerzity v sume
2.000,- EUR. Finan¢né prostriedky boli pouZzité v zmysle zmluvy na akviziciu knizni¢ného fondu
univerzitnej kniznice.

Medzinarodny vySehradsky fond - Visegrad scholarship program V4EaP — je jedinou
inStitucionalizovanou formou vzajomnej spoluprace krajin V4, ktorého zriadenie schvalili
predsedovia vlad krajin vySehradskej skupiny na summite 14. maja 1999 v Bratislave.
Prostriedky MVF sluzia na podporu grantov, Stipendii, reziden¢nych ¢i mobilitnych programov.
Prispevpok - jednorazova pausalna platba pre univerzitu v sume 6.000,- EUR pokryva vydavky
s vyskumnym a $tudijnym pobytom dvoch zahrani¢nych Studentov na nasej univerzite.

V roku 2018 mala UJS prijem z 2% podielu zaplatenej dane v sume 2.674,13 EUR. Uvedena
suma bude pouzita na skvalitnenie vyucovacieho procesu Studentov univerzity. Dar v sume
2.000,- EUR bol poskytnuty univerzite od Studenta univerzity na ¢innost’ ekonomickej fakulty.

Analyza prijmov zo zahrani¢ia majicich charakter dotacie:

Dal§im zdrojom prijmov zo zahrani¢ia bola dotacia stredoeurépskeho vymenného programu
CEEPUS, podporujuca akademické mobility, poskytnuta Slovenskou akademickou informa¢nou
agenturou n. o. vo vyske 21.016,- EUR.

V roku 2018 bol univerzite poskytnuty grant na dva projekty v ramci programu Erasmus + vo
vyske 244.909,- EUR. Tieto su Cerpané postupne, podla ¢asového harmonogramu zmluvy.
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Znadacie Bethlena Gabora z Mad’arska bola univerzite poskytnuta dotacia na thradu
beznych vydavkov v ramci mzdovych a prevadzkovych nakladov vo vyske 192.895,03 EUR.

Dotécia Vv zmysle zdkona o vysokoskolskom vzdelavani v Mad’arsku na vymenny program
Studentov a zamestnancov UNniverzity a na propagaciu a reprezentaciu univerzity, vo vyske
146.420,76 EUR bola poskytnuta z Ministerstva Pudskych zdrojov Mad’arska, Vv ramci
programu Makovecz. Predmetom tohto Ramcového programu spoluprace je podpora
vysokoskolského vzdelavania na tzemi Karpatskej kotliny pre zahrani¢nych Studentov,
Studujucich v mad’arskom jazyku. Dotacia podlieha zuctovaniu podla platnych predpisov
poskytovatel’a.

Alternativnym zdrojom prijmov univerzity boli aj vtomto roku v nemalej miere granty
z nadacie PADE (Pallas athene domus educations fond) z Mad’arska na financovanie beznych
vydavkov univerzity, najmd na dalSie vzdeldvanie Studentov V oblasti ekonomickych vied,
vydavky na $tipendia doktorandov , d’alej vydavky na Stipendia excelentnosti a tiez na podporu
vedecko-vyskumnej ¢innosti a podporu vyskumnych timov v celkovej vyske 48.055,27 EUR,
a zaroven na vedeckovyskumnu cinnost’ univerzity bol poskytnuty grant vo vyske 120.000,-
EUR z nadéacie PADE.

Z Ministerstva Pudskych zdrojov z MR boli financované i dalSie vydavky univerzity,
predovsetkym vSak vydavky na fungovanie Studentskej samospravy, reprezentaciu
a propagaciu univerzity v sume 9.275,58 EUR. Z Ministerstva 'udskych zdrojov Mad’arska bola
poskytnuta aj dotacia pre Centrum kariérneho poradenstva, za ucelom reprezentacie
univerzity, propagaciu  vzdelavacich programov univerzity a poskytovanie Kkariérneho
poradenstva Studentom univerzity po ukonceni Studia, vo vyske 15.460,73 EUR

Na zaklade Zmluvy o sluzbach s neziskovou organizaciou Project life managment nonprofit
Ltd. Miskolc, Madarsko, univerzita prijala sumu 1.500,- EUR =za sluzby v oblasti
uskutocnovania zakladného vyskumu v rdmci programu, organizovanie vedeckych podujati na
ekonomickej fakulte univerzity. Zmluva o sluzbach je uzatvorena do konca roka 2019,
predpokladé d’alSie prijmy.

Bezné vydavky v ramci odvodov za zahrani¢nych zamestnancov v sume 654.260,05 EUR boli
poskytnuté v decembri r. 2017, nie si predmetom ostatnych prijmov majtcich charakter dotacie
za rok 2018, boli prenesené ako zostatok nevycerpanych prostriedkov z minulych rokov.
Cerpanie a zétovanie dotacie sa uskutoénilo v roku 2018.

3.4 Vynosy UJS (tab. 3)

V roku 2018 predstavovali celkové vynosy univerzity sumu 9.066.404,25 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 8.982.203,94 a v podnikatel'skej ¢innosti 84.200,31 EUR. Najvacsi podiel na vynosoch
univerzity v hlavnej ¢innosti maju prevadzkové dotacie zo SR, d’alej iné ostatné vynosy prijaté
dary, vynosy zo $kolného, trzby z predaja sluzieb, vynosy z najmu. Struktdru vynosov zobrazuje
nasledovna tabul’ka:
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Podnikatel’ Spolu - Beyné
ucet Text Hlavna ¢innost’ ska P €zne minulé obdobie
v R obdobie
¢innost
602 ;Flflzzl’izbz predaja 33684750 7665050 413 498,00 463 867,97
644 Uroky 110,66 6,20 116,86 125,86
645 | Kurzové zisky - - - 38,01
646 | Prijaté dary 832 200,21 - 832 200,21 12 234,00
648 | Zakonné poplatky 402 920,00 150,00 403 070,00 411 860,18
649 [Iné ostatné vynosy 1915 543,52 7 393,61 1922 937,13 1002 151,87
656 m&%sy z pouzitia 20 882,54 i 20 882,54 16 096,00
Vynosy z najmu i
658 majetku 13 885,61 13 885,61 13 885,61
Prispevky z podielu
665 | ,apintonc) dano 2674,13 : 2674,13 3301,66
691 | Prevadzkové dotacie 5457 139,77 - 5457 139,77 5420 649,75
Vynosy spolu 8982 203,94 84 200,31 9 066 404,25 7 344 210,91

UJS dosiahla v roku 2018 nasledovné vynosy v ¢leneni:

413.498,00 - trzby zpredaja sluzieb — zubytovania Studentov vo vyske
331.047,50 EUR, z ubytovania ostatnych 2.424,18 EUR, najomné¢ z bytov 3.677,04 EUR,
ostatné sluzby vo vyske 76.201,13 EUR a publikacie 148,15 EUR.

116,86 - uroky z ostatnych uctov

832.200,21 - vynosy z prijatych darov (odpisy darovaného majetku a majetku,
ktory bol predmetom zdmennej zmluvy s mestom Komarno, jednalo sa o zdmenu budovy
Konferen¢ného centra a budovy Lehar )

403.070,00 - poplatky spojené so $tadiom

1.922.937,13 - iné ostatné vynosy, z darov v sume 793.539,66 EUR (dary-granty
z MR, Vysehradsky fond, KNM, Fond na podporu umenia...), vynosy z vlozného na
konferencie v sume 5.160,12 EUR, ostatné vynosy v sume 1.121.582,05 (Erasmus +,
uhrada za telefony, reZijné naklady za jedalen, vynos zo zdmennej zmluvy — vymena
budov bez finanéného vyrovnania — uctovany len vynos, nie prijem)

20 882,54 EUR - vynosy z pouzitia SF
13 885,61 - vynosy z najmu majetku (kotolne)
2674,13 - prispevky z podielu zaplatenej dane

5457 139,77 EUR - prevadzkové dotacie vsume 3.961.905,77 EUR, zactovanie
kapitdlovych doticii zo SR vo vyske odpisov v sume 479.258,00 EUR, zuétovanie
kapitalovych dotacii z EF vo vyske odpisov 1.015.976,00 EUR.

Najvacsi podiel z celkovych vynosov mali prevadzkové dotacie, ktoré boli v percentudlnom
vyjadreni vo vyske 60,19% z celkovych vynosov, kym v roku 2017 bol percentualny podiel

prevadzkovych dotécii na celkovych vynosoch vyssi ato 73,81%, nasledovali

Iné ostatné

vynosy, v podiele 21,21% (v r. 2016 13,65%), vynosy z darov 9,18% a trzby z predaja sluzieb,
predstavovali 4,56% z celkovych vynosov univerzity.
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Prehlad vynosov za vlastné vykony s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty v hlavnej

¢innosti a podnikatel’skej ¢innosti:

opis trzieb za vlastné vykony a tovar hlavna ¢innost’ pOdéniink;(::::Ské SPOLU
602 001 z ubytovania Studentov 331 047,50 - 331 047,50
602008 z ubytovania ostatnych 242418 - 2424,18
602013 Publikacie - 148,15 148,15
602018 najomné z bytov - 3677,04 3677,04
602099 ostatné sluzby 3375,82 72 825,31 76 201,13
SPOLU 336 847,50 76 650,50 413 498,00
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledovny:
Vyznamné zlozky inych ostatnych vynosov suma Vv EUR

644002 Uroky z ostatnych uétov 116,86
645000 Kurzové zisky -
646002 Prijaté dary — vynosy z darov — odpisy 832 200,21
648001 Skolné za prekrodenie $tandardnej dizky 92 150,00
648003 Poplatky za prijimacie konanie 45 015,00
648004 Poplatky za rigordzne konanie 10 515,00
648005 Poplatky za rigorézne konanie - vydanie 115,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o Stadiu 300,00
648007 Poplatky za d’alSie vzdelavanie 10 500,00
648018 Vlozné na konferencie 150,00
648019 Samoplatci — dopln. ped. studium 12 900,00
648020 Skolné ext. Studentov 231 425,00
649009 Dary 793 539,66
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 5160,12
6490098-099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 1124 237,35
SPOLU 3 158 324,20

3.5 Analyza vynosov vo vybranych oblastiach (tab. 4)

Vynosy za vybrané oblasti podla § 92 zdkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach st podrobne

rozpisané v tabulke ¢. 4.

Celkové vynosy plyntce do rozpoctu UJS v zmysle internej smernice o ureni vysky skolného
a poplatkov spojenych so Studiom boli v roku 2018 v absolatnej hodnote 403.070,- EUR.
V porovnani s rokom 2017, ked’ tieto vynosy dosiahli sumu 411.860,18 EUR, boli nizsie
08.790,18 EUR. Najvyssi podiel na vynosoch zo $kolného mali poplatky za externu formu
Stadia, ktoré boli v roku 2018 v sume 231.425,- EUR, ¢o je oproti roku 2017 (256.928,50) menej
0 25.503,50 EUR. Druhym najvy$&im vynosom boli vynosy za prekro¢enie $tandardnej dizky
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Stadia v dennej forme vo vyske 92.150,- EUR, ktoré zaznamenali narast 0 2.125,- EUR oproti
roku 2017, ked’ boli vo vyske 90,025,-.

V oblasti vynosov z poplatkov spojenych so Stuidiom mali v roku 2018 najvysSie zastupenie
prijmy za prijimacie konaniec v sume 45.015,- EUR, kym tieto boli v roku 2017 vo vySke
39.084,18 ¢o znamena znizenie 0 5.930,82 EUR. Poplatky za rigor6zne konanie dosiahli v roku
2018 sumu 10.515,- EUR, kym v predchadzajicom roku to bolo 7.150,- EUR. Tieto prijmy sa
zvysili 0 3.365,- EUR oproti roku 2017. Vynosy za vydanie dokladov o absolvovani $tadia boli
v roku 2018 415,- EUR, kym v r. 2017 boli v thrnnej sume 1.223,- EUR. Poplatky za d’alSie
vzdelavanie predstavovali sumu 10.500,- EUR a vynosy z doplnkového pedagogického studia
v roku 2018 boli v uhrnnej sume 12.900,- EUR.

Analyza $truktary u¢tu 384 — vynosy buducich obdobi (tab. 21)

Bilancia G¢tu 384 — vynosy budtcich obdobi je uvedend v tabulke 21 a ¢leni sa na zostatok
kapitalovej dotacie zo SR a z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu odpisov majetku
Znej obstaran¢ho, nevycCerpani beznu dotaciu na aktivity buducich obdobi ana financné
prostriedky zo zahraniénych projektov na budiice aktivity. Uétujii sa tu aj ostatné vynosy
budicich obdobi, nezaradené do predchadzajucich vynosov buducich obdobi.

Vynosy budicich obdobi — u¢et 384 v analytickom ¢leneni vykazuje k 1.1.2018:

384 009 — zostatok hodnoty bezodplatne nadobudnutého majetku odpisovaného, pouzivaného na
kompenzaciu odpisov majetku je vo vyske 1.049.286,40 EUR

384 100 - ostatné vynosy z beznej ¢innosti vo vyske 343.159,14 EUR (postupenie pohladavky
vo¢i mestu Komarno, ktord sa zapocitava so zavizkami voc¢i mestu Komarno ro¢ne sumou
28.121,72 EUR.)

384 110 - zostatok prijatej kapitdlovej doticie zo SR pouzivanej na kompenziciu odpisov
majetku z nej obstaraného vo vyske 4.516.077,74 EUR EUR,

384 120 — zostatok nedocerpanej beznej dotacie z roku 2017(kega,vega) v sume 1.271,19 EUR,

384 140 - zostatok prijatej kapitalovej dotacie z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu
odpisov majetku z nej obstaraného vo vyske 3.858.689,02 EUR.

K 31.12.2018 sa zmenil stav analytickych uc¢tov 384 — vynosy budicich obdobi na
11.410.800,82 EUR nasledovne:

384 009 - zahtiia hodnotu darovaného majetku odpisovaného, ktory prijala UJS v roku 2016, st
to budovy Lehar, budova patriaca k EF a dopravny prostriedok Renault Trafic. Hodnota G¢tu sa
znizila o odpisy v roku 2018 a hodnotu majetku — budovy Lehar, ktory bol predmetom zamennej
zmluvy v roku 2018 stav uc¢tu k 31.12.2018 je 277.822,32 EUR,

384 100 — vynosy zo vzdjomného zapocitania pohl'adavok a zavézkov voci mestu Komarno sa
znizili, ich hodnota k 31.12.2018 je 312.649,42 EUR.

384 120 — zahtiia beznt dotaciu na ulohy buducich obdobi (nevycéerpana dotacia KEGA, VEGA)
vV sume 3356,42 EUR,
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384 110 - vynosy budicich obdobi z kapitalovych dotacii zo SR zniZené o prevedené odpisy
v roku 2018 a zvysené o prijem kapitalového transferu 120.000,- EUR ,st vo vyske 4.156.641,14
EUR

384140 - vynosy buducich obdobi z kapitalovych dotacii z EU znizené o prevedené odpisy
v roku 2018 st vo vyske 2.842.713,02 EUR .

384 150 — vynosy buducich obdobi predstavuji hodnotu prijatého kapitalového transferu v r.
2016 na nakup nehnutelnosti, pouzivaného na kompenziciu odpisov vo vyske 3.425.017,50
EUR a zostatok prijatého bezného transferu z MR na bezné vydavky, ktoré sa budu realizovat’
v roku 2019.V roku 2018 sa znizila hodnota tohto u¢tu na sumu 3.817.618,50 EUR. Vycerpala sa
dotacia z MR na bezné vydavky v sume 558.100,18 EUR a v sume 96.159,87 EUR bola vratena
nevyCerpand Cast’ tejto dotacie. Obrat na strane dal — zvySenie tohto uctu bol sumu
nevycerpanych dotacii z MR, pokrac¢ujucich v roku 2019 v sume 392.601,- EUR.

3.6 Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach (tab. 5)
Celkova analyza nakladov

Prehl'ad nékladov podla Struktury uctovej triedy 5 s podrobnym rozpisom poloziek dodlezitych
z hladiska hospodarenia UJS je uvedeny v nasledovnej Casti analyzy nakladov.

NAKLADY 2018
et Text Hlavnd | Podnikatelsk | Spol - BEZn€ | yiinue obdobie
501 | Spotreba materialu 151 161,15 1616,04 152 777,19 168 955,39
502 | Spotreba energie 381171,51 14 924,41 396 095,92 383 628,62
511 | Opravy a udrziavanie 76 407,96 3904,61 80 312,57 38 350,08
512 | Cestovné 47 953,47 12,80 47 966,27 56 380,87
513 | Naklady na reprez. 9 664,44 1115,40 10779,84 9 494,81
518 | Ostatné sluzby 295 401,18 6 792,67 302 193,85 269 191,95
521 | Mzdové naklady 3017 470,13 35069,54 3052539,67 2929 002,74
524 | Zakonné SP a ZP 1530790,41 10 211,91 1541 002,32 950 100,10
525 | Ostatné soc. poistenie 26 347,05 428,02 26 775,07 24 460,31
527 | Zakonné soc. naklady 52 858,62 - 52 858,62 54 573,11
531 [ Dani z mot. vozidiel - - - -
532 | Dan z nehnutel'nosti 5 369,69 - 5 369,69 3 988,64
538 | Ostatné dane a poplatky 11 520,07 16,50 11 536,57 10 849,23
542 | Ostatné pokuty a penale - - - 16,50
543 | Odpisanie pohl'adavky - - - 32 183,16
544 | Uroky - - - -
545 | Kurzové straty 241719 - 241719 4 185,37
549 | Iné ostatné naklady 512 498,04 8 152,17 520 650,21 355 509,48
551 | Odpisy 2 470 646,83 1342,00 2471988,83 1615 292,00
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552 | £© Predancho DNMa 50 693,20 i 50 693,20 i
556 | Tvorba fondov 285 335,00 - 285 335,00 394 794,00
562 | Poskytnuté prisp. UJ 1 976,00 - 1 976,00 2 657,00
563 | Poskytnuté prisp. FO 35 810,00 - 35 810,00 38 665,00

NAKLADY spolu 8 965 491,94 83 586,07 9 049 078,01 7 342 278,36

Celkové naklady univerzity v roku 2018 predstavovali 9.049.078,01 EUR, ztoho naklady
hlavnej ¢innosti boli vo vyske 8.965.491,94 EUR a néklady podnikatel'skej ¢innosti 83.586,07
EUR, ¢o predstavuje 0,92% z celkovych nakladov univerzity. V porovnani s rokom 2017 boli
naklady podnikatel'skej c¢innosti k celkovym ndkladom univerzity v percentudlnom pomere
vysSie len onizSie o 0,38 %. Tabulka porovnava naklady univerzity v ¢leneni na hlavnu
a podnikatel'ski ¢innost’ za posledné tri roky. Vroku 2018 boli celkové naklady vysSie
01.706.799,95 EUR v porovnani srokom 2017, najmd zddvodu uctovania vymeny
nehnutelnosti na zdklade zdmennej zmluvy s mestom Komarno, ktoré sa tykalo zvySenia
nakladov v oblasti odpisov (vyradenie budovy), zvysili sa aj naklady na zakonné socialne
a zdravotné poistenie - odvody za zahrani¢nych zamestnancov za minulé roky.

NAKLADY
ROK HC PC CELKOM
2018 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01
2017 7 246 572,26 95 706,10 7 342 278,36
2016 7 438 989,86 89 983,25 7528 973,11

Najvacsi objem predstavovali aj Vvtomto

roku mzdové naklady, ktoré boli v uhrne
3.052.539,67EUR, ¢o je Vv percentualnom vyjadreni 33,73% z celkovych nakladov univerzity.
V porovnani s rokom 2017 st mzdové naklady vyssie o0 123.536,93 EUR.

ROK Naklady celkom mzdy %

2018 9049 078,01 3052 539,67 33,73
2017 7 342 278,36 2 929 002,74 39,89
2016 7528 973,11 2 844 406,37 37,78

Vysoké percento z celkovych nakladov predstavovali aj odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dlhodobého hmotného majetku. Uz vroku 2016 sa zvysili odpisy z dovodu zaradenia
kapitdlového majetku financovaného z projektu spolufinancovaného z EU a SR. Tieto odpisy
neovplyviuju celkové naklady, ked’ze na ich kompenzaciu st pouzité vynosy budtcich obdobi -
sledované na analytike u¢tu 384, vo vyske ro¢nych odpisov. Celkové naklady ovplyviuju iba
odpisy majetku obstaraného z vlastnych zdrojov. Zvysené naklady v tejto oblasti boli z dévodu
vyradenia budovy Lehar z majetku univerzity na zaklade zamennej zmluvy. Porovnanie odpisov
v rokoch 2016, 2017 a 2018 zobrazuje nasledovna tabul’ka:

ROK Niklady celkom odpisy %

2018 9049 078,01 2 471 988,83 27,32
2017 7 342 278,36 1615 292,00 22,00
2016 7528 973,11 1845 351,58 24,51
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Vyznamnu polozku ndkladov predstavuju aj ndklady na zadkonné socidlne a zdravotné poistenie,
zékonné socidlne néklady a ostatné socialne poistenie, ktorych tthrnnd suma je 1 620 636,01
EUR, kym v roku 2017 bola vyska tychto nakladov 1.029.133,52 EUR. Zvysené¢ naklady boli
z dovodu odvodov za zahrani¢nych zamestnancov za minulé roky. Tabul'ka porovnava udaje
s rokom 2017 a 2016:

ROK Niaklady celkom soc. a zdrav.poist. %

2018 9049 078,01 1620 636,01 17,91
2017 7342 278,36 1029 133,52 14,02
2016 7528 973,11 1001 241,82 13,30

V ramci inych ostatnych nakladov (acet 549) v celkovej sume 355.509,48 EUR to boli naklady
na Stipendia doktorandov v sume 205.238,28 EUR, bankové poplatky 1.888,48 EUR, ndklady na
poistenie majetku vo vySke 31.461,86 EUR, vydavky na Stipendiad z vlastnych zdrojov celkom
12.618,- EUR aostatné iné naklady vsume 269.443,59 EUR (mobility, staze Studentov,
administrativne poplatky ai.). Percentualne porovnanie uvedenych nakladov v rokoch 2018,
2017 a 2016 k celkovym nakladom univerzity je v nasledovnej tabulke:

ROK Néklady celkom iné ostatné naklady %

2018 9049 078,01 520 650,21 5,75
2017 7342 278,36 355 509,48 4,84
2016 7528 973,11 284 967,72 3,78

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach
Zamestnanci a mzdové prostriedky (tab. 6 a 6a)

Naklady na mzdy zamestnancov UJS su podrobne rozpisané v tabulke ¢. 6 a6a. V zmysle
uvedenych tabuliek boli vydavky na mzdové naklady vroku 2018 v absolitnej hodnote
3020 569,- EUR. Z celkovych mzdovych ndkladov boli financované mzdy z dotacie MSVVa$
SR vo vyske 2.255.607,- EUR a z inych zdrojov vo vyske 764.962,- EUR. Percentualny pomer
krytia mzdovych nakladov z dotéacie a z ostatnych zdrojov obsahuje nasledovnd tabulka, ktora
porovnava mzdové naklady UJS aj s rokmi 2017 a 2016. Ako vidno z tabulky, oproti
uplynulym dvom rokom sa zvysili celkové vydavky na mzdové naklady, ktoré st financované vo
vyske 74,67% zo SR a 25,33% z ostatnych zdrojov.

mzdové naklady celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
rok 2018 3020 569,00 2 255 607,00 74,67 764 962,00 25,33
rok 2017 2 889 556,00 2092 425,00 72,41 797 131,00 27,59
rok 2016 2811 061,00 2 056 577,00 73,16 754 504,00 26,84

Z celkovych mzdovych nakladov boli

mzdy vysokoskolskych ucitelov v sume 2 003.014,-

EUR, mzdy odbornych zamestnancov 86.127,- EUR, mzdy administrativnych zamestnancov
626.051,- EUR, vyskumnych pracovnikov 37.543,- EUR. Mzdy prevadzkovych zamestnancov,

22



Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

okrem zamestnancov Studentskych domovov a jedalni boli vo vyske 149.520,- EUR a hodnota
miezd zamestnancov Studentskych domov bola 118.314,- EUR. V tabulke je uvedené Clenenie
mzdovych ndkladov podla kategérie zamestnancov aj s percentudlnym podielom krytia
uvedenych nédkladov z dotacie a z vlastnych zdrojov. Nasledovné tabul’ky zobrazuju mzdové

naklady za roky 2018 a 2017:

Mzdy zamestnancov v roku 2018
kategoria zamestnancov mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
vysokos§kolski ucitelia 2003014 1500643 74,92 502 371| 25,08
odborni zamestnanci 86 127 75929 88,16 10198 11,84
administrativni zamestnanci 626 051 439 493| 70,20 186 558 | 29,80
vyskumni pracovnici 37 543 28 243 75,23 9300| 24,77
prevadzkovi zamestnanci 149 520 127 020| 84,95 22500| 15,05
zamestnanci SD 118 314 84279 71,23 34035 28,77
SPOLU 3020 569 2255607 | 74,67 764 962 25,33
Mzdy zamestnancov v roku 2017
kategéria zamestnancov mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
vysokoskolsky ucitelia 1938 467 1530168| 78,94 408 299 21,06
odborni zamestnanci 77 699 57530| 74,04 20169 | 25,96
administrativni zamestnanci 576 496 359591| 62,38 216 905( 37,62
vyskumni pracovnici 35290 25 447 72,11 9843| 27,89
prevadzkovi zamestnanci 140 493 93 878 66,82 46 615| 33,18
zamestnanci SD 121 111 25811 21,31 95300| 78,69
SPOLU 2 889 556 2092425 7241 797 131 27,59

UJS ma k 31. 12. 2018 206 zamestnancov, z toho je 165 zamestnancov platenych z dotacie
MSVVa$ SR a 42 zamestnancov platenych z inych zdrojov. Z celkovych mzdovych nakladov,
ktoré su vo vyske 3.020,569,- EUR je z dotacie financovanych 2.255.607,- EUR, ¢o je 74,67%
a z ostatnych zdrojov boli financované mzdy vo vySke 764.962,- EUR, c¢o je v percentudlnom
vyjadreni 25,33 % z celkovych mzdovych nékladov univerzity.

Priemerny plat vysokoskolskych uéitel'ov v roku 2018 z udajov podla tabulky ¢. 6 bol vo vyske
1486,- EUR, priemerny plat odbornych zamestnancov 1025,- EUR. Administrativni zamestnanci
dosiahli v roku 2018 priemerny plat vo vyske 1058,- EUR, kym vyskumni pracovnici 948,-
EUR. Priemerny plat zamestnancov Studentskych domovov bol vroku 2018 694,- EUR
a prevadzkovych zamestnancov vo vyske 617,- EUR. Priemerné platy vsetkych zamestnancov
univerzity boli v roku 2018 boli vo vyske 1220,- EUR, kym v roku 2017 to bolo 1167,- EUR, ¢o
je v porovnani s rokom 2017 zvysenie 0 51,- EUR.

Vyska mzdovych nakladov v tabulke 6 nie je zhodnd so mzdovymi nakladmi z vykazu ziskov
astrat, kedze vo VZaS su zahrnuté aj ndklady na odvody do fondov za dohody mimo
pracovného pomeru a finan¢né prostriedky na nevy¢erpanu dovolenku z roku 2017.
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Stipendia doktorandov (tab. 7)

Naklady na Stipendia internych doktorandov st obsahom tab. ¢. 7. V roku 2018 boli celkové
naklady na S$tipendia internych doktorandov v sume 190.486,78 EUR. Priemerny mesacny
naklad na doktoranda v absoltitnej hodnote bol 629,24 EUR, kym v roku 2017 to bolo 544,72
EUR, ¢o znamena zvySenie oproti roku 2017 084,52 EUR. Pocet osobomesiacov internych
doktorandov spolu za rok 2018 bol 303, kym v roku 2017 to bola hodnota 276 osobomesiacov.

Systém socialnej podpory — socialne $tipendia (tab. 8)

Vydavky na socialne $tipendia za kalendarny rok 2018 boli v sume 187 810,- EUR. Nevycerpana
dotacia z predchadzajuceho roka bola v sume 78.221,- EUR. Prijem dotacie zo SR poskytnutej
na socialne §tipendia z kapitoly MSVVa$S SR bol v zmysle dotaénej zmluvy na rok 2018 vo
vyske 161.070,- EUR. K 31.12.2018 je nevycCerpand suma na socidlne Stipendid vo vyske
51.481,- EUR. Pocet Studentov poberajtcich socialne Stipendia v roku 2018 je 141 studentov,
kym v roku 2017 to bolo 181 Studentov. Priemerné Stipendium na jedného Studenta na mesiac
bolo vroku 201 vo vyske 183,- EUR. Pocet Studentov poberajicich socialne Stipendia
v osobomesiacoch bol v roku 2018 v hodnote 1028, kym v roku 2017 bo bola hodnota 1336
osobomesiacov.

Systém socialnej podpory — motivacné Stipendia v zmysle § 96a zakona (tab. 20)

Prijem motiva¢nych $tipendii z kapitoly MSVVa$ SR v kalenddrnom roku 2018 bol v absolttnej
hodnote 105.101,- EUR. Z toho motiva¢né Stipendia v zmysle § 96a, ods. 1, pism. a) boli vo
vySke 38.688- EUR av zmysle § 96a, ods. 1, pism. b) boli vo vyske 66.413,- EUR. Pocet
Studentov, ktorym bolo priznané motiva¢né stipendium v roku 2018 bol457, kym v roku 2017 to
bolo len 257 $tudentov, ktori ziskali motivacné Stipendia. K 31.12.2018 bola vyCerpana cela
suma dot4cie na motivacné Stipendid. Motivacné Stipendid vo vybranych Studijnych odboroch na
UJS su pridelené v nasledovnych Studijnych odboroch: aplikovana informatika, ucitel'stvo
chémie, bioldgie, informatiky a matematiky.

Systém socialnej podpory — $tipendia z vlastnych zdrojov (tab. 19)

V roku 2018 boli stipendia z vlastnych zdrojov UJS podl'a § 97 zakona o VS vyplatené v sume
12.618,- EUR, (v roku 2017 to bolo 16.096,- EUR) pre 156 Studentov. Tato suma predstavuje
znizenie oproti roku 2017 a to v nakladoch na $tipendia z vlastnych zdrojov o 3.478,- EUR, ked’
boli vyplatené Stipendia z vlastnych zdrojov v sume 16.096,- EUR. Pocet §tudentov sa oproti
roku 2017 znizil zo 161 na 156. Za dosiahnuté vynikajice $tudijné vysledky bolo vyplatené
Stipendium vo vyske 291,- EUR jednému $tudentovi, za dosiahnutie vynikajiiceho vysledku vo
vyskume a vyvoji boli poskytnuté motivacné Stipendia v sume 1290,- EUR 10 Studentom, za
umelecku alebo $portovu ¢innost’ bolo poskytnutych 142 Studentom Stipendium spolu vo vyske
8537,- EUR a Vv ramci socialnej podpory bolo priznané stipendium 3 Studentom v sume 2.500,-
EUR. Z vlastnych zdrojov poberalo v roku 2018 Stipendid 124 Studentov.
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Systém socialnej podpory — Studentské domovy (tab. 9)

Podobne, ako v predchadzajucom roku, aj v roku 2018 poskytovala UJS ubytovanie pre
Studentov. Oproti roku 2017 sa zvysil pocet 16zok z 413 na 767, z dovodu nadobudnutia nového
studentského domova (Cajka 2) do vlastnictva. Priemerny prepoditany pocet ubytovanych
Studentov v roku 2018 bol 385, kym v roku 2017 to bolo v priemere 360 Studentov.

Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské domovy, bez zmluvnych zariadeni bol
v roku 2017 vo vyske 178.847,- EUR, ostatné vynosy zo Studentskych domov boli 102.602,-
EUR a vynosy z poplatkov za ubytovanie od $tudentov pocas hlavnych prazdnin boli nulové.
Suma celkovych vynosov zo Studentskych domov bola v roku 2018 vo vyske 307.580,- EUR.
V roku 2018 univerzita zaznamenala zniZenie celkovych vynosov z SD o0 223.705,- EUR.
Celkové naklady na Studentské domovy v kalendarnom roku (bez zmluvnych zariadeni) boli
v sume 353.510,- EUR, ¢o je oproti roku 2017 znizenie nakladov 0 112.873,- EUR. Vysledok
hospodarenia Studentskych domovov v ramci systému socialnej podpory v roku 2018 je strata
vo vyske 45.930,- EUR. Priemerné ro¢né naklady na jedného ubytovaného Studenta boli 918,-
EUR, co je oproti roku 2017 znizenie ndkladov o 378,- EUR na Studenta.

Systém socialnej podpory — stravovanie (tab. 10)

Na UJS bolo stravovanie Studentov tak ako po iné roky zabezpecené mimo vlastného
stravovacieho zariadenia — dodavatel'skym sposobom, v priestoroch UJS. Celkové vynosy
Studentskych jedalni suvisiace so stravovanim Studentov dosiahli vysku 2.001,- EUR, kym v .
2017 to bolo 6.208,- EUR, &o je znizenie celkovych vynosov o 4.207,- EUR. Ugelova dotacia
v r. 2018 na stravovanie Studentov bola vo vyske 1.000,- EUR, kym v roku 2017 to bolo 833,-
EUR. Dotacia bola v roku 2018 vy&erpana v celej vyske. Podet vydanych jedal s dotaciou zo SR
pre Studentov bol v roku 2018 2.001,- EUR.

Vydavky a $truktiira obstaravania a technického zhodnotenia dlhodobého majetku (tab. 11
atab. 12)

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku hlavne;
a podnikatel'skej ¢innosti v sume 110.304,- EUR a pouzity na obstaranie dlhodobého hmotného
a nehmotného majetku z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 164.519,-
EUR, koneény zostatok k 31.12.2018 je 252.237,92 EUR. Pouzitie fondu reprodukcie je
rozpisané nizsie.

V roku 2018 bola univerzite priznana a poskytnuta dotacia na kapitalové vydavky z prostriedkov
SR v sume 120.000 EUR na nasledovné kapitalové vydavky:

- Nakup pozemku 10.000,- EUR

- Pasovy schodolez 4.000,- EUR

- Rekonstrukcia kotolne na reformovanej teologickej fakulte 56.000,- EUR
- Energetické posudky v budove Studentskych domovov 50.000,- EUR.

Zostatok nevycerpanej kapitdlovej dotacie z predchadzajiuceho roku je v sume 104.178,60 EUR,
ktora pozostava z dotacie na:
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- Poziarny unikovy vychod na budove pedagogickej fakulty v sume 32.000,- EUR
- Rekonstrukciu vytahov v studentskom domove v sume 72.000,- EUR
- Nevy¢erpana dotacia na rozvoj VS z roku 2017 v sume 178,60 EUR (vratena do SR)

Celkové zdroje (zostatok fondu a nevycerpana kapitalova doticia) na obstaranie a technické
zhodnotenie DHM spolu st vo vyske 499.001,- EUR.

Vydavky univerzity na obstaraniec dlhodobého majetku v roku 2018 boli v celkovej sume
161.840,- EUR. Ztoho z kapitalovej dotacie bolo Cerpanych 142.178,60 EUR a z vlastnych
zdrojov univerzity bolo ¢erpanych 19.661,18 EUR. Tieto sumy zodpovedaji hodnotam ¢erpania
rozpoc¢tu podla Standardnych podpoloziek polozky 710 ekonomickej klasifikacie. Celkové
vydavky na obstaranie technického zhodnotenia dlhodobého majetku v zmysle tab. 12 boli

V ¢leneni na:

- nakup pozemkov 13.398,- EUR
- nakup strojov, pristrojov a zariadeni (pasovy schodolez) 4.400,- EUR,

- pripravna a projektova dokumentacia (poziarne tinikové schody) 4.740,- EUR,
- rekons$trukcia a modernizacia strojov a zariadeni (vytahov 58.923,18 EUR, kotolne 76.200,-
EUR) spolu 135.123,18 EUR

- iné, nezaradené (rektorské portréty, insignie, nevycerpana dotacia) 4.178,60,- EUR.

Porovnanie hodnoty majetku UJS k 31.12.2018 a k 1.1.2018 je uvedené v nasledovnej tabul’ke:

Trieda drobného Onatenic k 1.1.2018 k 31.12.2018 Jmena
majetku Obstar.hodnota | Obstar.hodnota
9701 Drobny hmotny mayj 2000 863,13 1 866 126,38 -134 736,75
9702 Drobny nehmot. maj 103 253,73 77673,42 -25 580,31
ol G T eios (ol sImviieTe 2104 116,86 1 943 799,80 1160 317,06
evidencia):
Trieda k 1.1.2018 k 31.12.2018
dlhodobého Oznacenie zmena
majetku Obstar.hodnota | Obstar.hodnota
1301 Software 504 249,30 491 750,27 -12 499,03
1401 Ocenitelné prava 1327,76 1327,76 0
SID U gy (‘)‘f;‘g‘l":_“y' RS, Ty 505 577,06 493 078,03 -12 499,03
4200 Obstar. hmot. maj. 4 260,00 23 398,00 19 138,00
Spolu 042: 4 260,00 23 398,00 19 138,00
2101 Budovy 12 954 869,79 12 988 865,50 33995,71
2102 Stavby 461 454,16 461 454,16 0
2205 Pris. a tech. zar. 10 259 704,92 10 254 117,04 -5 587,88
2301 Dopravné prostr. 171 824,48 171 824,48 0
3101 Pozemky 337 406,35 402 716,99 65 310,64
3201 Umel.diela a zbierky 23 618,50 26 618,50 3 000,00
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Spolu dlhodoby hmotny majetok,
siivahové ety 021,022,023,031,032: 24 208 878,20 24 305 596,67 96 718,47
Celkova hodnota majetku : 24 718 715,26 24 822 072,70 103 357,44

Hodnota majetku univerzity sa v roku 2018 zvysila o 103.357,44 EUR.

Znizenie hodnoty v triede drobného majetku 9701 a 9702 bolo z dovodu vyradenia uz
nepouzitelného drobného majetku hmotného a nehmotného na zéklade rozhodnutia likvidacnej
a vyrad’ovacej komisie v roku 2018 v hodnote 160.317,06 EUR. V roku 2018 bol vyradeny aj
zastaraly softvér v celkovej sume 12.499,03 EUR.

Zvysila sa suma Uctu obstaranie hmotného majetku, z dévodu kapitdlovych vydavkov na este
nedokoncené, nezaradené investicie 0 sumu 19.138,- EUR.

Vyradené boli pristroje a technické zariadenia, ktoré boli zastaralé a vyrad'ovacou a likvida¢nou
komisiou boli navrhnuté na vyradenie v hodnote 5.587,88 EUR.

Obstaravacia hodnota budov vzrastla o 34.016,71 EUR na =zaklade realizacie predmetu
zamennej zmluvy vroku 2018. Obstaravacia hodnota pozemkov sa vroku 2018 zvysila
0 64.310,64 EUR tiez na zdklade realizacie predmetu zdmennej zmluvy s mestom Komdarno a na
zaklade kupnej zmluvy s mestom Komarno. Univerzita nadobudla do vlastnictva pozemky pri
konferenénom centre a taktiez samotni budovu konferenéného centra a administrativau budovu
pri konferen¢nom centre a vyradila budovu Lehar z majetku univerzity a pozemky patriace k
budove.

4 Vyvoj fondov

Udaje o stave, tvorbe a vyvoji fondov st uvedené v tabul’ke ¢. 13. V zmysle zikona o vysokych
Skolach boli na UJS tvorené nasledovné fondy:

e Rezervny fond
e Fond reprodukcie
e Stipendijny fond

Tvorba $tipendijného fondu sa realizovala z doticie zo SR na socialne $tipendia, motivatné
Stipendia, z prijmov zo §kolného v zmysle § 92 ods. 18 zikona o VS. Pouzitie $tipendijného
fondu sa realizovalo na vyplatu socidlnych §tipendii zo SR, motivaénych stipendii zo SR, na
vyplatu Stipendii z vlastnych zdrojov. Pociatoény stav Stipendijného fondu k 1.1.2018 bol
142.326,60 EUR. Zostatok Stipendijného fondu k 31.12.2018 je 119.093,60 EUR.

Tvorba Stipendijného fondu ( analytika 412116, 412117, 412118, 412121, 412124, 412125)
pozostava ztvorby z dotacie na socialne Stipendia v sume 161.070,- EUR, z dotacie na
motivaéné Stipendia v sume 105.101,- EUR, z tvorby z vynosov zo $kolného v sume 19.164,-
EUR. Pouzity bol na tvorbu vynosov na stipendia z vlastnych zdrojov v sume 12.618,- EUR, na
poskytnutie socialnych stipendii zo SR v sume 295.950,- EUR.

Fond reprodukcie (413111, 413116, 413124, 413916) bol tvoreny z odpisov dlhodobého
hmotného a nehmotného majetku hlavnej a podnikatel'skej Cinnosti, pouzity na obstaranie
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dlhodobého hmotného a nehmotného majetku. Pociatoény stav fondu reprodukcie bol
164.518,66 EUR konecny stav fondu k 31.12.2018 je 252.237,92 EUR. Bol pouzity ako je
uvedené v tab. 11. — na kapitalové vydavky z vlastnych zdrojov nasledovne:

- obstaranie pozemku v hodnote 3398,- EUR (spolufinancovanie zo SR)
- projektovda dokumentacia na poziarne unikové schody na pedagogickej fakulte
v hodnote 4740,- EUR
- portréty rektorov univerzity (umelecké diela) v hodnote 3000,- EUR
- pasovy schodolez v hodnote 400,- EUR (spolufinancovanie zo SR)

- rekonStrukcia

vytahov

(spolufinancovanie zo SR)
- vyhotovenie navrhov na rektorské insignie (umelecké diela) v hodnote 1000,- EUR
- rekonstrukcia kotolne na reformovanej teologickej fakulte v hodnote 2923,18 EUR
(spolufinancovanie zo SR)

v Studentskom  domove

v hodnote

4200,-

EUR

Rezervny fond (421 111) mal pociato¢ny stav 1.066.946,57 EUR, v roku 2018 bol tvoreny
z vysledku hospodarenia za rok 2017, v zmysle platnych predpisov vo vyske 1157,37 EUR.
V roku 2018 rezervny fond nebol pouzity. Koneény stav rezervného fondu k 31.12.2018 je
1.068.103,94 EUR.

Fond na podporu $tudentov so $pecifickymi potrebami (412211) ma zostatok k 31.12.2018 vo
vyske 1.000,- EUR. V roku 2018 nebol pouzity. Ostatné fondy neboli tvorené.

Stav vsetkych fondov k 31.12.2018 je 1.439.435,46 EUR.

5 Rekapituldcia zictovania so Statnym rozpoctom

Dotaénou zmluvou a 6smimi dodatkami k nej bola UJS prostrednictvom kapitoly MSVVaS SR
v roku 2018 poskytnuta dotacia zo Statneho rozpoétu nasledovne:

Na uskutociiovanie akreditovanych Studijnych programov

Na vyskumnu a vyvojovu alebo umelecka ¢innost’

Na socidlnu podporu Studentov

Zhodnotenie plnenia prijmov UJS v roku 2018

ROZPOCET Plnenie
ROK 2018 re
Prog. | Podpr. | Prvok: povodny upraveny prijmov
77 DOTACIA na VS vzdelvanie, 374143500| 4083991,00| 4083 991,00
vedu, soc.podporu
077 11 Na zabezpetenie VS vzdeldvania a 2580638,00| 2800313,00| 2800 313,00
prevadzky
z toho:
prispevok na vzdelavanie 2645 714,00 2738167,00 2738 167,00
prispevok na formacné praxe 28 074,00 28 074,00 28 074,00
prispevok na pedagogické praxe 24 637,00 23 746,00 23 746,00
$pecifické potreby ... 10 326,00 10 326,00 10 326,00
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077 11 KAPITALOVA DOTACIA 120 000,00 120 000,00
re'kon.strukma kotolne a ustredného i 56 000,00 56 000,00
kirenia na RTF
bezbarirovy vstup v budove EF - 4 000,00 4 000,00
na projektova vdokumentamu na 50 000,00 50 000,00
en.posudky v SD
nakup pozemkov a pril'ahlych ploch
od mesta Komarno 10 000,00 10 000,00

077 12 Na vyskumnu, vyvojovu, umel.¢in. 687 287,00 712 296,00 712 296,00

771201 | Vyskum a vyvoj 687 287,00 696 216,00 696 216,00
v tom:

771202 | Grantova agentura VEGA 0,00 2 304,00 2 304,00

771205 | Grantova agentura KEGA 0,00 13 776,00 13 776,00

077 13 Dotacia na rozvoj vysokej skoly 0,00 0,00
bezna 0,00 0,00
kapitalova 0,00 0,00

077 15 Doticia na socialnu podporu §t. VS 548 190,00 451 382,00 451 382,00

771501 | socialne $tipendia 266 796,00 161 070,00 161 070,00

771502 | motivacné Stipendid § 3922500  38688,00 38 688,00
96a,0ds1,pism.a)

771502 | Mmotivacné Stipendid § 67400,00| 66 413,00 66 413,00
96a,0ds1,pism.b)

771503 | Podpora stravovania, ubytovania, 174769,00| 185211,00|  185211,00
Sportu a kult.aktivit
v tom:
na ubytovanie a prevadzku SD 166 423,00 178 846,00 178 846,00
na stravovanie Studentov 1 000,00 1000 1000
Vr}a kult,urnu, umeleck a §port. 3389,00 3389,00 3389,00
cinnost
na ¢innost’ $portovych klubov 3 957,00 1 976,00 1 976,00

UJS disponovala vrozpocte za rok 2018

aj zostatkom finan¢nych prostriedkov,
z predchadzajtcich rokov, ktoré mozno pouzit’ na jej prvoradé aktivity v ramci hlavnej ¢innosti.
Zostatok nevycerpanych prostriedkov k 1.1.2018 bol v celkovej sume 266.564,54 EUR
V nasledovnom c¢leneni, vy€erpané boli finanéné prostriedky vo vyske 421.233,25 EUR
a zostatok nevycerpanej dotacie z minulych rokov je 46.716,76 EUR. Podrobné Cerpanie je
znazornené v nasledovnej tabul’ke:

Zostatok dotacie z predchadzajicich rokov:
. - zost. k 31.12.
zost. k 1.1. 2018 cerpanie 2018
266 564,54 421 233,25 46 716,76
v tom:
131B Zostatok z roku 2011 12 678,46 2 388,00 10 290,46
077 11 Na z?bezpecenie VS vzdelavania a 12 678.46 2 388,00 10 290,46
prevadzky
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z toho:

prispevok na vzdelavanie/na drzbu

- 12 678,46 2 388,00 10 290,46
trafostanice
131G Zostatok z roku 2016 167,9 167,91 0

077 11 Na z,abezpeceme VS vzdelavania a 266 564,54 167,91 0
prevadzky
na stravovanie Studentov 167,91 167,91 0

131H Zostatok z roku 2017 253 718,18 217 292,42 36 425,76
Na zabezpecenie VS vzdelavania a

07711 | prevadzky 20 332,60 15 907,50 4 425,10
z toho:
prispevok na vzdeldvanie 15 147,85 10 722,75 4 425,10
prispevok na pedagogickeé praxe 5184,75 5184,75 -

07711 |KAPITALOVA DOTACIA 104 000,00 72000,00 32 000,00
KAPITALOVA DOTACIA na 32 000,00 . 32 000,00
poziarny unikovy vychod PF
KAPITALOVA DOTACIA na
rekonstrukciu vytahov SD 72 000,00 72 000,00 -

Na vyskumnu, vyvojoviu alebo )

07712 | umelecki ¢innost’ 20 999,46 20 999,46
Vyskum a v§voj 18 977,62 18 977,62 -
Grantové agentlira VEGA 750,65 750,65 -
Grantova agentira KEGA 127119 1271,19 -

077 13 | Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 650,25 650,25 -
bezna 471,65 471,65 -
kapitalova 178,60 178,60 -
Dotécia na socialnu podporu

07715 | studentov VS 107 735,87 107 735,21 0,66

socilne Stipendid 78 220,66 78 220,00 0,66
motivaéné Stipendia § i
96a,0ds] pism.b) 2 084,00 2 084,00

podpora stravovania, ubytovania, i
Sportu a kult.aktivit 27431,21 2743121

v tom:

na ubytovanie a prevadzku

Studentskych domovov 26 598,21 26 598,21 -
na stravovanie Studentov 833,00 833,00 -

na kulturu
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Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

Finan¢né prostriedky z dotacie poskytnutej v zmysle Dotacnej zmluvy na rok 2018 ajej
dodatkov boli v roku 2018 pouzité podla nasledovnej tabul’ky. Suma zostatku nevycerpanej
dotacie poskytnutej v roku 2018 je 357.047,36 EUR.

Zhodnotenie ¢erpania vydavkov za rok 2018

Upraveny Cerpanie
111 ROK 2018 rozpocet vydavkov Zostatok
Dotacia na VS vzdelavanie,
Progr. | Podpr. vedu a soc. podporu 4083 991,00 3726 943,64 357 047,36
Na zabezpetenie VS vzdelavania a
07711 prevadzky 2800 313,00 2 560 322,88 239 990,12
z toho:
prispevok na vzdeldvanie 2738 167,00 2 502 399,44 235 767,56
prispevok na formacné praxe 28 074,00 28 074,00 -
prispevok na pedagogické praxe 23 746,00 19 523,44 4 222,56
Specifické potreby ... 10 326,00 10 326,00 -
07711 KAPITALOVA DOTACIA 120 000,00 70 000,00 50 000,00
rekonstrukcia kotolne a ustredného
kurenia na RTF 56 000,00 56 000,00 -
bezbariérovy vstup v budove EF 4 000,00 4 000,00 -
proj.dokumentdcia na energ.posudky
vSD 50 000,00 - 50 000,00
nakup pozemkov a prilahlych ploch od
mesta Komadrno 10 000,00 10 000,00 -
Na vyskumnu, vyvojovu alebo
077 12 umelecku ¢innost’ 712 296,00 708 939,58 3 356,42
0771201 Vyskum a vyvoj 696 216,00 696 216,00 -
v tom: -
Stipendia doktorandov - ucelova cast’ -
0771202 Grantova agentira VEGA 2 304,00 1691,42 612,58
0771205 Grantova agentira KEGA 13 776,00 11 032,16 274384
Doticia na socialnu podporu
077 15 $tudentov VS 451 382,00 387 681,18 63 700,82
0771501 socialne Stipendia 161 070,00 109 590,00 51 480,00
0771502 | motivaéné §tipendia § 96a,0ds1,pism.a) 38 688,00 38 688,00 -
0771502 | motivacné $tipendia § 96a,0ds1,pism.b) 66 413,00 66 413,00 -
podpora stravovania, ubytovania, $portu
0771503 a kult.aktivit 185 211,00 172 990,18 12 220,82
v tom: -
na ubytovanie a prevadzku Studentskych
domovov 178 846,00 166 625,18 12 220,82
na stravovanie Studentov 1 000,00 1 000,00 -
na kulturnu, umelecki a Sportovii
cinnost’ 3389,00 3389,00 -
na cinnost sportovych klubov 1 976,00 1 976,00 -
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Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

Struktiira a stav finan¢énych prostriedkov na bankovych @étoch UJS k 31.12.2018 (tab. 16)

Stav finan¢nych prostriedkov na bankovych uc¢toch UJS k 31.12.2017 je 1.679.994,74 EUR, kym
vroku 2017 to bolo 2.597.508,69 EUR. V porovnani srokom 2017 bol stav finanénych
prostriedkov na uctoch v Statnej pokladnici nizsi o 917.513,95 EUR. Podrobny rozpis stavu
finanénych prostriedkov podla tu&elu  poskytuje tab. 16. Prijmy z prostriedkov EU
a z prostriedkov na ich spolufinancovanie zo SR v roku 2018 neboli realizované.

5. Zaver

Univerzita J. Selyeho skoncila rok 2018 s kladnym hospodarskym vysledkom po zdaneni vo
vySke 17.175,96 EUR. V hlavnej ¢innosti dosiahla zisk 16.691,71 EUR a Vv podnikatel'skej
¢innosti zisk vo vySke 614,24 EUR. Po schvaleni vyro¢nej spravy o hospodareni UJS za rok
2018 Akademickym senatom, Spravnou radou a v zmysle CI. 38/ bod 2a) Stat(itu univerzity, je
navrh na rozdelenie zisku nasledovny:

- 70% zo zisku UJS vo vyske 12.023,17 EUR sa pouzije na tvorbu rezervného fondu,

- 2.000,- sapouzije na tvorbu fondu pre Studentov so Specifickymi potrebami

- zostatok zisku vo vyske 3.152,79 EUR sa zaaltuje na ucet 428 s prislusnou
analytikou — ako nevysporiadany VH minulych rokov.

Strategické ciele v oblasti financovania na UJS s v stlade s dlhodobym zamerom univerzity
nasledovné: racionalizovat' vyuZzivanie disponibilnych finanénych zdrojov, racionalizovat
organiza¢nu Struktiru a Struktiru pracovnych miest na UJS a zvysit’ podiel mimorozpoctovych
zdrojov na financovani hlavnej ¢innosti UJS.

Hospodarnost’, efektivnost’ a icelnost’ pri vyuZivani finanénych zdrojov je aj nad’alej je hlavnym
cielom univerzity, zaroven sa kladie doraz na ziskavanie novych zdrojov financovania
a zvySovanie vynosov univerzity. Optimalizacia nakladov vo vSetkych sucastiach univerzity je
prvoradou tlohou univerzity, neustale sa kladie doraz na usporu v rezijnych nakladoch. Cielom
univerzity je udrzat kladny hospodarsky vysledok aj v budicnosti. Univerzita poklada za
dolezité zamerat sa na nové funkcionality v informa¢nom systéme FIS SOFIA, suvisiace
s poziadavkami MSVVa$ SR.

Univerzita v tomto roku nadobudla do vlastnictva na zaklade zamennej zmluvy nehnutelnosti -
budovu konferenéného centra, administrativnu budovu a pril'ahlé pozemky, ktoré vyuziva na
vyucovaci proces, administrativu a d’alSie aktivity univerzity. Je dolezité neustale a nad’alej
racionalizovat’ vyuZzitie majetku univerzity. V ramci viaczdrojového financovania je cielom
vyuzitie novych zdrojov financovania zo $trukturalnych fondov EU v ramci novych vyziev.

Vyrocna sprava o hospodareni Univerzity J. Selyeho za rok 2018 bola vypracovana podla
Smernice ¢. 46/2011 Ministerstva skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR z 19. Septembra 2011,
ktorou sa urCuje forma atermin predkladania vyrocnej spravy o Cinnosti vysokej Skoly
a vyro€nej spravy o hospodareni vysokej Skoly a v zmysle Metodického usmernenia k vyrocnej
sprave o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2018.
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Vyrocnd sprdva o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2018

Uttovna zavierka za rok 2018 a Vyroéna sprava o hospodareni boli overené nezavislym
auditorom, podl'a ndzoru ktorého ,,prilozend uctovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz
finan¢ne;j situacie Univerzity J. Selyeho k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok
konciaci sa kuvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni
neskorsich predpisov “ a ,, informacie uvedené vo vyrocnej sprave zostavenej za rok 2018 su
v stlade s uctovnou zavierkou za dany rok, vyrocna sprava obsahuje informécie podl'a zékona
0 uctovnictve.

Vyroéni spravu o hospodareni Univerzity J. Selyeho za rok 2018 prerokoval a schvalil
Akademicky senat Univerzity J. Selyeho dna 6. méja. 2019, podla § 9 ods. 1 pism. k) zakona ¢.
131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a podl'a novely predmetného zakona nasledne aj Spravna rada dna 7. maja 2019,
v zmysle § 41 ods. 2 pism. b).

Spracovala:
Ing. Ol'ga Viragova

Veduca financného oddelenia

Ing. Norbert Téth Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
Kvestor UJS Rektor UJS
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Obsah tabul’kovej prilohy vyro¢nej spravy o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2018

Vysvetlivky Vysvetlivky k tabul’kdm vyro¢nej spravy o hospodareni verejnych vysokych §kol za rok 2018
Suvztaznosti Stvztaznosti tabuliek vyrocnej spravy o hospodareni verejnych vysokych §kol za rok 2018
Kody z CRS  Kody z Centralneho registra §tudentov
Prijmy z dotécii verejnej vysokej skole zo $tatneho rozpottu z kapitoly MSVVaS SR poskytnuté na zéklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo §tatneho rozpoétu
Tabulka 1 prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2018 na programe 077
Tabulka 2  Prijmy verejnej vysokej skoly v roku 2018 majuce charakter doticie okrem prijmov z dotacii z kapitoly MSVVa$ SR a okrem §trukturélnych fondov EU
Tabulka 3  Vynosy verejnej vysokej skoly v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 4  Vynosy verejnej vysokej Skoly zo $kolného a z poplatkov spojenych so $tiidiom v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 5 Naklady verejnej vysokej skoly v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 6 Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2018
Tabulka 6a Zamestnanci a ndklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2018 - len zeny
Tabulka 7 Naklady verejnej vysokej skoly na Stipendié internych doktorandov v roku 2018
Tabulka 8 Udaje o systéme socialnej podpory - &ast’ socidlne tipendia (§ 96 zakona) za roky 2017 a 2018
Tabulka 9  Udaje o systéme socialnej podpory - &ast’ vynosy a néklady $tudentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) za roky 2017 a 2018
Tabulka 10 Udaje o systéme socidlnej podpory - &ast’ vynosy a niklady §tudentskych jedalni za roky 2017 a 2018
Tabulka 11 Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 12 Vydavky verejnej vysokej skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2018
Tabulka 13 Stav a vyvoj finanénych fondov verejnej vysokej $koly v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 16 Struktira a stav finan¢énych prostriedkov na bankovych ti¢toch verejnej vysokej $koly k 31. decembru 2018
Prijmy verejnej vysokej dkoly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$S SR a z inych kapitol §tatneho
Tabulka 17 rozpoctu v roku 2018
Prijmy z dotécii verejnej vysokej skole zo $tatneho rozpottu z kapitoly MSVVa$ SR poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo
Tabulka 18 S§trukturalnych fondov) v roku 2018
Tabulka 19 Stipendi4 z vlastnych zdrojov podla § 97 zakona v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 20 Motivacné §tipendia v rokoch 2017 a 2018 (v zmysle § 96a zakona )
Tabulka 21 Struktira a&tu 384 - vinosy budiicich obdobi v rokoch 2017 a 2018
Tabulka 22 Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2018 v oblasti socidlnej podpory Studentov
Tabulka 23 Néklady verejnej vysokej Skoly v roku 2018 v oblasti socidlnej podpory Studentov




Zmeny tabuliek vyro¢nej spravy o hospodareni za rok 2018 v porovnani s rokom 2017

Vseobecna poznamka €. 1

v hlavickach, vo vysvetlivkach a v stivst'aznostiach boli zmenené
(aktualizované) roky a upravené vztahy v T3 VI, T4 V1

prijmy z dotacie na zéklade dotacne;j

Tabulka 1 Zmluvy . len 077 bez zmien
Tabulka 2 prlj.r,ny verejnej Vysok’ejiskoly v roku 2018 bez zmien
majuce charakter dotacie
vlozeny riadok 23
Tabulka 3 vynosy VVS v riadku 24 vlozeny ucet 648 011
v riadku 20, 26, 50, 65 upraveny vzorec
, & v riadku 4 vlozeny ucet 648 010
Tabulka 4 8 ¢ i
abul’ka vynosy VVS zo skolného a poplatkov v riadku 5 vlozeny tcet 648 011
Tabul'ka 5 naklady VVS v riadku 42 vlozeny ucet 518 054
Tabul’ka 6 néklady na mzdy bez zmien
Tabul'ka 6a naklady na mzdy zien bez zmien
Tabul’ka 7 doktorandi a doktorandské Stipendia bez zmien
Tabul’ka 8 socialne Stipendia bez zmien
Tabul’ka 9 Studentské domovy bez zmien
Tabulka 10 Studentské jedalne bez zmien
Tabulka 11 zdroje obsFaranljd a technického bez zmien
zhodnotenia majetku
" vydavky na obstaranie a technické vlozeny riadok ¢. 10 (komunikac¢nad infrastruktira)
Tabul'ka 12 . . .
zhodnotenie majetku upravené vzorce vR4aR 17
Tabulka 13 finan¢né fondy bez zmien
Tabulka 16 stav bankovych uctov bez zmien
Tabul'ka 17 $trukturalne fondy EU bez zmien
, dotacie mimo dota¢nej zmluvy a mimo .
Tabulka 18 dotacii zo §trukturalnych fondov EU bez zmien
Tabulka 19 Stipendia z vlastnych zdrojov viozené r iadky 17, 1.8’ 19
zmenen¢ vzorce v riadku 1
Tabulka 20 motivacné §tipendia bez zmien
Tabulka 21 stmktl}ra uctu 384 - vynosy buducich bez zmien
obdobi
Tabulka 22 vynosy \./ereJ.n’eJ vysokej skovly v roku 2018 bez zmien
v oblasti socialnej podpory studentov
Tabulka 23 naklady verejnej vysokej Skoly v roku bez zmien

2018 v oblasti socialnej podpory Studentov




Vysvetlivky k tabul’kam vyrocnej spravy o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2018

Kdd vysvetlivky Vysvetlivka
Vysvetlivky k tabul’kdm st organizované v dvoch stipcoch.
Prvy stipec oznaceny ako "Kéd vysvetlivky" obsahuje oznaenie vysvetlivky, ktoré uréuje, ku ktorej tabulke a ku ktorej &asti
tabul’ky sa vysvetlivka vztahuje. Vyznam pouzitych kdédov je illustrovany na nasledovnych prikladoch:
SPOL 1 Priklad ¢. 1: T1_R10 - vysvetlivka sa vztahuje k tabul’ke ¢.1, k riadku 10
- Priklad €. 2: T1_R4:R8 - vysvetlivka sa vztahuje k tabul’ke ¢. 1, k riadkom 4 az 8
Priklad €. 3: T1_V1 - ide o vS§eobecnu vysvetlivku ¢. 1 k tabul’ke ¢. 1
Priklad &. 4: T14_SA - vysvetlivka sa vztahuje k tabulke &. 14, k stipcu A
Priklad ¢. 5: SPOL _1 - ide o vysvetlivku ¢. 1 platnt pre vSetky tabul'ky
Niektoré polia tabuliek sa pocitaju alebo inak odvodzuji z inych poli. Tieto polia sii oznac¢ené Zltou farbou a vysoka
SPOL_2 Skola ich nevypliiuje. Polia, ktoré je potrebné vyplnit’, si oznacené zelenou farbou. Polia, v ktorych nemoze byt’ Ziadny
udaj, si oznacené X.
SPOL 3 Ak nie je uvedené inak, vSetky daje o vyske finan¢nych prostriedkov z roku 2017 a 2018 sa uvadzaji v eurach s presnostou
- na dve desatinné miesta. Dévodom tohto pravidla je, aby pri sumarizacii nedochadzalo k va¢sim chybam zo zaokrihl'ovania.
Vo vSetkych predpisanych tabul’kach vyro¢nej spravy sa dodrZiavaji nasledujuce konvencie:
a) Vsetky riadky tabuliek, ktoré obsahujt tidaje, su Cislované. Ak sa tidaj v riadku vypocita z udajov v inych riadkoch, je
v riadku s vypocéitanym tidajom uvedeny prislusny vzorec.
b) Riadky tabul’ky s hlavnymi tidajmi za sledovanu oblast’ su vyznac¢ené tu¢nym pismom. Ak v riadkoch nasledujucich za
takymto riadkom je uvedeny podrobnejsi rozpis udaja, ktory riadok obsahuje, je v riadku s hlavnym tidajom informacia,
z ktorych riadkov sa dany hlavny tidaj vypocita. Riadky s rozpisom hlavného udaja za¢inaju znakom ,,-* a st vytlacené
normalnym pismom (pozri napriklad riadky R2 az RS v tabulke €. 3).
¢) Ak je potrebné za riadkom s tidajom uviest’, Ze tento daj obsahuje v sebe nejaky ciastkovy tdaj (napriklad kolko
SPOL 4 z uvedeného objemu islo na vyskum a vyvoj), uvedie sa v riadku za tidajom ,,z toho* a na d’alsi riadok sa uvedie uvedeny
- C¢iastkovy udaj. Riadok s ¢iastkovym tidajom zacina znakom ,,-“ (pozri napriklad riadok R51 z tabul’ky ¢. 3 alebo riadok R60 z
tabul’ky ¢. 5)
d) Vyraz ,SUM(R1:R5)* znamena ,,sucet riadkov R1 az R5%.
e) Ak tabulka obsahuje cast’, o ktorej nie je dopredu zname, kol’ko bude mat’ riadkov, vkladané riadky sa oznacia ¢islom
predchadzajtceho riadku a postupne pismenami a, b, c, ... (pozri napriklad riadky R15 a R15a v tabulke ¢. 6). Pri vkladani
nového riadku je potrebné postupovat’ nasledovne: nastavit’ kurzor na vol'ny riadok za riadok kon¢iaci sa pismenom, napr. 2a,
cez hlavné menu vloZit' riadok, resp. viac riadkov. Udaje doplnené do takto vlozeného riadku sa automaticky prenest do
sumarneho riadku (riadok 2). Vlozené riadky oznacte nasledujiucimi pismenami abecedy napr. 2b, 2c.
)V poliach tabuliek, ktoré sa nevypiaju, je uvedeny znak ,,X“
SPOL 5 Ak polozke pozadovanej v tabul’ke zodpoveda podla predpisanej analytickej evidencie na prislusnom syntetickom téte
- nejaky Specifikcky kod (napriklad kod ekonomickej klasifikacie), uvedie sa tento kod za nazvom polozky.
Tabul’ka €. 1 poskytuje informéacie o celkovom objeme a programovej Struktire prijmov na zaklade Zmluvy o
T1_V1 poskytnuti dotacii zo Statneho rozpoctu prostrednictvom kapitoly MSVVa$ na programe 077. Dotacie programov
021, 05T, 06K, resp. programov zo §trukturalnych fondov EU nie si sii¢astou tejto zmluvy.
T1 RI:R15 V riadku 1 az 15 sa uvadzaju prijmy na programe 077 podl'a programovej Struktury na rok 2017.

T1 R12aTl RI3

Uvadza sa skuto¢ne poskytnuta doticia na socidlne a motivacné Stipendid a nie narok vyplyvajuici z potreby Stipendii podl'a
zakona.

T2 V1

Tabul’ka €. 2 poskytuje informacie o celkovom objeme a Struktire prijmov z dotacii alebo prijmov majucich charakter
dotAcii, ktoré neboli poskytnuté z kapitoly MSVVa$ SR. Uvedi sa tu aj dotdcie z rozpoétovej kapitoly Urad vlady SR,
urcené na rieSenie projektov v ramci Finan¢ného mechanizmu EHP a Norskeho finanéného mechanizmu.

T2 RI,Rla,...

V riadku 1 uvedie vysoka Skola celkovy objem prijmov z dotacii zo §tatneho rozpoc¢tu poskytnutych z inych kapitol ako je
kapitola MSVVa$ SR. V riadkoch 1a ... rozpise podrobnejsie jednotlivé druhy tychto dotécii. Priklady:

1. dotécie z inych kapitol,

2. dotacie z APVV pre VVS ako spoluriegitela, resp.dotécie, ak hlavnym riesitelom je iné pravnicka osoba ako VVS.

T2 R2, R2a...

V riadku 2 uvedie vysoké $kola celkovy objem prijmov z dotécii z rozpo&tu obcei a VUC. V riadkoch R2a ... rozpise
podrobnejsie jednotlivé druhy tychto dotacii, kazdt na osobitny riadok.

T2 R3, R3a...

V riadku 3 uvedie vysoka Skola celkovy objem ostatnych prijmov z domacich zdrojov majucich charakter dotacii. V riadkoch
3a ... rozpise podrobnejsie jednotlivé druhy tychto prijmov.

Patri sem aj dotacia z Uradu vlady SR na projekty rie§ené v ramei Finan&ného mechanizmu EHP a Nérskeho finanéného
mechanizmu.

T2 R4, R4a...

V riadku 4 uvedie vysoka Skola celkovy objem prijmov zo zahrani¢nych zdrojov (zo zahrani¢nych uctov) majicich
charakter dotécii. V riadkoch 4a ... rozpiSe podrobnejsie jednotlivé druhy tychto prijmov. Priklady:

1. prijmy zo zahrani¢nych grantov v rdmci 8.,7. RP

2. prijmy na rieSenie vyskumnych projektov v ramci programu napr.COST

3. prijmy v rdmci spoluprace s inymi zahrani¢nymi univerzitami a iné napr. zdroj 35

T2 RS

Je suétom prijmov VVS majicich charakter dotacii okrem dotacii z kapitoly MSVVa$ SR.
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T3 V1

Tabulka ¢. 3 poskytuje informécie o objeme a Struktiire vynosov verejnej vysokej Skoly v rokoch 2017 a 2018.
Osobitne sa uvedie prehl’ad o vynosoch v hlavnej ¢innosti a osobitne prehlP’ad o vynosoch v podnikatel’skej ¢innosti.

T3 V2

Udaje vychadzaju z platného analytického ¢lenenia iétov na rok 2018. Ak vysoka §kola pouZiva na niektoré polozky
nakladov viac analytickych uctov (napr.ak analyticky rozliSuje naklady, ktoré budi refundované prip.refakturované)
uvedie sa v prislusnom riadku stav vSetkych uctov prislichajicich k prislu$nej vecnej polozke.

T4 V1

Tabulka ¢. 4 poskytuje informéicie o vynosoch verejnej vysokej Skoly zo §kolného a z poplatkov spojenych so Stiudiom.
PoZadované uidaje sa dotykaju hlavnej ¢innosti vysokej Skoly.

T4 R2

Vysoka $kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov zo $kolného za siibezné $tudium v dennej forme

T4_R3

Vysoka $kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov zo §kolného za prekroéenie §tandardnej dizky $tidia v
dennej forme

T4_R4

Vysoka §kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov za §tidium v cudzom jazyku

T4_R5

Vysoka §kola uvedie v samostatnom riadku objem vynosov zo Skolného za $tiidium v externej forme Stiudia

T4_R6

Vysoka §kola uvedie len cudzincov, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ §kolné z dévodov uvedenych v riadkoch R2
az RS

T4_R14

Minimélna vySka pridelu do Stipendijného fondu v roku 2017 a 2018 je 20 % prijmov zo $kolného.

T4_RI15

Navrh na pridel do tipendijného fondu na zaklade rozhodnutia VVS, ktory sa musi rovnat’ minimalne objemu z
riadku R14.

T5_V1

Tabulka ¢. 5 poskytuje informéicie o objeme a Struktiire niakladov verejnej vysokej Skoly v rokoch 2017 a 2018.
Osobitne sa uvedie prehlad o nakladoch v hlavnej ¢innosti a osobitne prehl’ad o niakladoch v podnikatel’skej ¢innosti.

T5 V2

Udaje vychadzaju z platného analytického Elenenia iétov na rok 2018. Ak vysoks Skola pouZiva na niektoré polozky
nakladov viac analytickych uctov (napr.ak analyticky rozliSuje naklady, ktoré budu refundované prip.refakturované)
uvedie sa v prisluSnom riadku stav v§etkych uctov prishichajucich k prisluSnej vecnej polozke (napr.v riadku 15 sa
okrem stavu uctu 502 001 uvedie aj stav uctu 502 051) .

T6_V1

Tabul’ka €. 6 poskytuje informéacie o pocte a Struktiire zamestnancov a objeme nakladov na mzdy verejnej vysokej
Skoly (bez odvodov).

T6_V2

Udaje v celej tabul’ke ¢.6 musia byt zhodné s idajmi uvedenymi vo vykaze o praci vysokych $kél a ostatnych organizacii
priamo riadenych MSVVa$ SR Skol (MS SR) 2-04. Pre ti¢ely vypoétu poétu zamestnancov bola pouzita metoda - Priemerny
evidencny pocet zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenc¢nych poctov zamestnancov za
sledované obdobie prepo¢itanych na plnii zamestnanost’ podl'a dizky pracovnych Gviizkov zamestnancov, resp. podla skutoéne
odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykondvaju v organizicii ¢innost’ v d’alSom pracovnom pomere, sa vypocet
priemerného eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitané¢ho na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :

- prvykrat sa zapocitavaju do evidencného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyZdennym pracovnym ¢asom,
ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym uvizkom v hlavnom zamestnani;

- druhykrat sa zapocitavaji do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného, a to svojim pracovnym tviazkom v d’alSom
pracovnom pomere.

Do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapoc¢itavaju dvakrat na rozdiel od eviden¢ného poctu
zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom st zapocitani iba raz.

T6_R2:R6

V riadkoch 2 az 6 uvedie vysoka Skola vysokoskolskych ucitel'ov zaradenych vo funkcidch profesor (vratane hostujicich
profesorov), docent, odborny asistent, asistent a lektor.

T6_R7

Medzi odbornych zamestnancov sa zarad’uju:

a) zo zamestnancov zaradenych na katedrach resp. Gistavoch vsetci nepedagogicki zamestnanci s vynimkou administrativnych
zamestnancov (sekretarok)

b) zamestnanci vypoctovych stredisk, edi¢nych stredisk, kniznic, botanickych zahrad, odbornych dielni a inych odbornych
pracovisk s vynimkou administrativnych zamestnancov (sekretarok)

T6_R10,R11

Zamestnanci centralnej administrativy predstavovani zamestnancami zaradenymi na rektoratoch a dekanatoch (s vynimkou
prevadzkovych zamestnancov zaradenych v tychto ttvaroch).

T6_R12

Administrativni zamestnanci na pracoviskach (sekretarky).

T6 RIS

Sumarny riadok osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej Skoly (Specifika).

T6_Rl5a....

V tychto riadkoch uvedie verejna vysoka skola vSetky osobitne financované sucasti (Specifika), kazdu na osobitny riadok.

T6_SA, SB, SC

V stlpcoch A, B, C uvedie vysoka 8kola priemerny eviden&ny prepoitany podet zamestnancov za rok 2018 platenych zo
zdrojov podla hlavigky stipca. Zamestnanec sa zapoéitava do tohto po&tu proporcionalne k objemu mzdovych prostriedkov
pokrytych z prislusného zdroja. Priklad: Ak 75 % mzdovych prostriedkov zamestnanca je zo §tatneho rozpoctu a 25 % z inych
zdrojov, zapogitava sa zamestnanec do po&tu uvedeného v stipci A hodnotou 0,75 a do poétu v stipci C hodnotou 0,25.

T6_SB

V stipci B uvedie vysoké kola priemerny eviden&ny prepoéitany po&et zamestnancov za rok 2018 platenych z dotécie
MSVVaS SR, tj. z prostriedkov uvedenych v stipci F.

T6 SC

V stipci C uvedie vysoka $kola priemerny evidenény prepocitany pocet zamestnancov za rok 2018 platenych z inych zdrojov, t.
j. z prostriedkov uvedenych v stipci G. Priklad: Zamestnanci plateni z podnikatel’skej &innosti.
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V stlpci E uvedie vysoka $kola objem nakladov na mzdy krytych zo 3tatneho rozpoétu (kod zdroja 111, 116x, 115x, 13xx,

T6_SE resp. kody dalsich strukturalnych fondov, prostrednictvom ktorych verejné vysoké skoly erpaju finanéné prostriedky a
ostatnych zdrojov §tatneho rozpoétu vykazovanych od riadku 0132 az po 0144 §tatistického vykazu Skol (MS SR) 2-04).
T6 SF V stipci F uvedie vysoka kola osobitne zo stipca E objem nakladov na mzdy krytych z kapitoly MSVVaS SR poskytnutych
- prostrednictvom dotacnej zmluvy.
T6 _SG V stipci G uvedie vysoka skola objem nakladov na mzdy krytych z inych zdrojov ako je §tatny rozpodet.
Téa V1 Tabul’ka €. 6a poskytuje informacie o pocte a Struktire Zien a objeme nakladov na mzdy verejnej vysokej Skoly (bez
~ odvodov).
T Vi Tabulka ¢. 7 poskytuje informéacie o pocte osobomesiacov internych doktorandov, o nakladoch vysokej Skoly na
- Stipendia doktorandov.
T8 Vi Tabul’ka ¢. 8 poskytuje informacie o prijmoch a vydavkoch (cash) na socidlne Stipendia zo Statneho rozpoétu podl'a §
- 96 zakona a o pocte Studentov poberajucich socialne Stipendia.
T8 RI V stlpci SA, resp. SC sa uvedu vydavky z dotacie na socidlne §tipendia poskytnuté §tudentom v danom kalendérnom roku,
- uvedené v Centrdlnom registri Studentov pod kédom 1.
T8 RS V stipci SA, resp. SC sa uvedii prijmy z dotacie na socialne 3tipendia poskytnuté prostrednictvom kapitoly MSVVaS SR na
- zaklade dota¢nej zmluvy v danom kalendarnom roku.
Tabul’ka €. 9 poskytuje informéacie o vynosoch a nakladoch Studentskych domovov bez zmluvnych zariadeni, bez
T9 V1 vynosov a nakladov v ramci podnikatel’skej ¢innosti, teda uvadzaju sa len vynosy a naklady suvisiace s ubytovanim
- Studentov, informacie o 16zZkovej kapacite Studentskych domovov a o pocte ubytovanych Studentov (vratane
doktorandov) a o priemernych nikladoch na Studenta.
T9 R1 SC SD Uvedie sa projektovana 162kové kapacita SD, nie po&et ubytovanych §tudentov v danom roku.
T9 R2 Uvedie sa rozsah ubytovania Studentov v osobomesiacoch. Napriklad, Student, ktory byval v $tudentskom domove 10
- mesiacov, prispeje do poctu osobomesiacov sumou 10.
T9 R6_SA AB V pripade, Ze ¢ast’ dotcie Skola postiva na zmluvné zariadenia, uved’e to do pozndmky pod tabul'kou.
Tabul’ka €. 10 poskytuje informacie o pocte vydanych jedal a o nakladoch a vynosoch Studentskych jedalni vratane
T10_V1 nikladov na stravovanie v zmluvnych zariadeniach. Uvadzaju sa len vynosy a naklady suvisiace so stravovanim
Studentov.
T10 V2 V pripade zmluvného zariadenia sa uvadzaju len vynosy a naklady na stravovanie Studentov, ktoré prechadzaju
~ uctovnictvom vysokej Skoly.
T10 V3 Prispevok na jedno jedlo zo Statneho rozpoctu bol po cely rok 2018 vo vyske 1 euro.
V stlpci A uvedie vysoka $kola nevy&erpant dotaciu (+)/nedoplatok dotacie (-) na stravu Studentov k 31. 12. prislusného
T10 R6 SA ,
- - kalendarneho roka.
T10_R10 Uved'te len naklady na jedla vydané Studentom v kalendarnom roku vo vlastnych jedaliiach a stravovacich zariadeniach.
T10_R13 Uved'te pocet vydanych jedal Studentom v kalenddrnom roku speolu vo vlastnych jedaliiach a stravovacich zariadeniach.
T10_R14 Uved'te poget vydanych jedal Studentom v kalendarnom roku spolu v prenajatych stravovacich zariadeniach.
Tabulka ¢. 11 poskytuje informécie o objeme a Struktiire finanénych zdrojov verejnej vysokej $koly na obstaravanie a
T11_V1 technické zhodnotenie dlhodobého majetku. Tabul’ka neposkytuje informéacie o tom, ¢i ma vysoka Skola kryty fond
reprodukcie.
Uvedie sa tvorba fondu reprodukcie v zmysle § 16a ods. 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z.o vysokych skolach v zneni neskorsich
R11 R3 . . o . .
— predpisov, t. j. z kreditnych trokov, kurzovych ziskov.
Uvedie sa objem prijatej kapitalovej dotacie z rozpo&tu kapitoly MSVVa$ SR a z inych rozpoétovych kapitol v roku 2018 zo
T11 _R10 zdroja 111 (kapitalova dotécia, ktora bola verejnej vysokej Skole poukazana na ucet (cash) v sledovanom obdobi, tcet 346002
strana DAL)
Uvedie sa objem prijatej kapitélovej dotacie z prostriedkov EU vratane spolufinancovania (iéet 346005 — 346008 strana DAL,
T11_R10a napr. zdroje 11S1, 1182, 11T1, 11T2, (vietky zdroje ESF na ktorych VVS tétuje, aj vietky analytické Giéty) okrem 11E1,
11E2, 11E3, 11E4 a 121 — vid’ riadok 13)
Uvedie sa zostatok kapitdlovej dotacie na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (nevycerpané financné
T11 RI11 prostriedky k 31. 12. 2017 (stipec SA v R11), resp. k 31. 12. 2018 (stipec SB v R11) na zdrojoch 131x, 13S1, 13S2,
13T1,13T2.....(zostatky zo SR aj zo SF)
Uvedie sa objem na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z inych zdrojov v danom roku vratane zostatkov
T11 _R13 na tychto zdrojoch (patria sem aj prostriedky zo zdroja 11E1, 11E2 - Finanény mechanizmus EHP; 11E3, 11E4 - Norsky
finanény mechanizmus a 121 - VSeobecna pokladni¢na sprava vratane ich zostatkov z predchadzajticich rokov)
T12 V1 Tabulka ¢. 12 poskytuje informécie o Struktire a objeme vydavkoyv, ktoré verejna vysoka Skola pouZila na obstaranie
- a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2018.
V tychto riadkoch sa uved sumy zodpovedajuce Cerpaniu podl'a Standardnych podpoloziek polozky 713 ekonomickej
T12_R5:R9 et
- klasifikacie.
T12 SE Vydavky na obstaranie majetku kryté v priebehu roku 2018 z uveru. Pri Cerpani tychto prostriedkov uviest’ v komentari aj rok
- ziskania Giveru.
T12 R15 V tomto riadku uvadzajte vSetky d’alSie nezaradené vydavky nezaradené v predchddzajucich riadkoch.
T13 V1 Tabul’ka €. 13 poskytuje informacie o stave a vyvoji finanénych fondov verejnej vysokej $koly v rokoch 2017 a 2018.
T13 V2 T13_SG(SH) uvadzajte tvorbu fondu podl'a §16a bod d) zakona 131/2002 Z.z., t.j. fondu na podporu §tidia Studentov so

$pecifickymi potrebami
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T13 RI Stav fondu k 1. 1. kalendarneho roku v R1 sa rovna stavu fondu k 31.12. predchadzajiaceho roku v R12.
V pripade, Ze ma verejnd vysoka Skola vytvoreny na krytie fondu osobitny bankovy ucet, uvedie sa stav tohto ¢tu. Vytvéaranie
T13_R13 . 1y . - . y A sy .
- osobitnych bankovych G¢tov na krytie fondov nie je povinné, ale prevazne sa vytvara osobitny ucet pre fond reprodukcie.
T13_SG(SH) Uvedu sa sumarne stavy ostatnych fondov, ktoré vysoka skola vytvorila za roky 2017 a 2018 v zmysle §16a ods. 1 zakona ¢.

131/2002 Z. z. o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov.

T13_R11_SE(SF)

V tomto riadku uvadzajte len Cerpanie socialnych Stipendii a motivacnych Stipendii z dotacie a z vlastnych zdrojov. Tato
hodnota musi byt’ zapocitana v tvorbe fondu a tiez uvedend v T19 R1.

T16_V1

Tabul’ka €. 16 poskytuje informacie o objeme a §truktire finanénych prostriedkov na bankovych uctoch verejnej
vysokej Skoly k 31.12.2018 v ¢leneni podla jednotlivych skupin ti¢tov. Celkovy objem finan¢nych prostriedkov za
vSetky ucty v stétnej pokladnici musi byt’ v silade s idajmi, ktoré vykazuje Statna pokladnica za kazdého klienta SP
osobitne. V stipci C vysoka Skola uvedie osobitne, okrem pripadnych poznamok, aj &isla vietkych uétov (s nazvami)
zahrnutych v prisluSnom riadku vratane kédu banky.

T16_V2

Stavy na devizovych c¢toch je potrebné uvadzat’ v eurach.

T16 R1

Tento riadok udava celkovy objem finanénych prostriedkov na bankovych tétoch v Statnej pokladnici.

T16_R2:R14

Verejna vysoka Skola tu uvedie zostatky finanénych prostriedkov podl'a jednotlivych skupin uctov.

T16 R5

Verejna vysoka Skola tu uvedie zostatok financnych prostriedkov na beznych G¢toch neuvedenych v riadkoch R6:R8.

T16_R14

Verejna vysoka Skola tu uvedie zostatok financnych prostriedkov na uctoch, na ktoré uchadzaci pocas procesu verejného
obstaravania vkladaju finan¢nt zabezpeku.

T16_RIS

V tomto riadku uvedie verejna vysoka skola vietky ostatné zostatky bankovych Gétov v Statnej pokladnici, ktoré neboli
zaradené ani do jednej skupiny uctov.

T16_R16

Ak m4 verejna vysoka $kola zriadené éty aj mimo Stétnu pokladnicu (napr. dobiehajice iéty na rie$enie zahraniénych
vyskumnych projektov), uvedie sthrnny udaj o nich v tomto riadku. V komentari uvedie podrobnejSiu charakteristiku tychto
uctov.

T16 R17

Ak méa VVS finanéné prostriedky zatiétované na iéte 261 - peniaze na ceste, z dovodu kontroly stavu na bankovych tétoch k
31. 12. 2018 na udaje zo stvahy, uvedie ich v tomto riadku.

T17_V1

Tabul’ka €. 17 obsahuje informacie o celkovom objeme prijmov z dotacii, poskytnutych verejnej vysokej Skole v roku
2018 z prostriedkov EU (3trukturalnych fondov), vratane spolufinancovania zo §titneho rozpoé&tu. Osobitne sa sledujii
doticie, poskytnuté z MSVVa$ SR a osobitne dotscie z inych kapitol $tatneho rozpottu.

T17_R8

Ak VVS obdrzala finanéné prostriedky aj z inej kapitoly $tatneho rozpoétu, uvadzaji sa osobitne. Tieto dotacie sa eviduji na
zdrojoch podrla platnej rozpoctovej klasifikacie na rok 2018 a nie su suc¢astou dotacii, vykazovanych v T2 R1.

T18_V1

Tabul’ka ¢. 18 obsahuje informacie o celkovom objeme prijmov z dotacii poskytnutych verejnej vysokej §kole z
Kkapitoly MSVVaS SR mimo programu 077, t. j. mimo Zmluvy o poskytnuti doticie zo dtatneho rozpoétu prostrednictvom
rozpo&tu MSVVa$ SR na rok 2018 a mimo prijmov z prostriedkov EU a to:

1) na rieSenie projektov vyskumu a vyvoja v ramci programu 06K

2) na zabezpecenie mobilit v sulade s medzindrodnymi zmluvami, vratane Stipendii pre zahrani¢nych Stipendistov (prvok 021
02 03 a podprogram 05T 08)

Tieto druhy dotécie st poskytnuté na zaklade osobitnych zmliv MSVVaS SR, resp. APVV a mimo prijmov z prostriedkov
EU v roku 2018.

T19_V1

Tabul’ka ¢.19 poskytuje informéacie o objeme a Struktire Stipendii vyplacanych verejnou vysokou $kolou z vlastnych
zdrojov podl'a § 97 zakona. Neobsahuje (2017) idaje o "norméalnych" Stipendiach vyplatenych doktorandom (t.j.
podl’a §54, ods.18 ziakona)

T19 V2

Tabul’ka €.19 poskytuje informéacie o objeme a Struktire mot. Stipendii vyplacanych verejnou vysokou $kolou z
vlastnych zdrojov uvedenych v Centralnom registri Studentov s kodom 9.

T20 V1

Tabul’ka €. 20 poskytuje informacie o prijmoch a vydavkoch vysokej $koly na motivaéné Stipendia a o pocte
Studentov, ktori ich poberaju v zmysle § 96a zakona.

T21_V1

Tabulka ¢. 21 poskytuje informécie o Struktire i¢tu 384 - vynosy budicich obdobi. Bilancia je realizovana v ¢leneni
na zvySok prijatej kapitilovej dotacie zo §tatneho rozpoétu a z prostriedkov EU pouZivanej na kompenzaciu odpisov
majetku z nej obstaraného, nevycerpani beznu doticiu na aktivity budiicich obdobi a na financné prostriedky zo
zahrani¢nych projektov na budiice aktivity.

T22 V1

Tabul’ka & 22 poskytuje informacie o vykaze ziskov a strat sumar za VVS za oblast’ socidlnej podpory §tudentov ast’
"Vynosy". Udaje sa uvadzaju s presnostou na dve desatinné miesta.

T23_V1

Tabulka & 23 poskytuje informacie o vykaze ziskov a strat sumar za VVS za oblast’ socidlnej podpory §tudentov ast
"Niklady". Udaje sa uvadzaji s presnostou na dve desatinné miesta.
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Suvzt'aznostimedzi tabul’kami vyro¢nej spravy o hospodareni verejnej vysokej skoly za rok 2018

Kéd

vysvetlivky Kontrola PoznamKky
_ . Bezna a kapitalova dotacia je kontrolovana na Zmluvu o poskytnuti dotacii zo $tatneho rozpo&tu prostrednictvom kapitoly MSVVa$ (d’alej len "dotatna zmluva") a jej dodatkov na
T1_V1 T1 = dota¢na zmluva na 2018 rok 2018 na programe 077.
Udaje v T2 nie je mozné odkontrolovat’ na tidaje z vykaznictva ani na udaje v inych tabul’kach, nakolko ide o tidaje Gi¢tované na réznych tétoch. (691,649).
Prijmy zo zahrani&ia majice charakter doticie maju obsahovat’ aj udaje z vyskumnych, resp. vzdelavacich projektov, ktoré sit podkladom k rozpisu metodiky beznej dotacie pre VVS
™ Vi ™ na kalendarny rok. V R4a... je potrebné uviest’ prijmy zo zahranicia (zo zahrani¢nych G¢tov) a k nim prislusné hodnoty.
- Neuvadzaji sa tu dotacie, ktoré VVS obdrzala zo §trukturalnych fondov prostrednictvom inych kapitol tatneho rozpo&tu, napr. MPSVaR SR (tieto udaje patria do T17) a dotacie z
APVYV pre VVS ako hlavného riesitela (idaje patria do T18). Do tejto tabulky sa uvadzaji doticie z APVV pre VVS ako spolurieSitel’a, resp.dotacie, ak hlavnym
rieSitePom je ina pravnicka osoba ako VVS. Nepatria sem prostriedky na zahraniéné mobility na 05T 08 a 021 02 03.
T RI ™ R3 Uvedie sa dotacia z Uradu vlady SR (na R3) , poskytnuta na riesenie projektov v ramci Finanéného mechanizmu EHP a Nérskeho finanéného mechanizmu. Udaje budi
- - kontrolované na hodnoty z vykaznictva - bezné a kapitalové vydavky evidované na zdrojoch 11E1, 11E2, 11E3, 11E4 a 121.
_ Vynosy st kontrolované na udaje z vykaznictva - vykaz ziskov a strat, ast’ vynosy.
T3_V1 ii*ﬁﬁ*ii EZ(C:; _ ;iiﬁéizi gg;’ Udaje v T3 z roku 2018 a tidaje z roku 2018 sa uvadzaju v eurdch s presnostou na dve desatinné miesta ( pricom zobrazenie tabuliek je nastavené na Eur) .
- = - - Vynosy zo §kolného, resp. z poplatkov spojenych so $tidiom za hlavnua ¢innost’ v T3_R20, R26 sa taktiez kontroluju na T4 R1_SB a T4 R7 SB.
T4_R1_SA(SB) = T3_R20_SA(SC),
T4 V1 ij*i?gsgis(;;): :T;I$§5S$é?§g) Udaje v T4 st kontrolované na tidaje z T3, a to na vynosy z hlavnej ¢innosti - $kolné (T3_R20), poplatky spojené so §tadiom (T3_R26).
- T4 RI5 SA=T22 R58 SA Udaj v R15 - navrh na pridel do $tipendijného fondu musi byt minimalne vo vyike vykazovanom na riadku R14 - zéklad pre pridel do tipendijného fondu.
T4 R15 SB=T22 R57 SB
Néklady st kontrolované na udaje z vykaznictva - vykaz ziskov a strat, Cast’ naklady.
T5 R56 SC+SD >=<T6 RIS SH Obdobne ako pri T3 sa udaje z roku 2017 a idaje z roku 2018 sa uvadzaju v eurach s presnost'ou na dve desatinné miesta (pricom zobrazenie tabuliek je nastavené na Eur).
T5 Vi T57R777(SC+SD) —T7 RI SE Za oblast’ miezd st udaje za rok 2018 - ucet 521 (R55) v TS kontrolované na vykaznictvo, ¢ast’ naklady a idaje v T5_RS56_(SC + SD) na T6_R18_SH.
- Ts R81 SC=TI9 RI SC Rozdiel medzi udajom v T6_R18_SH a udajmi v TS_R56_SC+SD (Mzdy) méze o.i. tvorit’ vySka nakladov za nevycerpané dovolenky.
- - - - Stipendia doktorandov z T5_R77_SC+SD sa kontroluju na iidaje z T7 R1_SC.
Stipendia z vlastnych zdrojov z T5_R81_SC sa kontroluju na tidaje v T19 R1_SC.
T5_V2 T5_R88-RI1 Udaje v T5 s rozsirené o tvorbu fondov
-+ =
1 $§*§28*522 +Sg;:¥3*§§*§g Naklady su kontrolované na udaje z vykaznictva - tvorba fondu z likvidovaného / predané¢ho majetku
%“1%11{21 61262’31{270’11;9’ RI3,RI4,R16,RI7= Udaje v riadkoch R1:R6, R7, R9, R13, R14, R16, R17 st kontrolované s udajmi v $tatistickom vykaze Skol (MS SR) 2-04 za rok 2018.
T6_V1 T6 Rl5a. = dotaé’né smluvana 2018 Udaje v riadkoch 15a ... ($pecifika) sii kontrolované na rozpis dotacie v roku 2018. Rozdiel medzi idajom v T6_R18_SH a idajmi v T5_R56_SC+SD (Mzdy) je potrebné vy&islit a s
§pgci ﬁké” ’ komentarom uviest' v poznamke pod tabul’kou T6.
= + .
T7_V1 T7_RI1_SC=T5_R77_(SC +SD), Udaje v R1_SC za rok 2018 st kontrolované na T5_R77_SC + SD
8 RS ngffigg)(scrl:kdg;‘;“l‘g f)’fl“z:e‘lfv?k Udaje st kontrolované na dotadné zmluvy a na tiéelovii dotaciu na rok 2017, 2018. Za rok 2018 na TI_R12_SA.
- prostriedky r;fsociélne tipendia Udaje v T8 R1_SC by sa mali rovnat’ udajom z CRS kod 1.
g*ﬁff:gizégljﬁiél 12.2017 Udaj v T8 R4 SA predstavuje zostatok nevy&erpanej dotacie z predchadzajiiceho roka, t. j. k 31. 12. 2017.
T8_V1 TR R6 SA =TS R4 SC o Udaj v T8 _R6_SA (SC) predstavuje zostatok nevy&erpanej dotacie k 31. 12. pristuiného roka (2017, resp. 2018) a ich hodnoty sa vypogitaju z ostatnych uvedenych udajov. Zostatok
TS RI SA (SC)7< T13 RIl SE (SF) nevycerpanej dotacie k 31. 12. 2017 je totozny s Gidajmi vykazovanymi v tabul’ke T8 vyroénej spravy za rok 2017.
T9_V1 T9_RI = Statisticke vykazy MSVVaS SR 2017 Udaje o projektovanej 1dZkovej kapacite v T9 R1 sa kontroluju na $tatistické vykazy MSVVaS SR (posielané na CVTI SR) 2017, 2018.

(2018)
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T9_R6_SA (SB) = dota¢na zmluva 2017
(2018) - ucelové prostriedky na Studentské

T9_V2 , L . P Udaje sa kontrolujt na poskytnuti dotaciu na Studentské domovy (vratane zmluvnych zariadeni a dotacie na valorizaciu platov zamestnancov SJ)
domovy (vratane dotacie na valorizaciu miezd
)]
T10_V1 TIO*R7?VS A (S,B) :, d.o tacnfl zmluva ,2917, Udaje v R7_SA (SB) sti kontrolované na dotatné zmluvy a na uéelova dotaciu na rok 2017, 2018.
(2018) tcelova dotacia na Studentské jedalne
Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské jedalne v kalendarneho roku sa odvija od zostatku dotacie predchadzajuceho kalendarneho roka a icelovej dotacie daného
T10_V2 T10_R5_SA (SB) . . . . e .
kalendarneho roka zniZenej o prenos zostatku do nasledujuceho kalendarneho roka, resp. zvysenej o narok na poskytnutie nedoplatku.
T10_V3 23(1)7*1({21 3 lz)statlstlcke vykazy MSVVaS SR Udaje sa kontroluju na tatistické udaje MSVVaS SR zasielané CVTI SR.
T11_VI1 T11_R2_SA (SB)=TI3_R2_SC (SD) Udaje v T11_R2 - tvorba fondu reprodukcie za roky 2017 a 2018 sa musia rovnat’ idajom v T13_R2_SC (SD).
V T11_SB RI10 sa uvadzaju kapitalové dotacie prijaté (cash) zo zdroja 111. Ide o dotéacie z programu 077 (T1_SB_R15), z inych kapitol §tatneho rozpo¢tu (T2_SB_R1), z kapitoly
TI11_V2 T11_SB_R10>T1_SB_RI15 MSVVa$ (T18_SB_RY).
Objem kapitalovej dotacie z inych kapitol ziadame osobitne uviest’ do poznamky.
T11_V3 T11_SB_R10a=T17_SC+SD_R10 V T11_R10a sa uvadzaji kapitalové vydavky prijaté (cash) z prostriedkov EU (trukturdlnych fondov) vratane spolufinancovania.
T11_V4 T11_SB RI11 V T11_RI11 sauvadza zostatok z kapitalovej dotacie z predchadzajiiceho roku (z dotacii podl'a R10 a R10a).
V T11_R13 sa uvadza objem na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z inych zdrojov v danom roku vratane zostatkov na tychto zdrojoch.
TI1_VS T11_SB R13 . S
- - - Patria sem aj doticie z T2 R2+R3+R4.
T12_R17_SG = vikaznictvo 2018, kategéria Udaj‘e VVR,I 7,SG - C?H<0ve vy(riavky'na obstaljame a te’chmcke zh({dr}oteme m'fljetku sa musia Vrovnat hodfm'tam, vykgzovanym vo vykaze ‘Prumy ‘a vydaxrky v kategoru 700 z,a vietky
T12_V1 700. vietky zdroie zdroje (3tatny rozpoéet, vlastné zdroje, prostriedky EU, PC, finanény mechanizmus EHP a Norsky finanény mechanizmus...) spolu. Ak tieto udaje nie st v stlade, je potrebné v
’ Y ) poznamke vysvetlit’ dovod.
E ;’ig’gg iS]]_)g) :RST lslalizf;(? §{S2B)(SC 4 Udaje v T13_R2_SC (SD) - tvorba fondu reprodukcie sa musia rovnat tidajom v T11_R2_SA (SB).
T13 VI SD)7 - T - - Udaje v T13_R8_SE (SF) maji stvztaznost s idajmi v T8 _R5 (socidlne 3tipendia), T20_R2 (motivaéné 3tipendia). Tvorba fondu z dotacie v T13_R8 mé byt minimalne vo vyske
- T13 RI3 SD=TI6 RI3 SB suctu dotacie na socialne $tipendia (T8 R5) a motivaéné $tipendia (T20_R2).
T13:R13:SF _ Tlé:RlO:SB Udaje v T13_R13_SD(SF) maju byt totozné s idajmi v T16, ucet stipendijného fondu (R10), ucet fondu reprodukcie (R13).
T13_R12_SF>T8 R6_SC+ T20_R4_(SC Stav stipendijného fondu k 31. 12. uvedeny v R12_SF nema byt nizsi ako sucet zostatku nevycerpanej dotacie na socialne Stipendia v T8_R6_SC a na motivaéné Stipendia v
T13_V2
- +SD) T20_R4 (SC +SD).
T13_V3 T13_R9 SF=T4 R15_SB Suvzt'aznost tvorby Stipendijného fondu z vynosov zo skolného v T13_R9_SF na T4 R15_SB.
T13_R1_SK(SL) = vykaznictvo stivaha, Cast’
Pasiva,
riadky 064 + 065 + 069 + 070 + 071
(k1.1) « " . . . o Pacion 1 " "
L. 2. - + + + +
TI3 V4 TI3 R12. SK(SL) = vikaznictvo siivaha, ast Stavy fondovk 1.1.ak 31.1 2 2018 za vSetky fondy spolu sa lfontf(?luju na vykaznictvo, sivaha - ¢ast’ Pasiva, riadky 064 + 065 + 069 + 070 + 071 "netto’
Pasiva Stavy fondov k 1.1.sa rovnaju stavom fondov k 31.12. predchadzajiceho roka.
riadky 064 + 065 + 069 + 070 + 071
(k31.12)
T13 R1 SL=TI13 R12 SK
T13 V5 T13 R4 SD=T5 R86 SC+SD Tvorba fondu reprodukcie z odpisov v roku 2018 sa rovna odpisom ostatného DN a HM za rok 2016 (T5_R86_SC+SD)
T13_R5_SC=T5_R90_(SA+SB) . . PR . . R .
T13 V6 T13 R5_SD=T5_R90_(SC+SD) Néklady st kontrolované na udaje z vykaznictva - tvorba fondu z predaja a likvidacie majetku
= + +
T13_V7 TI3_R11_SF=T8 RI_SC+T19_RI_SC+T20_ Cerpanie stipendijného fondu je vo vyske Cerpania soc. Stipendii , Gerpania motivac. §tipendii a Gerpania §tipendii z vlastnych zdrojov.

R3_(SC+SD)
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T16_R18_SB = vykaznictvo, suvaha, Cast’

Globalna hodnota na bankovych G¢toch z R18 sa kontroluje na Stivahu, ¢ast’ Aktiva, r. 053.

e v Aktiva, riadok 053, Ak nie je iidaj v R2 (dotatny uget) k 31. 12. 2018 vynulovany, je potrebné doplnit’ vysvetlenie v stipci C.
T17 VI Udaje v T17 st kontrolované na hodnoty z vykaznictva, finanéné prostriedky z EU (vratane spolufinancovania zo 3titneho rozpoétu), zabezpetované prostrednictvom MSVVaS SR v
- roku 2018.
Udaje v T18_R1 su kontrolované na rozpis beznej a kapitalovej dotacie na programe 06K v roku 2018 poskytnuté vysokym $kolam mimo "dotagnej zmluvy" prostrednictvom APVV
TI8 VI resp. sekcie vedy a techniky.
- Udaje v T18_R7 a R8 st kontrolované na rozpis beznej dotacie na podrograme 05T 08 a prvku 021 02 03 v roku 2018, poskytnuté vysokym $kolim mimo "dota¢nej zmluvy"
prostrednictvom sekcie medzinarodnej spolupréce.
T19 Vi T19_R1_SC + T20_R3(SC+SD) + T8_R1_SC Udaje v T19 maju suvztaznost s T13, §tipendia z vlastnych zdrojov st taktie sudastou tipendijného fondu.
- =TI13_RI11_SF Udaj v T13_R11 - &erpanie &tipendijného fondu by malo byt vo vyske &erpania socilnych $tipendii z T8, motivaénych stipendii z T20 a tipendii z vlastnych zdrojov z T19.
T20 R2 = dotaéna zmluva 2017
T20_V1 (2018) tucelova dotacia na motivaéné stipendia|  Udaje v R2 st kontrolované na dota&nii zmluvu a na rozpis uéelovych dotacii na podprograme 077 15 02. Udaje v R3 st kontrolované na tidaje v CRS.
T21_R1_SF =vykaznictvo 2017 stivaha, Cast’ Celkova hodnota uctu 384 za rok 2017 a 2018, uvedena v T21_SF a SL je kontrolovana na vykaz Suvaha, ¢ast’ Pasiva, r.103.
pasiva, riadok 103, predchadzajiice uctovné Struktiru uétu ziadame uviest' v ¢leneni na zvysok prijatej kapitalovej dotécie zo 3titneho rozpoétu a z prostriedkov EU (analyticky uéet 384.11), nevyerpant beznu doticiu na
T21_V1 obdobie aktivity buducich odbobi (384.12) a prostriedky zo zahrani¢nych projektov na buduce aktivity (384.13).
T21_R1_SL = vykaznictvo 2018, suvaha, ¢ast’ Ak st na tomto ucte zauctované aj iné vynosy, ziadame ich osobitne uviest' v SD (2017), resp. SI (2018).
pasiva, riadok 103, bezné uctovné obdobie Udaje za rok 2017 musia byt totozné s udajmi, ktoré VVS predlozili k vysledkom hospodarenia VVS za rok 2017.
21 Vi T21 R1_ SA+TI11 R10 SB-T5 R85 SC= V stipci SG sa zvy3ok prijatej kapitilovej dotécie, pouZivanej na kompenzéaciu odpisov za rok 2017 rovna sadtu zvysku prijatej kapitalovej doticie na kompenzéciu odpisov z roku
- T21_R1_SG 2017 (stipec SA) a vy3ky kapitalovej dotacie (2018) z T11_R10_SB, zniZenému o odpisy, vykazované v T5_R85 SC.
™1 Vi T21_R1_SB+TI11_R10a_SB-T5 R86a_SC V stipci SH sa zvysok prijatej kapitalovej dotécie, pouZivanej na kompenzéaciu odpisov za rok 2018 rovna siétu zvysku prijatej kapitalovej doticie na kompenzaciu odpisov z roku
- =T21_RI1_SH 2017 (stipec SB) a vyiky kapitalovej dotacie (2018) z T11_R10a_SB, zniZenému o odpisy, vykazované v T5_R86a_SC.
T22_RS8_SA=T4 RI15_SA Pri vypliani tabul’ky je potrebné dodrziavat’ "Metodické usmernenie k vedeniu Gétovnictva od 1. januara 2008 pre verejné vysoké skoly pouZivajiice finanény informacny systém
T22_ V1 T22_R57_SB=T4_R15_SB SOFIA "
T22R_R64 SA (SB)=T19 R1_SA (SC)
™3 Vi T23_R24_SA_(SB)<T19_R1_SA_(SC) Pri vypliani tabul’ky je potrebné dodrziavat’ "Metodické usmernenie k vedeniu i¢tovnictva od 1. januara 2008 pre verejné vysoké skoly pouzivajuce finanény informagny systém

T23 R30 SA (SB)=T4 R15 SA (SB)

SOFIA "
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Kdédy z Centralneho registra Studentov

Kaéd Nazov Platné od
1 |socialne Stipendium 28.09.2005
4 mot'1vacne’ Stipendium - vynikajuce plnenie studiynych 01.09.2007
novinnosti
5 |motivacné Stipendium - mimoriadny Studijny vysledok 01.09.2007
6 m,otlvacne §t1p?nd1um - mimoriadny vysledok vo 01.09.2007
vvskume/vyvaoii
7 rvr.lotlva(?ne Stipendium - mimoriadny vysledok v umeleckej 01.09.2007
c1nnosti
2 rvr}otlvac?ne Stipendium - mimoriadny vysledok v Sportovej 01.09.2007
cinnosti
9 |stipendium z vlastnych zdrojov vysokej skoly 01.09.2007
10 |zakladné z UD MSSR, pred dizer.sk. 08.03.2010 DrS
11 |zékladné z UD MSSR, po dizer. sk. 08.03.2010 DrS
12 |zékladné z NeucelD MSSR 08.03.2010 DrS
13 |z mimo dota¢nych zdrojov 08.03.2010 DrS
14 |bezpecnostny priplatok z UD MSSR 08.03.2010 DrS
15 |zvySenie PhD. §tipendia z UD MSSR 08.03.2010 DrS
16 |zvySenie PhD. Stipendia z Neucel D MSSR 08.03.2010 DrS
17 |stipendium poskytuje EVI 08.03.2010 DrS
18 |vladny Stipendista 08.03.2010
19 |motivacné Stipendium - vybrané odbory (§ 96a ods.1 pism. a)) 01.01.2013




Tabul’ka &. 1: Prijmy z dotacii verejnej vysokej §kole zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$S SR

poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2018 na programe 077

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
ri(:(sli?u Dotacia / program Bezné dotacie Kz:l[(zlttéaclioeve Dotacie spolu
A B C=A+B

1 Dotacia na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov [R2] 2 800 313 120 000 2920 313
2 - Podprogram 077 11 2800313 120 000 2920 313
3 Dotacia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecki ¢innost’ [R4+R5+R6+R7+R8] 712 296 0 712 296
4 - Prvok 077 12 01 696 216 X 696 216
5 - Prvok 077 12 02 2 304 X 2 304
6 - Prvok 077 12 03 X X 0
7 - Prvok 077 12 04 X X 0
8 - Prvok 077 12 05 13776 X 13 776
9 Dotacia na rozvoj vysokej Skoly [R10] 0 0 0
10 - Podprogram 077 13 0 0 0
11 Dotacia na socidlnu podporu §tudentov [R12+R13+R14] 451 382 0 451 382
12 - Prvok 077 15 01 161 070 0 161 070
13 - Prvok 077 15 02 105 101 0 105 101
14 - Prvok 077 15 03 185211 0 185 211
15 Spolu [R1+R3+R9+R11] 3963 991 120 000 4 083 991




Tabul’ka €. 2: Prijmy verejnej vysokej skoly v roku 2018 majiice charakter dotacie okrem prijmov z dotacii
z kapitoly MSVVaS$ SR a okrem prostriedkov EU (Strukturilnych fondov)

Nizov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
,CISIO Polozka BeZné dotacie Kapltfl 1,0 V¢ | Dotacie spolu
riadku dotacie
A B C=A+B
1 Doticie z kapitol $tatneho rozpottu okrem kapitoly MSVVaS SR (na zdroji 111) 0 0 0
[SUM(R1a:R1...)]

la 0
1b 0
0

2 Dotacie z rozpoctov obci a z rozpoctov vyssich izemnych celkov [SUM(R2a:R2...)] 0 0 0
2a 0
2b 0
0

3 Ostatné domace prijmy s charakterom dotacie [SUM(R3a:R3...)] 58 398 0 58 398
3a Majorita - Minorita 10974 10 974
3b Fond na podporu umenia 2 000 2 000
3c Vysehradsky fond 6 000 6 000
3d KNM - 0341 2250 2250
3e KNM - 0431 1000 1 000
3f KNM - 0522 3 000 3 000
3g KNM - 0733 9 000 9 000
3h KNM - 0735 6 000 6 000
3i KNM - 0739 4000 4 000
3j KNM - 1144 2 000 2 000
3k KNM - 1692 2 000 2 000
31 KNM - 1090 1 500 1500
3m KNM - 1059 4 000 4 000
3n Iné prijmy 4674 4674
0

4 Prijmy zo zahranicia majice charakter dotiacie [SUM(R4a:R4...)] 799 532 0 799 532
4a CEEPUS 21016 21 016
4b Prijmy zo zahrani¢ia, Erazmus 778 516 778 516
0

5 Spolu [R1+R2+R3+R4] 857 931 0 857 931

Nérsky a finanény mechanizmus patri do R3 (ide o prostriedky poskytnuté Uradom viddy SR, na inom zdroji ako 111)




Tabul’ka €. 3: Vynosy verejnej vysokej Skoly v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej §koly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
Cislo ) 2017 2018 Rozdiel 2018-2017
riadku Folotla Hlavna ¢innost’ PodnikatePsk: Hlavna ¢innost’ Podnikatelski Hlavna ¢innost’ Podnikatelski
¢innost’ ¢innost’ ¢innost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Trzby za vlastné vyrobky (iucet 601) [SUM(R2:R5)] 0 0 0 0 0 0
2 - vysokoskolské podniky 0 0
3 - Studentské domovy 0 0
4 - Studentské jedalne 0 0
5 - ostatné trzby za vlastné vyrobky 0 0
6 Trzby z predaja sluZieb (icet 602) [SUM(R7:R10)] 374 155 89 712 336 848 76 651 -37 308 -13 062
7 - z ubytovania §tudentov (Gcet 602 001) 364 281 331 048 -33 234 0
8 - 7o stravnych listkov Studentov a doktorandov (ucet 602 009) 0 0
9 - z ubytovania a stravovania inych fyzickych oséb (et 602 008 a 602 010) 4013 2424 0 -1 588
10 - iné analyticky sledované vynosy (uéty 602 002-007, 602 011-019, 602 099, 602 199) 9 874 85700 5 800 74 226 -4 074 -11 473
11 Trzby za predany tovar (icet 604) 0 0
12 Zmeny stavu zasob vlastnej vyroby (i¢tova skupina 611-614) 0 0
13 Aktivacia (icet 621-624) 0 0
14 Pokuty a pendle (icet 641+642) 0 0
15 Platby za odpisané pohPadavky (et 643) 0 0
16 Uroky (tiéet 644) [R17+R18] 121 5 111 6 -10 1
17 - z dotaéného uétu (et 644 001) 0 0
18 - z ostatnych Gctov (ucet 644 002) 121 5 111 -10 1
19 Kurzové zisky (icet 645) 38 0 -38 0
20 Vynosy zo $kolného (ticet 648) [SUM(R21:R25)] 346 954 0 323 575 0 -23 379 0
21 - §kolné za prekrogenie Standardnej dizky §tadia Gdet 648 001 90 025 92 150 2125 0
22 - §kolné od cudzincov (§ 92 ods. 9 zakona) uéty 648 002, 648 023 0 0
23 - za cudzojazy¢né $tidium dennou formou, 648 010 0 0
24 - §kolné od externych Studentov (§ 92 ods. 4 zakona) ucet 648 020,648011 256 929 231 425 -25 504 0
25 - poplatky za subezné S$tidium (§ 92, ods. 5) ucet 648 026 0 0
26 Vynosy z poplatkov spojenych so studiom (icet 648) [SUM(R27:R32)] 64 907 0 55 945 0 -8 962 0
27 - poplatky za prijimacie konanie (§ 92, ods. 10) et 648 003 56 434 45015 -11 419 0
28 - poplatky za rigorézne konanie (§ 92, ods. 11) ucet 648 004 7150 10 515 3365 0
29 - poplatky za rigordzne konanie - vydanie diplému ucet 648 005 500 115 -385 0
30 - poplatky za vydanie dokladov o §tadiu, ucet 648 006, 723 300 -423 0
31 - poplatky za vydanie dokladov o absolvovani §tidia (§92, ods. 15, ticet 648 024) 0 0
32 - poplatky za uznévanie rovnocennosti dokladov o §tudiu (§92, ods. 15, Gcet 648 025) 100 -100 0
33 - vynosy uctu 648 (648 007-8, 648 016, 648 019, 648 022, 648 099) 0 23 400 150 23 400 150
34 Iné ostatné vvnosy (licet 646. 649) ISUM(R35:R44)] 1 007 180 7206 2 747 744 7394 1 740 564 187
35 - dary (Gcet 649 009) (646 001) (646 002) 678 363 1 625 740 947 377 0
36 - vynosy z dediCstva (ucet 649 010) 0 0
37 - vynosy z dusevného vlastnictva (et 649 011) 0 0
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38 - oprava vynosov minulych uctovnych obdobi (ticet 649 013) 0 0
39 - pouzitie prostriedkov fondov (ucet 649 014) 0 0
40 - pouzitie prostriedkov vynosov budicich obdobi - projekty (Gcet 649 015) 0 0

17239




41 - prispevok na tthradu vydavkov zahrani¢nych Studentov/lektorov (649 016) 0 0
42 - dobropisy minulych obdobi (icet 649 017) 15 488 -15 488 0
43 - vlozné na konferencie (649 018) 4258 5160 0 902
44 - ostatné vynosy (ucty 649 012, 649 021, 649 098, 649 099) 313 329 2 948 1 122 004 2233 808 675 -715
45 Trzby z predaja dlhodobého NM a HM (ticet 651) 0 0
46 Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku (icet 652) 0 0
47 Trzby z predaja cennych papierov a podielov (icet 653) 0 0
48 Trzby z predaja materialu (iet 654) 0 0
49 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku (iicet 655) 0 0
50 Vynosy z pouZitia fondov (dcet 656) [SUM(R51:R55)] " 16 096 0 20 883 0 4787 0
51 - rezervného fondu (ucet 656 100) X X 0 X
52 - §tipendijného fondu (Gcet 656 200) 16 096 X 12 618 X -3478 X
- fondu na podporu $tudia Studentov so Specifickymi potrebami
>3 (GCet 656 300) X X 0 X
54 - fondu reprodukcie (et 656 400) > X X 0 X
55 - ostatnych fondov (u€et 656 510, 656 520) X 8265 X 8 265 X
56 Vynosy z precenenia cennych papierov (li¢et 657) 0 0
57 Vynosy z najmu majetku (licet 658) 13 886 13 886 0 0
58 Prijaté prispevKky od inych organizicii (i€et 662) 0 0 0
59 Prijaté prispevky od fyzickych osob 663 0 0 0
60 Prispevky z podielu zaplatenej dane (icet 665) 3302 2 674 -628 0
61 Prijaté prispevky z verejnych zbierok (667) 0 0
62 Prevadzkové dotacie (icet 691) 5420 650 5457 140 36 490 0
63 z toho: 0 0
64 - zidtovanie dotacie zo SR na DN a HM vo vyske odpisov 478 449 479 258 809 0
65 Spolu [R1+R6+SUM(R11:R16)+R19+R20+R26+R33+R34+SUM(R45:R50)+SUM(R56:R62)] 7247 287 96 924 8 982 204 84200 1734917 -12 724

1) V R50-54 sa uvedu vynosy uctované v suvislosti s pouzitim prislusného fondu.

2) Vynosy z Fondu reprodukcie mozno uctovat’ len v suvislosti s krytim nakladov na vedenie prislusného bankového uctu a nakladov vyplyvajucich z kurzovych strat
v zmysle 16a ods. 8 zakona.
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Tabulka €. 4: Vynosy verejnej vysokej Skoly zo Skolného a z poplatkov spojenych so Studiom

v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:

Cislo .

) Polozka 2017 2018

riadku
A B
1 Vynosy zo $kolného [SUM (R2:R5)] 346 954 323 575
2 - za subezné stidium v dennej forme (§ 92 ods. 5, 648 026) 0 0
3 - za prekrocenie $tandardnej dizky $tadia v dennej forme (§ 92 ods. 6) (648 001) 90 025 92 150
4 - za cudzojazycné Studium dennou formou (§ 92 ods. 8 a 9) (648 002, 648 010, 648 023) 0 0
5 - za externu formu $tadia (§ 92 ods. 4) (648 020, 648 011) 256 929 231 425
6 - cudzinci podla prechodnych ustanoveni 0 0
7 Vynosy z poplatkov spojenych so Stidiom [SUM (R8:R13)] 64 907 55 945
8 - za prijimacie konanie (§ 92 ods. 12 zédkona) (i¢et 648 003) 56 434 45015
9 - za rigorozne konanie (§ 92 ods. 13 zakona) (ucet 648 004) 7150 10 515
10 - za vydanie diplomu za rigordzne konanie (§ 92 ods. 14 zdkona) (ucet 648 005) 500 115
11 - za vydanie dokladov o Stadiu a ich kopii (§ 92 ods. 15 zédkona) (acet 648 006) 723 300
12 - za vydanie dokladov o absolvovani §tidia v Statnom jazyku a v jazyku pozadovanom Studentom a ich kopii 0 0
(§ 92 ods. 15 zakona) (ucet 648 024)

13 - za uznavanie rovnocennosti dokladov o studiu (§ 92 ods. 15 zakona) (ucet 648 025) 100 0
14 Zaklad pre pridel do Stipendijného fondu 18 005 18 430
15 Navrh na pridel do Stipendijného fondu 21 475 19 164

1)

v riadku 6 sa uvadzaju len cudzinci, ktorym nevznikla povinnost’ uhradit’ $kolné¢ z dovodov uvedenych v riadkoch 2 az 5




Tabulka €. 5: Naklady verejnej vysokej skoly v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly:

UNIVERZITA J. SELYEHO

Nizov fakulty:
. 2017 2018 Rozdiel 2018-2017
Cislo 5
. Polozka - - - - - -
riadku . Podnikatel’ska . Podnikatel’ska . Podnikatel’ska
Hlavna ¢innost’ .. Hlavna ¢innost’ .. Hlavna ¢innost’ ..
¢innost’ ¢innost’ ¢innost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Spotreba materialu (icet 501) [SUM(R2:R13)] 166 506 2 451 151 161 1616 -15 345 -835
2 - knihy, Casopisy a noviny (ucet 501 001,501 051) 8266 8978 712 0
- chemikalie a ostatny material pre zabezpedenie experimentalnej vyucby (ucet
3 501 002, 501 052) 1 806 8291 6485 0
4 - kancelarske potreby a material (ucet 501 003, 501 053) 10213 7279 -2 934 0
5 - papier (uéet 501 004, 501 054) 2567 2022 5 -545 5
6 - pohonné hmoty a ostatny material na dopravu (tucet 501 007, 501 057) 8923 9 083 160 0
7 - Cistiace, hygienické a dezinfekéné potreby (ucet 501 008, 501 020) 5565 2151 4037 1563 -1 528 -588
- stavebny, vodoinstala¢ny a elektroin§talaény material
8 (acet 501 009) 5818 3 466 -2 352 0
9 - potraviny (et 501 010) 1165 1585 420 0
10 - DHM - pristroje a zariadenia laboratorii, vypo¢tova technika (tcet 501 011) 66 491 8467 -58 024 0
11 - DHM - nabytok (uéet 501 012) 6048 199 28 966 22918 -199
12 - iné analyticky sledované naklady (u¢ty 501 005-006, 501 013-018, 501 019, 501 32 450 38 099 5 649 0
077,501 515)
13 - ostatny material (ucet 501 099, 501 030, 501 100, 501 599) 17 194 101 30 889 48 13 695 -54
14 Spotreba energie (ic¢et 502) [SUM(R15:R20)] 361 516 22112 381172 14 924 19 656 -7 188
15 - elektricka energia (ucet 502 001, 502 051) 121 561 6 856 139 715 5041 18 154 -1 815
16 - tepelnd energia (et 502 002, 502 052) 228 095 11 039 228 850 7116 755 -3923
17 - vodné a stoéné (ucet 502 003, 502 053) 11 860 3 844 10 812 2767 -1 048 -1 077
18 - plyn (et 502 004, 502 054) 373 1795 1795 -373
19 - paliva (et 502 005, 502 055) 0 0
20 - ostatné energie (502 099) 0 0
21 Spotreba ostatnych neskladovatePnych dodavok (icet 503) X X X X
22 Predany tovar (icet 504) [SUM(R23:R26)] 0 0 0 0 0 0
23 - vysokos§kolské podniky 0 0
24 - Studentské domovy 0 0
25 - $tudentské jedalne 0 0
26 - ostatny predany tovar 0 0
27 Opravy a udrziavanie (et 511) [SUM(R28:R34)] 32 943 5407 76 408 3905 43 465 -1502
28 - opravy a udrziavanie stavieb (tcet 511 001) 3561 1432 38361 83 34799 -1349
29 - opravy a udrZiavanie strojov, pristrojov, zariadeni a inventara (cet 511 002) 6 636 2 846 21 191 3118 14 556 273
30 - opravy a udrziavanie dopravnych prostriedkov (icet 511 003) 4315 5 800 1486 0
31 - opravy a udrziavanie prostriedkov IT (ucet 511 004) 5177 6579 1402 0
32 - udrzba a opravy meracej techniky, telovychovnych zariadeni ...(acet 511 005) 581 974 1262 582 681 -392
33 - iné analyticky sledované naklady (u¢et 511 006-008, 511 056) 9113 2317 -6 796 0
34 - ostatnd udrzba a opravy (ucet 511 099) 3561 155 898 121 -2 663 -34
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35 Cestovné (icet 512) [SUM(R36:R37)] 56 381 0 47 953 13 -8 427 13
36 - doméce cestovné (Gcet 512 001, 512 051) 8476 7958 13 -519 13
37 - zahrani¢né cestovné (tcet 512 002, 512 003,512 004, 512 052) 47 904 39 996 -7909 0
38 Naklady na reprezenticiu (icet 513) 9 495 9 664 1115 170 1115
39 Ostatné sluzby (icet 518) [SUM(R40:R54)] 264 589 4 602 295 401 6793 30 812 2191
40 - prenajom priestorov (uéet 518 001) 30769 126 32100 1331 -126
41 - prenajom zariadeni (4cet 518 002) 1236 476 -760 0
42 - vlozné na konferencie (i¢et 518 004, 518 054) 9931 6 989 -2 942 0
43 - d’alSie vzdelavanie zamestnancov (ucet 518 005) 1361 3298 1937 0
44 - telefon, fax (Gcet 518 006, 518 056) 15 606 16 737 86 1131 86
45 - pocitacove siete a prenosy udajov (ucet 518 007) 634 1267 633 0
46 - postovné (ucet 518 008, 518 058) 7772 9 828 221 2 056 221
47 - odvoz odpadu (et 518 009, 518 059) 86 86 0
48 - revizie zariadeni (icet 518 010) 18 557 79 8871 843 -9 686 765
49 - Cistenie verejnych priestranstiev (ucet 518 011) 0 0
50 - dopravné sluzby (et 518 012, 518 512) 25 4801 232 4776 232
51 - drobny nehmotny majetok (ucet 518 014) 2 065 224 -1 841 0
52 - pouzivanie plavarne (ucet 518 019) 0 0
- iné analyticky sledované naklady (u¢ty 518 003, 518 013, 518 015-018, 518 020+
53 030,518 031-034, 518 040, 518 041, 518 529, 518 530, 518 599, 518 099, ) 176 633 4397 210 725 5410 34092 1013
54 - ostatné sluzby (icet 518 035) 0 0
55 Mzdové naklady (icet 521) [SUM(R56:R57)] 2 896 705 32 298 3017470 35070 120 765 2772
56 - MZDY (uéty 521 001-008, 521 012, 521 013, 581 003) 2 878 808 30 888 2989 524 35070 110 716 4182
57 - OON [SUM(R58:R60)] 17 897 1410 27 946 0 10 049 -1410
58 - dohody o vykonani prace - externi uéitelia (ucet 521 009) 3454 2176 -1278 0
59 - drovhody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti 13 869 1410 19 988 6119 1410
(ticet 521 010)
60 - dohody o brigadnickej préci Studentov (ucet 521 011) 574 5782 5208 0
61 Zakonné socialne poistenie (icet 524) 930 822 19 278 1530 790 10212 599 968 -9 066
62 Ostatné socialne poistenia (icet 525) 24 218 243 26 347 428 2129 185
63 Zakonné socialne naklady (acet 527) [SUM(R64:R69)] 54 573 1} 52 859 0 -1714 0
64 - tvorba socidlneho fondu (icet 527 001) 30 685 32236 1551 0
65 - prispevok zamestnancom na stravovanie (icet 527 002, 527 052) 18 023 13 198 -4 825 0
66 - zakonné odstupné, odchodné (ucet 527 003) 945 1 080 135 0
67 - nadhrada prijmu pri PN (et 527 004) 4386 5416 1 030 0
68 - ochranné pracovné pomdcky podl'a Zakonnika prace (1cet 527 005) 535 929 394 0
69 - ostatné zékonné socialne naklady (ucet 527 099) 0 0
70 Ostatné socialne naklady (iacet 528) 0 0
71 Daii z motorovych vozidiel (icet 531) 0 0
72 Daii z nehnutePnosti (icet 532) 3989 5370 1381 0
73 Ostatné dane a poplatky (icet 538) 10 732 118 11 520 17 788 -101
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74 Ostatné naklady (i¢tova skupina 54) [R75+ R76] 382 697 9197 514914 8153 132 218 -1 044

75 - Néklady uctovnej skupiny 54 okrem nakladov ucétu 549 (541 az 548) 36 385 2417 -33 968 0

76 - Iné ostatné naklady (icet 549) [SUM(R77:R83)] 346 312 9197 512 497 8153 166 185 -1 044

77 - $tipendia doktorandov (ucet 549 001, 549 016, 549 017) 163 962 205 238 41276 0

78 - bankové poplatky (icet 549 002) 1774 31 1854 35 80 4

79 - uhrada vynosov z trokov na dotaénom tcte (ucet 549 003) 0 0

30 - poistné naklady (havarijné, majetok, na Studentov) (ucet 549 004, 549 014, 549 26 426 31309 153 4834 153
015, 549 054)

81 - §tipendia z vlastnych zdrojov (549 007-010, 549 019, 549 020) 16 096 12 618 -3 478 0

8la - Podpora $tud. so Specifickymi potrebami podla §100 (549 018) 0 0

82 - iné analyticky sledované naklady (u¢et 549 005-006, 549 012) 0 0

83 - ostatné iné naklady (et 549 098, 549 099, 549 011, 549 013) 138 054 9166 261 478 7966 123 424 -1 200
Odpisy, predany majetok a opravné polozky (li¢tova skupina 55: 551 aZ 558)

84 [SUM(R85:R92)] 2 010 086 0 2 806 675 1342 796 589 1342
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotacii zo SR

85 (uget 551 100, 551 121, 551 123,551 001, 551 003) 478 44l 479258 817 0
- odpisy ostatného DN a HM (ucet 551 200, 551 221, 551 223, 551 400, 551 500,

86 551900, 551 921, 551 923) 120 940 975 413 1342 854 473 1342
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotacii z EU (zo

86a Strukturalnych fondov) (acet 551 300, 551 321, 551 323) 1015911 1015976 65 0

87 - ostatné naklady z uctovej skupiny 55 (uéty 552, 553, 554, 557, 558, 559) 50 693 50 693 0

88 - naklady na tvorbu rezervného fondu (icet 556 100) 0 0

89 - naklady na tvorbu $tipendijného fondu (uéet 556 200) 394 794 285335 -109 459 0

90 - naklady na tvorbu fondu reprodukcie (acet 556 400) (z predaja a likvidacie 0 0
majetku)
- naklady na tvorbu fondu na podporu $tadia $tudentov so $pecifickymi potrebami

91 i 0 0

(4get 556 300)

92 - naklady na tvorbu ostatnych fondov (icty 556 510, 556 520) 0 0

93 Poskytnuté prispevky (li¢tova skupina 56: 562 a 563) 41 322 37 786 -3 536 0

94 Daii z prijmov (iétova skupina 59: 591 az 595) 23 256 20 -3 -256
Spolu [R1+R14+R21+R22+R27+R35+R38+R39+R55+SUM (R61:R63) +SUM

95 (R70:R74)+R84-+R93+R94] 7 246 596 95 961 8965 511 83 587 1718 915 -12 375

Pozn. v R90 ide o naklady na tvorbu FR z predaja a likvidacie majetku =

T1IR5=TI3RS
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Tabulka ¢. 6: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
Priemerny eviden¢ny prepocitany pocet zamestnancov za rok
2018 Naklady na mzd, z toho
Z o Y ,Z y ; Niklady na mzdy . .
E Kategoria zamestnancov Potet z toho: X poskyt(')vane “ poskytované z inych Niklady na mzdy Priemerné | kvartil q1 kvartil g2 kvartil q3
= zamestnfmcov Podet Pocet prostriedkov sdrojoy spolu platy 25% 50% 75%
% platenjchz | Zamestnanci | zamestnancov | oy | Stitneho rozpotu | Niklady na mzdy (v Eur) (v Eur) median *)
~ prostriedkov |  plateni z platenych z spolu (v Eur) poskytované z
Statneho doticie inych zdrojov dotacie MSVVa$ SR
rozpottu | M§VVa$ SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G I=H/D/12
1 Vysokoskolski utitelia spolu [SUM(R2:R6)] 89 89 23 112 1500 643 1500 643 502 371 2003 014 1486 1066 1261 1575
2 - vysokoskolski uditelia s funkénym zaradenim "profesor” *) 18 18 4 22 379 839 379 839 121 945 501 784 1884 1542 1621 2180
3 - vysoko$kolski ugitelia s funkénym zaradenim "docent" 22 22 6 28 387201 387201 134 672 521 873 1537 1305 1414 1548
4 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "odborny asistent" 41 41 10 52 644 472 644 472 208 221 852 693 1380 1057 1171 1481
5 - vysokoskolski u¢itelia s funkénym zaradenim "asistent" 8 8 3 10 89 131 89 131 37533 126 664 1025 866 990 1062
6 - vysokogkolski ucitelia s funkénym zaradenim "lektor” 0 0 0 0 0 0
7 Odborni zamestnanci 7 7 1 7 75929 75929 10 198 86 127 1025 869 992 1060
z toho:
8 - na oblast’ IT 7 7 1 7 75929 75929 10 198 86 127 1025 869 992 1060
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 38 38 11 49 439 493 439 493 186 558 626 051 1058 742 880 1174
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 22,700 22,700 8,100 31 298 243,000 298 243,000 144 724,000 442 967 1199 807 1073 1298
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 3,100 3,100 0,700 4 30 010,000 30 010,000 10 838,000 40 848 896 609 850 957
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 12,600 12,600 2,100 15 111 240,000 111 240,000 30 996,000 142 236 806 627 757 843
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 2,700 2,700 0,600 3 28 243,000 28 243,000 9 300,000 37543 948 760 877 922
14 | FPrevadzkovi zamestnanci okrem zamestnancoy Studentskych 17,800 17,800 2,400 20 127 020,000 127 020,000 22 500,000 149 520 617 509 563 603
domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej
15 $koly ($pecifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu [SUM(R15a:R15...)] C L L ¢ L 0 L L L X X X
15a 0 0 0 X X X
15b 0 0 0 X X X
15¢ 0 0 0 X X X
15d 0 0 0 X X X
0
16 Zamestnanci $tud kych domovov 10 10 4 14 84 279 84 279 34035 118 314 694 526 728 756
17 Zamestnanci $tud kych jedalni 0 0 0 0 0 0|
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 165 165 42 206 2 255 607 2 255 607 764 962 3 020 569 1220 877 1139 1473
pozn.1): rozdiel medzi (idajom, vykazovanym v stipci T6_R18_SH a idajom v T5_R56_(SC+SD) uviest v komentari mediin *) = stredna hodnota
*) medzi profesorov sa zapocitava aj funkéné zaradenie "hostujici profesor"
Pre Géely vypoctu poétu zamestnancov bola pouZzitd metdda - Prierpernﬁ idenény pocet nancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych poc¢tov zamestnancov
za sledované obdobie prepocitanych na pInii zamestnanost’ podla dizky pracovnych (vazkov zamestnancov, resp. podla skutocne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii ¢innost’ v d'alSom pracovnom pomere, sa vypocet
priemerného evidenéného poctu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :
- prvykrat sa zapocitavaju do evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobéch s plnym tyZzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym Gvézkom v hlavnom zamestnani;
- druhykrat sa zapocitavajli do evidenéného poctu zamestnancov prepocitaného, a to svojim pracovnym Uvazkom v dalSom pracovnom pomere. ‘ ‘
Do evidentného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaju dvakrat na rozdiel od evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobéch, v ktorom st zapoditani iba raz. \




Tabulka €. 6a: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2018 - len Zeny a vypocet priemerného platu muzov

Naizov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty: Vypodet
Priemerny evidenény prepocitany pocet Zien za rok 2018
% Nal;lsld}t](::::;zs ' rioner Niklady na mzdy Niklady na mzd kvartil
£ Kategéria zamestnancov - Zien Pocet Zien z toho: posiayie dk poskytované z Y 1 Y| Priemerné | Priemerné |kvartil ql| q250% | kvartil
o platenych z Poet Zien _ prostriedkov . inych zdrojov Spot platy zien |platy muzov| 25% | median | g3 75%
;3 prostriedkov | Zeny platené | Platenychz | Potet Zien spolu Stitneho rozpottu | Niklady na n}zdy (v Eur) (v Eur) *)
Statneho 7 dotacie inych zdrojov (v Eur) d ptOVSl.(yt;lVgci]Z §
< « = otacie aj
rozpoctu MSVVaS SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G 1=H/D/12 J
1 VysokoSkolski uditelia spolu [SUM(R2:R6)] 27 26 9 36 410 025 410 025 167 160 577 185 1344 1553 1022 1191 1461
2 ;)"y sokoSkolskd uCitelia s funkénym zaradenim "profesor 2 2 1 3 49 682 49 682 17 431 67113 1929 1877 1521] 2063|2063
3 - vysokoskolski ugitelia s funkénym zaradenim "docent" 5 4 2 7 94 047 94 047 42 077 136 124 1554 1531 1313 1371 1473
4 R 15 15 5 19 208 805 208 805 88 001 296 806 1295 1430 1079 1191] 1384
5 - vysokoskolski ugitelia s funkénym zaradenim "asistent” 5 5 2 7 57 491 57491 19 651 77 142 989 1086 866 953 1048
6 - vysokoskolski ugitelia s funkénym zaradenim "lektor" 0 0 0 0 0 0 0
7 Odborni zamestnanci 0 0 0 1025 0 0 0
z toho:
8 - na oblast’ IT 0 0 0 1025 0 0 0
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 32 32 10 42 330075 330 075 164 283 494 358 988 1444 757 880 1155
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 17,400 17,400 7,300 25 197 860,000 197 860,000 126 612,000 324 472 1095 1619 807 1073 1298
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 3,100 3,100 0,700 4 30 010,000 30 010,000 10 838,000 40 848 896 0 609 850 957
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 11,400 11,400 1,800 13 102 205,000 102 205,000 26 833,000 129 038 815 733 627 757 898
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 0,200 0,200 0,100 0 1 654,000 1 654,000 827,000 2 481 689 974 837 837 837
14 | Prevadzkovizamestnanci okrem zamestnancov Studentskych 12,700 12,700 1,800 15 78 729,000 78 729,000 15 660,000 94 389 542 806 5009|519 582
domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej
15 $koly (Specifika) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu 0 0 (1} 0 0 0 0 0 0 0 X X X
[SUM(R15a:R15...)]
15a 0 0 0 0 X X X
15b 0 0 0 0 X X X
15¢ 0 0 0 0 X X X
15d 0 0 0 0 X X X
0
16 Zamestnanci Studentskych domovov 9 9 3 12 69 976 69 976 28997 98 973 676 806 526 728 756
17 Zamestnanci Studentskych jedalni 0 0 0 0 0 0 0
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 81 80 24 105 890 459 890 459 376 927 1267 386 1011 1435 624 990 1296

pozn.1): rozdiel medzi udajom, vykazovanym v stipci T6 R18 SH a tidajom v T5 R56 (SC+SD) uviest’ v komentéri

*) medzi profesorov sa zapocitava aj funkéné zaradenie "host'ujuci profesor"

median *) = stredna hodnota

Pre Ucely vypoctu pottu zamestnancov bola pouzita metéda - Priemerny
za sledované obdobie prepocitanych na pIindi zamestnanost’ podla dlzky pracovnych tvazkov zamestnancov, resp. podla skutocne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavajl v organizacii ¢innost’ v dalSom pracovnom pomere, sa
vypocet priemerného evidenéného poctu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :

idenény pocet

nancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych poctov zamestnancov

- prvykrat sa zapocitavaju do evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobéch s pinym tyzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepo¢itanému poctu, a to pracovnym Gvézkom v hlavnom zamestnani;

- druhykrat sa zapocitavaju do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného, a to svojim pracovnym (vézkom v d'alSom pracovnom pomere.

Do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaji dvakrat na rozdiel od eviden¢ného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom st zapoditani iba raz.




Tabulka ¢. 7: Naklady verejnej vysokej Skoly na Stipendia internych doktorandov v roku 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
rgi;igu Polozka (osZtactlI(:téalt:')ldy z i“ylc(g d”;g”jov Niklady spolu
okrem kodu 13)
A B C=A+B
1 Niaklady na Stipendia internych doktorandov spolu 190 659 190 487
2 Pocet osobomesiacov internych doktorandov spolu za 2018 303 303
3 Priemerny mesa¢ny naklad na doktoranda 629,24 0,00 628,67

V pripade, Ze este niektora VVS vyplica doktorandské Stipendia pozadu (ako "mzdy
zamestancom”), vyska nakladov vykazovana k 31.12.2018 zohladnuje aj uhradu stipendii

doktorandov, vyplatenych v januari 2019 za december 2018




Tabulka ¢&. 8: Udaje o systéme socidlnej podpory - €ast’ socialne Stipendia (§ 96 zikona)

zaroky 2017 a 2018
Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO e v e f o wex M . &.
Nazov fakulty: uvadzaju sa Stipendia vyplatené zo Statneho rozpoctu, kéd v CRS: 1
2017 2018
Cislo y e Pocet Studentov Pocet Studentov
X Polozka Finan¢né . . . . o
riadku . poberajucich Financné prostriedky poberajucich
prostriedky . x o x
v Eur) socialne (v Eur) socialne
Stipendium Stipendium
A B C D
1 Vydavky na socidlne Stipendia (§ 96 zdkona) za kalendarny rok 242 490 X 187 810 X
2 Pocet §tudentov poberajicich socilne tipendia v osobomesiacoch X 1336 X 1028
3 Po&et §tudentov poberajicich socilne stipendia > X 181 X 141
Nevycterpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka
4 23 41 X 221 X
[R4_SC =R6_SA] 3419 78
Prijem z dotacie poskytnutej na socialne Stipendia v ramci dota¢nej zmluvy z kapitoly
5 MSVVaS k 31.12. 297 292 X 161 070 X
6 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezného roka [R4+R5-R1] 78 221 X 51 481 X
7 Priemerné Stipendium na 1 Studenta na mesiac [R1_SA/R2_SB resp. R1_SC/R2_SD] 182 X 183 X

1) V stlpcoch B a D sa uvadza prepocitany po&et $tudentov uréeny ako po&et osobomesiacov, po&as ktorych bolo poskytované socialne §tipendium
2) V stipcoch B a D sa uvéadza celkovy (fyzicky) po&et $tudentov, ktorym bolo v prislusnom kalendarnom roku poskytnuté socialne 3tipendium bez ohl'adu na po&et mesiacov.




Tabulka ¢&. 9: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Cislo 5 Naklady / Vynosy Pocty ubytovanych
. Polozka
riadku 2017 2018 2017 2018
A B C D

1 Pro;ektovzlvna lo.zkova kapacita Studentského domova k 31. 12. kalendarneho X x 413 767
roka (v pocte miest)

) Pocet ubytovanych Studentov (vratane internych doktorandov)z) \4 X 4304 4622
osobomesiacoch

3 Priemerny prepocitany pocet ubytovanych Studentov [(R2/12] X 360 385

4 Vyn.osy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas vyucbového obdobia (10 364 281 26 131 X X
mesiacov)
Vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov poc¢as hlavnych prazdnin (od

5 . , y S 1x 0 0 0 0
internych doktorandov) a pocty ubytovanych Studentov

6 Vyr.los z ('iotac1e z.o ,st‘fltne!lo rovzpoctu na Studentské domovy (vratane zmluvnych 167 004 178 847 X X
zariadeni a valorizacie miezd SJ)

7 Ostatné vynosy zo Studentskych domovov 0 102 602 X X

8 Vynosy zo Studentskych domovov v kalendarnom roku spolu [SUM(R4:R7)] 531 285 307 580 X X

9 Naklady Studentskych domovov spolu [R10+R11] 466 383 353 510 X X

10 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni)- mzdy a odvody 279 113 119 660 X X

11 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - ostatné 187 269 233 850 X X

12 Rozdiel vynosov a nakladov na Studentské domovy v kalendarnom roku [R8-R9] 64 902 -45 930 X X

13 Priemerné ro¢né naklady na jedného ubytovaného Studenta [R9/R3] 1294 918 X X

1) vynosy a ndklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaja

2) uvadzajte pocCet dennych Studentov I. a II. stupiia studia pocas vyucbového obdobia, najviac v§ak 10 mesiacov a dennych Studentov III. stupnia studia (doktorandov) vratane
hlavnych prazdnin maximalne 12 mesiacov




TabuPka & 10: Udaje o systéme socialnej podpory - ¢ast’ vynosy a naklady" §tudentskych jedalni

zaroky 2017 a 2018
Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO
Cislo Polozka 2017 2018
riadku
A B
1 Vynosy” $tudentskych jedalni sivisiace so stravovanim Studentov spolu [R2+R5] 6 208 2001
2 Trzby jedalni suvisiace so stravovanim Studentov v kalendarnom roku spolu [R3+R4] 0 0
3 - trzby za stravné listky Studentov 0 0
4 - ostatné trzby suvisiace so stravovanim Studentov 0
5 Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské jedalne spolu [R6+R7-R8] 6 208 2001
6 - zostatok nevycerpanej dotacie (+)/ nedoplatok dotacie (-) z predchadzajucich rokov [R6_ SB=R8 SA] 6376 1 001
7 - uc¢elova dotacia v danom kalenddrnom roku 833 1 000
8 - prenos zostatku dotacie do nasledujiceho kalendarneho roku [R6+R7-R15] 1001 0
9 Naklady na ¢innost’ Studentskych jedalni stivisiace so stravovanim Studentov za kalendarny rok
z toho:
10 - naklady na jedla $tudentov”’
11 Rozdiel vynosov a nakladov S§tudentskych jedalni stivisiacich so stravovanim Studentov [R1-R9] 6 208 2001
12 Pocet vydanych jedal Studentom v kalendarnom roku 6208 2001
13 - poc¢et vydanych jedal studentom vo vlastnych stravovacich zariadeniach3)
14 - pocet vydanych jedal $tudentom v zmluvnych zariadeniach * 6208 2001
15 Narok na prispevok zo Statneho rozpoctu na jedla podla metodiky 6208 2001
16 Priemerné niklady na jedlo Studenta v Eur [R10/R13] 0 0

1) vynosy a naklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaju, neuvadzaji sa ani vynosy a naklady suvisiace so stravovanim zamestnancov

2) vsetky udaje o vynosoch a nakladoch sa uvadzaju v Eur

3) uvadzajl sa jedla vydané Studentom len vo vlastnej jedalni, na ktoré sa poskytuje dotacia

4) uvadzaju sa vsetKky jedla vydané Studentom v zmluvnych zariadeniach, na ktoré sa poskytuje dotacia




Tabul’ka ¢. 11: Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Cislo Objem zdrojov
) Polozka
riadku 2017 2018
A B
1 Stav fondu reprodukcie k 1.1. 96 526 164 519
2 Tvorba fondu reprodukcie v kalendarnom roku spolu [SUM(R3:R8)] 108 706 110 304
3 - tvorba fondu z hospodarskeho vysledku (ucet 413 111) D 0 0
4 - tvorba fondu z odpisov (icet 413 116) 108 706 110 304
5 - tvorba fondu z vynosov z predaja (a likvidacie) majetku (aCet 413 117) 0 0
6 - tvorba fondu prevodom z rezervného fondu (acet 413 114) 0 0
7 - tvorba fondu z darov a z dediCstva (icet 413 112) 0 0
8 - ostatnd tvorba (Gcet 413 113) ¥ 0 0
9 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie majetku z fondu reprodukcie [R1+R2] 205 232 274 822
10 Dotacia na kapitalové vydavky zo $tatneho rozpoctu 106 700 120 000
10a Dotacia na kapitalové vydavky z prostriedkov EU (§trukturalnych fondov vratane 0 0
spolufinancovania)
11 Zostatok kapitalovej dotacie z predchadzajiceho roku (z dotacii na R10 a R10a) 0 104 179
12 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z iverov 0 0
13 Iné zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (v danom roku 0 0
vratane zostatkov na tychto zdrojoch)
14 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku spolu [SUM(R9:R13)] 311 932 499 001

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) ostatna tvorba fondu reprodukcie v zmysle § 16a ods. 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z.o vysokych skolach v zneni neskorsich predpisov (kreditné uroky a kurzové zisky)




Tabulka ¢. 12: Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly:

UNIVERZITA J. SELYEHO

x . Cerpanie > .
kg;:g?:‘l,eej ka’pi'télovej éerp’al.lie beZnej ocs:;f:;cl; Celkové vyda.vky na
Cislo . dotacie v roku | dotacie v roku dotacie v roku zdrojov Cerpanie z Cerpanie z obstarz}me' a
riadku Polozka 2018 2?18 , 201% prostrednictvom uveru inych zdrojov technlcke.
20 Statneho z prostriedkov EU | prostrednictvom fondu zhodnotenie
. (trukturalnych |fondu reprodukcie . dlhodobého majetku
rozpoctu fondov) reprodukcie
A B C D E F G=A+B+C+D+E+F

1 Nikup pozemkov a nehmotnych aktiv 10 000 3398 13 398

z toho:
2 - nakup softvéru 0
3 Nékup budov a stavieb 0

Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a
4 niradia [SUM(R5:R9)] 4000 0 0 400 0 0 4 400
5 - interiérové vybavenie (713 001) 0
6 - telekomunikaéna technika (713 003), komunikacna 0

infrastruktira (713 006)
7 - vypoctova technika (713 002) 0
3 - prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia, technika a 0

naradie (713 004)

- Specialne stroje, pristroje, zariadenia, technika,

o naradie a material (713 005) 4000 400 4400
10 -komunikaéna infrastruktara (713 006)
11 Nakup dopravnych prostriedkov vSetkych druhov 0
12 Pripravna a projektova dokumenticia 0 4740 4740
13 Realizicia stavieb a ich technického zhodnotenia 0
14 RekonStrukcia a modernizacia strojov a zariadeni 128 000 7123 135123
15 Nikup ostatného dlhodobého majetku 0
16 Iné nezaradené 179 4000 4179

Vydavky na obstaranie a technické zhodnotenie
17 dlhobého majetku spolu 142 179 0 0 19 661 0 0 161 840

[R1+SUM(R3:R4)+SUM(R11:R16)]




Tabul’ka ¢. 13: Stav a vyvoj finanénych fondov verejnej vysokej $koly v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Fond na podporu $tidia

Cislo % Rezervny fond Fond reprodukcie Stipendijny fond Studentov so Specifickymi Ostatné fondy Fondy spolu
. Fondy VVS .
riadku potrebami
2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018 2017 2018
A B C D E F G H 1 J K=A+C+E+G+] | L=B+D+F+H+]
Stav fondu k 1.1. kalendarneho roku
1 1066946 1066946 96526 164519 81043 141327 1000 1000 1245515 1373792
[R1 SB=RI2 SA..]
Tvorba fondu v kalendarnom roku spolu
0 1157 108706 110304 94794 285335 0 0 503500 96796
2 SUM(R3:R10) 3 3 33 3 3
3 |- tvorba fondu z vysledku hospodérenia " 0 1157 0 0 0 0 0 0 0 1157
4 |- tvorba fondu z odpisov X X 108706 110304 X X X X X X 108706 110304
5 - t.V()rba fondu z predaja alebo likvidacie X X 0 0 X X X X X X 0 0
majetku
6 I tvorba fondu prevodom z rezervného X X 0 0 0 0 0 0 0 0
fondu
7 |- tvorba fondu z darov a z dediCstva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
8 - tvorba fondu z dotacie » X X X X 373319 266171 X X X X 373319 266171
9 |- tvorba fondu z vynosov zo $kolného X X X X 21475 19164 X X X X 21475 19164
10 |- ostatna tvorba ? 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
11 rCOe:Eame fondu k 31. 12. kalendérncho 0 0 40713 22584 3345100 307613 0 0 375223 330197
1o |Stav fondu k 31.12. kalenddrneho roku 1066946 1068103 164519 252238 141327] 119049 1000 1000 1373792 1440391
[R1+R2-R11]
Krytie fondu finanénymi prostriedkami
13 ) 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na osobitnom bankovom ucéte 'k 31.12.

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) len ak umoziuje zdkon

3) uvadza sa v pripade, ak si vysoka $kola vytvorila osobitny bankovy
ucet na krytie fondu - napriklad fondu reprodukcie




Tabul’ka & 16: Struktira a stav finanénych prostriedkov na bankovych ti¢toch verejnej vysokej §koly

k 31. decembru 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
Cislo o N . .
. Bankovy ucet Stav ucétu k 31.12.2018 Cislo uc¢tu/Poznamka
riadku
A B C
| U¢éty v Statnej pokladnici spolu 1679 995

[SUM(R2:R15)]

2 - dotaény ucet 0 SK65 8180 0000 0070 0024 1658 Dotaény et
3 - zostatkovy ucet 392 593 SK90 8180 0000 0070 0018 3590 zostatkovy et
4 - distribu¢ny tcet 0
SK11 8180 0000 0070 0012 2835 Dary a granty
- bezny et okrem Gtov uvedengch v SK33 8180 0000 0070 0012 2827 Vlastné zdroje UJS
5 R6:RS 665 462 SK97 8180 0000 0070 0021 0333 Prijmy PF
SK51 8180 0000 0070 0022 8621 Prijmy EF
6 - bezny ucet pre Studentské domovy 305212 SK25 8180 0000 0070 0029 4370 Prijmy SD
7 - bezny ucet pre Studentské jedalne 0
- bezny ucet na rieSenie uloh vedy a
8 , 0
vyskumu zo SR, resp.zahrani¢ia
9 - devizové ucty 0
10 - ucet Stipendijného fondu 0
11 - uet podnikatel'skej ¢innosti 77 452 SK34 8180 0000 0070 0031 5354 Podnikatel'sky uéet
12 - ucet socialneho fondu 2611 SK64 8180 0000 0070 0015 2727 Socialny fond UJS
13 - ucet fondu reprodukcie 0
14 - bezny ucet - zabezpeka 0
SK56 8180 0000 0070 0031 5346 Mzdovy udet
SK26 8180 0000 0070 0023 1011 Erazmus-mob. U¢it’.a §tud.
SK20 8180 0000 0070 0015 2743 prostriedky EU 1
. s Soseo s . SK88 8180 0000 0070 0024 7646 prostriedky EU2
15 - ostatné bankové {icty v Stitne; pokladnici 236 665 SK48 8180 0000 0070 0024 7881 Erostriedk§ EU3
mimo uctov uvedenych v R2:R14 -
SK82 8180 0000 0070 0033 3405 prostriedky EU 4
SK97 8180 0000 0070 0045 2930 Zahrani¢né prijmy
SK98 8180 0000 0070 0022 8648 Ceepus, Leonardo
16 Uty mimo Statnej pokladnice spolu 0
17 Peniaze na ceste (icet 261)
13 Stav bankovych étov spolu 1679 994,74

[R1+R16+R17]




Tabulka ¢&. 17: Prijmy verejnej vysokej $koly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie
zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$ SR a z inych Kapitol §tatneho rozpo&tu v roku 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
il BezZné dotacie Kapitalové dotacie Dotacie spolu
islo 5
riadku Polozka LEU spolufinanco- LEU spolufinanco- ZEU spolufinanco-
vanie zo SR vanie zo SR vanie zo SR
A B C D E=A+C F=B+D
1 zdroj 11S + 13S spolu 0 0 0 0
2 zdroj 11S1; 13S1 X X 0 X
3 zdroj 11S2; 1352 X X X
4 zdroj 11T + 13T spolu 0 0 0
5 zdroj 11T1; 13T1 X X 0 X
6 zdroj 11T2; 13T2 X X X 0
7 zdroj 1AA + 3AA spolu 0 0 0 0
8 zdroj 1AA1; 3AA1 X X X
9 zdroj 1AA2; 3AA2 X X X 0
Doticie z kapitoly MSVVaS SR spolu
10 [R1+R4+R7] 0 0 0 0
Dotacie z inych kapitol spolu
H [R12+SUM(R15:R15a...)] 0 0 0 0
12 zdroj 1AC + 3AC spolu 0 0 0 0
13 zdroj 1AC1+3AC1 X X 0 X
14 zdroj 1AC2+3AC2 X X X 0
15 0 0
15a 0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
16 Doticie z prostriedkov EU spolu [R10+R11] 0 0 0 0




Tabulka ¢&. 18: Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo §tatneho rozpo¢tu z kapitoly MSVVaS SR

poskytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo §trukturalnych fondov) v roku 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
Cislo , s L -
. Polozka Bezné dotacie Kapitalové dotacie Dotacia spolu
riadku
A B C=A+B
nadrezortna veda a technika
1 Program 06K [SUM(R2+R3+R4+R5)] 0 0
2 - Podprogram 06K 11 0
3 - Podprogram 06K 12 0
4
5 0
zabezpecenie mobilit v sulade s medzinarodnymi zmluvami
6 - Prvok 021 02 03 0
7 - Podprogram 05T 08 0
8 Ostatné dotacie [SUM(R8a..R8x)] 0 0
(uviest’ zoznam vSsetkych dotacii, kazda na zvlastny riadok,
8a 0
napr. podprogram 026 05)
9 Spolu [R1+R6+R7+R8] 0 0




Tabul’ka & 19: Stipendia z vlastnych zdrojov podPa § 97 zikona v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

uvadzaji sa len $tipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS kéd 9

Niazov fakulty:
2017 2018
rg;ll?u Poloika Naklady na Pocet §tu.(§ef1t0v Naklady na Pocet §tu.(!ef1t0v
Stipendia poberajicich Stipendia poberajicich
Stipendium Stipendium
A B C D
Stipendia z vlastnych zdrojov vysokej skol 97 zakona) spolu

! [R2p+R5+R8+R1 1+};{14+R 1 ;] ! : ve . 16096 161 12618 156
2 - prospechové [R3+R4] 0 0 0 0
3 - poskytnuté jednorazovo
4 - poskytované mesacne '
5 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti Stadia [R6+R7] 5896 34 291 1
6 - poskytnuté jednorazovo 5896 34 291 1
7 - poskytované mesacne '
8 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku vo vyskume a vyvoji [R9+R10] 0 0 1290 10
9 - poskytnuté jednorazovo 1290 10
10 - poskytované mesacne "
11 - za umelecku alebo Sportovi ¢innost’ [R11+R12] 7200 122 8537 142
12 - poskytnuté jednorazovo 7200 122 8537 142
13 - poskytované mesacne "
14 - na socialnu podporu [R15+R16] 3000 5 2500 3
15 - poskytnuté jednorazovo 3000 5 2500 3
16 - poskytované mesacne "
17 - iné nezaradené 0 0 0 0
18 - poskytnuté jednorazovo
19 - poskytované mesacne '
20 Pocet Studentov poberajiicich §tipendia z vlastnych zdrojov %) X 161 X 124

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepoéitany poéet studentov uréeny ako po&et osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované tipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet studentov, ktorym bolo v prislusnom roku poskytované stipendium .

Do tabul'ky sa uvadzajii aj motiva¢né Stipendia doktorandov, nie vSak "normalne" Stipendia doktorandov podla platovej tabulky!!




Tabul’ka ¢. 20: Motivacné Stipendia v rokoch 2017 a 2018 (v zmysle § 96a zakona )

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
2017 2018
Cislo " " ., , mot. Stipendid podl'a " ., , mot. Stipendid podl'a
riadku PoloZzka mot. Stipendia podl'a § 96a, ods. 1, pism. b) mot. Stipendia podl'a § 96a, ods. 1, pism. b)

§ 96a, ods.1, pism. a)
(kéd v CRS: 19)”

(kédy v CRS: 4,5,6,7,

§ 96a, ods.1, pism. a)
(kéd v CRS: 19)”

(kédy v CRS: 4,5,6,7,

8)3) 8)3)
A B C D

Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) na motiva¢né

1 142
Stipendia k 31. 12. predchadzajiceho kalendarneho roka 6 0 1963 121

5 Prijem ’z dotacie na motiva¢né Stipendia z kapitoly MSVVaS SR v 20 025 56 002 38 688 66 413
kalendarnom roku

3 Vydavky na motiva¢né Stipendia v kalendarnom roku 19 488 55 881 40 651 66 534
Nevy¢ A dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12.

4 evycef‘pana otacia (+) / nedoplatok dotacie (-) 1963 121 0 0
kalenddarneho roka [R1+R2-R3]

5 Po&et Studentov, ktorym bolo priznané motiva&né Stipendium 97 160 229 228

1) v riadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky pocet Studentov (pricom 1 Student sa pocita za 1 fyzicku osobu), ktorym bolo vyplatené motiva¢né stipendium v kalendarnom roku

2) uvadzajt sa len motivaéné Stipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. a) (kéd CRS 19)

3) uvadzaju sa len motivaéné $tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kody v CRS: 4, 5, 6, 7, 8)




Tabulka ¢&. 21: Struktira aétu 384 - vynosy budicich obdobi v rokoch 2017 a 2018

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Stav k 31. 12. 2017

Stav k 31. 12. 2018

ZvySok prijatej Zvysok prijatej
ZvySok prijatej I Y ) p dj 1 Zvysok prijatej Kkapitilovej
X s . £ pitilovej dotacie ¥z s . . L.
.CISIO kavpl'talove] dOtaCJ ¢ z prostriedkov EU B,ez‘n 4 Prostriedky zo kavplrtalovej dotacvl ¢ do?ame z BeZna dotacia| Prostriedky zo
riadku |zo Statneho rozpoctu < . dotacia na ey s zo Statneho rozpoctu| prostriedkov EU , o
.. A (Strukturilnych , zahrani¢nych , . A Strukturdlnyeh na tlohy zahrani¢nych ,
pouZivanej na fondov) pouZivanej ulohy R Ostatné Spolu pouZivanej na (Strukturalnyc L. R Ostatné Spolu
. L projektov na . fond 5 ;| budicich projektov na
kompenzaciu k ‘e budicich h .. kompenzaciu ondov) pouzivanej i b .
. . na kompenzaciu . |buduce aktivity . . Kk ;o obdobi buduce aktivity
odpisov majetku z odpisov majetku z obdobi odpisov majetku z | na kompenzaciu
nej obstaraného | i ohstaraného nej obstaraného | 0dpisov majetku z
nej obstaraného
A B C D E F = A+B+C+D+E G H 1 J K L= G+H+I+J+K
1 4516 085,74 3 858 754,02 1271,19 | 4079277,55 1392 372,54 13 847 761,04 4156 827,74 2 842 778,02 3356,42 3817 618,50 [590 220,14 11 410 800,82

T21 R1_SA+TI11 R10 SB-T5 R85 SC=T21 Rl _SG




Tabul’ka €. 22: Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2018 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO
Nazov fakulty:

Cislo . Cislo Vynosy Vynosy | Rozdiel 2018-
actu Ucet riadku v hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2017
2017 2018
A B C
601 |Trzby za vlastné vyrobky 39 0
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 364 281 330 868 -33 414
604 |Trzby za predany tovar 41 0
611 |Zmenaq stavu zasob ned. vyroby 42 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 0
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 0
622 |Aktivacia vnutroorganizanych sluzieb 47 0
623 |Aktivacia dlhodobého nehmot. majetku 48 0
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majet. 49 0
641 |Zmluvné pokuty a penale 50 0
642 |Ostatné pokuty a penale 51 0
643 |Platby za odpisané pohl'adavky 52 0
644 |Uroky 53 0
645 |Kurzové zisky 54 0
646 |Prijaté dary 55 0
647 |Osobitné vynosy 56 0
648 |Zakonné poplatky-Skolné 57 21 475 19 164 -2 311
649 |Iné ostatné vynosy 58 21 475 27 -21 448
651 |Trzby z predaja dlhodobého majetku 59 0
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného ma;. 60 0
653 |Trzby z predaja cennych papierov a pod. 61 0
654 |Trzby z predaja materialu 62 0
655 |Vynosy z kratkod. finanéného majetku 63 0
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 16 096 12 618 -3478
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0
658 |Vynosy z ndjmu majetku 66 0
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67 0
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 0
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0
691 |Dotacie 73 173 699 178 847 5148
U&tova trieda 6 spolu r.39 aZ r. 73 74 597 026 541 524 -55 502
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 75 104 573 67 711 -36 862
591 |Dai z prijmov 76 0
595 |Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0
Vysledok hospod. po zdaneni r. 75-(r.76 + r.77) 78 104 573 67 711 -36 862




Tabulka ¢ .23: Naklady verejnej vysokej Skoly v roku 2018 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: UNIVERZITA J. SELYEHO

Nazov fakulty:
Cislo . Cislo Nal.dva.dy ) Nal.dva.dy . | Rozdiel 2018-
actu Ucet riadku hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2017
2017 2018
A B C

501 |Spotreba materidlu 01 10 671 16 016 5 345
502  |Spotreba energie 02 130 405 143 636 13 231
504  |Predany tovar 03 0
511 |Opravy a udrziavanie 04 5134 20 206 15072
512 [Cestovné 05 0
513  |Naklady na reprezentaciu 06 0
518 |Ostatné sluzby 07 10 546 5455 -5 091
521 |Mzdové naklady 08 209 272 175 804 -33 468
524 |Zakonné soc. poistenie a zdr.pois. 09 74 000 62 458 -11 542
525 |Ostatné socialne poistenie 10 3630 2795 -835
527 |Zakonné socialne naklady 11 247 1 941 1694
528 |Ostatné socialne naklady 12 0
531 |Da z motorovych vozidiel 13 0
532 |Dan z nehnutelnosti 14 879 4303 3424
538 |Ostatné dane a poplatky 15 7 441 7441 0
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 0
542 |Ostatné pokuty a penale 17 0
543  |Odpisanie pohladavky 18 0
544  [Uroky 19 0
545  |Kurzové straty 20 0
546 |Dary 21 0
547 |Osobitné naklady 22 0
548 |Manka a skody 23 0
549  |Iné ostatné naklady 24 16 096 12 618 -3478
551 |Odpisy DNM a DHM 25 0
552 |Zost. cena predaného DNM a DHM 26 0
553  |Predané cenné papiere 27 0
554  |Predany material 28 0
555 |Naklady na kratkod. finan¢ny maj. 29 0
556 |Tvorba fondov 30 21 475 19 164 -2 311
557 |Naklady na precenenie cen.pap. 31 0
558 |Tvorba a zuct. opravnych poloziek 32 0
561 |Poskytnuté prispevky org. zloZ. 33 0
562  |Poskyt. prispevky inym uct. jednot. 34 2 657 1976 -681
563  |Poskytnuté prispevky fyz. osobam 35 0
565 |Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0
567 |Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 37 0
Uétova trieda 5 spolu r.01 az r.37 38 492 453 473 813 -18 640




[ UCTOVNA ZAVIERKA ]

Ue NUJ

neziskovej uctovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

zostavena k 3010112, [2]0|1]8

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vyplifiaji palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou,

Pe . v z Ve e - .

AlA|B|C|D|E|F|G|H|[|J|K|LIM[N|O|P|Q|R|S|T|U|V|X|Y|Z 0|1(2|3|4|5|6|7|8|9

Danové identifikacné ¢islo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2(0(2|1)7(7]1]5|4|3 . ] . od [0]1]]/2/0]|1]|8
IO X riadna zostavena Za obdobie
do [ 1{2](2|0[18
317(9|6|1]6]3|2 [ ] mimoriadna [ ] schvélend
s SK NACE Bezprostredne od |[0|1]]|2|0]|1]|7
predchadzajice
85'42'@ obdobie do|1(2]]|2|0|1]|7
(vyznadisa x)

Prilozené sucasti uctovnej zavierky
X Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Poznamky (U¢ NUJ 3-01)

X] Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) (vyznaéisa x)

Obchodné meno alebo nazov G¢tovnej jednotky

Unli|vijelr|z|i|t]|a J|. Sle|llyle|h|o

Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica Cislo

Birla|t|i|s|l|a|v|s|k|a clefs|t|a 313|2|2

PSC Obec

914(5|0(1 Klojm|a|r|n|o

C. telefonu Cislo faxu

035 /13/2/6/0|6|7|8 0(3|5 /

E-mailovd adresa

vii|r|alg|o|lv|alo|@|u|j|s]|.|s|k

Zostavena dia Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam Statutarneho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena Statutarneho

2|0 uctovnictva: uctovnej zavierky: organu uUc¢tovnej jednotky:

Schvélena dna

Zaznamy danového uradu

Miesto pre evidencné ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky darového tradu I
| MF SR 2013
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| Stvaha (U¢NUJ 1-01) |

Lofofofofof1]6]4] /

SID

LT

Strana aktiv

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchazajuce

cr uctovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4

NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 + r. 021 001 24822 072,70 12556 623,76 12265 448,94 13 695 936,21
Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 493 078,03 407 936,67 85 141,36 202 474,36
Nehm9tne vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 012 - (072 + 003 0,00 0,00 0,00 0,00
091AU)
Softvér 013 - (073 + 091AU) 004 491 750,27 406 608,92 85141,35 202 474,35
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005 1327,76 1327,75 0,01 0,01
Ostatn'y dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019) - (078 + 079 + 006 0,00 0,00 0,00 0,00
091 AU
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007 0,00 0,00 0,00 0,00
Posky’tnute preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 008 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 24328 994,67 12 148 687,09 12180307,58 13493 461,85
Pozemky (031) 010 402716,99 0,00 402716,99 337 406,35
Umelecké diela a zbierky (032) 011 26 618,50 0,00 26 618,50 23 618,50
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012 13450319,66 4739687,31 8710632,35 9073 075,64
zgrzn:(sjt)atne hnutelné veci a subory hnutelnych veci 022 - (082 + 013 10254 117,04 7271738,30 2982378,74 3993 693,36
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 171 824,48 137 261,48 34 563,00 61 408,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 018 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 23 398,00 0,00 23 398,00 4 260,00
Posky'tnute preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach v
ovladanej osobe (061- 096 AU) 022 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s
podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
Il:tl)]zmky podnikom v skupine a ostatné pozicky (066 + 067) - 096 025 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0,00 0,00 0,00 0,00
:%s)kytnute preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029 2153523,45 0,00 2153 523,45 3071970,52
Zasobyr.031 azr.036 030 0,00 0,00 0,00 0,00
Material (112 + 119) - 191 031 0,00 0,00 0,00 0,00
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0,00 0,00 0,00 0,00
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 0,00 0,00 0,00 0,00
Zvierata (124 - 195) 034 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar (132 + 139) - 196 035 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 AU) | 036 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037 302 358,97 0,00 302 358,97 330 480,69
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az314 AU) - 391 AU 038 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039 302 358,97 0,00 302 358,97 330 480,69
Pohladavky voéi t€astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 391AU 041 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 170 624,92 0,00 170 624,92 143 322,61
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 23 039,31 0,00 23 039,31 21 409,58
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 0,00 0,00 0,00 0,00
(23u3c6tc)>vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 0,00 0,00 0,00 0,00
Danové pohladavky (341 az 345) 046 3 456,95 0,00 3 456,95 3 330,28
Pohlaslavky,z dovotilu fmancnych vztahov k statnemu rozpoctu a 047 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoctom Gzemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voc¢i uc¢astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
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| Stvaha (U¢NUJ 1-01) | ICO lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE

Bezprostredne

Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajuce
ér uétovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
Spojovaci Géet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050 144 128,66 0,00 144 128,66 118 582,75
Financné ucty r. 052 azr. 056 051 1680539,56 0,00 1680539,56 2598 167,22
Pokladnica (211 + 213) 052 544,82 0,00 544,82 658,53
Bankové uéty (221 AU +261) 053 1679 994,74 0,00 1679994,74 2597 508,69
Bankové uéty s dobou viazanosti dlhou ako jeden rok (221 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratk9doby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055 0,00 0,00 0,00 0,00
291AU

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057 23766,37 0,00 23766,37 12 826,16
Naklady budtcich obdobi (381) 058 23766,37 0,00 23766,37 12 826,16
Prijmy budutcich obdobi (385) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 26999 362,52 12556 623,76 14 442738,76 16 780 732,89
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| Stvaha (U¢NUJ 1-01) | ICO lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE
. . Bezprostredne
Strana pasiv cr Bezné uct?vne predchazajice
obdobie Ay . .
uctovné obdobie
a b 5 6
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 +r. 072 +r. 073 061 2527 500,24 2414 069,44
Imanie a penazné fondy r. 063 az r. 067 062 1217 075,21 1120820,37
Zakladné imanie (411) 063 845 743,69 813 975,11
Peiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064 119 093,60 142 326,60
Fond reprodukcie (413) 065 252 237,92 164 518,66
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 1068 103,94 1066 946,57
Rezervny fond (421) 069 1068 103,94 1066 946,57
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 0,00 0,00
Ostatné fondy (427) 071 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; -; 428) 072 225145,13 224 649,11
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 + r. 074 + r. 101) 073 17 175,96 1653,39
CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r. 079 +r. 087 +r. 097 +r. 101 074 504 437,70 518 902,41
Rezervyr.076 azr.078 075 74 388,12 71711,83
Rezervy zakonné (451AU) 076 0,00 0,00
Ostatné rezervy (459AU) 077 0,00 0,00
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 74 388,12 71711,83
Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 147,62 87,01
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 147,62 87,01
Vydané dlhopisy (473) 081 0,00 0,00
Zavizky z najmu (474 AU) 082 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AU + 479 AU) 086 0,00 0,00
Kratkodobé zavazky r. 088 azr. 096 087 429 901,96 447 103,57
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 82 582,00 61627,34
Zavazky vodi zamestnancom (331+ 333) 089 174 361,77 168 183,25
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 090 120728,15 112636,51
Danové zavazky (341 az 345) 091 35082,91 30323,43
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu a rozpoctom Gizemnej samospravy
(346+348) 092 0,00 0,00
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 093 0,00 0,00
Zavazky voci ucastnikom zdruzeni (368) 094 0,00 0,00
Spojovaci tcet pri zdruzeni (396) 095 0,00 0,00
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 17 147,13 74 333,04
Bankové vypomoci a p6zicky r. 098 azr. 100 097 0,00 0,00
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098 0,00 0,00
Bezné bankové uvery ( 231+ 232 + 461AU) 099 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 100 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 102 ar. 103 101 11410 800,82 13 847 761,04
Vydavky budtcich obdobi (383) 102 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi (384) 103 11410800,82 13847 761,04
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061 +r. 074 +r. 101 104 14442 738,76 16 780 732,89
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Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) | I¢o lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s Djj]
. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Naklady .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4

501 Spotreba materidlu 01 151161,15 1616,04 152777,19 168 955,39
502 Spotreba energie 02 381171,51 14 924,41 396 095,92 383 628,62
504 Predany tovar 03 0,00 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrziavanie 04 76 407,96 3904,61 80312,57 38 350,08
512 Cestovné 05 47 953,47 12,80 47 966,27 56 380,87
513 Néklady na reprezentaciu 06 9 664,44 1115,40 10 779,84 9494,81
518 Ostatné sluzby 07 295 401,18 6792,67 302 193,85 269 191,95
521 Mzdové naklady 08 3017 470,13 35 069,54 3052539,67 2929 002,74
524 Zékonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 09 1530790,41 10211,91 1541 002,32 950 100,10
525 Ostatné socialne poistenie 10 26 347,05 428,02 26 775,07 24 460,31
527 Zékonné socialne naklady 1 52 858,62 0,00 52 858,62 54 573,11
528 Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 Dan z motorovych vozidiel 13 0,00 0,00 0,00 0,00
532 Dan z nehnutelnosti 14 5369,69 0,00 5 369,69 3 988,64
538 Ostatné dane a poplatky 15 11 520,07 16,50 11536,57 10 849,23
541 Zmluvné pokuty a pendle 16 0,00 0,00 0,00 0,00
542 Ostatné pokuty a pendle 17 0,00 0,00 0,00 16,50
543 Odpisanie pohladavky 18 0,00 0,00 0,00 32183,16
544 Uroky 19 0,00 0,00 0,00 0,00
545 Kurzové straty 20 241719 0,00 241719 4185,37
546 Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547 Osobitné naklady 22 0,00 0,00 0,00 0,00
548 Manka a skody 23 0,00 0,00 0,00 0,00
549 Iné ostatné naklady 24 512 498,04 8152,17 520 650,21 355509,48
551 Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dihodobého 25 2470 646,83 1342,00 247198883 1615 292,00

hmotného majetku

Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného
352 majetku a dIhodopbého hmotného majetku 26 50693,20 0.00 5069320 0.00
553 Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Néklady na kratkodoby finan¢ny majetok 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba fondov 30 285 335,00 0,00 285 335,00 394 794,00
557 Néklady na precenenie cennych papierov 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 Poskytnuté prispevky organiza¢nym zlozkdm 33 0,00 0,00 0,00 0,00
562 Poskytnuté prispevky inym u¢tovnym jednotkdm 34 1976,00 0,00 1976,00 2657,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 35810,00 0,00 35810,00 38 665,00
565 Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0,00 0,00 0,00 0,00
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00

U¢tova trieda 5 spolu (r.01az37) 38 8965 491,94 83 586,07 9049 078,01 7 342 278,36
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Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) | I¢o lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s Djj]
. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Vynosy .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb 40 336 847,50 76 650,50 413 498,00 463 867,97
604 Trzby za predany tovar 41 0,00 0,00 0,00 0,00
611 Zmena stavu zédsob nedokoncenej vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613 Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 47 0,00 0,00 0,00 0,00
623 Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641 Zmluvné pokuty a pendle 50 0,00 0,00 0,00 0,00
642 Ostatné pokuty a pendle 51 0,00 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Uroky 53 110,66 6,20 116,86 125,86
645 Kurzové zisky 54 0,00 0,00 0,00 38,01
646 Prijaté dary 55 832 200,21 0,00 832 200,21 12 234,00
647 Osobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648 Zéakonné poplatky 57 402 920,00 150,00 403 070,00 411 860,18
649 Iné ostatné vynosy 58 1915 543,52 7 393,61 1922937,13 1002 151,87
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a
651 dlho)t;obého hmotného majetku >9 0.00 0.00 0.00 0.00
652 Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 Trzby z predaja materidlu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Viynosy z kratkodobého finan¢ného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Viynosy z pouZzitia fondu 64 20 882,54 0,00 20 882,54 16 096,00
657 Vlynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658 Vynosy z ndjmu majetku 66 13 885,61 0,00 13 885,61 13 885,61
661 Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00 0,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 0,00 0,00 0,00 0,00
664 Prijaté clenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 267413 0,00 267413 3301,66
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 Dotacie 73 5457 139,77 0,00 5457 139,77 5420 649,75
U¢tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 8982 203,94 84 200,31 9 066 404,25 7 344 210,91
Vysledok hospodarenia pred zdanenim  r.74-r.38 75 16 712,00 614,24 17 326,24 193255
591 Dan z prijmov 76 20,29 129,99 150,28 279,16
595 Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 16 691,71 484,25 17 175,96 1653,39
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VSeobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatel’om alebo
zriad’ovatel’om uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia ti¢tovnej jednotky.

UNIVERZITA J. SELYEHO, KOMARNO
BRATISLAVSKA CESTA 3322
1CO: 3796 16 32
Datum zaloZenia resp. zriadenia. 1. 1. 2004

(2)Informacie o ¢lenoch Statutirnych organov, dozornych orgianov ainych organov uctovnej
jednotky; uvadzaju sa mena a priezviska ¢lenov Statutarnych organov, dozornych orginov

a inych organov uc¢tovnej jednotky.

Statutarny zastupca:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.,
Rektor UJS

Prorektori:

Prof. Doc. RNDr. Toth Janos, PhD.
Prorektor pre rozvoj

Prof. RNDr. Tibor Kmet’, CSc.
Prorektor pre vzdelavanie

Dr. habil. PhDr. Jozsef Liszka, PhD.
prorektor pre medzinarodné vzt’ahy

RNDr. Bukor Jézsef, PhD.

Prorektor pre vedu, vyskum a akreditacie

Kvestor:
Ing. Norbert T6th




Clenovia spravnej rady UJS

v roku 2018:

Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ / sektor, ktorom ¢len posobi

Datum
vymenovania

Clenovia vymenovani na navrh ministra Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR:

PhD.

MUDr. Tibor Bastrnak Narodna rada SR, poslanec / kvarciarny sektor 16.12.2016
Magr. Jozef Jurkovié Ministerstvo Skolstva, 'V,edy, vyskumu a Sportu SR / 16.12.2016

kvarciarny sektor
Ing. Jozef Oszi Gamota, a.s., konatel’ / primarny sektor 14.04.2016

MUDr. Ladislav Pasztor, Pro Diagnostic Group a.s., predseda predstavenstva,
. T ., 14.04.2016
MSc. generalny riaditel’ / terciarny s.
Ing. Laszlo Solymos Ministerstvo zivotného prostredia SR / kvarciarny sektor | 16.12.2016
doc. Ing. Milan Belica, PhD. Nitriansky samospravny kraj/ kvarciarny sektor 10.4.2018
Ing. Lucia Zemanova do 6. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu SR /

L 2.11.2017

2.2018 kvarciarny sektor

Clenovia vymenovani na ndvrh rektora vysokej skoly:
JUDr. Eva Hf) rtal - advokatka / terciarny sektor 11.05.2015
predsednicka
Mgr. Imre Andrusko Gymnazium H. Selyeho, riaditel’ / kvarciarny sektor 18.11.2016
Dr. Ferenc Bathé Ministerstvo 'udskych zdrojov Mad’arska / kvarciarny 11.05.2015
sektor

Stefan Meszzlgilgl do28.11. K. T., s.r.o., konatel’ / terciarny sektor 29.11.2012
Ing. Arpad Szabd, CSc. Agroservis, s.1.0., konatel’ / terciarny sektor 18.11.2016
JUDr. Oszkér Vilagi Slovnatft, a.s., predseda pre’dstavenstva, generalny riaditel 16.12.2016

/ primarny sektor

Clen vymenovany na ndavrh zamestnaneckej casti akademického sendtu:

prof. RNDr. Jénos Toth, UIJS, prorektor / kvarciarny sektor 11.05.2017

Clen vymen

ovany na ndvrh Studentskej casti akademického sendtu:

Mgr. David Szabo

UJS, student / kvarciarny sektor

Akademicky senat UJS :

ZloZenie AS UJS od 14. 12. 2017:

Ing. Zoltan Seben, PhD., predseda — EF UJS — zamestnanecka &ast’

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., EF UJS — zamestnanecka ¢ast’

RNDr. Stefan Gubo, PhD., EF UJS — zamestnaneckd ¢ast’
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Bc. Barnabas Szabd, EF UJS — Studentska Cast’

Mgr. David Szabd, EF UJS, podpredseda — Studentskd Cast’

Dr. habil. Ing. Istvan Sz6kol, PhD., PF UJS — zamestnanecka cast’

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS, podpredseda — zamestnanecka ast’

Mgr. Katarina Szarka, PhD., PF UJS — zamestnanecka cast’

Cintia Csépld, PF UJS — studentska cast’

Bence Leczo, PF UJS — studentska Cast’

Mgr. Zsolt Gordzdi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

prof. ThDr. Miklés Kocsev, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’

prof. Géza Xeravits, PhD., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

Kristian Toth, RTF UJS — studentska Cast’

Balint Vadkerti, RTF UJS — studentska ¢ast’

Clanok 7 Statatu UJS upravuje funkéné obdobie &lenov studentskej Gasti AS UJS - je najviac dvojroéné.
V tejto stvislosti sa uskutocnili vol'by kandidatov na ¢lenstvo v Studentskej ¢asti AS UJS. Vo vol'bach
do studentskej casti AS UJS, ktoré sa konali dia 26. 09. 2018 boli zvoleni nasledovni kandidati: Bc.
Barnabas Szabo, Mgr. David Szab6, Bce. Cintia Csépld, Be. Bence Leczo, Be. Balint Vadkerti.

Zlozenie AS UJS od 01. 10. 2018:

Ing. Zoltan Seben, PhD., predseda — EF UJS — zamestnanecka ast’

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., EF UJS — zamestnanecka ¢ast’

RNDr. Stefan Gubo, PhD., EF UJS — zamestnanecka &ast’

Bc. Barnabas Szab6, EF UJS — Studentska cast’

Mgr. David Szabo, EF UJS — studentska cast’

Dr. habil. Ing. Istvan Sz6kol, PhD., PF UJS — zamestnanecka cast’

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS, podpredseda — zamestnanecka ast’

Mgr. Katarina Szarka, PhD., PF UJS — zamestnanecka Cast’

Bc. Cintia Cséplo, PF UJS — Studentska Cast’

Bc. Bence Leczo, PF UJS — §tudentska cast’

Mgr. Zsolt Gorozdi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

prof. ThDr. Miklés Kocsev, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’

prof. Géza Xeravits, PhD., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

Balint Vadkerti, RTF UJS — Studentska ¢ast’

AS UIJS zvolil Bc. Barnabasa Szabda za podpredsedu AS UJS za Studentska ¢ast’ Na jedno volné
miesto za RTF boli 11. 12. 2018 vypisané vol'by kandidatov na ¢lenstvo v Studentskej ¢asti AS UJS.
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(3)Opis c¢innosti, na ucel ktorej bola uétovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel’skej
¢innosti, ak ju uctovna jednotka vykonava.

Univerzita J. Selyeho je vrcholnou vzdelavacou a vedeckou ustanoviziou. Je to verejnopravna institucia,
ktorej hlavnou tlohou je poskytovanie vysokoskolského vzdeldvania a tvorivé vedecké badanie alebo
tvoriva umelecka ¢innost’. Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organizacné sucasti podl'a § 21 ods. 1 pism.
b/, ¢/ zakona. Fakulty a organiza¢né sii¢asti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma nasledovné fakulty:

- Ekonomick4 fakulta

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dal§imi sii¢astami univerzity st nasledovné i¢elové zariadenia:

- Centrum informac¢nych sluzieb

- Studentské domovy

- Univerzitna kniznica
V ramci podnikatel'skej Cinnosti ma univerzita prijem z prendjmu priestorov univerzity za ucelom
Sportovych aktivit, vzdelavacich podujati a kultdrnych podujati. V ramci podnikatel'skej Cinnosti je
univerzita platcom DPH.

(4)Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet veducich zamestnancov uctovnej
jednotky za tuctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (d’alej len ,,beZné uctovné
obdobie“) a za bezprostredne predchadzajice ictovné obdobie. Pocet dobrovolnikov vyslanych
uctovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku cinnost’ pre
uctovnu jednotku pocas bezného uctovného obdobia a bezprostredne predchadzajiceho
uctovného obdobia.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov : k 31.12.2018 209
Z toho pocet veducich zamestnancov: k 31.12.2018 36
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov : k 31.12.2017 228
Z toho pocet veducich zamestnancov: k 31.12.2017 34
Bezprostredne
BeZzné tictovné obdobie predchadzajice uctovné
obdobie

Priemerny prepocitany

.y 209 228
pocet zamestnancov

z toho pocet veducich

36 34
zamestnancov

(5)Informacia o organizaciach v zriad’ovatel’skej posobnosti uétovnej jednotky.

Univerzita J. Selyeho nema Ziadne organizécie v zriad'ovatel'skej posobnosti.



CL I

Informacie o uctovnych zasadach a ictovnych metédach

(1) Informacia, ¢i je uctovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze u¢tovna jednotka
bude nepretrZite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.

Uttovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej innosti
vsulade so zakonom 0 tuétovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvdzujucimi postupmi
uctovania.

(2) Zmeny uctovnych zasad azmeny uctovnych metéd suvedenim dovodu tychto zmien
avycislenim ich vplyvu na finanéni hodnotu majetku, zavizkov, zakladného imania
a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Uétovné metody a vieobecné uétovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchadzajucim Gétovnym
obdobim aVzneni platnych pravnych predpisov. Utovnictvo viedla UJS v sulade s opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a uctovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na cel podnikania v zneni jeho dodatkov. V u¢tovnom obdobi nenastali zmeny
uctovnych zasad a metdd.

(3) Sposob ocenovania jednotlivych poloZziek majetku a zavizkov v ¢leneni na:
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou - bol oceneny obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - sa ocenuje vlastnymi nakladmi (nema
ulsS)

¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spoésobom - V u¢tovnom obdobi UJS nemala
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou - sa ocenuje obstaravacou cenou

e¢) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - v i¢tovnom obdobi nebol takyto majetok
obstarany

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spoésobom  (darom) - sa ocefiuje reprodukcénou
obstaravacou cenou ak neboli ocenené podla ocenenia odovzdavajiicou uctovnou jednotkou

g) dlhodoby finanény majetok - v roku 2017 nebol obstarany

h) zasoby obstarané kiipou - sa ocefuju obstaravacou cenou, teda cenou, za ktora sa skuto¢ne obstarali

i) zasoby vytvorené vlastnou c¢innostou — Vuctovnom obdobi neboli vytvorené zasoby vlastnou
¢innostou

j) zasoby obstarané inym spdsobom sa ocenuju reprodukénou obstaravacou cenou

k) pohladavky — boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktori zneli.
V uctovnom obdobi boli vystavené iba v mene EUR. Opravné polozky k pohl'adavkam neboli v roku
2017 vytvorené.

1) kratkodoby finanény majetok — peniazné prostriedky a ceniny boli ocenené menovitou hodnotou cenou,
ktora bola uvedena na penaznych prostriedkoch a ceninach



m) ¢asové rozliSenie na strane aktiv — uc¢ty ¢asového rozliSenia boli vykazané vo vyske , ktora je potrebna
na dodrzanie z4sady vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim.

n) zavazky vratane rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou — t. j. na ktort zneli. Ku diu
uctovnej zavierky nebol potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uétoch zavizkov boli
neuhradené len zavizky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v o¢akavanej vyske zavizku.

0) Casové rozliSenie na strane pasiv — €ty Casového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov
a odpisové metédy pri urceni odpisov.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami zakona ¢.
431/2002 Z. z. ouctovnictve a aktualnym opatrenim MF SR, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
0 postupoch uctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na
ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj odpisovy plan ako podklad na vycislenie
opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane urCila postupy odpisovania. Hmotny a nehmotny
majetok sa odpisuje s ohl'adom na opotrebovanie zodpovedajuce beznym podmienkam jeho pouZivania —
podrl'a odpisového planu. Odpisuje sa linearnou — rovnomernou metédou odpisovania, teda vyska odpisov
sa pocas odpisovania nemeni.

V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podl'a Klasifikacie produkcie v zmysle
Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) €. 451/2008 z 23. Aprila 2008, ktorym sa zavddza nova
Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA) a Vv triedeni podl'a klasifikacie stavieb v zmysle
opatrenia Statistického uradu Slovenskej republiky &. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych
zakone o dani z prijmov.

Pri rovnomernom odpisovani bol roény odpis ureny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Od roku 2015 vstupil do platnosti novy zakon o dani z prijmov, ktory ustanovuje nové odpisové skupiny:

Odpisova skupina uctovna doba odpisovania rocny odpis
1 4 roky 25%

2 6 rokov 16,67%

3 8 rokov 12,5%

4 12 rokov 8,34%

5 20 rokov 5%

6 40 rokov 2,5%

Majetok, nakipeny v roku 2018 UJS zaradila do predmetnych odpisovych skupin. Utovné odpisy sa
pocitaju z ceny majetku, ktorou je oceneny v uctovnictve podla § 18 postupov Gétovania. Majetok sa
odpisuje do vysky jeho ocenenia v Gc¢tovnictve. Doba pouzivania budov UJS je stanovena na 100 rokov.

(4) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku.

V zmysle § 11 opatrenia MF SR ¢. MF/24342/2007-74, v platnom zneni, ktorym sa stanovuju
podrobnosti 0 postupoch Gétovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo
zriadené na ucel podnikania, sa opravna polozka tvori na zasade opatrnosti, ak je opodstatnené




predpokladat’, Ze nastalo zniZenie stavu majetku oproti jeho pdvodnému oceneniu v uctovnictve.
Predpoklad zniZenia majetku je opodstatneny, ak nastala skutocnost’, ktord je dovodom na odhad znizenia
budicich ekonomickych uzitkov tohto majetku. Opravna polozka sa UCtuje v sume opodstatneného
predpokladu znizenia majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Zic¢tovanie opravnej polozky sa uctuje
zdovodu vyradenia majetku zuctovnictva alebo zdovodu upIného alebo cCiastocného zaniku
opodstatneného predpokladu trvania znizenia hodnoty majetku v nasledovnom uc¢tovnom obdobi. UJS
nema stanovené zasady pre vytvaranie opravnych poloziek K finanénému majetku. K dlhodobému
majetku UJS netvorila opravné polozky. Navrh na tvorbu opravnej polozky — na prechodné znizenie
ocenenia majetku ku ditu uctovnej zavierky je mozné len vtedy, ak existuje opodstatneny predpoklad
zniZenia hodnoty majetku pod jeho G¢tovnl hodnotu. Zasady pre tvorbu opravnych poloziek su uvedené
v smernici 0 obehu uc¢tovnych dokladov. V roku 2018 UJS neuplatnila opravné polozky.

Kratkodobé rezervy na nevyCerpané dovolenky vratane socialneho a zdravotného poistenia boli
automaticky softvérovo vypocitané. Iné kratkodobé rezervy neboli tvorené.

CL 1
Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetPujii idaje v siivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za beZné iétovné
obdobie, a to

a) prehPad o dilhodobom majetku podl’a poloZiek tohto majetku v ¢leneni podPa polozZiek sivahy

Nazov majetku p;t‘;‘ (:/tl;(él(.);e;oellge prirastky ubytky presuny 31.53\./2518
Software 504 249,30 - 12 499,03 i 491 750,27
Ocenitel’'né prava 1327,76 - - ) 1327,76
Obstar. hmot. maj. 4 260,00 1 000 155,25 981 017,25 i 23 398,00
Budovy, stavby 13 416 323,95 4294 986,42 4260 990,71 i 13 450 319,66
Pris. a tech. zar. 10 259 704,92 194 342,74 199 930,62 ) 10 254 117,04
Dopravné prostr. 171 824,48 - - ) 171 824,48
Pozemky 337 406,35 119 487,84 54 177,20 i 402 716,99
Umel.diela a zbierky 23 618,50 3 000,00 - i 26 618,50
SPOLU: 24 718 715,26 5611972,25| 5508 614,81 i 24 822 072,70

B) prehPlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podl’a jednotlivych poloZiek tohto
majetku v ¢leneni podla poloZiek suvahy; uvadza sa stav opravok aopravnych poloziek k
dlhodobému majetku na za¢iatku beZzného ti¢tovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas bezného
uctovného obdobia a zostatok na konci bezného tu¢tovného obdobia,

opravky k majetku

stav k 1.1.2018

prirastky

ubytky

stav k 31.12.2018




Software 301 774,95 117 333,00 12499,03 406 608,92
Ocenitel'né prava 1327,75 0 0 1327,75
Stavby 4 343 248,31 1244 459,21 848 020,21 4739 687,31
Samostatné hnutel'né veci 6 266 011,56 1 095 383,62 89656,88 7271738,30
Dopravné prostriedky 110 416,48 26 845,00 0 137 261,48
SPOLU: 11 022 779,05 2 484 020,83 950 176,12 12 556 623,76

¢) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného uctovného obdobia a
na konci bezného ué¢tovného obdobia

Nazov majetku

stav k 1.1.2018

stav k 31.12.2018

Software 202 474,36 85 141,35
Ocenitel'né prava 0,01 0,01
Stavby 9073075,64 8710 632,35
Samostatné hnutel'né veci.. 3993 693,36 2982 378,74
Dopravné prostr. 61 408,00 34 563,00
Pozemky 337 406,35 402 716,99
Umel.diela a zbierky 23 618,50 26 618,50
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 4 260,00 23 398,00
SPOLU 13 695 936,22 12 265 448,94

(2) PrehPad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zalozné pravo a dlhodobého majetku, pri

ktorom ma uc¢tovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’.

UJS neméa majetok ,na ktory je zriadené zalozné pravo alebo obmedzené pravo s nim nakladat’.

(3) Udaje o sposobe a vyske poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného

majetku.

Predmet poistenia

typ poistenia

poistna suma

budovy a stroje poistenie majetku 26 608,72
dopravné prostriedky, drony povinné zmluvné 846,90
dopravné prostriedky havarijné 3 579,86

(4) Opis vyznamnych pohladavok v nadviznosti na poloZzky sivahy a Vv ¢leneni na pohladavky za
hlavnu nezdanovanu ¢innost’, zdanovanu ¢innost’ a podnikatel’ski ¢innost’.

hlavna nezd.

podnikatel’ska

Riadok suvahy (brutto) Opis pohladavky Ginnost’ innost SPOLU
r. 39 suvahy 315 799 Mesto Komarno 302 358,97 - 302 358,97
r. 43 suvahy 311 AU vystvené odb.FA 19 988,59 3 050,72 23 039,31
335150 pohladavky voci.zam 444,09 - 444,09




378100 zabezpeka slovnaft 197,81 - 197,81
378100 pohladavky - PB fTase 50,95 - 50,95
378101 iné pohladavky (karty) - - -
378130 pohfadaviy voci zam. 125,99 . 125,99
378410 pohladavky z AIS 143 309,82 - 143 309,82
311 AU odberatelia - - -
SPOLU 466 47,22 3 050,72 469 526,94

(5) PrehlPad opravnych poloziek k pohPadavkam, pricom sa uvadza ich stav na zacdiatku bezného
uctovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo ziictovanie opravnych poloZiek pocas bezného tic¢tovného
obdobia astav na konci bezného tuctovného obdobia, ako aj dévod tvorby, zniZenia alebo
zucftovania opravnych poloZiek k pohPadavkam.

UJS netvorila opravné polozky k pohl'adavkam.
(6) PrehlPad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

Pohladavky stay
k 31.12.2017 k 31.12.2018
do lehoty splatnosti 470 413,02 469 526,94
378100 248,76 248,76
378101 1237,74 -
378130 12,67 125,99
335150 181,29 444,09
315799 330 480,69 302 358,97
378410 116 902,29 143 309,82
311AU 21 349,58 23 039,31
po lehote splatnosti 60,00 -
315110 - -
335150 - -
311AU 60,00 -
SPOLU 470 473,02 469 526,94

(7) PrehPad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov buducich obdobi a prijmov
budicich obdobi.

Naklady budicich obdobi, ucet 381100

poistenie mot. Vozidiel 3201,42
poistenie majetku 17 638,97
licencie, update 1758,47
casopisy 1167,51
SPOLU 23766,37




(8) Opis a vy§ska zmien vlastnych zdrojov krytia neobezného majetku a obezného majetku podPa
poloziek sivahy za bezné uétovné obdobie, a to

a)opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vyska vkladov zakladatelov alebo
zriad’ovatel’ov, prioritny majetok v neziskovych organizaciach poskytujucich v§eobecne prospesné
sluzby, prevody zdrojov z fondov uétovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky sa uvadza
stav na zafiatku bezného wuctovného obdobia, jednotlivé prirastky, ubytky, presuny a zostatok na
konci bezného uétovného obdobia,

s . . stavk
ucet 411100 stav k 1.1.2018 prirastky ubytky 31.12.2018

Prirastky na ucte zakladného imania (Str. D) predstavuji pohyby: obstaranie dlhodobého majetku
prostrednictvom fondu reprodukcie — z vlastnych zdrojov — dofinancovanie na obstaranie kotolne, nakup
pasového schodolezu, portrétov rektorov univerzity, vymenu vytahov v SD, vyhotovenie ndvrhov na
rektorské insignie, dofinancovanie kipy pozemku z vlastnych zdrojov. Ubytky (str. MD) predstavuju
erpanie ZI vo vyske tvorby fondu reprodukcie z odpisov. Dalsie prirastky a ubytky v rovnakej sume
predstavuju pohyb - zaradenie na zaklade zamennej zmluvy s Mestom Komarno - Opravny zapis o
uctovani na zéklade zamennej zmluvy.

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovna jednotka, stav na zacliatku beZného
uctovného obdobia, prirastky, abytky, presuny a zostatok na konci bezného uc¢tovného obdobia.

FONDY stav k 1.1.2018 prirastky ubytky stavk 31.12.2018
Stipendijng fond 412 142 326,60 285 335,00 308 568,00 119 093,60

analytické ucty

fond reprodukcie 413 164 518,66 4263 041,91 4175 322,65 252 237,92
analytické ucty

rezervny fond 421 111 1 066 946,57 1157,37 - 1068 103,94

SPOLU 137379183 4549 534.28 448389065| 143943546

v

Na zaklade zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Vv zneni neskorSich predpisov tvori UJS Stipendijny fond, fond reprodukcie a rezervny fond.

Tvorba $tipendijného fondu sa realizuje z doticie zo SR na socialne $tipendid, motivaéné Stipendia,
z prijmov zo $kolného v zmysle § 92 ods. 18 zakona o VS. Pouzitie $tipendijného fondu sa realizuje na
vyplatu socidlnych Stipendii zo SR, motivaénych Stipendii zo SR, na vyplatu $tipendii z vlastnych
zdrojov. Pociato¢ény stav Stipendijného fondu za uétovné obdobie bol 142.326,60 EUR, tvorba
285.335,00 EUR, pouzitie 308.568,00 EUR. Zostatok $tipendijného fondu k 31.12.2017 je 119.093,60
EUR.

Fond reprodukcie bol tvoreny zodpisov dlhodobého hmotného anehmotného majetku hlavnej
a podnikatel'skej Cinnosti a pouZzity na obstaranie dlhodobého hmotného anehmotného majetku.
Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 164.518,66 EUR, tvorba fondu 4.263.041,91 EUR, pouzitie vo
vyske 4.175.322,65 EUR , kone¢ny zostatok k 31.12.2018 je 252.237,92 EUR.

Rezervny fond mal pociato¢ny stav 1.066.946,57 EUR, v roku 2018 bol tvoreny z vysledku hospodarenia
r. 2017 vo vyske 1.157,37 EUR, po schvaleni akademickym senatom, V zmysle platnych predpisov a
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zakonov, v tomto rozpo¢tovom roku nebolo realizované jeho pouzitic. Kone¢ny stav rezervného fondu
k 31.12.2018 je 1.068.103,94 EUR.

c) Informacia 0 rozdeleni i¢tovného zisku alebo vysporiadani i¢tovnej straty vykazanej v minulych
uctovnych obdobiach.

Po schvaleni vyro¢nej spravy o hospodareni UJS za rok 2017 Akademickym senatom UJS dna 9.5.2018,
uznesenim ¢&. 09/05/2018-3 avzmysle Cl. 38/ bod 2a) Statatu univerzity, bol zatétované rozdelenie
vysledku hospodarenia. Na ucet 428217 — nerozdeleny zisk za rok 2017 bola zauctovana suma 496,02
EUR. Potiatoény stav na AU 428 k 1.1.2018 je 224.649,11 EUR, koneény stav na AU 428 — nerozdeleny
zisk minulych rokov je 225.145,13 EUR.

Nevysporiadany VH minulych stav k 1.1.2018 MD D stav k 31.12.2018
rokov

428 107 nerozdeleny zisk rok 2007 9176,20 ) ) 9176,20
428 108 nerozdeleny zisk rok 2008 122 045,47 ) ) 122 045,47
428 109 nerozdeleny zisk rok 2009 151 079,06 ) ) 151 079,06
428 110 nerozdeleny zisk rok 2010 | - 426 098,99 ) |- 426 098,99
428 111 nerozdeleny zisk rok 2011 440 387,34 ) ) 440 387,34
428 112 nerozdeleny zisk rok 2012 | - 168 341,64 ) |- 168 341,64
428 113 nerozdeleny zisk rok 2013 109 969,20 ) ) 109 969,20
428 114 nerozdeleny zisk rok 2014 11 742,72 ) ) 11 742,72
428115 nerozdeleny zisk rok 2015 1 940,89 ) ) 1 940,89
428216 neuhradena strata rok 2016 | - 27 251,14 ) |- 27 251,14
428117 nerozdeleny zisk rok 2017 - ) 496,02 496,02

SPOLU 224 649,11 i 496,02 225 145,13

9) Opis a vy$ka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na
zaliatku beZného uctovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie poc¢as bezného
uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uctovného obdobia, pricom sa uvedie
predpokladany rok pouZzitia rezervy

Kratkodobé rezervy vytvorila UJS na tie néklady, ktoré stviseli s i€tovnym obdobim roka 2018 vecne
a Casovo. Jedna sa o rezervy na nevycerpani dovolenku zamestnancov ana poistné na nevycerpané
dovolenky zamestnancov. Tieto rezervy su tvorené automaticky softvérom. UJS tvorila v tomto roku aj
kratkodobé rezervy na overenie Gétovnej zavierky auditorom z dévodu potreby auditu UZ.
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rezervy stav k 1.1.2018 tvorba pouzitie stav k 31.12.2018
323 111 - KR na nevy¢.dovol. 55 390,06 53 001,76 55 390,06 53 001,76
323 112 - KR na poistné z nevy¢.d. 16 321,77 16 130,36 16 321,77 16 130,36
323118 - KR na overenie ug.zav. - 5 256,00 - 5 256,00
SPOLU 71711,83 74 388,12 71711,83 74 388,12

b) udaje o vyznamnych poloZkach na tuctoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavizky; uvadza sa
zaliatocny stav, prirastky, ubytky a konecny zostatok podl’a jednotlivych druhov zavizkov,

ostatné zévizky stavk 1.1.2018 | pouzitie tvorba 31.5;3‘_’2‘818
379 012 zrazky zo miezd december 410,86 410,86 358,13 358,13
379100,138 - iné zavizky, iné zav. mzdy 69 046,98 77 671,32 8 564,34 - 60,00
379410 - AIS stipendia 2 270,00 516 380,28 530 959,28 16 849,00
379900 iné zavizky - PC /kaucia/ 2 605,20 2 937,60 332,40 0,00
SPOLU 74 333,04 597 400,06 540 214,15 17 147,13
c) prehlad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
stav
druh zdvazkov k 31.12.2017 k 31.12.2018
zavizky po lehote splatnosti
zavizky z obchodného styku /321110 15 347,86 2 549,51
zavizky do lehoty splatnosti
zavizky z obchodného styku /321110 46 279,48 80 032,49
zavizky voci zamestnancom /331,333/ 168 183,25 174 361,77
zavazky voéi s. p a zdrav. p. /336010-024/ 112 636,51 120 728,15
danové zavizky 341900,342110,113,343500 30 323,43 35082,91
ostatné zavizky /379012,100,410,900/ 74 333,04 17 147,13
SPOLU 447 103,57 429 901,96

d) prehl’ad o vyS$ke zavizkov podPa zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podPa poloZiek suvahy

1. do jedného roka vratane,

2. od jedného roka do piatich rokov vratane,

3. viac ako pit’ rokov,
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so zostatkovou dobou so zostatkovou dobou Szzfssﬁéigv\?igcdgggu
. splatnosti do 1 roka splatnosti do 5 rokov P
druh zavizkov 5 rokov
k31.12.2017 | k31.12.2018 | k31.12.2017 | k31.12.2018 | k31.12.2017 | k 31.12.2018
321 - 32§ (okrem 323) zaviazky z 61627.34| 8258200 |0 0 0 0
obchodného styku
331 - 333 zavézky voci 0 0 0 0
Zamestnancom 168 183,25 174 361,77
336 zavizky voci SP a ZP 112 636,51 | 120 728.15 0 0 0 0
341 - 345 danové zavazky 3032343| 3508201 0 0 0 0
379 ostatné zavizky 7433304| 1714713 0 0 0 0
SPOLU 447 103,57 | 429901,96 |0 0 0 0

e) prehlad o zavizkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zadiatoény stav, tvorba a Cerpanie
socialneho fondu pocas uctovného obdobia a zostatok na konci uc¢tovného obdobia,

Socialny fond stav k 1.1.2018 pohyb stav k 31.12.2018

472 011 tvorba SF v zmysle zdkona 217 955,42 32 235,89 250191,31
472 021 pouzitie na stravovanie zamestnancov - 84 709,94 5 299,50 - 90 009,44
472 022 pouzitie na socialnu vypomoc - 1 200,00 600,00 - 1 800,00
472 024 pouzitie na regeneraciu zamestnancov - 48 442 47 19 303,11 - 67 745,58
472 025 pouzitie na stravovanie zamestnancov-nezd. - 4 302,89 -1 - 4 302,89
472 099 ostatné pouzitic SF - 72 444,87 6972,67| - 79 417,54
472 223 puzitie na dopravu zamestnancov - 100,00 - - 100,00
472 224 pouzitie SF na regeneraciu zamestnancov - 4 954,72 - - 4 954,72
472 299 ostatné pouzitie SF kratkodobé - 171352 -1 - 1713,52
ZavizKky zo socialneho fondu 87,01 60,61 147,62

f) prehlPad o bankovych tuveroch, pozZickach a navratnych finan¢nych vypomociach s uvedenim
meny, V ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diiu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia

Univerzita nema uvery, pozicky a navratné finan¢né vypomoci.

g) prehl’ad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov budicich obdobi

vydavky budicich obdobi

stav k 1.1.2018

stav k 31.12.2018

383100

0

0

h) PrehPad o vyznamnych poloZkach vynosov budicich obdobi v ¢leneni najméi na
- zostatkovu hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

- zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,

- zostatok nepouZzitej doticie alebo

grantu,

- zostatok nepouzitej ¢asti podielu zaplatenej dane,
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- zostatkovu hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

Polozky vynosov budiucich obdobi stav k 1.1.2018 prirastky ubytky stav k 31.12.2018

384 009 - bezodplatne 277 822 32

nadob.dlhodobého majetk odpisovaného 1 049 286,40 94 987,13 866 451,21 '

384 110 - dlhodobého majetku

obstaraného 7 kapitalovej dot. zo SR 4516 077,74 123 293,00 482 729,60 4156 641,14

384 140 - dihodobého majetku 3858 689,02 101597600 284271302

obstaran¢ho z dotacie z EU

384 120 - nedocerpanej beznej dotacie 1271.19 3 356,42 1271.19 3 356,42

70 SR (vega, kega)

384 100 - ostatnjch vynosov budicich 343 159,14 30 509,72 312 649,42

obdobi (bezna Cinnost)

384 150 -prijaté dary, zahraniéné dotacie 4079 277,55 392 601,00 654 260,05 3817 618,50

SPOLU 13 847 761,04 614 237,55 3051197,77 11 410 800,82
CL IV

Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetlujii idaje vo vykaze ziskov a strat

(1)Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vy¢islenim hodnoty trzieb
podla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov, sluzieb hlavnej ¢innosti a podnikatel’skej

¢innosti uctovnej jednotky.

opis trzieb za vlastné vykony a tovar hlavna ¢innost’ pOdéI;illii::tl:Ské SPOLU
602 001 Z ubytovania $tudentov 331 047,50 - 331 047,50
602008 Z ubytovania ostatnych 2 424,18 - 2 424,18
602 013 Publikacie - 148,15 148,15
602018 Najomné z bytov - 3677,04 3677,04
602099 Ostatné sluzby 3375,82 72 825,31 76 201,13
SPOLU 336 847,50 76 650,50 413 498,00
(2) Opis avyctislenie hodnoty vyznamnych poloziek prijatych darov, osobitnych
vynosov, zakonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledovny:
Vyznamné zloZKy inych ostatnych vynosov suma v EUR
644002 Uroky z ostatnych uétov 116,86
646002 Prijaté dary 832 200,21
648001 Skolné za prekrodenie $tand.dizky §tidia 92 150,00
648003 Poplatky za prijimacie konanie 45 015,00
648004-5 Poplatky za rigorézne konanie 10 630,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o §tadiu 300,00
648007 Poplatky za d’alSie vzdelavanie 10 500,00
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648 018 Vlozné na konferencie, seminare 150,00
648 019 Doplnkové pedagogicke stadium 12 900,00
649009 Dary 793 539,66
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 5160,12
648020 Skolné externych studentov 231 425,00
649098 Ostatné vynosy 2 655,30
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 1121 582,02
SPOLU 3158 324,17

(2)Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu bezného uc¢tovného

obdobia.

Prehlad dotacii a grantov

hodnota v roku 2018

Dotacia zo SR z kapitoly MSVVaS SR: 4 083 991,00
na uskuto¢novanie akreditovanych §t.programov 2800 313,00
na zab.VS vzdelavania a prevadzk - kapitalova dotacia zdroj 111 70 000,00
na zab.VS vzdelavania a prevadzk - kapitalova dotacia zdroj 131 50 000,00
na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku ¢innost’ 712 296,00
na rozvoj -
na socialnu podporu Studentov 451 382,00
Ostatné domace prijmy (granty) 58 398,13
Podiel zaplatenej dane 4 674,13
Ministerstvo spravodlivosti 10 974,00
Fond na podporu umenia 2 000,00
Urad vlady 34 750,00
V4 Vysehradsky fond 6 000,00
Prijmy zo zahranicia 798 032,37
CEEPUS 21 016,00
Erasmus + 244 959,00
Ostatné zahrani¢né dotacie - bezné 532 057,37

Ostatné zahrani¢né dotacie - kapitalové

(4) Opis a suma vyznamnych poloZiek finanénych vynosov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
ziskov, pricom o0sobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov u¢tovana ku diiu, ku ktorému sa

zostavuje uctovna zavierka

Vyznamné poloZKy finanénych vynosov

hodnota v roku 2018

uroky z ostatnych uctov

116,86

kurzové zisky

0,00
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(5) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby,

osobitnych nakladov a inych ostatnych nakladov

a) opis a vycislenie vyznamnych poloZiek nakladov

Opis a vycislenie vyznamnych polozZiek nakladov — nakladové ucty hodnota v EUR
501 Spotreba materialu 152 777,19
502 Spotreba energie 396 095,92
511 Opravy a udrziavanie 80 312,57
512 Cestovné 47 966,27
513 Naklady na reprezentaciu 10 779,84
518 Ostatné sluzby 302 193,85
521 Mzdové naklady 3052 539,67
524 Zéakonné socidlne a zdravotné poistenie 1541 002,32
525 Ostatné socialne poistenie 26 775,07
527 Zékonné socialne naklady 52 858,62
532 Dan z nehnutel’'nosti 5 369,69
538 Ostatné dane a poplatky 11 536,57
545 Kurzové straty 2 417,19
549 Iné ostatné naklady 520 650,21
551 Odpisy dlhodobého nehm.a hm. majetku 2471988,83
552 Zostatkova cena predaného NM a HM 50 693,20
556 Tvorba fondov 285 335,00
562 Poskytnuté prispevky inym uétovnym jedn. 1 976,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 810,00
SPOLU 9049 078,01

b) opis a vy¢islenie vyznamnych poloziek v nakladoch na ostatné sluzby

Vyznamné polozky niakladov na ostatné sluzby - ucet 518

hodnota v roku 2018

prendjom priestorov 32 099,79
prendjom zariadeni 475,90
iny prenajom 1 250,83
vlozné na konferencie 6 988,79
d’alSie vzdelavanie zamestnancov 3 297,68
telefon , fax 16 823,75
pocitacové siete a prenosy udajov 1 267,20
postovné 10 049,30
odvoz odpadu 85,68
revizie zariadeni 9714,78
dopravné slulzby 5032,47
inzercia, propagacia, reklama 3449,20
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drobny nehmotny majetok

224,00

autorské honorare s charakterom sluzby 12 543,00
pravne sluzby, znalecké posudky 15 079,70
tlac sylabov ,¢asopisov, viazanie... 21 258,16
preventivne zdravotné prehliadky 99,70
ostastné nehmotné sluzby 22,00
Cistenie a pranie 37,73
ochrana objektu 7 575,79
stocné 12 409,90
odchyt zrazkovej vody 4 147,49
pedagogické praxe 25 338,18
ubytovanie inym nez vlastnym zamestnancom 62,00
ostatné sluzby okrem uvedenych 112 860,83
SPOLU 302 193,85

C) opis a vy¢islenie vyznamnych poloziek inych ostatnych nakladov

Vyznamné polozky inych ostatnych nakladov - ucet 549

hodnota v roku 2018

Stipendia doktorandom 205 238,28
bankové poplatky 1 888,48
poistné naklady(havarijné, majetok...) 1426,63
Stipendid z vlastnych zdrojov 12 618,00
poistné auta 3 579,86
poistné budovy 26 455,37
ostatné iné naklady okrem uvedenych 269 443,59
SPOLU 520 650,21

(6) PrehPad o ucele a vy$ke pouzitia podielu zaplatenej dane za bezné u¢tovné obdobie

Vynosy z podielu zaplatenej dane

hodnota v roku 2018

665 001 Prispevky z podielu zaplatenej dane

2674,13

Prispevky z podielu zaplatenej dane v roku 2018 boli pouzité na podporu vzdelavania ana vydavky
v oblasti vedy avyskumu, na vydavky vramci materialovych vydavkov a interiérového vybavenia
vyucbovych priestorov univerzity, na skvalitnenie vyuc¢ovacieho procesu Studentov univerzity.

(7) Opis a suma vyznamnych poloZiek finan¢nych nakladov; uvadza sa aj celkova suma kurzovych
strat, pricom osobitne sa uvddza hodnota kurzovych strat tuctovana ku diiu, ku ktorému sa

zostavuje uctovna zavierka.

Vyznamné polozKky finanénych nakladov

hodnota v roku 2018

ostatné pokuty a penale

kurzové straty

z toho k 31.12.2018

SPOLU
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(8) V 1uctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma nakladov za ¢tovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

b) uist'ovacie auditorské sluzby okrem overenia u¢tovnej zavierky,

¢) suvisiace auditorské sluzby,

d) dariové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

auditorské sluzby hodnota v roku 2018

overenie uctovnej zavierky, auditorské, daiiové a ostatné

neauditorské sluzby 5.256,00

CLV
Opis udajov na podsiavahovych ué¢toch

Vyznamné polozky prenajatého majetku, majetku prijatého do uschovy, odpisané pohladavky
a pripadné d’alSie poloZky.

Na podstivahovych tctoch vedie UJS nasledovny majetok:

Nazov majetku hodnota v roku 2018
Drobny hmotny majetok a drobny nehmotny majetok 1 866 126,38
Drobny nehmotny majetok 77 673,42

Hodnota drobného hmotného a nehmotného majetku, vedeného na tctoch uctovnej triedy 9701 a 9702 na
podsuvahovych uctoch sa oproti roku 2017 znizila o 160.317,06 EUR 2z doévodu vyradenia
nepouzitelného a zastaraného majetku v roku 2018.

CL VI
DalSie informacie
Prehl’ad nehnutel’'nych kultirnych pamiatok, ktoré st v sprave alebo VO vlastnictve uctovnej
jednotky.

Historické pamiatky v dlhodobom prenajme: budova Déstojnickeho pavilénu v Komarne, so supisnym
Cislom 142 na p.¢. 1846/2 1846/3, vedenej na LV 6434 v k. . Komarno, s celkovou vymerou prenajatej
podlahovej plochy 2967,02 m2.

Historické pamiatky vo vlastnictve od roku 2016: Budova ,,Lehar* so stipisnym ¢islom 1166 na p.¢. 2035,
vedenej na LV 10465 v k. 1. Komarno, s celkovou vymerou zastavanej plochy 770 m2. Na zaklade
Zamennej zmluvy s Mestom Komarno bola tato budova vyradena z evidencie univerzity v roku 2018.
K 31.12.2018 uz nie je vlastnictvom univerzity.

Spracovala: Ing. Ol'ga Virdgovd Vedica finanéného oddelenia

Ing. Norbert Téth, kvestor UJS Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD. rektor UJS

18



19



UNIVERZITA J. SELYEHO
Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

k 31. decembru 2018



SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRE VEDENIE UNIVERZITY J. SELYEHO
Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nazor

Uskutognili sme audit GStovnej zavierky Univerzity J. Selyeho so sidlom v Komarne, ICO:
37 961 632 (dalej len ,u¢tovna jednotka™), ktora obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz
ziskov astrat za rok konéiaci sa k uvedenému détumu, apozndmky, ktoré obsahuju sthrn
vyznamnych G¢tovnych zasad a G¢tovnych metod.

Podla nasho nazoru, priloZzend uctovna zédvierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie Univerzity J. Selyeho k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konéiaci

sa kuvedenému datumu podla zdkona ¢&. 431/2002 Z. z. o Oétovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zakon o Gi¢tovnictve™).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podl'a tychto $tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od G¢tovnej jednotky sme nezavisli podl'a ustanoveni zdkona
¢. 423/2015 o $tatutarnom audite a o zmene a doplneni zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve
v zneni neskor§ich predpisov (dalej len ,,zdkon o Statutdrnom audite™) tykajuicich sa etiky, vratane
Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit u¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské ddkazy, ktoré
sme ziskali, poskytuji dostato¢ny a vhodny zaklad pre nag nazor.

Zodpovednost Statutdrneho organu za G¢tovnu zavierku
Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto Uétovnej zévierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zékona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za

potrebné na zostavenie uftovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v désledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani G¢tovnej zavierky je $tatutarny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
uétovnej jednotky nepretrzite pokradovat’ vo svojej ¢innosti, za opisanie skutocnosti tykajtcich sa
nepretrzitého pokratovania v éinnosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokracovania v ¢innosti v G¢tovnictve, ibaze by mal v imysle u¢tovni jednotku zlikvidovat’ alebo
ukonéit jej ¢innost, alebo by nemal inu realistickii moZnost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit uctovnej zdvierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i u¢tovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupiia, ale nie je zdrukou toho, Ze audit
vykonany podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,




ak také existuji. Nespravnosti mézu vzniknuat' v dosledku podvodu alebo chyby a za vyznamneé sa
povazuji vtedy, ak by sa dalo oddvodnene octakdvat, Ze jednotlivo alebo v sihrne by mohli
ovplyvnit ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zdklade tejto uCtovnej
zavierky.

V ramei auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych Standardov, pocas celého
auditu uplatfiujeme odborny usudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

o Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti Gftovnej zdvierky, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy
reagujlce na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré su dostatotné a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na§ ndzor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vy3sie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod méze zahfiiat tajni
dohodu, falovanie, umyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie alebo obidenie internej
kontroly.

° Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhnat’
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za Gcelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol G¢tovnej jednotky.

o Hodnotime vhodnost pouZitych utovnych zdsad aétovnych metéd a primeranost
actovnych odhadov auvedenie snimi stvisiacich informacii, uskuto¢nené Statutdarnym
organom.

° Robime zaver otom, & S$tatutirny orgdn vhodne v U&tovnictve pouZiva predpoklad

nepretrzitého pokracovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych ddkazov zaver
o tom, &i existuje vyznamnd neistota v stvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ i¢tovnej jednotky nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti.
Ak dospejeme k zdveru, Ze vyznamna neistota existuje, sme povinni upozornit v naSej
sprave auditora na slvisiace informdcie uvedené v Uctovnej zavierke alebo, ak su tieto
informacie nedostatoéné, modifikovat’ na§ nazor. NaSe zavery vychddzaji z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budtce udalosti alebo
okolnosti viak mdzu spdsobit, Ze Uftovna jednotka prestane pokracovat’ v nepretrZitej
¢innosti.

° Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah uctovnej zavierky vritane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zavierka zachytdva uskutocnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.

Sprava k d’al§im poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Sprava k informaciam. ktoré sa uvadzaju vo vyronej sprave
Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyrofnej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zakona o G¢tovnictve. N4§ vyssie uvedeny ndzor na uctovnu zévierku sa nevzt'ahuje na

iné informécie vo vyroc¢nej sprave.

V stvislosti s auditom u¢tovnej zavierky je naSou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyro¢nej sprave a postdenie, ¢i tieto informacie nie si vo vyznamnom nesulade
s auditovanou uétovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu
U¢tovnej zavierky, alebo sa inak zdaja byt vyznamne nespravne.



Vyroéni spravu sme ku diiu vydania spravy auditora zauditu uctovnej zadvierky nemali
k dispozicii.

Ked ziskame vyro&ni spravu, posudime, ¢ vyro¢na sprava uétovnej jednotky obsahuje informacie,
ktorych uvedenie vyZaduje zékon o Uctovnictve, ana zdklade prac vykonanych pocas auditu
Gétovnej zavierky, vyjadrime nazor, ¢i:

informacie uvedené vo vyro¢nej sprave zostavenej za rok 2018 s v sulade s G¢tovnou
zévierkou za dany rok,

vyro¢na sprava obsahuje informdcie podl'a zdkona o uétovnictve.

Okrem toho uvedieme, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo vyroénej sprave na zdklade naSich
poznatkov o ¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali pocas auditu G¢tovnej zavierky.

Bratislava 17. aprila 2019

P

AUDIT — EXPERT, s.r.o.

Tomasikova 5724/9, 821 01 Bratislava
1CO: 36 711 748

Obchodny register OS BA 1.

Qddiel: Sro, vlozka €. 43617/B
Licencia SKAu ¢. 303

Ing. Cudmila KoSecka, CA
Zodpovedny auditor
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UNIVERZITA J. SELYEHO
Bratislavska cesta 3322, 945 01 Komarno

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

k 31. decembru 2018

K VYROCNEJ SPRAVE



DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA

PRE VEDENIE UNIVERZITY J. SELYEHO

K VYROCNEJ SPRAVE

v zmysle § 27 odsek 6 zdkona €. 423/2015 Z. z. o $tatutarnom audite a o0 zmene a doplneni zdkona
¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich predpisov (d’alej len ,,zdkon o Statutarnom
audite®)

L. Overili sme U¢tovnu zdvierku Univerzity J. Selyeho (dalej len G¢tovna jednotka“)
k 31. decembru 2018, uvedent v prilohe vyro¢nej spravy tGctovnej jednotky, ku ktorej sme dna
17. aprila 2019 vydali sprdvu nezavislého auditora z auditu G¢tovnej zdvierky v nasledujicom
zneni:

Sprava z auditu uctovnej zavierky

Nézor

Uskutoénili sme audit Gctovnej zavierky Univerzity J. Selyeho so sidlom v Komérne, 1CO:
37961 632 (dalej len ,,utovnd jednotka™), ktord obsahuje stivahu k 31. decembru 2018, vykaz
ziskov astrat za rok konciaci sa k uvedenému datumu, a poznamky, ktoré obsahuji sthrn
vyznamnych U¢tovnych zasad a uctovnych metdd.

Podl'a nasho nazoru, priloZzend G¢tovna zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz financnej
situdcie Univerzity J. Selyeho k 31. decembru 2018 a vysledku jej hospodarenia za rok konciaci

sa k uvedenému datumu podla zdkona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve v zneni neskorSich
predpisov (d’alej len ,,zadkon o G¢tovnictve™).

Zaklad pre nazor

Audit sme vykonali podl'a medzindrodnych auditorskych Standardov (International Standards on
Auditing, ISA). Nasa zodpovednost’ podla tychto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost’
auditora za audit u¢tovnej zavierky. Od uctovnej jednotky sme nezavisli podl'a ustanoveni zakona
¢. 423/2015 o Statutdrnom audite a o zmene a doplneni zédkona ¢. 431/2002 Z. z. o uétovnictve
v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o Statutdrnom audite®) tykajucich sa etiky, vratane
Etického kodexu auditora, relevantnych pre nas audit uc¢tovnej zavierky a splnili sme aj ostatné
poziadavky tychto ustanoveni tykajicich sa etiky. Sme presvedceni, ze auditorské dokazy, ktoré
sme ziskali, poskytuju dostato¢ny a vhodny zaklad pre na$ nadzor.

Zodpovednost’ Statutdrneho organu za uctovnua zavierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto ¢tovnej zavierky tak, aby poskytovala
pravdivy a verny obraz podl'a zdkona o G¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povazuje za
potrebné na zostavenie Gétovnej zavierky, ktord neobsahuje vyznamné nespravnosti, ¢i uz
v dosledku podvodu alebo chyby.




Pri zostavovani Uftovnej zavierky je Statutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti
uctovnej jednotky nepretrzite pokraovat’ vo svojej €innosti, za opisanie skuto¢nosti tykajucich sa
nepretrzitého pokrac¢ovania v ¢innosti, ak je to potrebné, a za pouzitie predpokladu nepretrzitého
pokraCovania v ¢innosti v Uétovnictve, ibaze by mal v imysle u¢tovnu jednotku zlikvidovat’ alebo
ukoncit’ jej ¢innost’, alebo by nemal int realisticki moznost’ nez tak urobit’.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

NaSou zodpovednostou je ziskat’ primerané uistenie, ¢i uctovna zavierka ako celok neobsahuje
vyznamné nespravnosti, ¢i uz v dosledku podvodu alebo chyby, a vydat’ spravu auditora, vratane
nazoru. Primerané uistenie je uistenie vysokého stupna, ale nie je zarukou toho, ze audit
vykonany podl'a medzinarodnych auditorskych Standardov vzdy odhali vyznamné nespravnosti,
ak také existuju. Nespravnosti mézu vzniknut' v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa
povazuju vtedy, ak by sa dalo odovodnene ocakéavat’, ze jednotlivo alebo v sthrne by mobhli
ovplyvnit' ekonomické rozhodnutia pouzivatelov, uskutoénené na zdklade tejto uctovnej

zavierky.

V ramci auditu uskuto¢neného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, pocas celého
auditu uplatiiujeme odborny tisudok a zachovavame profesionalny skepticizmus. Okrem toho:

° Identifikujeme a posudzujeme rizikd vyznamnej nespravnosti uctovnej zdavierky, &i uz
v dosledku podvodu alebo chyby, navrhujeme a uskuto¢iiujeme auditorské postupy
reagujlice na tieto rizikd a ziskavame auditorské dokazy, ktoré st dostato¢né a vhodné na
poskytnutie zakladu pre na$ nazor. Riziko neodhalenia vyznamnej nespravnosti v dosledku
podvodu je vysSie ako toto riziko v désledku chyby, pretoze podvod moze zahrhat' tajnt
dohodu, falSovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhlasenie alebo obidenie internej
kontroly.

o Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohli navrhniat
auditorské postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za uéelom vyjadrenia ndzoru na
efektivnost’ internych kontrol u¢tovnej jednotky.

o Hodnotime vhodnost pouzitych G¢tovnych zédsad aGétovnych metod a primeranost’
uctovnych odhadov auvedenie snimi savisiacich informécii, uskuto¢nené Statutdrnym
orgénom.

. Robime zaver otom, ¢i S$tatutarny organ vhodne v uctovnictve pouziva predpoklad
nepretrzitého pokraovania v ¢innosti a na zéklade ziskanych auditorskych dokazov zaver
o tom, ¢i existuje vyznamna neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnost'ami, ktoré by
mohli vyznamne spochybnit’ schopnost’ u¢tovnej jednotky nepretrzite pokracovat’ v ¢innosti.
Ak dospejeme k zdveru, ze vyznamnd neistota existuje, sme povinni upozornit v nasej
sprave auditora na slvisiace informdcie uvedené v UCtovnej zdvierke alebo, ak su tieto
informacie nedostatocné, modifikovat' na§ nazor. NaSe zdvery vychadzaju z auditorskych
dokazov ziskanych do datumu vydania naSej spravy auditora. Budutce udalosti alebo
okolnosti vSsak mozu sposobit’, ze uctovna jednotka prestane pokracovat’ v nepretrzitej
¢innosti.

o Hodnotime celkovl prezentaciu, Struktiru a obsah U¢tovnej zavierky vratane informacii
v nej uvedenych, ako aj to, ¢i uctovna zdvierka zachytdva uskutocnené transakcie a udalosti
sposobom, ktory vedie k ich vernému zobrazeniu.



II.  Sprava k d’alSim poziadavkam zakonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informécidm, ktoré sa uvadzaju vo vyro¢nej sprave — dodatok spravy nezdvislého auditora

Statutarny organ je zodpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla
poziadaviek zdkona o uctovnictve. Nas vyssie uvedeny nazor na uctovnu zavierku sa nevztahuje na
iné informacie vo vyrocnej sprave.

V stvislosti s auditom G¢tovnej zavierky je naSou zodpovednost'ou oboznamenie sa s informaciami
uvedenymi vo vyrocnej sprave a postdenie, ¢i tieto informacie nie s vo vyznamnom nestlade
s auditovanou uU¢tovnou zavierkou alebo naSimi poznatkami, ktoré sme ziskali pocas auditu
Gctovnej zavierky, alebo sa inak zdaju byt’ vyznamne nespravne.

Posudili sme, ¢i vyro€na sprava uctovnej jednotky obsahuje informacie, ktorych uvedenie vyzaduje
zékon o uctovnictve.

Na zéaklade prac vykonanych poéas auditu G¢tovnej zavierky, podl'a nasho nazoru:

- inform4cie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2018 s v sulade s (i¢tovnou
zavierkou za dany rok,
- vyro¢na sprava obsahuje informacie podl'a zdkona o G¢tovnictve.

Okrem toho, na zéklade naSich poznatkov o U¢tovnej jednotke a situdcii v nej, ktoré sme ziskali
pocas auditu uctovnej zévierky, sme povinni uviest, ¢i sme zistili vyznamné nespravnosti vo
vyrocnej sprave, ktor(i sme dostali po datume vydania tejto spravy auditora. V tejto suvislosti
neexistuju zistenia, ktoré by sme mali uviest’.

Bratislava 29. aprila 2019
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