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Ttto spravu s nazvom Hodnotenie tirovne UJS vo vzdeldvacej ¢innosti za rok 2015 pripravil RNDr.
Peter Csiba, PhD., prorektor pre vzdelavanie a starostlivost’ o Studentov UJS na prerokovanie vo
Vedeckej rade UJS.

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadnuti dia 10. 5. 2016 prerokovala a vzala na
vedomie Hodnotenie urovne UJS vo vzdelavacej cinnosti za rok 2015 (Uznesenie C.

5/11.5.2015-VR).
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I. Informacie o poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Na UJS su plne implementované zavery Bolonskej deklaracie v zmysle zakona.
Viacstupiiové studium sa uskutociiuje v akreditovanych Studijnych programoch ako bakalarske
Stidium v Standardnej dizke tri roky, magisterské so Standardnou dizkou dva roky,
doktorandské so tandardnou dizkou tri roky v dennej forme a pit rokov v externej forme
Studia. Vynimkou je Studijny program reformovana teol6gia v odbore Stidia teoldgia, ktorého
$tidium sa uskutociiuje v spojenom prvom a druhom stupni, v Standardnej diZzke pat rokov
podla prislusného Studijného programu.

Stddium sa realizuje v kreditovom systéme (ECTS), Studenti za tispe$né absolvovanie
predmetov ziskavaju kredity. Kreditova hodnota daného predmetu je urcena v Studijnom plane
prisluSného Studijného programu. Predmety sa ukoncuju skaskou alebo hodnotenim,
v niektorych pripadoch (napr. exkurzia, telesna vychova) absolvovanim. Pravidla Stadia st
uvedené v Studijnom poriadku UJS. Na evidenciu $tidia UJS pouZiva akademicky informacny
systém AiS2.

Stddium na UJS bolo vroku 2015 organizované prezencnou metédou, ato dennou aj
externou formou. Vychovno-vzdelavacia ¢innost vychadzala aj v akademickom roku 2014/15
z principov ¢innosti univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatiiuje pri napliiani
svojho poslania, preto tato oblast’ predstavuje dlhodobo jednu z hlavnych ¢innosti. Jednotlivé
aktivity boli v tejto oblasti orientované predovSetkym na posiliiovanie postavenia univerzity
v narodnom a eurépskom vzdeldvacom priestore, na zvySovanie kvality a efektivnosti
vychovno-vzdeldvacieho procesu, internacionalizaciu vzdeldvania a tym akceptovatelnost
vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu na trhu prace v SR aj v zahrani¢i. Vychovno-
vzdelavaci proces sa realizoval s prepojenim poznatkov vedeckého vyskumu a na prepojenost’
na hospodarsku a spoloc¢ensku prax.

a. Udaje o studijnych programoch (prehl’ad programov)

UJS zabezpecuje vysokoSkolské vzdelavanie len v ramci akreditovanych Studijnych
programov prvého stupiia, spojeného prvého a druhého stupnia, druhého stupna a tretieho
stupna Studia.

Zoznam akreditovanych Studijnych programov obsahuje tabulka ¢. 1.

Vroku 2015 na PF UJS boli uspeSne akreditované dva Studijné programy: Ucitel'stvo
chémie v kombinécii v Studijnom odbore 1.1.1 U¢itel'stvo akademickych predmetov na druhom
stupni v dennej forme Stidia a Studijny program Madarsky jazyk a literatira v Studijnom
odbore 2.1.29 Neslovanské jazyky a literattiry na prvom stupni v dennej forme Stidia.

V roku 2015 na UJS neboli odniaté, ani pozastavené Ziadne prava uskutociiovat Studijny
program a neboli zruSené Ziadne Studijné programy.

V roku 2015 vypracovala a podala v ramci komplexnej akreditacie UJS materialy potrebné
na akreditaciu vSetkych doteraz akreditovanych Studijnych programov, preto podla
metodického usmernenia Ministerstva Skolstva, vedy a vyskumu a Sportu SR sa do konca
komplexnej akreditacie predlZuju prava tych Studijnych programov, ktoré boli realizované s
casovym obmedzenim, konciace sa v roku 2015.

Do komplexnej akreditacie v roku 2015 UJS pripravila a podala akreditacné spisy vSetkych
existujticich $tudijnych programov. Dalej poZiadala o akrediticiu dvoch novych Studijnych
programov druhého stupiia a dvoch novych Studijnych programov tretieho stupiia.
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Tabulka ¢. 1: Zoznam akreditovanych studijnych programov pontkanych k 1.9.2015

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma
1.1.5. PredSkolské a elementarna pedago-

PF gika predskolska a elementarna pedagogika DE
ucitel'stvo anglického jazyka a literattry (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo biolégie (v kombindcii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo histérie (v kombindcii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo chémie (v kombinacii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | uCitel'stvo informatiky (v kombindcii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo katechetiky (v kombinécii) DE
ucitel'stvo mad'arského jazyka a literatiry (v kombiné-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | u€itel'stvo matematiky (v kombinécii) DE
ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatdry (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE
ucitel'stvo slovenského jazyka a literattiry (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE

PF 2.1.29. Neslovanské jazyky a literatiira mad'arsky jazyk a literattira D

EF 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku | podnikové hospodarstvo a manazment DE

EF 9.2.9. Aplikovana informatika aplikovana informatika DE

RTF 2.1.12. Teoldgia misiolégia, diakonia a socialna starostlivost’ D

2. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma

1.1.5. Predskolska a elementarna pedago-

PF gika uCitel'stvo pre primarne vzdelavanie DE
ucitel'stvo anglického jazyka a literattry (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo biolégie (v kombindcii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo histérie (v kombindcii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | u€itel'stvo chémie (v kombinécii) D

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | u€itel'stvo informatiky (v kombindcii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | ucitel'stvo katechetiky (v kombinécii) DE
ucitel'stvo mad'arského jazyka a literatiry (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | u€itel'stvo matematiky (v kombinécii) DE
ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) DE
ucitel'stvo slovenského jazyka a literattiry (v kombina-

PF 1.1.1. Ucitel'stvo akademickych predmetov | cii) D

EF 3.3.15. ManaZment riadenie podniku DE

EF 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku | ekonomika a manazment podniku DE

Spojeny 1. a 2. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma

RTF 2.1.12. Teoldgia reformovana teolégia DE

3. stupen

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma

PF 2.1.29. Neslovanské jazyky madarsky jazyk a literatira DE

RTF 2.1.12. Teoldgia teoldgia DE

V akademickom roku 2014/15 UJS bola opravnena realizovat” vysokoSkolské Stidium na

prvom stupni Stidia (bakalarske Stidium):
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na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZment podniku Studijny
program Podnikové hospoddrstvo a manaZment v dennej a externej forme a v Studijnom
odbore 9.2.9 Aplikovand informatika, Studijny program Aplikovand informatika
v dennej forme.

na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 Predskolska a elementarna pedagogika Studijny
program Predskolskd a elementdrna pedagogika v dennej av externej forme.
V Studijnych odboroch 1.1.1 Ucitel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3 Ucitel'stvo
umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov bolo mozné Studovat’ dvojkombinacie
Studijnych programov: UCcitelstvo anglického jazyka a literatiry, Ucitelstvo bioldgie,
Ucitel'stvo historie, Ucitel'stvo chémie, Ucitel'stvo informatiky, UcCitel'stvo katechetiky,
Ucitel'stvo madarského jazyka a literatury, UCitelstvo matematiky, UCitel'stvo
nemeckého jazyka a literatury, UCitelstvo slovenského jazyka a literatury v dennej aj
externej forme (z 45 moZznych kombindcii bolo realizovana vyucba v 36 v dennej a 3
v externej forme).

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny program Misioldgia,
diakonia a socidlna starostlivost’ v dennej forme.

V akademickom roku 2014/15 UJS bola opravnena realizovat vysokosSkolské Stadium
v spojenom prvom a druhom stupni Stidia (magisterské Stidium):

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teolégia, Studijny program Reformovand
teolégia v dennej a externej forme.

V akademickom roku 2014/15 UJS bola opravnena realizovat vysokoSkolské Stidium na
druhom stupni Stidia (magisterské Stidium):

na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.15 ManaZment, Studijny program Riadenie podniku
v dennej a externej forme a v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZment
podniku Studijny program Ekonomika a manaZzment podniku v dennej a externej forme.

na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementarna pedagogika, Studijny
program UCcitel'stvo pre primdrne vzdeldvanie v dennej a externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Ucitel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3 Ucitel'stvo umelecko-
vychovnych a vychovnych predmetov bolo mozné Studovat’ dvojkombinacie Studijnych
programov: UCcitel'stvo anglického jazyka a literatiry, UCitel'stvo bioldgie, UCcitel'stvo
historie, Ucitel'stvo informatiky, Ucitelstvo katechetiky, Ucitelstvo madarského jazyka
a literatury, Ucitel'stvo matematiky, UCitel'stvo nemeckého jazyka a literatiry a
Ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiiry v dennej aj externej forme (z 36 moznych
kombindcii bolo realizovana vyucba v 26 v dennej a 0 externej forme).

V akademickom roku 2014/15 UJS bola opravnena realizovat vysokosSkolské Stadium
v_tret'om stupni Stidia (doktorandské Stidium):

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teolégia Studijny program Teologia v dennej aj
v externej forme,

na PF UJS v Studijnom odbore Neslovanské jazyky a literattira v Studijnom programe
Madarsky jazyk a literatira v dennej aj v externej forme.

V akademickom roku 2015/16 UJS je oprdvnend realizovat vysokoSkolské Stidium na
prvom stupni Stidia (bakalarske Stidium):

na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.15 ManaZment, Studijny program Podnikové
hospoddrstvo a manaZment v dennej a externej forme a v Studijnom odbore 9.2.9
Aplikovana informatika, Studijny program Aplikovand informatika v dennej forme.
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na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementarna pedagogika Studijny
program PredSkolskd a elementdrna pedagogika v dennej av externej forme.
V studijnych odboroch 1.1.1 UCcitel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3 Ucitel'stvo
umelecko-vychovnych a vychovnych predmetov bolo mozné Studovat dvojkombinacie
Studijnych programov: UCcitel'stvo anglického jazyka a literattiry, UCcitelstvo biologie,
Ucitel'stvo histérie, UCitel'stvo chémie, UCitel'stvo informatiky, UCitel'stvo katechetiky,
Ucitelstvo madarského jazyka a literatiury, UCcitelstvo matematiky, UCitelstvo
nemeckého jazyka a literatiry, UCcitel'stvo slovenského jazyka a literatiiry v dennej aj
externej forme (z 45 moznych kombindcii bolo realizovana vyucba v 34 v dennej a 1
v externej forme). V Studijnom odbore 2.1.29 Neslovanské jazyky a literatury, Studijny
program Madarsky jazyk a literatura v dennej forme.

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny program Misioldgia,
diakonia a socidlna starostlivost’v dennej forme.

V akademickom roku 2015/16 UJS bola opravnena realizovat vysokoSkolské Stadium
v_spojenom prvom a druhom stupni Stidia (magisterské Stidium):

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teolégia, Studijny program Reformovand
teolégia v dennej a externej forme.

V akademickom roku 2015/16 UJS bola opravnena realizovat vysokoSkolské Stidium na
druhom stupni Stidia (magisterské Stidium):

na EF UJS v Studijnom odbore 3.3.15 ManaZment, Studijny program Riadenie podniku
v dennej a externej forme a v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika a manaZment
podniku, Studijny program Ekonomika a manaZment podniku v dennej a externej forme.
na PF UJS v Studijnom odbore 1.1.5 PredSkolska a elementarna pedagogika, Studijny
program UCcitel'stvo pre primdrne vzdeldvanie v dennej a externej forme. V Studijnych
odboroch 1.1.1 Ucitel'stvo akademickych predmetov a 1.1.3 Ucitel'stvo umelecko-
vychovnych a vychovnych predmetov bolo mozné Studovat’ dvojkombindcie Studijnych
programov: UCcitel'stvo anglického jazyka a literatiry, UCcitel'stvo bioldgie, UCitel'stvo
histoérie, UCcitelstvo chémie, UCcitel'stvo informatiky, UCcitel'stvo katechetiky, Ucitelstvo
madarského jazyka a literatury, Ucitel'stvo matematiky, UCitel'stvo nemeckého jazyka a
literatuiry a Ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiiry v dennej aj externej forme (z 45
moZznych kombinacii bolo realizovana vyucba v 30 v dennej a 0 externej forme).

V akademickom roku 2015/16 UJS bola opravnena realizovat vysokoSkolské Stadium
v_tret'om stupni Stidia (doktorandské Stidium):

na RTF UJS v Studijnom odbore 2.1.12 Teoldgia Studijny program Teolégia v dennej aj
v externej forme,

na PF UJS v Studijnom odbore Neslovanské jazyky a literattira v Studijnom programe
Mad'arsky jazyk a literatira v dennej aj v externej forme.

VSetky Studijné programy st zabezpecené v jazyku mad’arskom a/alebo slovenskom.

b. Udaje o Studentoch a ich Struktiire

Statistické tdaje o Studentoch sti uvedené v tabulke &. 2 k datumu 31. 10. 2015.

Tabulka ¢. 2: Pocet studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2015
Stupeil Denna forma Externa forma Spolu

uJs

Stidia | obéania SR| cudzinci | obécania SR | cudzinci | spolu
EF 1 371 30 81 18| 500

7
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2 154 1 56 1] 212

142 0 0 0 ol o

3 0 0 0 ol o

Spolu EF 525 31 137 19 712

1 448 40 109 19] 616

o 2 250 1 64 0| 315
142 0 0 0 ol o

3 12 0 3 ol 15

Spolu PF 710 41 176 19] 946

1 19 7 0 ol 26

2 0 0 0 ol o

e 10 2 0 ol 32
3 7 0 1 8| 16

Spolu RTF 36 29 1 8| 74

1 838 77 190 37| 1142

sgg%}; 2 404 2 120 1] 527
gy |2 10 2 0 0| 32
3 19 0 4 8| 3l

Spolu UJS 1271 101 314 46| 1732

UJS mala k uvedenému datumu 1732 Studentov. Z hladiska poctu najviac Studentov
Studovalo na PF UJS — 946 (54,62 %). Na EF Studovalo 712 Studentov (41,11 %) a na RTF
Studovalo 74 Studentov (4,27 %). Rozdelenie poctu Studentov UJS k datumu 31. 10. 2015
podla fakult zndzornuje graf ¢. 1.

Rozdelenie poctu studentov podl’a fakult

mEF
W PF
RTF

Graf ¢. 1 Rozdelenie poctu Studentov UJS podl’a fakult

Na prvom stupni vysokoSkolského Stidia na UJS Studovalo 1142 Studentov (65,94 %),
na druhom stupni 527 (30,43 %), na spojenom prvom a druhom stupni 32 (1,85 %), na tretom
stupni 31 Studentov (1,79 %). Rozdelenie poctu Studentov UJS k datumu 31. 10. 2015 podla
stupna Studia znazornuje graf ¢. 2.
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Rozdelenie poctu studentov podl’a stupna

32 31

W 1. stupen
W 2. stupen
M Spojeny 1. a 2. stupen

M 3. stupen

Graf ¢. 2 Rozdelenie poctu Studentov UJS podl’a stupna Stidia

Z uvedeného poctu Studentov zo zahraniCia pochadza 147 Studentov (101 Studuje v dennej a
46 v externej forme), t. j. 8,49 % z celkového poctu. V porovnani s predchddzajicim rokom
UJS dosiahla takmer dvojnasobné (193,42 %) zvySenie poctu svojich zahrani¢nych Studentov.
Najviac zahrani¢nych Studentov (v pomere k celkovému poctu Studentov na fakultach) Studuje
na RTF, kde tento pomer predstavuje 50 %.

Vyvoj poctu Studentov UJS v obdobi od 2010 azZ 2015 v dennej a v externej forme Sttidia
a podla stupiia Studia obsahuje tabul'ka €. 3.

Tabulka ¢. 3: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)
Denna forma
Stupeti 2015 2014 2013 2012 2011 2010

1 915 854 958 1090 1107 1078

2 406 463 472 381 387 423
1+2 32 35 37 43 48 54
3 19 15 19 19 14 9
Spolu 1372 1367 1486 1533 1556 1564

Externa forma
Stupen 2015 2014 2013 2012 2011 2010

1 227 208 269 320 395 539
2 121 153 136 197 262 303
1+2 0 0 0 0 0 0
3 12 15 14 11 7 6
Spolu 360 376 419 528 664 848
V dennej aj v externej forme spolu

Rok 2015 2014 2013 2012 2011 2010
1 1142 1062 1227 1410 1502 1617
2 527 616 608 578 649 726
1+2 32 35 37 43 48 54
3 31 30 33 30 21 15
Spolu 1732 1743 1905 2061 2220 2412

Vyvoj poctu Studentov UJS v obdobi od 2010 azZ 2015 v dennej a v externej forme Studia
znazornuje graf ¢. 3.
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Vyvoj poctu studentov
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Graf ¢. 3 Vyvoj poctu Studentov UJS

Porovnanie poctu Studentov za rok 2015 s poc¢tom v roku 2014 vykazuje mierny pokles
(tabulka €. 3), celkovo je len o 11 Studentov menej ako v roku 2014. Vzhl'adom na nepriaznivy
demograficky vyvoj na Slovensku takyto maly, relativne 0,63 %-ny pokles mo6Zeme povaZovat’
za uspech, najmé s prihliadnutim na skutocnost’, Ze sa pocet Studentov v dennej forme Stidia
zvySil (mierny néarast o 0,36 %). Tento priaznivy stav sa nam podarilo dosiahnut’ novou
marketingovou stratégiou univerzity. V externej forme vykazujeme pokles poctu Studentov o
4,44 %.

Ak pozrieme trend vyvoja poctu Studentov UJS v porovnani s celoStatnymi tidajmi méZeme
tam zistit' korelaciu. V tabul'ke ¢. 4 uvddzame pocty Studentov UJS v porovnani s verejnymi
a Statnymi vysokymi Skolami v dennej forme Stidia v obdobi od 2004 aZ 2015. Porovnanie
uvadzame na Studentov dennej formy Stidia, nakol'ko pre dotécie z rozpoctu SR tieto hodnoty
si smerodajné. Do porovnavania su zaradené verejné a Statne vysoké Skoly, lebo
zriad'ovatel'om tychto vysokych kol je Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu takisto,
ako je to aj v pripade UJS. V tabul'ke sti uvedené stcty poctov Studentov verejnych vysokych
kol s poctami Studentov Statnych vysokych $kél za jednotlivé roky. Udaje pochédzaju
z oficidlnych rezortnych Statistik  (http://www.uips.sk/prehlady-skol/statisticka-rocenka---
vysoke-skoly). Poznamename, Ze z tabul'ky viditeI'né trendy vyvoja sa vyrazne nezmenia, ked’
porovnanie uskutoénime len s verejnymi vysokymi $kolami alebo so vSetkymi VS, resp. ked’
rozSirime okruh Studentov aj so Studentami externej formy Stddia.

Tabulka ¢. 4: Porovnanie poctu Studentov UJS s poctom Studentov verejnych a stdtnych vysokych skél v dennej formy Stidia (stav

k 31.10. daného roka)

Rok 2004| 2005| 2006] 2007| 2008| 2009| 2010 2011| 2012) 2013| 2014| 2015
uJs 400 764 1011 1303| 1420| 1486| 1564| 1556| 1533| 1486| 1367| 1372

11710
Verejné a Statne VS | 110492 | 118108 | 127740 | 134280 | 139614 | 140525 | 136746 | 134992 | 132699 | 129526 | 124319 0
Podiel’ (v %-ach) 0,36 0,65 0,79 0,97 1,02 1,06 1,14 1,15 1,16 1,15 1,10 1,17

Ako vidno z tabulky €. 4 pocet Studentov VS v SR rastol do roku 2009 a od tej doby
neustale klesa. Podobna je situacia aj v pripade UJS, maximum dosiahol v roku 2010. Ale ak
vypocitame podiel poctu Studentov UJS v porovnani s celoStatnym poctom (verejné a Statne
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VS), zistime, Ze na UJS je tento trend pomalSi a podiel poctu Studentov UJS ukazuje rastuici
trend (okrem roku 2014) ¢o znazorfiuje aj graf ¢. 4.

Podiel poctu sStudentov UJS k poctu Studentov verejnych a Statnych
vysokych skdl v dennej forme Stadia (v %-ach)
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Graf ¢. 4 Podiel poctu studentov UJS k poétu Studentov verejnych a Statnych VS v dennej forme stidia

Na EF UJS k 31. 10. 2015 bolo zapisanych spolu 712 Studentov na vSetkych stupiioch
realizovanych programov a vo vSetkych formach poskytovaného Stiidia. V porovnani s rokom
2014 doslo k zniZeniu poctu Studentov o 34 Studentov, t.j. 04,57 %. Tento pokles bol
spdsobeny najmé nepriaznivym demografickym vyvojom. Rozdelenie poctu Studentov EF UJS
podl’a stupiia a formy Stidia za rok 2015 ukazuje graf ¢. 5.

Pocet studentov EF UJS k 31.10.2015
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Graf ¢. 5 Pocet Studentov EF UJS

Na 1. stupni vysokoSkolského Studia Studovalo na EF UJS k 31. 10. 2015 spolu 500
(70,22 %) Studentov a na 2. stupni vysokoSkolského Stidia spolu 212 Studentov (29,78 %).
V porovnani s rokom 2014 doSlo k zvySeniu poctu Studentov na 1. stupni vysokoSkolského
Stidia o 37 Studentov a k zniZeniu poctu Studentov na 2. stupni vysokoSkolského Studia o 71
Studentov.

K 31. 10. 2015 na EF UJS z 712 Studentov Studovalo na 1. stupni vysokoSkolského Stidia
dennou formou Stidia 401 aexternou formou Stidia 99 Studentov. Na 2. stupni
vysokoSkolského Stidia Studovalo dennou formou 155 a externou formou Stidia 57 Studentov.
V porovnani s rokom 2014 je v pocte Studentov dennej formy 1. stupifia vysokoSkolského
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Stidia EF UJS viditeI'ny narast v pocte Studentov o 7,23 % a v externej forme 1. stupia
vysokoSkolského Stidia 08,08 %. Oproti roku 2014 sa pocet Studentov 2. stupia
vysokoSkolského Stidia na EF UJS zniZil v dennej forme Stidia o 23,27 % a v externej forme
vysokosSkolského Sttdia o 29,63 %.

Z hore uvedeného poctu Studentov EF UJS pochadza zo zahranicia 50 Studentov. Na EF UJS
Studuje na 1. stupni vysokoSkolského Stidia v dennej forme 30 av externej forme 18
zahrani¢nych Studentov. Na 2. stupni vysokosSkolského Stidia Studuje dennou formou 1 a
externou formou vysokoSkolského Stidia 1 cudzinec. Oproti roku 2014 pocet Studentov
pochadzajucich zo zahranicia na EF UJS sa zvysil o 35 Studentov (70,00 %).

Pocet studentov PF UJS k 31.10.2015
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Graf ¢. 6 Pocet studentov PF UJS

PF UJS mala k uvedenému datumu 946 Studentov. V roku 2014 Studovalo na PF UJS v
dennej a externej forme Stidia spolu 918 Studentov. V roku 2015 v porovnani s rokom 2014
Studuje na PF UJS celkovo o 3 % viac Studentov. Na prvom stupni vysokoSkolského Stidia
k 31. 10. 2015 na PF UJS Studovalo 616 Studentov (65,11 %), na druhom stupni 315 (33,19 %),
a na tretom stupni 15 Studentov (1,58 %). Z uvedeného poctu 60 Studentov pochadza zo
zahranidia, t. j. 6,34 % z celkového poctu, v porovnani s rokom 2014 to znamena narast o 4 %.

Z celkového poctu Studentov je 703 Zien (74,31 %). K 31. 10. 2015 Studovalo na PF UJS na
1. stupni Stidia v dennej forme 448 Studentov (z toho 40 Studentov zo zahranicia) a v externej
forme 109 (z toho 19 Studentov zo zahranicia). Na 2. stupni Stidia v dennej forme Studovalo
250 Studentov (z toho 1 Student zo zahranicia) a v externej forme 64 Studentov. Na tret'om
stupni Stidia v dennej forme Studovalo 12 Studentov a v externej forme 3 Studenti. Rozdelenie
poctu Studentov PF UJS podla stupiia a formy Stidia za rok 2015 ukazuje graf ¢. 6.
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Pocet studentov RTF UJS k 31.10.2015
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Graf ¢. 7 Pocet studentov RTF UJS

V roku 2015 Studovalo na RTF UJS 74 Studentov, z toho 26 na I. stupni Stidia, 32 na
spojenom 1. a II. stupni Studia a 16 posluchacov na III. stupni Stidia (9 na externom Studijnom
programe). Co sa tyka vyvoja poctu Studentov, mbéZeme konstatovat, Ze v roku 2015 pocet
Studentov na Studijnom programe Misiologia, diakonia a socidlna starostlivost’ a na Studijnom
programe Reformovana teoldgia sa zniZil oproti predchadzajicim rokom, na doktorandskom
Studijnom programe Teoldgia sa zvySil. Rozdelenie poctu Studentov RTF UJS podla stupia a
formy Stidia za rok 2015 ukazuje graf ¢. 7.

c. Informacie o akademickej mobilite Studentov

Studenti aj v roku 2015 prejavili vyrazny zdujem o zahrani¢né mobility cez jednotlivé
programy, prostrednictvom ktorych realizovali: Studijné, pracovné, vyskumné pobyty i
prednaskové cykly s ciefom zvySovania svojej odbornosti a ziskavania praktickych skuisenosti.

UJS ponukala Studentom akademické mobility v ramci programu Eurépskej komisie
Erasmus+, Stredoeur6pskeho vymenného programu pre univerzitné Studia CEEPUS,
Stipendijného programu VELUX Sholarship a Stipendijného programu, ktory je podporovany
Ministerstvom F'udskych zdrojov a Instititom Balassiho.

V akademickom roku 2014/15 na UJS bolo realizovanych celkovo 76 zahrani¢nych
Studentskych mobilit (z toho 62 mobilit vroku 2015 - 38 mobilit v letnom semestri
akademického roka 2014/15 a 24 mobilit v zimnom semestri akademického roka 2015/16), ¢o
v porovnani s akademickym rokom 2013/14 predstavuje narast o 18,8 %. Pobyt Studentov UJS
v zahrani¢i trval spolu 288,51 osobomesiacov (z toho v hodnotenom roku 235,33). Najviac
Studentov bolo vyslanych z Ekonomickej fakulty UJS (60), potom z Pedagogickej fakulty (16)
a ako tretia skoncila Reformovana teologicka fakulta, na ktorej sa v roku 2015 realizovala
Erasmus+ Studijna mobilita iba pocas zimného semestra akademického roka 2015/16.
Z celkového poctu vyslanych Studentov v akademickom roku vycestovalo 59 % Zien (45).
Mobility boli realizované za tcelom Studia a praktickych staZi na partnerskych univerzitach
avo firmach v Mad'arsku (64 %), Dansku (13 %), Pol'sku (13 %), Turecku (5 %) i Ceskej
republike (5 %).
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Graf ¢. 8 Mobilita Studentov UJS

V roku 2015 sa UJS zapojila do vSetkych aktivit programu Erasmus+ v ramci klIticovej
akcie KA1- Vzdelavacia mobilita jednotlivcov. Program je zamerany na posilnenie zruc¢nosti,
zamestnatel'nosti a podporu modernizacie vzdelavania. Od akademického roka 2014/15
v ramci programu Erasmus+ moZu Studenti UJS vycestovat’ do zahraniCia nielen na Studijné
pobyty, ale tieZ na stdZe do podnikov mimo Slovenska. Studenti majti narok absolvovat 12
mesiacov mobility v kaZzdom stupni Stidia. V akademickom roku 2014/15 v ramci klicového
programu bolo vyslanych do zahranicia 45 Studentov (z toho 34 Studentov v roku 2015 - 13
Studentov v lethom semestri a. . 2014/15 a 21 Studentov v zimnom semestri a. r. 2015/16).
Najvacsi pocet Studentov v ramci programu mala Ekonomicka fakulta s po¢tom mobilit 34,
nasleduje ju Pedagogicka fakulta s poctom Studentov 11. Za tucelom Stidia na mobilitu
vycestovalo 39 Studentov, ¢o predstavuje dizku pobytu 206,63 osobomesiacov s priemernou
diZkou mobility 4,93 mesiaca na Studenta. Nadalej pretrvava zaujem o Erasmus+ Studijné
pobyty do Mad’arska (72 %), pricCom skoro rovnaky pocet mobilit bol realizovany do Danska
(10 %), Turecka (8 %), Ceskej republiky (8 %) a Polska (2 %). Pri vybere univerzity sa
Studenti rozhoduju podla referencii a dostupnosti ponuky predmetov, Co najviac sa
pribliZujticim ich Studijnému zameraniu.

StaZe v ramci programu Erasmus+ st vyznamnou sucastou mobilithych ponik pre
Studentov. MoZnost' vyuZitia stdZi umoZzni Studentom ziskat pracovnu skisenost’ obohatenti
nielen o medzinarodny, ale i multikulttirny rozmer. V akademickom roku 2014/15 vycestovali
na Erasmus+ staZ prvi absolventi UJS. Jedna sa o 6 Studentov z Ekonomickej fakulty (5)
a z Pedagogickej fakulty (1), ktori vycestovali na 2-3 mesiace do Déanska (1), Turecka (1)
a Madarska (4). V ramci celého akademického roka priemer Erasmus+ grantov na Studijné
pobyty predstavuje 367,79 Eur na mesiac a na praktické staze 447,22 Eur na mesiac.

Zahranic¢né Studentské mobility boli realizované aj cez Stredoeur6psky vymenny program
pre univerzitné Studia CEEPUS, bud v ramci spolupracujicich sieti partnerov, alebo si
uchadzaci vybrali inStitiiciu samostatne v kategorii ,,freemover”. V akademickom roku 2014/15
v ramci vymenného programu vycestovalo 16 Studentov z UJS, z toho 11 z Ekonomickej
fakulty a 5 z Pedagogickej fakulty v trvani 29,12 osobomesiacov. Z hl'adiska geografického bol
v tomto obdobi najvacsi zaujem o mobility v Pol'sku (56 %), Madarsku (38 %) a Ceskej
republike (6 %). V ramci vymenného programu CEEPUS vSetky mobility boli realizované
v priebehu roka 2015.
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Studenti UJS reagovali aj na ponuky Stipendijného programu VELUX Sholarship.
V akademickom roku 2014/15 v rdmci tohto programu absolvovalo mobilitu v Dansku na
univerzite International Business Academy, Kolding 5 Studentov z Ekonomickej fakulty (z toho
v roku 2015 vycestovali 4 Studenti), ¢o predstavuje diZku pobytu 23,10 osobomesiacov.

V akademickom roku 2014/15 sa mobility uskutociiovali aj prostrednictvom Stipendijného
programu Balassiho InStittitu. Zaujem o vycestovanie mali 10 Studenti z Ekonomickej fakulty
(z toho 8 Studenti realizovali mobilitu v priebehu roka 2015). Studenti stravili v zahrani¢i na
partnerskej Univerzite Istvana Széchenyiho (Mad'arsko) 29,6 osobomesiacov.

Z pohl'adu stupiia vzdelavania prevazna cast’ Studentov t. j. 40 % vycestovala na mobilitu
z prvého roc¢nika druhého stupnia vysokoskolského Studia, 26 % Studentov z druhého rocnika
druhého stupna vysokoSkolského Stidia, 16 % druhého rocnika prvého stupia
vysokoskolského Studia, 10 % tretieho rocnika prvého stupnia vysokoskolského Studia a 3 %
prvého rocnika prvého stupna vysokoSkolskej dennej formy Stidia. V rdmci programu
Erasmus+ vycestovalo 5 % absolventov na prakticku staz.

Skuisenost’ so zahrani¢nou mobilitou je stdle hodnotend pozitivne. VacSina Studentov
hodnoti kladne vyucujici proces na hostujicich univerzitich. Dal$im pozitivom je tieZ
zdokonalenie sa v cudzom jazyku, jeho praktické vyuZitie v kaZdodennom Zivote, o vedie
Studenta k vdcSej samostatnosti a zodpovednosti.

Oproti predchadzajicemu akademickému roku doSlo k 50 % narastu v pocte prijatych
zahranicnych Studentov, hoci zaujem o vycestovanie vysoko prevySuje pocCet prijatych
Studentov. Prichadzajuci Studenti sa zucastnili mobility na UJS cez programy Erasmus+
a CEEPUS. V akademickom roku 2014/15 UJS prijala v ramci programu Erasmus+ 1
Studentku z Budapesti z Katolickej Univerzity Petra Pazmanya, ktora stravila u nas 5 mesiacov.
V ramci kratkodobej Studijnej mobility vymenného programu CEEPUS naSu univerzitu
navstivili 2 Studenti z Rumunska, ktori stravili u nas spolu 2 osobomesiace. Ekonomicku
fakultu UJS navstivil Student tretieho stupna vysokoSkolského Stiidia z Technickej univerzity
Cluj Napoca a na Pedagogickej fakulte UJS sa zucastnil na mobilite 1 Student z Univerzity
Babesa Bolyaiho v KluzZi (Cluj-Napoca).

EF UJS

Akademické mobility Studentov EF UJS zaznamenali v roku 2015 v porovnani s idajmi
roku 2014 nérast vo fyzickom pocte vyslanych Studentov o 30 %.

V ramci Stipendijného programu VELUX SCHOLARSHIP sa v akademickom roku 2014/15
5 Studentov EF UJS aktivne zapojilo do vyucovacieho procesu v ramci celého semestra na
Medzinarodnej obchodnej univerzite v Koldingu v Dansku.

60 Studentov EF UJS sa v akademickom roku 2014/15 zucastnilo na niektorych
z mobilitnych programov. EF UJS prijala v akademickom roku 2014/15 v ramci akademickych
mobilitnych programov 1 Studenta.

PF UJS

V roku 2015 mali Studenti PF UJS moZnost' zapojit' sa do medzinarodnych programov
akademickej mobility. Zaujem prejavili predovSetkym o program ERASMUS+. Celkovo za rok
2015 sa zucastnilo ERASMUS mobility 16 Studentov PF UJS, a 5 Studentov sa zucastnilo
mobility cez program CEEPUS. Z absolvovanych mobilit bolo 15 na univerzitach
v Mad'arsku, jedna mobilita v Pol'skej republike. KaZdoro¢ne k ramcovym zmluvam pribidaju
d’alsie, o do budidcna zabezpe&i mobilitu Studentov do rdéznych krajin EU. Pocet prijatych
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Studentov za rok 2015 na Pedagogickej fakulte bolo 2, z toho jeden cez program ERASMUS+
a jeden cez program CEEPUS.

V porovnani s rokom 2014 sme zaznamenali pokles zaujmu o Studentské mobility o 6, co
predstavuje o 27,3 % menSsi zaujem Studentov o zahrani¢né mobility. Fyzicky pocet prijatych
Studentov na nasSej fakulte v oboch sledovanych rokoch je 2.

RTF UJS

Z RTF UJS v roku 2015 na Studentskd mobilitu v ramci Programu Erasmus+ vycestovala 1
Studentka do Rumunska, na Univerzitu Chrestiana Partium v Oradei.

d. Udaje o zaujme o $tiiddium na UJS a vysledkoch prijimacieho konania

V roku 2015 o moZnostiach Stidia UJS informovala Studentov strednych Skol a verejnost’
prostrednictvom viacerych kanalov:

* na webovej stranke univerzity,

e prostrednictvom Diia otvorenych dveri, ktory bol prvykrat organizovany spolo¢ne pre
vsetky fakulty UJS,

¢ prostrednictvom navstev strednych Skol,

 prostrednictvom portalu VS (www.portalvs.sk),

¢ v novinach s lokalnou a celoslovenskou posobnost'ou formou platenych inzeratov,

¢ prostrednictvom lokalnych radii formou kratkych inzercii.

V roku 2015 na podnet vedenia UJS bola posilnena marketingova ¢innost’ UJS a venovala
sa vdcSia pozornost’ osloveniu potencialnych uchadzacov o Stadium a vytvoreniu kladného
vnimania univerzity v spolocnosti. Ako ukazuji niZSie uvedené tudaje, tato Cinnost’ bola
uspesna, pomocou nej bol takmer zastaveny klesajuci trend ubidania poctu Studentov.

Presnu Statistiku prijimacich konani ukazuju tabul'ky 5, 6 a 7 tabul'kovej prilohy vratane
planovanych poctov, poctu prihlaSok, poctu prijatych a poctu zapisanych Studentov. PretoZe
fakulty UJS posobia v roznych, disjunktnych Studijnych odboroch okrem humanitnych vied, z
tabuliek su zrejmé pocty podla fakuilt.

Termin podania prihlaSok na 1. stupeni bol 30. 4. 2015, termin podania prihlaSok na 2.
stupen, na spojeny 1. a 2. stupeii a na 3. stupeii bol 30. 6. 2014.

Vzhl'adom na to, Ze sa nenaplnili planované pocty prihlaSok, dekani fakult vyhlasili
doplnkové kolo prijimacich konani pre 1. stupe, ktoré trvalo na EF UJS do 31. 7. 2015, na PF
UJS do 30. 6 .2015 a na RTF UJS do 24. 8. 2015.

V roku 2015 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoSkolského Stidia
prijatych na denni formu Stidia 563 Studentov a na externi formu Stidia 125 Studentov
(tabulka €. 5). V porovnani s rokom 2014 pocet Studentov prijatych na 1. stupeil a na spojeny
1. a 2. stupen vysokoSkolského Stidia narastol v dennej forme o 24,43 % a v externej forme
studia 0 9,65 %.

Tabulka ¢. 5: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v
spojenom prvom a druhom stupni v roku 2015
Denna forma
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e Plano- <
Podskupina Studijnych odbo- vany Ppaf Pr™ | Ueast Prijatie | Zdpis
rov » ihlasok
pocet

ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a
pedagogické vedy 465 341 341 305| 250
humanitné vedy 85 28 28 27 24
ekonémia a manaZzment 155 186| 186 153| 145

informatické vedy, informacné
a komunikacné technolégie 80 82 82 78 72
Spolu 785 637| 637 563| 491

Externa forma
e e Pléno- .
Podskupina Studijnych odbo- vany POC(:‘.‘E PI™ | Uast Prijatie | Zdpis
rov - ihlasok
pocet

ucitel'stvo, vychovévatel'stvo a
pedagogické vedy 60 81 81 74 54
ekondémia a manazment 70 61 61 51 46
Spolu 130 142 142 125| 100

Do akademického roku 2015/16 na UJS v 1. stupni av spojenom 1. aZ2. stupni
vysokoSkolského Studia sa zapisalo na denni formu Sttidia 491 Studentov a na externt formu
Studia 100 Studentov (tabul’ka €. 5). V porovnani s rokom 2014 pocet zapisanych novoprijatych
Studentov na 1. stupenl a na spojeny 1. a 2. stupenl vysokoSkolského Stidia narastol v dennej
forme 044,41 % a v externej forme Stddia o 35,14 %. Pocty prijimanych uchadzacov
a zapisanych Studentov v roku 2015 na 1 a spojeny 1. a 2. stupei Stidia ukazuje graf. ¢. 9.

Prijimacie konanie na 1. stupen a spojeny 1. a 2. stupen studia
pre akademicky rok 2015/2016
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Graf ¢. 9 Prijimacie konanie na 1 a spojeny 1. a 2. stupen Stidia

V roku 2015 bolo na EF UJS prijatych v 1. stupni vysokoSkolského Stidia na dennti formu
Studia 231 Studentov a na externt formu Stidia 51 Studentov. V porovnani s rokom 2014 pocet
prijatych Studentov v dennej forme 1. stupfia vysokoSkolského Stidia narastol o 15,15 %
a v externej forme o0 1,96 %. Z uvedeného poctu prijatych Studentov sa zapisalo na dennu
formu 1. stupnfia vysokoSkolského Stidia 217 a externého Stidia 46 Studentov. V porovnani
srokom 2014 je pocet zapisanych Studentov v 1. stupni vysokoSkolského Stidia vySsi
0 32,32 %.
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V roku 2015 bolo na PF UJS prijatych v 1. stupni vysokoSkolského Stiidia na dennt formu
Studia 315 Studentov a na externd formu Stidia 54 Studentov. V porovnani s rokom 2014 pocet
prijatych Studentov v dennej forme 1. stupnia vysokoSkolského Stidia narastol o 32,91 %
a v externej forme o 64,44 %. Z uvedeného poctu prijatych Studentov sa zapisalo na dennu
formu 1. stupnia vysokoskolského Stidia 256 a externého Stidia 54 Studentov. V porovnani
srokom 2014 je pocet zapisanych Studentov v 1. stupni vysokoSkolského Stidia vySsi
0 42,20 %.

Vroku 2015 bolo na RTF UJS prijatych v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského Stidia na dennd formu Stidia 19 Studentov. Externé Stidium nebolo
planované a preto neboli nafl ani prijati Studenti. V porovnani s rokom 2014 pocet prijatych
Studentov v dennej forme 1. a v spojenom 1. a 2. stupni stupiia vysokoskolského Stidia klesol
05 %. Z uvedeného poctu prijatych Studentov sa zapisalo na dennd formu 1. stupfia a
spojeného 1. a 2. stupnia vysokoSkolského Studia 18 Studentov. V porovnani s rokom 2014 je
rovnaky pocet zapisanych Studentov v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoSkolského
Studia.

V roku 2015 bolo na UJS v 2. stupni vysokoSkolského Studia prijatych na dennu formu
Stidia 213 Studentov a na externd formu Stidia 52 Studentov (tabul'ka €. 6). Oproti roku 2014
bolo prijatych na 2. stupenl vysokoSkolského Studia UJS o 6,99 % menej Studentov na dennu
formu a o 38,82 % na externt formu.

V roku 2015 bolo na UJS v 2. stupni vysokoSkolského Studia prijatych na dennu formu
Studia 194 Studentov a na externd formu Stidia 46 Studentov (tabulka €. 6). V porovnani
s rokom 2014 pocet Studentov prijatych na 2. stupenn vysokoSkolského Stidia klesol v dennej
forme 012,61 % a vexternej forme Stidia 041,02 %. Pocty prijimanych uchadzacov
a zapisanych Studentov v roku 2015 na 2. stupen Stidia ukazuje graf. ¢. 10.

Tabulka ¢. 6: Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku
2015

Denna forma

e e Planovany | PoCet pr- | = | .. .. .
Podskupina Studijnych odborov podet ihla%ok Ucast’ | Prijatie | Zapis

ucitel'stvo, vychovévatel'stvo a

pedagogické vedy 395 136| 136 132 114
ekonémia a manazment 120 83 83 81 80
Spolu 515 219| 219 213 | 194

Externa forma

e Planovany | PoCetpr- | = .| .. .. .
Podskupina Studijnych odborov pocet ihl&%ok Ucast’ | Prijatie | Zapis

ucitel'stvo, vychovavatel'stvo a

pedagogické vedy 60 26 26 25 22
ekonémia a manazment 50 28 28 27 24
Spolu 110 54 54 52 46
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Prijimacie konanie na 2. stupen studia
pre akademicky rok 2015/2016
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Graf ¢. 10 Prijimacie konanie na 2. stupen studia

Na EF UJS bolo prijatych na 2. stupeni vysokoSkolského Studia na dennu formu Stidia 81
Studentov a na externt formu Stidia 27 Studentov. Do prvého ro¢nika magisterského Stiidia na
EF UJS sa zapisalo v dennej forme 2. stupiia vysokoSkolského Sttidia 80 a v externej forme 24
Studentov, t. j. spolu 104 Studentov. V porovnani s rokom 2014 je poCet zapisanych Studentov
do prvého rocnika 2. stupnia vysokoskolského Studia nizsi o 7,14%.

Na PF UJS bolo prijatych na 2. stupenl vysokoSkolského Stidia na dennd formu Stidia 132
Studentov a na externu formu Stidia 25 Studentov. Do prvého ro¢nika magisterského Stiidia na
PF UIJS sa zapisalo v dennej forme 2. stupiia vysokoskolského Stidia 114 a v externej forme 22
Studentov, t. j. spolu 136 Studentov. V porovnani s rokom 2014 je pocet zapisanych Studentov

~ s

do prvého rocnika 2. stupnia vysokoskolského Studia nizsi o 27,66 %.

Tabulka ¢. 7: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stup-
ni v roku 2015

Denna forma

Podskupina Studijnych | Planovany | Pocet pr- Uc)as Prijatie | Zapis

odborov pocet ihlasok t
humanitné vedy 7 10 10 8 8
Spolu 7 10 10 8 8

Externa forma

Podskupina Studijnych | Planovany | Pocet pr- Uc)as Prijatie | Zapis

odborov pocet ihlaSok t
humanitné Vedy 10 4 4 3 2
Spolu 10 4 4 3 2

V roku 2015 boli na UJS v 3. stupni vysokoskolského Studia prijati na dennu formu Studia 8
Studenti a na externti formu Stidia 3 Studenti (tabulka ¢. 7). Na PF UJS boli prijati v 3. stupni
vysokosSkolského Studia na dennu formu Sttiidia 4 Studenti a 1 na externd formu. Na RTF UJS
boli prijati v 3. stupni vysokoSkolského Stidia na denni formu Stidia 4 Studenti a na externu
formu Studia 2 Studenti.

V roku 2015 sa na UJS zapisalo v 3. stupni vysokoSkolského Stiidia na dennti formu Stidia 8
Studentov a na externd formu Stidia 3 Studenti (tabulka €. 7). Na PF UJS bolo zapisanych v 3.
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stupni vysokoSkolského Stiidia na dennti formu Stidia 4 Studenti a 1 na externt formu. Na RTF
UJS bolo zapisanych v 3. stupni vysokoSkolského Stiidia na dennud formu Stidia 4 Studenti a na
externi formu Stddia 1 Student. Pocty prijimanych uchadzacov a zapisanych Studentov v roku
2015 na 3. stupeii Stidia ukazuje graf. ¢. 11.
Prijimacie konanie na 3. stupen studia
pre akademicky rok 2015/2016
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Graf ¢. 11 Prijimacie konanie na 3. stupen stidia

e. Udaje o absolventoch

V roku 2015 na UJS tuspesSne ukoncilo Stidium spolu 645 Studentov. Z nich 316 Studentov
ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.), 320 titul magister (v skratke Mgr.) a 9 titul PhD.
Z celkového poctu 508 ziskalo vysokoSkolské vzdelanie v dennej forme Studia, zvySnych 137
v externej forme. Z celkového poctu 624 bol obfanom Slovenskej republiky a 21 bolo zo
zahranicia. Rozdelenie poctu Studentov, ktori v akademickom roku 2014/15 riadne skoncili
Stidium je zobrazené na grafe ¢. 12.

Pocet studentov, ktori riadne skoncili stadium
v akademickom roku 2014/15

m 1. stupen
W 2. Stupen
H Spojeny 1. a 2. stupen

B 3. stupen

Graf ¢. 12 Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Stiudium v akademickom roku 2014/15

Komplexny prehl'ad o absolventoch je uvedeny v tabul’ke ¢. 8.
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demickom roku 2014/2015

o Dennd forma Externa forma | Spolu
uJs Stup ;n St obCania | cudzin- | obCania .
ia SR o SR cudzinci | spolu
1 121 3 22 3 149
119 0 46 0 165
EF 1+2 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0
Spolu EF 240 3 68 3 314
1 124 1 34 0 159
PF 2 112 2 27 0 141
1+2 0 0 0 0 0
3 1 0 0 1 2
Spolu PF 237 3 61 1 302
1 8 0 0 0 8
RTF 2 0 0 0 0 0
1+2 6 8 0 0 14
3 3 0 1 3 7
Spolu RTF 17 8 1 3 29
1 253 4 56 3 316
Eggi}; 2 231 2 73 0| 306
stupfiov 1+2 6 8 0 0 14
3 4 0 1 4 9
Spolu UJS 494 14 130 7 645

V roku 2015 na EF UJS tspeSne ukoncilo Stidium spolu 314 absolventov. Z tohto poctu
absolventov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.) 149 absolventov a titul magister (v skratke
Mgr.) 165. Z nich uspeSne ukoncilo Studium 1. stupnia vysokoSkolského Stiidia dennou formou
124 Studentov a externou formou Stidia 25 Studentov, z ¢oho pochéadzalo 6 absolventov zo
zahranicia. 2. stupeii vysokoSkolského Stidia na EF UJS uspeSne ukoncilo v roku 2015
v dennej forme Stidia 119 Studentov a externou formou Sttidia 46 Studentov.

V roku 2015 na PF UJS uspesSne ukoncilo studium spolu 302 Studentov. Z nich 159 ziskalo
titul bakalar (v skratke ,,Bc.”), 141 titul magister (v skratke ,,Mgr.“) a 2 titul philosophie doctor
(v skratke ,,PhD.*). Z celkového poctu ziskalo 240 vysokoSkolské vzdelanie v dennej forme
Stidia, 62 v externej forme Studia.

V roku 2015 na RTF UJS udspesSne ukoncilo Stidium spolu 29 Studentov. Z nich 5 ziskalo
titul bakalar (v skratke ,,Bc.”), 14 titul magister (v skratke ,,Mgr.“) a 7 titul philosophie doctor
(v skratke ,,PhD.“). Z celkového poctu ziskalo 25 vysokoSkolské vzdelanie v dennej forme
Studia, 4 v externej forme Studia.

Rigorozne konania

V zmysle zakona bolo na EF UJS aj v kalendarnom roku 2015 vyhlasené rigordzne
konanie. UchadzaCmi origor6zne konanie v odbore ManaZzment alebo Ekonomika
a manazment podniku sa mo6Zu stat’ absolventi Studijnych programov, ktori ziskali titul
,magister®, alebo obdobnych Studijnych programov v zahranici.

Stcastou rigorézneho konania je obhajoba rigor6znej prace v Studijnom odbore, v ktorom
Studenti ziskali vysokoSkolské vzdelanie, alebo v pribuznom Studijnom odbore. Po vypracovani
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rigordznej prace a uspesSnom vykonani rigor6znych skisok absolventi ziskaju v zmysle zakona
akademicky titul ,,doktor filozofie“ (v skratke ,,PhDr.”) v Studijnom odbore 3.3.16 Ekonomika
a manazment podniku alebo v Studijnom odbore 3.3.15. ManaZment.

V roku 2015 sa na rigorozne konanie prihlasilo 9 Studentov. V roku 2015 tspeSne obhajili
svoju rigor6znu pracu a vykonali rigor6znu skusku v odbore 3.3.15. ManaZzment spolu 4
Studenti a v odbore 3.3.16. Ekonomika a manazment podniku 5 Studentov.

Na PF UJS v roku 2015 uspeSne absolvovalo rigor6zne konanie a ziskalo titul ,,doktor
pedagogiky“ (v skratke ,,PaedDr.”) 8 uchadzacov. Z toho 3 v Studijnom programe Predskolska
a elementdarna pedagogika, 2 v Studijnom programe UCcitel'stvo bioldgie, 1 v Studijnom
programe UCcitel'stvo anglického jazyka a literatiry, 1 v Studijnom programe UCcitel'stvo
matematiky a 1 v Studijnom programe UCcitel'stvo informatiky.

Na RTF UJS v roku 2015 tspeSne absolvovali rigorézne konanie a ziskali titul ,,doktor
teologie" (v skratke ,,ThDr.") 2 uchadzaci.

f. Komentovany prehl’ad uaspechov Studentov

Informacie o Sportovych vysledkoch a reprezentacie UJS

e David Medza (Student EF UJS) - Majstrovstva Europy v KEMPO KARATE - 1. miesto
v kategérii 96-200 kg, 18-38 rokov (december 2015)

e Viktor Demin (Student EF UJS) - Clen reprezentacie SR v kajaku, majster sveta a
Eur6py v K4 v roku 2013, K1 muZi 1000 m - 4. miesto, K2 muZi 500 m - 3. miesto, K1
muzi 500 m - 2. miesto, K4 muZi 1000 m - 1. miesto na Majstrovstvach Slovenska v
roku 2015

e Attila Antolik (Student EF UJS) - Powerlifting GPC Svetovy pohdr 2. miesto (november
2015), Scitec RAW Power Pohar v squat-e 2. miesto (oktober 2015)

¢ Tiinde Koczkas (Studentka EF UJS) - Majstrovstva Slovenska Zien v boxe v roku 2015
- 1. miesto v polot'azkej vahe, ¢lenka reprezentacie SR v boxe

¢ DruZstvo Zien Volejbalového clubu UJS v regiondlnych Majstrovstvach vo volejbale
Zien Zadunajska v Mad'arsku v sezone 2014/15 ziskalo 1. miesto.

® Muzstvo UJS v stolnom tenise na Majstrovstvach okresu Komarno v stolnom tenise sa
umiestnilo na 3. mieste.

e Futbalové muZstvo UJS v II. triede oblastnej sutaze Futbalového zvdzu Komarno
ziskalo 12. miesto.

Zmluva o spolupraci v oblasti Sportu

Dnia 4. 6. 2015 podpisal rektor UJS doc. RNDr. Janos Téth, PhD. a manazZér Volejbalového
klubu Spartak v Komarne Ing. Ladislav Ferencz zmluvu o vzajomnej spolupraci. Volejbalovy
klub v sezone 2014/15 skoncil na 2. mieste v extralige a na Majstrovstvach SR ziskal 1. miesto.
Od sezény 2015/16 nesie volejbalové extraligové muZstvo nazov naSej univerzity - SPARTAK
UJS VKP KOMARNO. V sti¢asnosti nie je zndme umiestnenie nasho volejbalového muzstva v
extralige, pretoZe t.C. eSte prebiehajui zapasy.

EF UJS

Studenti EF UJS sa pravidelne zicastiiuji vedeckych podujati venovanych prezentacii
vysledkov ich Studentskej vedeckej ¢innosti na narodnej aj medzinarodnej tirovni, ale zapajaji
sa tieZ do projektov a sut'azi vyhlasovanych vybranymi spolocnostami hospodarskej praxe,
bankami, ¢i inStitiiciami sekundarnej sféry.
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EF UJS v letnom semestri akademického roka 2014/15 a v zimnom semestri akademického
roka 2015/16 reprezentovali Studenti na vyznamnych domacich a zahrani¢nych aktivitach.
Studenti magisterského $tidia, Mgr. Barbara Kovacova, Mgr. Peter Patasi, Mgr. Alexander
Nagypal a Mgr. Lenka Santova tspeSne reprezentovali EF UJS na medzinarodnej sutazi ,, XIII.
Celonarodna sut'az financénych pripadovych studii — XIII. Orszagos Pénziigyi Esettanulmany
Verseny“ v Gy0ri.

Dal3ou vyznamnou sitazou, do ktorej sa nasi Studenti aktivne zapojili bola Celonarodné
sut'az pripadovych Studii — ,,Orszagos Esettanulmany Verseny“, ktora je uZz organizovana 16-
krat a jej hostitelom bola uZ tradi¢ne Univerzita Corvinus v Budapesti. EF UJS reprezentovali
Studenti Mgr. Annamadria Nagyova, Mgr. Sandra Belanszka, Mgr. Monika Nagyova a Mgr.
Patrik Buday.

Studenti EF UJS Bc. Cyntia Szabdéova, Bc. Dominika Vlacsekova (rod. Bakova), Mgr.
Sandra Beldnszka a Bc. Judita Csalaova sa zicastnili na ,, XIV. Sut'azi v rieSeni pripadovych
Studii Timar Laszl6“ v meste Veszprém, v Mad'arsku, kde skoncCili na III. mieste medzi
pozvanymi timami.

V diioch 9. -11. aprila 2015 sa konal XXXII. ro¢nik Narodnej vedeckej aktivity Studentov,
kde host'ujica Fakulta zahrani¢éného obchodu Budapest Business School poskytla priestory
tejto vyznamnej udalosti. EF UJS h4jili Bc. Dominka Vlacsekova (rod. Bakova) a Mgr. Tamas
Meéri. Podl'a rozhodnutia poroty Bc. Dominka Vlacsekova (rod. Bakova) so svojou vedeckou
pracou a prezentaciou vybojovala v sekcii Regionalny rozvoj 3. miesto.

Fakulta ekonomiky a humanitnych vied univerzity ,Sapientia Erdélyi Magyar
Tudomanyegyetem” v Miercurea Ciuc v Rumunsku organizuje od roku 2002 kaZdoroc¢ne stit'azZ
pripadovych S$tidii s medzinarodnou tcastou. EF UJS reprezentovali Studenti: Bc. Emese
Balya, Bc. Judita Csalaova, Bc. AlZzbeta Mériova a Bc. Cyntia Szabéova. ,,SJE team”-u naSej
fakulty — sa podarilo uspesSne zdolat t'azké tlohy vycerpavajuicej sut'aze a ziskat' 4.miesto.

Do univerzitného kola Studentskej vedeckej a odbornej ¢innosti sa v letnom semestri
akademického roka 2014/15 zapojilo spolu 6 Studentov (uvadzame meno Studenta a nazov
prace):

e Bc. Moravéikova Annamaria: A leiraspolitika hatdsainak felmérése a vallalatok
gazdasagi eredményére napjainkban - Zhodnotenie vplyvu odpisovej politiky na
vysledok hospodarenia podnikatel'skych subjektov v stiCasnosti

¢ Bc. Tothova Anna: Tudasmegosztas az X generacioban - Del'ba znalosti v generacii X

e Mgr. Dolnik Attila: Diplomasok vallalkoz(z)unk?! - Absolventi, podnika(j)me?!

¢ Bc. Nagyova Nikoleta: A dunaszerdahelyi futballklub marketing kommunikaciéja -
Marketingova komunikdacia dunajskostredského futbalového klubu

e Siilei Csaba: Kamera segitségével iranyitott alkalmazasok - Ovladanie aplikacii
pomocou kamery

e Kasnyik Laszl6: Informacio- és tananyagmegosztd weboldal - Webstranka na zdiel'anie
informacii a Studijnych materialov

V sekcii prvé miesto obsadil Student denného magisterského Stidia Mgr. Attila Dolnik,
druhé miesto Student Csaba Siilei a tretie miesto obsadil Bc. Ladislav Kasnyik.

PF UJS
Vroku 2015 sa Studenti PF UJS zacastnili na viacerych sitaziach néarodnej
i medzinarodnej urovne. Z nich boli oceneni nasledovni:
e Bc. Patrik Baka — 1. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
literarna a jazykovedna, 15. 04. 2015
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Bc. Patrik Baka — mimoriadna cena na celonarodnom kole SVOC (OTDK), Sekcia
humanitnych vied, Budapest, 10. 4. 2015
Bc. Patrik Baka — 3. miesto na celondrodnom kole SVOC (OTDK), Sekcia
spolocenskych vied, Budapest', 1. 4. 2015
Bc. Patrik Baka — 1. miesto na celostdtnom kole SVOC pre $tudentov madarskej
narodnosti — Nitra, Sekcia literarnej vedy, 27. — 28. 09. 2015
Alexandra Baloghova — 3. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
literarna a jazykovedna, 15. 04. 2015
Alexandra Baloghova a Barbara Vidova - 3. miesto na celoStatnom kole SVOC pre
Studentov mad’arskej narodnosti — Nitra, Sekcia literarnej vedy, 27. — 28. 09. 2015
Bc. David Bencze — 1. miesto na Medzinarodnej Studentskej vedeckej konferencii,
Subotica, Srbsko, 13. — 15. 09. 2015
Bc. Evelin Csanéova — 3. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
pedagogickych vied, 15. 04. 2015
Eszter Dobai — 2. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia literdrna
a jazykovedna, 15. 04. 2015 o
Veronika Gaalova — 3. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
historickych vied, 15. 04. 2015
Silvia Kosztolanyi - 1. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
pedagogickych vied, 15. 04. 2015
Bc. Orsolya Palinkasova - 1. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno,
Sekcia historickych vied, 15. 04. 2015
Bc. Moénika Siili Derzsi - mimoriadna cena na celonarodnom kole SVOC (OTDK),
Sekcia telovychovnych a Sportovych vied, Budapest, 10. 4. 2015
Szilard Svitek — 2. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
pedagogickych vied, 15. 04. 2015
Bc. Arpad Szabdé — 2. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komérno, Sekcia
historickych vied, 15. 04. 2015
Mgr. Klaudia Takacs - 2. miesto na univerzitnom kole SVOC, UJS, Komarno, Sekcia
teologickych vied, 15. 04. 2015
Mgr. Klaudia Takécs - 3. miesto na celostatnom kole SVOC pre Studentov madarskej
narodnosti — Nitra, Sekcia spolocenskych vied, 27. — 28. 09. 201

RTF UJS
Dna 15. 04. 2015 vramci Studentskej vedeckej odborovej Cinnosti bola zriadena aj
osobitna teologicka sekcia, do ktorej sa so svojimi vedeckymi pracami prihlasilo 7 Studentov

1. miesto ziskal JUDr. Istvan Fazekas (4. ro¢nik),

2. miesto ziskala Klaudia Takacs ( 5. ro¢nik)

3. miesto ziskal Balint Vasarhelyi (3. rocnik).

Ucastnici univerzitného kola teologickej sekcie SVOC boli nominovani na X. kolo SVOC
pre Studentov mad'arskej narodnosti Zijucich na Slovensku (FTDK), ktoré sa konalo v Nitre, na
Fakulte stredoeurépskych Studii v diloch 27.-28. 11. 2015. V spolocCensko-vednej sekcii JUDr.
Istvan Fazekas ziskal prestizne 1. miesto, Klaudia Takacs 3. miesto.

g. Komentované ocenenia Studentov v ramci vysokej Skoly

EF UJS
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V letnom semestri akademického roka 2014/15 a v zimnom semestri akademického roka
2015/16 Studenti EF UJS ziskali nasledujtice ocenenia:

NajlepSia bakalarska praca na EF UJS — Bc. Diana Blunarova — Nazov bakalarskej
prace: ,, A gyerekek médiahasznalata Szlovakiaban és Amerikaban — Deti pouZivajtice
masmédia na Slovensku a v Amerike*

NajlepSia diplomova praca na EF UJS — Mgr. Peter Patasi. Nazov diplomovej prace:
,Pénziigyi kimutatasokbol nyert informaciok elemzése és azok felhasznalasi
lehet6ségei a vezet6k dontéseinél egy valasztott vallalatban — Zhodnotenie informacii
uctovnej zavierky a moznosti ich vyuZitia pri rozhodovani vo vybranej spolo¢nosti
Cena rektora UJS za najlepSie vysledky pocas magisterského Studia — Mgr. Lilla Csokas
— za najlepSie Studijné vysledky pocas magisterského Sttidia s priemerom: 1,09

PF UJS

Za vynikajtce Studijné vysledky a aktivitu v priebehu celého Stidia na Pedagogickej fakulte
UJS boli v ramci promocii vyznamenani nasledovni Studenti:

Pochvala dekana PF UJS:

Bc. Alexandra Baloghova — MJ-AJdb

Bc. Monika Vesela — SJ-AJdb

Bc. Katalin Kissova — Ch-Bdb

Bc. Betina Bajkaiova — PPdb

Bc. Terézia Ledeczka — PPdb

Bc. Estera Jeskova — PPdb

Mgr. Aniko Czinege — MJ-NJdm

Mgr. Kitti Méhesova — MJ-AJdm

Mgr. Klaudia Paldiova — AJ-Idm

Mgr. Anita Szabéova — B-MJdm

Mgr. Florian Takacs — MJ-AJdm

Mgr. Monika Siili Derzsi — UPVdm

Mgr. Brigita Harangoz6 — UPVdm

Mgr. Katarina Fiisiova — UPVdm

Cenu za najlepSiu bakalarsku pracu na PF UJS ziskal Bc. Ladislav Simon (CH-Bdb).
Cenu za najlepsiu diplomovu pracu na PF UJS ziskal Mgr. Patrik Baka (MJ-Hdm).

Cenu rektora na PF UJS ziskali: Mgr. Patrik Baka (MJ-Hdm) a Mgr. Veronika Valent
(MJ-Bdm).

RTF UJS
V roku 2015 Studenti RTF UJS ziskali nasledujuce ocenenia:

Cenu rektora ziskala Mgr. Klaudia Takacs — za vynikajuce vysledky pocas celého
Studia.
Ocenenie za najlepSiu diplomovt pracu ziskal Mgr. Tibor Lénart.
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II. Informacie o poskytovani d’alsieho vzdelavania

V roku 2015 sa na UJS neposkytovalo Ziadne d’alSie vzdelavanie.
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III. Zamestnanci vysokej Skoly

Personalny stav

Strategické riadenie I'udskych zdrojov na UJS bolo v roku 2015 smerované k naplianiu
dlhodobych cielov univerzity a to hlavne vo vztahu k zvySovaniu kvalifikaCnej drovne
zamestnancov, prednostne pedagogickych zamestnancov, vytvaranim suladu medzi poctom a
kvalifikacnou Struktirou pracovnikov tak, aby kaZdé pracovné miesto bolo obsadzované
kvalifikovanym uchddzacom, samozrejme pri dodrZiavani prisluSnych pravnych predpisov.
Pocet zamestnancov v pracovnom pomere k 31. 12. 2015 vo fyzickych osobach bolo 205, z
toho bolo 105 Zien a 101 muZov. Pracovnikov s kratSim pracovnym ¢asom vo veku od 20 do 64
rokov bolo celkom 21, z toho 10 Zien a 11 muZov. Zamestnancov s kratSim pracovnym ¢asom
vo veku 65 rokov a viac mala UJS iba troch a to 2 muZov a 1 Zenu. Pracujtcich déchodcov
bolo spolu 11, z toho 7 Zien a 4 muZi. Univerzita dba na to, aby davala moZnost’ zamestnat sa
Tudom so zdravotnym postihnutim. V roku 2015 zamestnavala UJS 4 pracovnikov so ZTP,
z toho boli 3 Zeny a 1 muz.

Z celkového poctu zamestnancov univerzity bolo k 31.12.2015:
pocet pedagogickych zamestnancov: 114
pocet nepedagogickych zamestnancov: 91

Z celkového poctu vysokoSkolskych ucitefov k 31. 12. 2015 bolo zamestnancom
Pedagogickej fakulty 53, Ekonomickej fakulty 47 a Fakulty reformovanej teol6gie 14 osob.

Pocet nepedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2015 bol 91, z toho :

rektorat 52
zamestnanci CIS 6
zamestnanci UK 6
zamestnanci SD 14
administrativni zamestnanci na fakultach 13

V zmysle Organizacného poriadku UJS, ktory bol schvaleny uznesenim Akademického
senatu UJS cislo 31/03/2015-1 dna 31. 03. 2015 nastal v celkovom pocte nepedagogickych
zamestnancov narast oproti roku 2014 o 11. Pocet zamestnancov Rektoratu UJS je 52, v pocte
zamestnancov CIS, UK sme zaznamenali narast o 1.

Kvalifikacna Struktiara vysokoskolskych ucitel’ov

Ciel'om riadenia lI'udskych zdrojov UJS je vytvorenie prostredia podnecujice systematické
vzdelavanie ako aj rozvoj intelektuadlneho kapitalu a priazniva kvalifikacna Strukttira najma
pedagogickych zamestnancov. V oblasti personalnej politiky sa na UJS dodrZiaval nastipeny
trend z minulych rokov a to zlepSovanie kvality vzdelavacieho procesu rastom kvalifikacnej
Struktiry pedagogickych zamestnancov a v roku 2015 sa kladol doéraz hlavne na personalne
obsadenie akreditovanych Studijnych programov kvalitnymi pedagogickymi zamestnancami a
zabezpecCenie garancie Studijnych programov vo vSetkych troch stuptioch vzdelavania.
Evidencny prepocitany pocet vysokoSkolskych ucitefov k 31. 10. 2015 bol spolu 105,65.
Kvalifikacna Struktira vysokoSkolskych ucitefov k 31.10.2015 oproti roku 2014 ukazuje
priaznivy vyvoj. V kategoériach profesori, docenti s DrSc., docenti bez DrSc. sme zaznamenali
mierny percentualny narast, v kategoriach ostatni ucitelia s PhD., CSc. a ostatni ucCitelia bez
vedeckej hodnosti mierny pokles oproti roku 2014.
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PodrobnejSie tudaje tykajice sa zamestnancov vysokej Skoly obsahuje tabulka ¢. 9
a znazornuje graf. ¢. 13.

Tabulka ¢. 9: Kvalifikacnd sStruktura vysokoSkolskych ucitelov
Evidencny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2015

Ostatni Ostatni
Profesori, . Ostatni . 1. ucitelia
. Docenti, o 1. ucitelia s
Fakulta Spolu | docenti s ucitelia s bez ve-
bez DrSc. PhD, .
DrSc. DrSc. deckej
CSc. .
hodnosti
PF 52,35 7,50 18,00 21,00 5,85
EF 41,90 6,40 6,00 19,90 9,60
RTF 11,40 3,00 3,00 5,40
Spolu 105,65 16,90 27,00 0,00] 46,30 15,45
Podiel v % 100 16,0 25,6 0,0 43,8 14,6
Spolu v roku 2014 98,25 14,60 20,00 0,00 46,20 17,45
Podiel v % 2014 100 14,9 20,4 0,0 47,0 17,8
Rozdiel 2015 - 2014 7,40 2,30 7,00 0,00 0,10 -2,00
Rozdiel v % 2015 -
2014 0,0 1,1 5,2 0,0 -3,2 -3,1
KVALIFIKACNA STRUKTURA
VYSOKOSKOLSKYCH UCITELOV UJS
Ostatni ucitelia
bez vedeckej Profesori,
hodnosti docenti s DrSc.

15% 16%

Docenti, bez
DrSc.
25%

Ostatni ucitelia s
PhD, CSc.
44%

Graf ¢. 13 Kvalifikacna Struktiara vysokoskolskych ucitel’ov

Zhodnotenie vyberovych konani

Vroku 2015 boli vypisané vyberové konania v zmysle zakona a v zmysle vnutornych
predpisov univerzity (Zasady vyberového konania). Vyberové konania na miesta profesorov a
docentov su zverejiiované v slovenskych médiach, na oficidlnej webovej stranke univerzity,
kam je mozZné sa pripojit priamo zo stranky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu Slovenskej republiky. O otazke kvality uchadzacov je kompetentna rozhodnut’ vyberova
komisia. Pri obsadzovani funk¢nych miest profesorov je spravidla na jedno miesto jeden
uchadzac. Pocet vyhlasenych vyberovych konani na obsadenie funkcie profesorov, docentov,
odbornych asistentov v Studijnom odbore, 1.1.4. pedagogika, 2.1.7 historia, 2.1.27. slovensky
jazyk a literatura, 2.1.29. neslovanské jazyky a literatury - mad’arska literattra, 4.1.14 chémia,
4.2.1. biolégia, 3.3.16. ekonomika a manaZment podniku, 3.3.20. odvetvové ekonomiky
a manazment, 9.1.1. matematika, 9.2.9. aplikovand informatika, 2.1.12. teolégia bol v roku
2015 spolu 31. Z celkového poctu vyberovych konani na funk¢né miesta profesorov sa
uskutocnilo 10, na funkéné miesta docentov 7 a na ostatné miesta vysokoSkolskych ucitelov
14. Do vyberovych konani na miesta vysokoSkolskych ucitel'ov uskutoCnenych v roku 2015
sa prihlasilo celkom 42 uchddzacov. Priemerny pocet uchadzacov na funkéné miesto profesora
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bolo 1,1, na funk¢né miesto docenta 1,00 a na miesto odborného asistenta a asistenta 1,71
uchadzacov. Priemerny pocet prihlasenych, ktori v case vyberového konania neboli
Vv pracovnom pomere s univerzitou predstavuje 0,4. Priemernd diZka uzatvorenia pracovnej
zmluvy na dobu urcitt je v pripade profesorov 4,035 rokov, v pripade docentov 4,76 rokov
a v pripade ostatnych uchadzacov 5 rokov. PocCet vysokoSkolskych ucitel'ov, ktori opédtovne
obsadili to isté miesto bolo spolu 23, z toho funk¢né miesto profesora 4, funkcné miesto
docenta 5 a ostatni 14. PocCet miest obsadenych bez vyberového konania bolo 17, z toho
vysokosSkolsky ucitel’ nad 70 rokov 1.

Podrobnejsie tidaje tykajtice sa zamestnancov vysokej Skoly sa nachadzaju v tabulke ¢. 10.
Tabulka ¢. 10: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitelov uskutoc¢nené v roku 2015

Priemerny Pocet
pocet uc- konani
hadzacov, | Priemerna Pocet ;
. . | ktoriv ¢a- dizka . . konani kd.e b,01
Priemerny se vybero- | uzatvo- Pocet zm- Pocet do ’ | prihlas-
Pocet vy- | pocet uc- ‘ho kon- | renia pra- ldv uzatvo- | konani Kktorvch eny v§
Funkcia berovych | hadzacov veho boli apra renych na | bez uzat- y ucitel,
konani | na obsade- | &M@ M€POU C?VHEJ dobu ne- vorenia S.ah?,e p{— ktory
nie pozicie v pracov= zmiuvy ha urcita zmluvy 1hast opétovne
nom po- | dobu urdi- Ziaden obsadil
mere s Vy- ta uchadzac (0 isté
sokou Sko- .
lou miesto
Profesora 10 1,1 0,55 4,035 0 0 0 4
Docenta 6 1 0,29 4,76 0 0 0 5
Ostatné 14 1,71 0,42 5 0 0 0 14
Spolu 30 1,4 0,4 4,6 0 0 0 23
Pocet miest obsadenych bez vybe-
rového konania
Zamestna- | Fyzicky | Prepodi-
nec pocet tany pocet
VS ucitel
nad 70 ro-
kov 1 0,95
Ostatni 16 8,35
Spolu 17 9,3

Vzdelavanie zamestnancov a d’alSie vzdelavanie

Rozvoj a dalSie vzdelavanie zamestnancov UJS bolo vroku 2015 realizované ako
systematické a odborné vzdelavanie vo vSetkych pracovnych kategoériach, ktoré maju za ciel
priebeZzné zdokonalovanie a spajanie poZadovanych vedomosti, schopnosti a zrucnosti
potrebnych na vykon dohodnutej pracovnej C¢innosti. DalSie vzdeldvanie a rozvoj
zamestnancov sa realizoval dcastou zamestnancov na Skoleniach, preSkoleniach, kurzoch,
seminaroch a inych odbornych podujatiach. Skoleni, preskoleni, kurzov, seminarov a d’alsich
vzdelavacich aktivit v roku 2015 sa zucastnil vel'ky pocet zamestnancov. Naklady na Skolenia
nepedagogickych zamestnancov v roku 2015 predstavovali sumu 1451,20 EUR.

Trendy v oblasti 'udskych zdrojov poukazuji na potrebu intenzivneho manaZovania
I'udskych zdrojov univerzity.
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IV. Podpora Studentov

Stipendia

UJS sa aj prostrednictvom poskytovania roznych druhov Stipendii snazi zabezpecit pre
svojich Studentov podnecujice, motivacné a optimalne prostredie k dosahovaniu ¢o najlepSich
Studijnych vysledkov ¢i uspechov v Sportovo-zaujmovych aktivitdich. Podpora Studentov je
zabezpecena tak z prispevkov zo Statneho rozpoctu, ako aj z vlastnych zdrojov. S cielom
zabezpeCenia primeranych a vyhovujlicich podmienok k Studiu je Studentom zo
znevyhodneného socialno-ekonomického prostredia poskytované socidlne Stipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov. Po dosiahnuti vynikajiceho prospechu je odmenenych max. 10%
zapisanych Studentov v aktudlnom akademickom roku (tzv. prospechové Stipendium), k Studiu
technickych a prirodovednych odborov je 50% zapisanych Studentov motivovanych
poskytovanim tzv. odborovych Stipendii v zmysle § 96a ods. 1 pism. a) zakona (tzv. odborové
Stipendium). V ramci Komarnanskych univerzitnych dni je kaZdoro¢ne organizovana
Studentskd vedecko-odborna ¢innost (SVOC), pocas ktorej ticastnici prezentuji vysledky
svojich vedeckovyskumnych prac a odmenou najispesnejSich z nich nie je len dobry pocit z
dosiahnutého umiestnenia, ale aj priznané Stipendium. Snahou vedenia UJS je inSpirovat’ a
aktivizovat’ Studentov k zmysluplnému traveniu vol'ného ¢asu a Stipendia z vlastnych zdrojov
priznava aj Studentom za mimoriadne vysledky v umeleckej a Sportovej ¢innosti. O poskytnuti
Stipendii rozhoduje devit¢lennd Stipendijna komisia, z ktorych 4 ¢lenovia st Studenti. Na
zaklade uzneseni Stipendijnej komisie sa pripravi navrh pre rektora UJS. O udeleni a vy3ke
Stipendia s kone¢nou platnost'ou rozhoduje rektor UJS.

Socialne Stipendia

V roku 2015 na socialnu podporu Studentov boli vyplatené socialne Stipendia v celkovom
objeme 286 535 €, pricom na jednotlivych fakultach iSlo o Stipendia v nasledovnej vyske: na
EF UJS v sume 105 870 EUR, na PF UJS v sume 168 250 EUR, a na RTF UJS v sume 12 415
EUR. V roku 2015 Studenti podali spolu 250 Ziadosti o poskytnutie socialneho Stipendia, z toho
UJS schvalila 199 Ziadosti. Rozdelenie objemu sociadlnych Stipendii podla fakdilt je zndzornené
na grafe €. 14.

Socialne Stipendia v roku 2015 (€)

12415

HEF
mPF
RTF

Graf ¢. 14 Socialne stipendia
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V priebehu roka 2015 na EF UJS poberalo socialne Stipendium 78 Studentov, Co predstavuje
14,03 % z celkového poctu 556 Studentov dennej formy Stidia na EF UJS na 1. a 2. stupni
Studia. Celkova vyska vyplatenych socialnych Stipendii na EF za rok 2015 predstavuje 105 870
EUR.

V priebehu roka 2015 na PF UJS poberalo socialne Stipendium 110 Studentov, co
predstavuje 14,88 % z celkového poctu 739 Studentov dennej formy Stidia na PF UJS na 1. a 2.
stupni Studia. Celkova vySka vyplatenych socialnych Stipendii na PF za rok 2015 predstavuje
148 270 EUR.

V priebehu roka 2015 na RTF UJS poberalo socidlne Stipendium 11 Studentov, ¢o
predstavuje 18,97 % z celkového poctu 58 Studentov dennej formy Studia na RTF UJS na 1. a
na spojenom 1. a 2. stupni Stidia. Celkova vyska vyplatenych socialnych Stipendii na RTF za
rok 2015 predstavuje 12 415 EUR.

Motivacné Stipendia

V roku 2015 vo forme motivacnych Stipendii boli vyplatené Studentom Stipendia v celkovej
vyske 77 396 EUR. Z toho pre EF UJS vo vyske 36 538 EUR, pre PF UJS vo vyske 37 137
EUR a pre RTF vo vyske 3 721 EUR. Rozdelenie objemu motivacnych Stipendii podl'a fakuilt a
ucelu je znazornené na grafe ¢. 15.

Motivacné stipendia v roku 2015 (€)
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Prospechove stipendia Odborove stipendia Ine motivacné stipendia
Graf ¢. 15 Motivacné stipendia

V roku 2015 vo forme prospechového Stipendia boli vyplatené Studentom Stipendia v
celkovej vySke 45 337 EUR. Z toho pre EF UJS vo vyske 18 704 EUR, pre PF UJS vo vyske
24 112 EUR a pre RTF vo vyske 2 521 EUR.

V roku 2015 ako odborové Stipendium boli vyplatené Studentom Stipendia v celkovej vyske
26 509 EUR. Z toho pre EF UJS vo vySke 16 434 EUR a pre PF UJS vo vyske 10 075 EUR.

Zvysna suma 5 550 EUR bola vyplatena Studentom za vynikajice Studijné alebo vedeckeé
vysledky (ceny rektora, ceny za najlepSie zaverecné prace, 1. aZ 3 miesto na univerzitnom kole
SVOCQ). Z toho pre EF UJS vo vyske 1 400 EUR, pre PF UJS vo vyske 2 950 EUR a pre RTF
vo vyske 1 200 EUR.
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Stipendia z vlastnych zdrojov

Z vlastnych zdrojov méZze UJS udelit' Stipendium na socidlnu podporu Studentov, na
motivacné ucely (vynikajice Studijné vysledky, Sportova alebo umelecka ¢innost) a za d’alSie
aktivity vykonané v zaujme UJS. V roku 2015 vo forme Stipendii z vlastnych zdrojov boli
vyplatené Studentom Stipendia v celkovej vyske 12 680 EUR.

Z toho pre EF UJS vo vyske 6 840 EUR, pre PF UJS vo vysSke 5 575 EUR a pre RTF vo
vysSke 265 EUR. Rozdelenie objemu Stipendii z vlastnych zdrojov podl'a fakdlt je znazornené
na grafe €. 16.

§ti]1en(lif| z vlastnych zdrojov v roku 2015 (€)

265

mEF

mPF
RTF

Graf. ¢. 16 Stipendia z vlastnych zdrojov

Informacné zabezpecenie Studentov

V roku 2015 bol na UJS vytvoreny a zavedeny do prevadzky e-learningovy systém na baze
open-source LMS Moodle. Systém pontika zverejiiovanie Studijnych a pomocnych materialov
k jednotlivym predmetom, moZnosti zadavania domacich tuloh a elektronického otestovania
vedomosti v autorizovanej zéne.

Studenti majti popri moZnosti pripojenia cez kabel vo vietkych budovach UJS pristup na
internet aj prostrednictvom wi-fi pokrytia. K pripojeniu k sieti je potrebna autentifikacia osoby
(prihlasovacie meno a heslo).

CIS pripravuje aj rozSirenie sluZieb s moznost'ou pridania kreditov do tlacového systému
prostrednictvom medzinarodnej sluzby PayPal.

Centrum kariérneho poradenstva

Centrum kariérneho poradenstva UJS (d'alej len "centrum" alebo "CKP") poskytuje
poradenstvo v oblastiach, ktoré tzko stvisia s uplatnenim sa absolventov na trhu prace.
Centrum sa zameriava predovSetkym na problematiku zostavenia Zivotopisu, motivacného
listu, efektivneho wvyhladdvania prace, vystupovania pocas pracovnych pohovorov, na
naleZitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po skonceni Studia. Centrum ponika moZnost
zucastnit’ sa zaujemcom na tzv. teste osobnosti (test osobnosti MBTTI), prostrednictvom ktorého
sa urCuje typologia osobnosti, vhodny typ profesie, silné a slabé stranky respondentov. CKP
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takisto pomaha Studentom pri vyhl'adavani moZnosti na odbornu prax. Poradenstvo sa realizuje
telefonicky, e-mailom alebo formou osobnej navstevy.

Vramci projektu ZvySovanie kvality vzdelavania tvorbou a inovaciou Studijnych
programov, rozvojom l'udskych zdrojov a podporou kariérneho poradenstva (ITMS:
26110230108, kod vyzvy: OVP-2012/1.2/05-SORO) sa v roku 2015 uskutocnilo Skolenie 3
zamestnancov CKP. Pocas Skolenia si zamestnanci CKP mohli osvojit' poznatky z oblasti
psycholégie, personalistiky, realizacie assessment centra, uZivania testov, ich vyhodnocovania,
vedenia konzultacii, pripravy Studentov na vyberové konanie ¢i pracovnych pohovorov
prostrednictvom vhodnych testov, vratane manualov pre vyhodnocovanie. Po vyplneni testov
Studentmi pracovnici CKP postupne vyhodnotili formulére, poskytli spédtni vézbu
a interpretaciu, a pomocou manualov vytvorili hodnotenie prisposobené jednotlivym
respondentom. Zamestnanci CKP otestovali vySe 100 Studentov a absolvovanim testov
Studenti ziskali informdcie o tom, aky typ povolania, zamestnania by bol pre nich najvhodnejsi.
Cielom projektu bolo zvysit' Sancu Studentov uplatnit’ sa na trhu prace po ukonceni Stidia
a ziskat’ vhodné zamestnanie.

Studenti so Specifickymi potrebami

Studenti so $pecifickymi potrebami majii narok podla ich Specifickych potrieb na podporné
sluzby. Na UJS sa o Studentov so Specifickymi potrebami stara univerzitny koordinator. Pre
zaujemcov a Studentov st vSetky potrebné informacie dostupné na webovej stranke univerzity
vratane kontaktov na koordinatora. Koordinator poskytuje uchadzacom so Specifickymi
potrebami informacie o Studijnych programoch, mozZnostiach Stidia s prihliadnutim na ich
Specifické potreby, ako aj o mozZnostiach podpornych sluzieb. Informacie pre Studentov so
Specifickymi potrebami su sprostredkované aj pomocou e-mailovej komunikacie, nasteniek,
informacnych filmov vysielanych na obrazovkach rozmiestnenych v priestoroch UJS ako aj pri
zapisu na Studium.

Studentska samosprava

Do Zivota univerzity sa aktivne zapéja aj Studentskd samosprava UJS. Je to samospravny
organ Studentov zriadeny za ucelom ochrafiovat’ prava a reprezentovat’ zaujmy Studentov na
univerzitnej a fakultnej tirovni. Studentskd samosprava UJS maé zastipenia aj v organoch a
komisiach UJS a jej jednotlivych fakuilt.

EF UJS

EF UJS venuje pozornost’ aj podpore Studentov, ktora sa prejavuje v socialnej oblasti, ako aj
formou konzultacnej a poradenskej ¢innosti pre Studentov. V radmci konzultacnej a poradenskej
¢innosti pracovnici EF UJS poskytuji Studentom v dennej a externej forme 1. a 2. stupiia
vysokoSkolského Stidia informacie najmd k priebehu aharmonogramu aktudlneho
akademického roka, o ich povinnostiach a mozZnostiach v ramci akademického informacného
systému, k problematike zaverecnych a diplomovych prav, k moZnostiam prihlasenia sa na
Studijné programy, resp. na d’alsi stupen Studia, k moZnostiam mobility Studentov a pod..

Interni a externi pedagogicki pracovnici zabezpecili pre svojich Studentov konzultacie, ktoré
boli zamerané na usmernenie pri tvorbe bakalarskych, diplomovych a rigoréznych prac,
aktivity vyskumného charakteru a diskusiu o pripadnych nejasnostiach vo vyucbe
v jednotlivych tematikach. V ramci tcasti Studentov na vedeckych aktivitach, ¢i domacich
a medzinarodnych odbornych stit'aZiach mozno konstatovat, Ze disponuju silnou podporou na
vedeckej baze zo strany vedenia EF UJS a zo strany pedagdgov.
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EF UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojich Studentov aj zapajanim odbornikov
a externych inStiticii poCas akademického roka do procesu vyucby formou odbornych
prednasok alebo podporou pocas vypracovania roznych tematickych zadani. Studenti
spracovavaju pocCas semestra semestralne prace, ktorych problematika priamo koreSponduje s
vyucovanou latkou. Semestrdlne prace sui prezentované priebezne vo vztahu k obsahu a
postupnosti preberanej latky. Vo vacSine pripadov sa spracovanie semestralnej prace nezaobide
bez navstevy podniku, banky, mestského, ¢i obecného tradu a inych institicii, kde Student
musi preukazat' znalosti z predmetu, aby vedel jednoznacne komunikovat a definovat
poZziadavky na Ziadané informacie k svojej semestralnej praci. Studenti tieto zhromazdené
informacie neskor zdielaju aj medzi sebou formou kratkych prednasok. Tym si okrem
nadobtidania vedomosti vlastnou aktivizaciou cibria aj prednesové schopnosti. PoZadované
vedomosti sd priebeZzne hodnotené aj pisomnou formou skdSania. Pedagégovia EF UJS sa
snazia podla mozZnosti zabezpecit pre Studentov aj prednasky vedené kvalifikovanymi
odbornikmi z praxe. Pocas tychto prednaSok maju aj pedagogovia moZnost skimat’ reakcie
prisediacich $tudentov a podl'a reakcii a komplexnosti a hibky nimi kladenych otazok je do
urcitej miery moZzné vytvorit' si obraz a priebeZne hodnotit’ troven vedomosti Studentov v
danej hospodarskej oblasti.

Aj pocas roka 2015 navstivili EF UJS viaceri odbornici z pedagogickej a aj zo stikromnej
sféry. Studenti mali moZnost’ ziicastnit sa viacerych odbornych a vedeckych prednasok, kde
mohli nadobudnuit’ nové znalosti a sktisenosti z odboru ekonomiky a manazmentu. Prednasky
vedené kvalifikovanymi odbornikmi z praxe ponikajti rovnako namety pre posun v orientovani
priebezného hodnotenia na zistené nedostatky vyplyvajiice z reakcii a otazok studentov. Casto
su im takto predpisané konkrétne Studijné materialy zabezpecCené pozvanym prednasSatel’om,
alebo su Studenti upozorneni na tlaCené, Ci elektronické dokumenty, ktoré st nasledne
predmetom priebezného ako aj zaverecného hodnotenia. Tieto dokumenty si Studenti Casto aj
individualne vyhl'adavaju, ¢im su nuteni navstivit' webové stranky instittcii a orientovat’ sa na
nich. Nie je vynimkou, Ze ich pri hl'adani materidlov zaujme stranka institucie, ku ktorej sa
neskor, alebo v lepSom pripade s pravidelnost'ou vracaju.

Studenti sa stykajii z externymi organiziciami aj vrdmci povinnych odbornych praxi
v druhom rocniku magisterského vysokoSkolského Studia. Miesto realizacie praxe si Studenti
vyberaji a hladaji samostatne. EF UJS disponuje zmluvami o vzdjomnej spolupraci pocas
umiestiiovania Studentov Studijného programu Riadenie podniku v ramci odbornej praxe
s Finanénym riaditel'stvom Slovenskej republiky a Uradom prace, socialnych veci a rodiny
Nové Zamky, vysunuté pracovisko Stirovo. Kladné hodnotenia podnikov a indtiticii
potvrdzuji odbornu pripravenost Studentov EF UJS v odbore ekonomika a manaZment.
Cielom odbornej praxe pocas Studia je zvySenie kvality arozvoja procesu vzdelavania
Studentov a ich lepSej pripravy na podmienky praxe.

Do Zivota EF UJS arozvoja volnocasovych aktivit sa aktivne zapdja aj Studentska
samosprava EJ UJS. Je to samospravny organ, ktory reprezentuje Studentov na fakultnej a aj
univerzitnej urovni. Fakulta podporuje takuto Cinnost’ Studentov, pretoZe si uvedomuje jej
podstatu pre ich osobitny rozvoj. V spolupraci so Studentskou samospravou EF UJS vytvara
EF UJS vhodné podmienky na rozSirovanie volnocasovych aktivit Studentov aj v ramci
roznych odbornych, Sportovych a inych podujati a sut'azi.

PF UJS

Zabezpecenie pedagogickej praxe

Pedagogicka prax je stuCastou bakalarskeho a magisterského Stidia na PF UJS — je to jedna
z podmienok ukoncenia Stidia. Za odbornu stranku pedagogickej praxe Studentov UJS v
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cvicnych Skolach a Skolskych zariadeniach UJS je zodpovedny odborny pedagég daného
Skolského zariadenia. Organizaciu a odborny obsah pedagogickej praxe zo strany PF UJS
zabezpecuju vyucujuci, spravidla metodici jednotlivych katedier. Do realizacie pedagogickej
praxe su zapojené cvicné Skoly a cvicné Skolské zariadenia primarne v meste Komarno
a v uzkom okoli, celkovo sa nej ale ztCastiiuju institicie z celého Slovenska.

Zoznam cvi¢nych Skol a cvi¢nych Skolskych zariadeni, kde sa pedagogicka prax realizuje:
¢ Gymnazium Hansa Selyeho s VJM, Biskupa Kiralya 5, 945 01 Komarno
® Spojena cirkevna Skola Marianum, Biskupa Kiralya 30, 945 01 Komarno
e Stredna priemyselna Skola, Pet6fiho 2, 945 01 Koméarno
e Sukromna SOS, Slovenska 52, 946 01 Kolarovo
e Zakladna skola s VIM na ul. E6tvosa, Eotvosa 39, 945 01 Komarno
e Zakladna skola s VIM Mora Jokaiho, ul. Mieru 2, 945 01 Komarno
e Zakladna skola s VIM na ul. Prace, ul. Prace 24, 945 01 Komarno
e  Materska skola s VJM na ul. E6tvosa, Eotvisa 48, 945 01 Komarno
e  Materska skola s VJM na ul. Vodn4, Vodna ul. 29, 94501 Komarno
¢ Sukromné gymnazium s VJM, Hlavna 21, 929 01 Dunajska Streda

¢ Gymnazium Mihédlya Tompu Reformovanej krestanskej cirkvi s VIM, Daxnerova 42,
979 01 Rimavska Sobota
e Katolicka spojend 3kola Ferenca Fegyvernekiho s VIM, SNP 4, 936 01 Sahy

e Zakladna Skola Reformovanej krestanskej cirkvi v RoZiave s VJM, Ul. kozmonautov
2, 048 01 Roznava

e Gymnazium Zoltana Kodalya s VIM, SNP 1004/34, 924 01 Galanta
e Zakladna Skola Zoltana Kodalya s VIM, Svermova 8, 924 00 Galanta

e Zéikladnd skola Armina Vambéryho s VIM, Hviezdoslavova ul. 2094/2, 929 01
Dunajska Streda

e Zakladna Skola Bélu Bartéka s VIM, Bratislavska 622/38, 932 01 Vel'ky Meder
® Obchodna akadémia, Bratislavska 38, 932 01 Vel'ky Meder

» Zakladna $kola Endre Adyho s VIM, Adyho 9, 943 01 Stiirovo

e Gymnézium, Adyho 7, 943 01 Stiirovo

Konzultac¢na a poradenskad cinnost’

Vyucujuci vSetkych katedier na PF UJS vypisuju konzultacné hodiny v rozsahu min. 2x45
mintt za tyZden. Okrem tychto hodin ma kazdy Student moZnost individualnej konzultacie na
zaklade predbeZnej dohody s vyucujucim, hlavne v ramci pisania zaverecnych prac alebo
SVOC. Poradensko-konzultaént ¢innost’ zabezpecuje pre Studentov aj Studentska samosprava
PF UJS.

Volnocasové aktivity Studentov na PF UJS

Vol'nocasové aktivity na fakulte su zabezpecené v spolupraci s Katedrou telesnej vychovy a
Sportu (KTVYS), resp. Studentskymi domovmi. Okrem ponuky Sportovych aktivit v ramci Stadia
zabezpecuje KTVS pravidelne Sportové kurzy, hry tak pre Studentov, ako aj pre zamestnancov
fakulty.
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Od 9. novembra do 13. novembra 2015 sa uskutocnili na PF UJS V. Fakultné dni — PF UJS,
kde vSetky katedry mali moZnost’ prezentovat vlastné aktivity tak Studentom, ako aj ostatnym
pracoviskam fakulty.

Katedra telesnej vychovy aSportu PF UJS bola vroku 2015 organizatorkou viacerych
narodnych a medzinarodnych Sportovych podujati.

Spevdcky zbor UJS

Spevacky zbor UJS aj v roku 2015 pokracoval vo svojej predchadzajiicej ¢innosti. Clenovia
sa zucastnili na kultdrnych podujatiach doma i v zahranici, kde tspeSne reprezentovali UJS a
mesto Komarno.

V Mestskom kultirnom stredisku sa kazdoroc¢ne kona pamétny vecer k vyroc¢iu Mad'arskej
revolicie (1848/49) — 15. marec. Univerzitu zastupoval spevacky zbor UJS a traja Studenti
Studijného programu ucitel'stvo mad'arského jazyka a literattry: Hajnalka Lakatos, Addm Balla
a Matyas Balla, ktori recitovali.

Spevacky zbor UJS dostal pozvanie aj od dievCenského zboru MediCantare na II. Jarny
zborovy festival do Budapesti, ktory sa konal 22. marca 2015. N4&S zbor na vysokej drovni
reprezentoval univerzitu a mesto Komarno.

19. septembra 2015 sa konalo slavnostné otvorenie nového akademického roka.
K slavnostnej atmosfére vyznamne prispel aj zbor so svojim programom. Treti rok aktivnej
zborovej cinnosti zaCalo viac ako 50 spevakov. Novi c¢lenovia zboru sa pokusili o
najrychlejSie zapojit sa do prace a sktiseni spevaci preukazali svedectvo o svojej empatii
a tolerancii.

Spevacky zbor UJS 17. decembra 2015 v aule Konferencného centra UJS vysttpil pred
pedag6gmi a ostatnymi zamestnancami univerzity s predvianonym programom.
V komarianskom kostole reformovanej cirkvi sa diia 21. decembra 2015 konal tradi¢ny
adventny koncert komarnanskych 5kol, do ktorého sa zapojil aj nas zbor.

V lethom semestri akademického roku 2015/16 zbor dostal niekol'ko pozvani, na ktoré sa
postupne pripravuje. Zakladajicim dirigentom zboru je Mgr. Yvette Orsovics, PhD., stalym
korepetitorom je Marta Bakos, ucitel'ka Zakladnej umeleckej Skoly v Komarne a na priecnej
flaute hra Mgr. Anita Bakos-T6th, PhD.

RTF UJS

O Studentov a ich osobitné a duchovné problémy sa stara jeden z pedagogickych
pracovnikov (Mgr. Katarina Pdlya, PhD.) vo funkcii spiritudlky fakulty. Tato pracovnicka
organizuje aj denné poboZnosti rano o 7,30 hod., ako aj iné spolocné podujatia (prezeranie
filmov, predvianocny vecierok), okrem toho sleduje aj cirkevné aktivity Studentov a ich
spravanie sa. Studenti na vianocné a velkono¢né sviatky chodia do zborov na tzv. ,legacie®, v
priebehu ktorych slizia v zboroch poboZnosti. V priebehu Stidia Studenti chodia na 2-tyZdiovu
prax do cirkevnych zborov, ktoré ale organizuje Predsednictvo synody Reformovanej
krest'anskej cirkvi na Slovensku. Pedagogicki pracovnici fakulty maji vypisané konzultacné
hodiny, na ktoré sa mézu Studenti prihlasit a svoje otdzky pedagégovi predloZit. Studenti
Studijného programu MDSS pocas Studia sa maju zucastnit' podl'a Studijného planu 2-krat
dvojtyZdiovej praxe, z ktorej jedna ja prazdninova prax a ma sa uskutoCnit’ v Statnom
socialnom ustave, druha je prax, ktora sa uskutoCiiuje v cirkevnych ustanovizniach. Fakulta
organizuje rozne konferencie, ktorych sa mozZu (aj aktivne s prednaskou) zucastnit’ aj Studenti
doktorandského Studia.
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V. Podporné c¢innosti UJS

Informacné systémy a elektronické sluzby UJS

CIS zabezpecuje technické zazemie elektronickych sluZieb a prevadzku elektronickych
informacnych systémov.

CIS zabezpecilo v roku 2015 vyvoj a aktualizaciu webovej stranky univerzity (ujs.sk), jej
podstranok (napr.: erasmus.ujs.sk, tdk.ujs.sk, ...), d'alej vyvoj a aktualizaciu webovych stranok
fakult (ef.ujs.sk, pf.ujs.sk, rtf.ujs.sk).

UJS pouziva Akademicky informacny systém AiS2. V roku 2015 v spolupraci s vyvojovym
timom bola zavedena mad'arska jazykova mutéacia d’alSich modulov, priCom st dostupné
kIi¢ové moduly v mad’arskom jazyku z pohladu $tudenta a vyucujticeho. (ais2.ujs.sk). Dalej,
absolventsky portal UJS (https://ais2.ujs.sk/ais/absolvent.html#!login), ktory bol zavedeny v
roku 2014, bol v prevadzke aj v 2015. Tento portal napomaha pri udrZiavani kontaktov s
absolventmi a pre sledovanie kariéry a uplatnenie absolventov v praxi. Portal je rozSirenim
akademického informacného systému, a v ramci UJS ho spravuji zamestnanci Centra
kariérneho poradenstva.

Vo vSetkych budovach UJS je wi-fi pokrytie s moZnost'ou pristupu na internet. K pripojeniu
k sieti je potrebna autentifikacia osoby (prihlasovacie meno a heslo). Na vstup do wi-fi siete sa
pouZivaju rovnaké pristupové udaje ako do mailového systému. UJS vyvija usilie o spojenie
autentifikacnych sluZieb jednotlivych systémov tak, aby si pouZivatelia mali zapamdtat’ len
jedno pouZivatel'ské meno s jednym heslom.

UJS zabezpeCuje pre svojich zamestnancov a Studentov e-mailové konta na vlastnom e-
mailovom serveri (mail.ujs.sk). V roku 2015 CIS pripravovalo vyvoj tohto systému dvomi
smermi. Prvym smerov vyvoja bola separacia zamestnaneckych kont od Studentskych
vytvorenim dvoch domén. Touto metédou by sa zabezpecila vySSia miera overitelnosti
odchadzajtcich mailov tak v ramci univerzity ako aj pre vonkajSich partnerov (jednoducho sa
da rozpoznat' e-mailovd adresa Studenta od adresy zamestnanca). Druhym smerom bola
integracia pristupu do roznych informacnych systémov. Nové rieSenia boli koncom roka uz
Ciastocne pripravené a otestované a planovalo sa ich nasadenie v prvom polroku 2016.

Pre svojich Studentov a zamestnancov UJS vydava bezkontaktné cipové karty (Preukaz
Studenta s alebo bez ISIC, Preukaz ucitel'a ITIC, Preukaz zamestnanca).

Vroku 2015 CIS pracovalo na obstarani aktualizovanej verzie systému SafeQ, ktora
poskytuje sluzbu tlace a kopirovania cez centralny tlacovy systém. Pripravuje sa aj rozSirenie s
moZznost'ou pridania kreditov pre Studentov prostrednictvom medzinarodnej sluzby PayPal.

Vd'aka rozvojovym projektom sa d’alej modernizovalo technické zazemie informacnych
systémov univerzity. Prostrednictvom projektov sa zaobstarali nové servery (20 kusov) a
licencie na virtualizacné technolégie VMware. Infrastruktira univerzitnej kniZnice bola
rozsirena 25 novymi All In One PC.

Na podporu vyskumu a vyvoja bolo obstaranych 120 novych prenosnych a 25 novych
stolnych pocitacov.

Ubytovanie

UJS zabezpecuje ubytovacie sluzby vo svojich ubytovacich zariadeniach ,,SD Cajka“ a ,,SD
Danubius®, ktoré si tcelovymi zariadeniami univerzity. SD Cajka sa nachadza pri PF na
Bratislavskej ceste, a SD Danubius v centre mesta na Dunajskom nabreZi. SD vytvérali
Studentom univerzity vSetkych stupiiov Studia, zahrani¢nym Studentom, zahrani¢nym lektorom,
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zamestnancom a host'om ubytovacie sluzby podla poZiadaviek univerzity a podl'a moZnosti
SD. Dalej vytvarali podmienky pre $tidium a odpocinok Studentov, podmienky pre ich
kultirny rozvoj, spoloCensky a Sportovy Zivot a podporovali zdujmovu Cinnost Studentov v
sulade so zasadami moralky, etiky a harmonického rozvoja osobnosti.

Ubytovacie moZnosti pre Studentov

S ciefom zvySit' objektivitu a zjednotit kritérid pridelovania ubytovania na jednotlivych
fakultach je od roku 2008 ubytovanie poskytované pomocou jednotného elektronického
systému, ktory zahffia elektronické podavanie i vyhodnocovanie Ziadosti. Ubytovanie v SD sa
poskytuje na zaklade Ziadosti o ubytovanie, ktord podava Student v urCenom termine. Na
posudenie a prerokovanie Ziadosti je zriadena komisia UJS pre ubytovanie, ktora postupuje na
zaklade Domového a ubytovacieho poriadku Studentskych domovov UJS.

Ubytovanie v ubytovacich zariadeniach bolo rieSené nasledovne:

Na zaklade prevadzkového poriadku celkovad kapacita ubytovania pre SD Cajka bola
stanovena na 413 a celkova kapacita ubytovania pre SD Danubius bola stanovena na 110
ubytovanych v dvoj- a trojpostel'ovych izbach poc¢ntic od akademického roka 2014/15.

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas akademického roka v SD Cajka bol stanoveny
nasledovne: dvoj- a trojpostelova izba 55 EUR/mesiac. Pocas akademického roka 2015/16 bol
celkovy pocet ubytovanych Studentov v SD Cajka 376.

Ubytovaci poplatok S$tudentov UJS pocas akademického roka v SD Danubius: 60
EUR/mesiac. Pocas akademického roka 2015/16 bol celkovy pocet ubytovanych Studentov v
SD Danubius 91.

Na podporu Sportovych a voInocasovych aktivit Studentov prevadzkujeme multifunkcné
ihrisko pri SD Cajka.
Prevddzkova cCinnost’
Studentské domovy UJS majt vypracované prevadzkové poriadky schvalené Regiondlnym
uradom verejného zdravotnictva v Komarne.
St odsthlasené a dodrZzané vSetky naleZitosti prevadzky ubytovacich zariadeni a to:
¢ identifikacné tdaje prevadzkovatel'a ubytovacieho zariadenia,
¢ druh a sposob poskytovania ubytovacich sluZieb,
* podmienky prevadzky a zasady ochrany zdravia ubytovanych a zamestnancov
ubytovacieho zariadenia,
¢ sposob skladovania a manipuldcie s postel'nou bieliziiou a frekvenciu jej vymeny,
e sposob a frekvencia beZného upratovania a celkového upratovania ubytovacieho
zariadenia,
¢ postup pri dezinfekcii a jej frekvencia v zariadeniach na osobnti hygienu,

e sposob odstrafiovania tuhého odpadu, frekvencia vyprazdiiovania odpadovych nadob,
ich Cistenie a dezinfekcia.

Z hl'adiska nerusenej, nepretrZitej prevadzky SD je vypracovany rozvrh pracovnej ¢innosti —
casovy rozpis zadelenia sluZieb, prevadzkovanie jednotlivych cCasti (Studovne, fitnescentrum,
PC miestnost’, jedalen, malé kuchynky a podobne).

Pre ¢innost’ SD bol v roku 2015 vypracovany Domovy a ubytovaci poriadok $tudentskych
domovov UJS, ktory je schvaleny rektorom UJS.
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Stravovanie

UJS pre svojich Studentov a zamestnancov zabezpecuje stravovanie dodavatel'skym
sposobom. UJS pouZiva stravovaci systém Anete. V roku 2015 pre Studentov UJS bolo
zabezpecenych spolu 3938 teplych jedal.
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VI. Systém kvality

a. Manazment vysokej skoly

UJS mala zavedeny certifikovany systém zabezpecovania kvality EN ISO 9001:2008 od 02.
03. 2007 do 28. 02. 2013. Pocas Sestrocného obdobia, kedy bol tento systém zavedeny na UJS
sa ukazalo, Ze nenapliia primirne ocakavania univerzity, totiZ zavedeny systém najmi
v hlavnych oblastiach p6sobenia univerzity (v poskytovani vysokoSkolského vzdelavania a v
prispievani k rozvoju vedy a kultiry) nepreukazal poZadovanu podporu pre zefektivnenie
procesov. Po dokladnej analyze stavu zavedeného systému UJS v roku 2013 vytvorila vlastny
vnutorny systém kvality. Predpis ,,Vnutorny systém zabezpeCenia kvality vzdelavania na
Univerzite J. Selyeho”“ (d’alej len ,,VSZKV®) bol vypracovany na zaklade Standardov
Eurépskych noriem a smernic na zabezpecenie kvality vysokoSkolského vzdelavania v sulade s
§ 87a zakona, ale boli donho zabudované aj skusenosti z prechadzajiceho systému
zabezpeCovania kvality. Vnuitorny predpis VSZKV bol prerokovany v poradnych organoch
vedenia univerzity. V Akademickom senate UJS bol schvaleny 19. 12. 2013, a nasledne
zavedeny na celouniverzitnej tirovni v roku 2014.

Jednotlivé fakulty a sicasti univerzity vypracovali vlastné dokumenty, ktoré urcuju vlastné,
uZ konkrétne postupy v ramci zabezpecovania kvality vzdelavania. TaktieZ zaviedli, aplikovali
a priebeZne hodnotia procesy zabezpecCovania kvality vzdeldavania. Fakulty vytvorili vlastné
vnutorné dokumenty, riadiace schémy a opisali vlastné konkrétne procesy a postupy, sucasti
univerzity sformulovali vlastné konkrétne procesy a postupy v oblasti zabezpeCovania kvality.

Celkovy systém zabezpecenia kvality pozostava z komplexu tychto dokumentov a d’alSich
vnuitornych predpisov UJS. Uvedenym sp6sobom boli fakulty a sicasti UJS aktivne zapojené
do procesu vytvarania, hodnotenia systému, pricom mali moznost' vyvijat' svoje procesy a
postupy v kontexte Specifik vlastnych Studijnych odborov.

Na EF UIJS boli ich procesy zabezpecenia kvality vzdelavania sumarizované do jedného
dokumentu. Vypracovany dokument bol vydany ako Prikaz dekana EF ¢. 1/2014 Procesy
zabezpecenia kvality vzdelavania na EF UJS.

Na PF UJS na tcely zabezpecenia kvality vzdelavania boli vypracované dva dokumenty:
Politika kvality vzdelavania na PF UJS a Proces a postupy riadenia a kontroly kvality
vzdelavania na PF UJS. Obidva dokumenty boli prerokované a schvéalené v Akademickom
senate PF UJS. Dokumenty boli vydané a zverejnené ako Smernica dekana €. 2 Politika kvality
vzdelavania na PF UJS a Smernica dekana ¢. 3 Proces a postupy riadenia a kontroly kvality
vzdelavania na PF UJS.

Na RTF UJS bola vypracovana Smernica dekana ¢. 1/2014 Systém vnutorného
zabezpecenia a procesnych schém RTF UJS, ktort vydal dekan RTF UJS.

D6vodom na vydavanie dokumentov o postupoch faktlt UJS v oblasti zabezpecenia kvality
vo forme vnttornych riadiacich aktov (prikaz, smernica) je vnimanie systému zabezpecenia
kvality vzdelavania ako Zivého, neustdle sa meniaceho procesu, ktory po zavedeni treba
reflektovat’ so ziskanymi skisenost'ami a v pripade zistenia nedostatkov zmenit a doplnit’ ho v
takom zneni, aby popisané postupy, schémy boli naozaj uplatnitel'né v praxi fakult. Vnutorné
riadiace akty maji vacSiu pruznost pri vydavani novej, upravenej verzie dokumentu.

Sticasti UJS (UK, CIS a SD) tieZ vypracovali svoje procesy zabezpecenia kvality.

Rektor UJS zriadil Radu pre zabezpecenie kvality vzdelavania UJS, ktord pripravuje,
koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementaciu a uplatiiovanie vnttorného systému
hodnotenia a zabezpecenia kvality vzdelavania na univerzite. Rada pre kvalitu vzdelavania je
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poradnym organom rektora v oblasti zabezpecovania kvality poskytovaného vysokoskolského
vzdelévania v stilade s § 87a zakona. Clenmi Rady pre kvalitu vzdelavania si prorektor pre
vzdelavanie a starostlivost’ o Studentov, prorektor pre vedu, vyskum a akreditaciu, zastupcovia
fakult (dekanmi povereni prodekani, ktori su predsedami fakultnych rad), zastupcovia stcasti
univerzity (riaditelia). Takto je zabezpecCeny obojstranny prenos medzi clankami systému
zabezpecovania kvality univerzity.

V sulade s tymto predpisom v roku 2013 bola zriadena Rada pre zabezpecCenie kvality
vzdelavania UJS ako poradny orgéan rektora. Rada pre zabezpecenie kvalitu vzdelavania UJS
pracuje na zaklade vlastného predpisu (Statiit Rady pre zabezpecenie kvality vzdelavania UJS)
a pripravuje, koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementaciu a uplatiiovanie
vnutorného systému hodnotenia kvality vzdelavania. V roku 2015 Rada pre zabezpecCenie
kvality vzdelavania UJS rokovala 4-krat.

Podl'a VSZKV Rada pre zabezpecovanie kvality vzdelavania UJS vypracovala a schvalila
Vyrocnu spravu o kvalite vzdelavania na UJS za rok 2015.

UJS zverejiiuje vSetky vnitorné legislativne predpisy univerzity, fakilt a d’alSich stcasti
(vratane vSetkych predpisov a dokumentov systému pre zabezpeCovanie kvality vzdelavania
UJS), podklady na rokovania a zdapisnice vSetkych orgédnov univerzity a fakuilt v
Administrativnom podsystéme AIS pre vSetkych Clenov akademickej obce a zamestnancov
UJS, aby vsetky procesy boli transparentné a dostupné pre vSetkych, ktorych sa to tyka. VSetky
informacie, v ktorych nie st obsiahnuté osobné tdaje fyzickych osob, su zverejnené kvoli
transparentnosti pre vSetkych clenov akademickej obce a zamestnancov UJS.

b. Vzdelavanie

Hodnotenie tirovne UJS vo vzdelavacej ¢innosti z pohI'adu Vedeckej rady UJS

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadnuti diia 11. 5. 2015 prerokovala a vzala na
vedomie Hodnotenie urovne UJS vo vzdelavacej cCinnosti za rok 2014 (Uznesenie C.
5/11.5.2015-VR).

Pravidla zabezpecovania a monitorovania kvality UJS

Zakladné principy a pravidla zabezpecenia kvality vzdelavania si zakotvené vo vntitornom
predpise Vnutorny systém zabezpeCenia kvality vzdelavania na UJS. V sulade s tymto
predpisom za icelom zabezpecenia mechanizmov a funk¢nosti systému v roku 2014 fakulty a
jednotlivé sucasti vypracovali vlastné dokumenty a procesné schémy.

Koncom roka 2013 bola zriadena Rada pre zabezpecCenie kvality vzdelavania UJS ako
poradny organ rektora UJS. Rada koordinuje Cinnost’ fakult a sucasti univerzity v tychto
oblastiach: monitoruje, hodnoti, procesy stvisiace so vzdelavanim a na zaklade vysledkov a
zisteni pripravuje opatrenia na odstranenie nedostatkov. Clenmi Rady pre kvalitu vzdelavania
su prorektor pre vzdeldvanie a starostlivost o Studentov, prorektor pre vedu, vyskum a
akreditaciu, zastupcovia fakult (dekanmi povereni prodekani, ktori si predsedami fakultnych
rad), zastupcovia sucasti univerzity (riaditelia). Tymto sposobom je zabezpeCeny obojstranny
prenos medzi ¢lankami systému zabezpecovania kvality univerzity. Na jednotlivych fakultach
UJS boli podobne zriadené fakultné rady zabezpecenia kvality vzdelavania.

V roku 2015 Rada pre zabezpeCenie kvality vzdelavania UJS rokovala 4-krat. Na
zasadnutiach boli prerokované a analyzované aj kvantitativhe ukazovatele a moZnosti —
vratane Studentskych ankiet — ktoré si dostupné v akademickom informacnom systéme a
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pomocou ktorych mozZeme odhalit’ rizikd a hrozby v zabezpeceni vzdeldvania. Terminy a
programy zasadnuti:

1. 12.01.2015; Program: Diskusia o dokumentoch systému zabezpecenia kvality
vzdelavania na jednotlivych fakultach a systémy zabezpecenia kvality na organizacnych
jednotkach univerzity.

2. 05.05.2015; Program: Vyrocna sprava o systéme zabezpecenia kvality vzdelavania UJS
za rok 2014 (prediskutovanie pripomienok k vyrocnej sprave, zapracovanie
pripomienok, nasledne prijatie a schvalenie vyrocCnej spravy).

3. 20.10.2015; Program: Diskusia o priprave jednotlivych fakult a sicasti univerzity na
navStevu Akreditacnej komisie, o doleZitosti merania spokojnosti Studentov a
o Strukttre vyro¢nych sprav jednotlivych fakult a stiCasti univerzity.

4. 11.12.2015; Program: Zostavenie a Struktira vyroc¢nej spravy o kvalite vzdelavania za
rok 2015 (formalne a obsahové poZiadavky, dodrZiavanie Struktiry, prediskutovanie
jednotlivych kapitol vyroCnej spravy, termin vypracovania).

Podl'a VSZKV ,Vysledky monitoringu materidlneho, technického a informacného a
socialneho zabezpecenia na podporu vzdelavania Studentov sd stcast'ou vyrocnych sprav UJS
a jej fakilt a st prerokovavané aspoil raz rocne prislusnymi vedeckymi radami.“ (Cl. 11
ods. 4). Podla VSZKV Rada pre zabezpecovanie kvality vzdelavania UJS vypracovala
Vyrocnu spravu o kvalite vzdelavania na UJS za rok 2015, ktora sa zverejiiuje na webovom
sidle  univerzity na  adrese  http://ujs.sk/sk/studium/rada-pre-zabezpecenie-kvality-
vzedlavania.html#tab1-4.

Vysledky studentskych ankiet na UJS v roku 2015

Podl'a vnatorného predpisu Systém zabezpecCenia kvality vzdelavania UJS od roku 2014
Studentské ankety realizuju (vyhlasuji, zabezpecuju a vyhodnocuju) fakulty. Aj v roku 2015 sa
na zasadnuti Rady pre zabezpecovanie kvality vzdeldvania UJS dohodlo, Ze fakulty budd
zverejiiovat dotazniky s rovnakym obsahom.

Na EF UJS bola percentudlna tcast’ Studentov na vyplneni dotaznikov 56,60 % v lethom
semestri akademického roku 2014/15 a 64,46 % v zimnom semestri akademického roku
2015/16. Na PF UJS tato hodnota predstavovala 2,67 % v lethom semestri akademického roku
2014/15 a 28,12 % v zimnom semestri akademického roku 2015/16, a na RTF UJS 20,27 % v
letnom semestri akademického roku 2014/15 a 18,92 % v zimnom semestri akademického roku
2015/16.

Studenti UJS mali moZnost’ zti¢astnit sa aj celoeurépskeho vyskumu Trendence Graduate
Barometer 2015, ktorého ciefom bolo pre UJS ziskat' uZitocné empirické data o hodnoteni
kvality z roznych pohladov. Prieskum bol realizovany externou, Specializovanou
medzinarodnou inStiticiou. Na prieskume sa zucastnilo 137 Studentov UJS (7,91 %). Vysledky
prieskumu pontikaji nastroje na porovnavanie hodnotenia kvality aj v narodnom a
medzinarodnom meradle. Vysledkami prieskumu boli oboznameni aj Studenti UJS.

EF UJS

Sledovanie a hodnotenie vzdelavacich procesov sa na EF UJS realizuje prostrednictvom
viacerych aktivit. Monitorované sui vyucované predmety, sposoby vyucby a pouZivané metody
vyucovania. Vyznamnou moZnost'ou hodnotenia kvality vzdelavacich procesov na EF UJS je
pre Studentov zabezpecend prostrednictvom Akademického informacného systému UJS a to
formou vyplnenia anonymného dotaznika, a to dvakrat rocne (raz za kazdy semester).
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Aj v akademickom roku 2014/15 a 2015/16 mali Studenti EF UJS (moZnost’ v zmysle § 70
ods. 1 pism. h) zdakona) formou anonymného dotaznika vyjadrit svoje nazory ku kvalite
vyucby a k uciteom. Hodnotenie sa uskutoc¢iiuje dotaznikovou formou, anonymne, zo strany
Studentov je vyplnenie dotaznika dobrovolné. V letnom semestri akademického roka 2014/15
boli dotazniky Studentom EF UJS elektronicky spristupnené od 1. 4. 2015 do 30. 6. 2015, a v
zimnom semestri akademického roka 2015/16 od 7. 11. 2015 do 31. 1. 2016. Dotaznik sa
sklada z 3 hlavnych Casti:

e . Cast’ — vSeobecna Cast — informadcie ohl'adne drovne vyucby na EF UJS — 1 otazka,

e [I. cast — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov na EF UJS — informacie
ohladne aktualnosti, zaujimavosti, uZitocnosti a moznosti zuZitkovania témy daného
predmetu, ako aj udaje o vystupovani, pripravenosti, ochote pomoci, korektnosti,
metode vyucby a pristupu ucitel'a — 2 otazky,

e [II. Cast’ — pripomienky a namety respondentov.

Na poloZené otazky mali moZnost’ respondenti, resp. Studenti EF UJS odpovedat’ na stupnici
od 1 - 5, kde jednotlivé cisla Skaly vyjadrovali nasledovné moZzZnosti: 1 — velmi dobry
(maximalna miera sihlasu), 2 — dobry (vysoka miera sihlasu), 3 — priemerny (priemerna miera
suhlasu), 4 — pod priemerom (nizka miera stihlasu), 5 — zly (velmi nizka miera sthlasu). Pri
niektorych otdzkach mali hodnotiaci moZnost’ pouZit' aj kombinovanu formu odpovede, t.j.
hodnotenie pomocou Skély a otvorené hodnotenie textovou formou.

Vyhodnotenie vysledkov Studentskych ankiet koreSponduje s idajmi uvedenymi v Sprave o
vysledkoch hodnotenia kvality vyucby a o ucitel'och v letnom semestri akademického roka
2014/15: vysledky Studentskej ankety na EF UJS a v Sprave o vysledkoch hodnotenia kvality
vyucby a o ucitefoch v zimnom semestri akademického roka 2015/16: vysledky Studentskej
ankety na EF UJS, ktoré su dostupné na webovej stranke fakulty.

Vyvoj poctu respondentov dotaznikového prieskumu na
EF UJS podl’a semestrov
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Graf ¢. 17 Vyvoj poctu respondentov na EF UJS

Vedenie EF UJS si stanovilo za ciel neustale zvySovat podiel Studentov zapojenych do
dotaznikového prieskumu. Toto usilie vedenia EF UJS v ramci uvedeného ciela znazormuje
nasledujuci graf, v ktorom jasne vidiet pozitivnu tendenciu rastu poctu Studentov, ktori vyplnili
dotazniky. V grafe ¢. 17 vidiet' néarast poctu respondentov dotaznikového prieskumu podla
semestrov v ramci akademickych rokov.
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Z grafu ¢.17 vyplyva, Ze nie v kazdom akademickom roku mali Studenti EF UJS moZnost
vyplnenia dotaznikovej ankety. V akademickych rokoch 2009/10 a 2012/13 hodnotili Studenti
EF UJS ucitelov a kvalitu vyucby jednotlivych predmetov raz za akademicky rok. S ciel'om
zabezpecenia zvySenia efektivnosti a kvality vyucby sa vedenie EF UJS od akademického roku
2013/14 rozhodlo realizovat' prieskum v lethom azimnom semestri akademického roka
oddelene. Narast poctu respondentov potvrdzuje aj opodstatnenost’ realizovania dotaznikového
prieskumu na EF UJS. Aj v zimnom semestri akademického roka 2015/16 bol zachovany
vysoky pocet vyplnenych dotaznikov.

Vysledky sStudentskej ankety na EF UJS v letnom semestri akademického roka 2014/15
Hodnotenie vyucby na EF UJS
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Graf ¢. 18 Nazor na troven vyucby na EF UJS

Graf ¢. 18 znazorfiuje vyvoj hodnotenia kvality vyucby na EF UJS v lethom semestri
akademického roka 2014/15. Pocet odpovedi bol 403. Hodnota véazZeného aritmetického
priemeru odpovedi bola 2,09. Zo ziskanych tdajov z dotaznikového prieskumu moZeme
konStatovat, Ze Studenti povazujd kvalitu vyucby na EF UJS za celkovo dobri, teda st celkovo
spokojni s poskytovanym vzdelavanim.

Nazor na uroven vyucby na EF UJS v percentach
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Graf ¢. 19 Nazor na aroven vyucby na EF UJS v percentach

Hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov

44



HODNOTENIE UROVNE UJS VO VZDELAVACEJ CINNOSTI ZA ROK 2015
V ramci druhej Casti Studentskej ankety boli otazky zamerané na hodnotenie vyucovacieho
procesu a predmetov, ktoré mali odpovedajuci (Studenti EF UJS) zapisané v zapisnych listoch
letného semestra akademického roka 2014/15. Otazky dotaznika sa tykali najmd hodnotenia
predmetov a odbornej ¢innosti vyucujticeho.
Hodnotenie vyucovanych predmetov na EF UJS

Letny semester akademického roka 2014/2015
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Priemernahodnota odpovedi

Typy hodnotenych predmetov
Graf ¢. 20 Hodnotenie vyucovanych predmetov na EF UJS

Respondenti mali moZnost hodnotit’ aktudlnost’ a zaujimavost’ prednasanej tematiky, v akej
miere dokazu vyuZit' osvojené poznatky, v akej miere sa daji zuZitkovat’ poniknuté poznatky.
Pocas ankety hodnotilo povinné predmety 60 % aktivne zapisanych Studentov na predmet,
ktori oznacili kvality vyucovanych povinnych predmetov hodnotou 1,96. V pripade povinne
voliteInych predmetov odpovedalo na otazku 54 % Studentov, ktori ohodnotili droven tychto
predmetov na 1,79. Vyberové predmety hodnotila najvyssi pocCet aktivne zapisanych Studentov
na predmet, a to 64 %. Odpovedajuci hodnotili kvalitu vyucovanych vyberovych predmetov
priemerom 1,77. Z hore uvedenych tdajov vyplyva, Ze Studenti vSetky tri typy vyucovanych
predmetov hodnotia kladne, povazuju Specifikd predmetov za vel'mi dobri. Mo6Zeme d’alej
konStatovat, Ze uroven hodnotenia sa v pripade povinne volitenych predmetov zlepsila.

Odpovede tykajice sa posidenia odbornej c¢innosti vyucujicich sa analyzovali podla
vyplnenia dotaznika v letnom semestri akademického roka 2014/15.

Hodnotenie odbornej ¢innosti vyucujuceho na EF UJS
Letny semester akademického roka 2014/2015
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Graf ¢. 21 Hodnotenie odbornej ¢innosti vyucujiaceho na EF UJS
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Z grafu ¢. 23 vyplyva, Ze odborna ¢innost’ vyucujucich je v pripade povinnych predmetov
dobra a v pripade povinne voliteInych a vyberovych predmetov su ucitelia na velmi dobrej
urovni. NajlepSie hodnotili Studenti vyucujucich vyberovych predmetov. Z celkovych hodnot
ankety moZeme konStatovat, Ze Studenti povaZuju postup vyucby, jej obsahovi napli, ako aj
kreativitu a vystupovanie ucitelov za vel'mi dobré.

Niektori respondenti vyuZili aj moZnost kombinovaného hodnotenia odbornej cinnosti
vyucujuceho, kde pozadovali najmd zapracovat do vyucCovania priklady z podnikatel'skej
praxe.

Pripomienky a ndmety respondentov

Studenti v tretej Casti dotaznikovej ankety mali moZnost’ vyjadrit' svoje nazory, pripadne
podelit sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na zefektivnenie c¢innosti UJS
v I'ubovolnej oblasti. Z vysledkov vyhodnotenia anketového prieskumu sme zistili, Ze tito
moZznost’ vyuZilo viacero Studentov.

Respondenti uviedli vo svojich pripomienkach, Ze by radi uvitali zmeny najmid v
nasledujtcich oblastiach:

e zlepSenie komunikacie medzi vedicimi prac a Studentmi,

e zvySenie moZnosti adaptacie vedomosti v praxi,

* rozSirenie moZnosti praxe medzi externymi podnikmi,

¢ pouzitie viacerych aktualnych pripadovych Stidii z praxe,
® rozvijanie jazykovych vedomosti a schopnosti Studentov.

Viacero respondentov slovne vyjadrilo podporu vedeniu a ucitefom EF UJS, ako
aj spokojnost’ s kvalitou vyuCovacieho procesu. Okrem iného pozitivnhe hodnotili kladny
pristup jednotlivych vyucujicich a moZnost' ztcastnenia sa odbornych prehliadok vyrobnych
zavodov a inych podnikatel'skych subjektov.

Vysledky Studentskej ankety na EF UJS v zimnom semestri akademického roka 2015/16
Hodnotenie vyucby na EF UJS
Nazor na uroven vyucby na EF UJS

250
216
= 200
Q
=
€ . ,
3 150 u Velmidobry
§ H Dohry
2 100 89 : ,
= Priemerny
Hs
9 50 - B Pod priemerom
15 mzly
o —
Zimny semester Uskutoénenie ankety

Graf ¢. 22 Nazor na droven vyucby na EF UJS
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Graf ¢. 22 znazorfiuje vyvoj hodnotenia kvality vyucby na EF UJS v zimnom semestri
akademického roka 2015/16. Pocet odpovedi bol 458, pri jednej odpovedi bolo zadané len
textové hodnotenie. Hodnota vaZeného aritmetického priemeru odpovedi bola 1,9. Zo
ziskanych tddajov z dotaznikového prieskumu moéZeme konStatovat, Ze Studenti povazujd
kvalitu vyucby na EF UJS za vel'mi dobru.

Graf €. 23 znazoriiuje percentudlny pomer odpovedi respondentov v ramci hodnotiacej
skaly.
Nazor na uroven vyucby na EF UJS v percentach
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Graf ¢. 23 Nazor na aroven vyucby na EF UJS v percentach

Vyhody vyucby na EF UJS vidia Studenti najmé v pripravenosti, v ochote a v pristupe
vyucujucich, taktieZ v Coraz vdcSej miere implementovanych prikladoch z praxe do vyucby,
ako aj vo vyuZivani modernych informacno-technologickych prostriedkov a mozZnosti.

Hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov

Respondenti pocCas hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisani v zimnom semestri
akademického roka 2015/16, hodnotili najmd aktualnost’ a zaujimavost prednasanej tematiky,
pouzitel'nost’ a zuZitkovanie ziskanych znalosti.

Hodnotenie vyucovanych predmetovna EF UJS
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Graf ¢. 24 Hodnotenie vyucovanych predmetov na EF UJS
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Respondenti mali moZnost hodnotit’ aktualnost” a zaujimavost’ prednasanej tematiky, v akej
miere dokdZu vyuZit osvojené poznatky, v akej miere sa dajd zuZitkovat’ pontiknuté poznatky.
Pocas ankety hodnotilo povinné predmety 62 % aktivne zapisanych Studentov na predmet,
ktori oznacili kvality vyucovanych povinnych predmetov hodnotou 2,05. V pripade povinne
volitelnych predmetov odpovedalo na otazku 63 % Studentov, ktori ohodnotili tiroveni tychto
predmetov na 1,83. Vyberové predmety hodnotila najvyssi pocCet aktivne zapisanych Studentov
na predmet, a to 69 %. Odpovedajuici hodnotili kvalitu vyuovanych vyberovych predmetov
priemerom 1,8. Z hore uvedenych udajov vyplyva, Ze Studenti vSetky tri typy vyuCovanych
predmetov hodnotia kladne, povazuju Specifikd predmetov za velmi dobré a v pripade
povinnych predmetov za dobré.

V pripade textovych hodnoteni respondenti pozitivne hodnotili pripravenost’, kreativitu
a pristup vyucujucich.

Studenti mali moZnost hodnotit kazdého vyucujiceho UJS, ktory vyucoval nimi
absolvovany predmet v zimnom semestri akademického roka 2015/16. Mali mozZnost’” posudit’
vystupovanie, doslednost’, korektnost, pripravenost a ochotu pomoct’ ucitel’a, resp. sposob
a zrozumitelnost’ jeho vyucby.

Hodnotenie odbornej ¢innosti vyu€ujuceho na EF UJS
Zimny semester akademického roka 2015/2016

1,95
1,9
1,85
1,8
1,75
1,7
1,65
1,6
1,55

Priemerna hodnota odpovedi

Povinné predmety Povinne volitelné Vyberové predmety
predmety

Typy hodnotenych predmetov

Graf ¢. 25 Hodnotenie odbornej ¢innosti vyucujiceho na EF UJS

Z grafu €. 25 vyplyva, Ze odborna cinnost’ vyucujucich je v pripade vSetkych troch typov
vyucovanych predmetov velmi dobra. NajlepSie hodnotili Studenti vyucujicich vyberovych
predmetov. Z celkovych hodn6t ankety moZeme konStatovat, Ze Studenti povaZuju postup
vyucby, jej obsahovu napli, ako aj kreativitu a vystupovanie ucitel'ov za vel'mi dobré.

Niektori respondenti vyuZili aj moZnost kombinovaného hodnotenia odbornej cinnosti
vyucujiceho, kde poZadovali najmd zapracovat do vyucCovania priklady z podnikatel'skej
praxe.

Pripomienky a ndmety respondentov

Respondenti uviedli vo svojich pripomienkach, Ze by radi uvitali zmeny najmd v
nasledujucich oblastiach:
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e zvySit pomer pripadovych studii z praxe, prikladov z praxe na seminaroch,

e zefektivnit’ prepojenie medzi praxou a tedriou,

e zmodernizovat’ a rozsirit' kniZzni¢ny fond kniZnice UJS, spristupnit’ on-line databazy
vedeckych Casopisov,

e zvySit pomer rieSenia dloh v timovej prace,

¢ interaktivnejSi vyuCovaci proces, spristupnit’ viacero uloh prostrednictvom informacno-
komunikacnych technoldgii,

e zvysit pocet skript v kniZnici,

e zvysit pocet hodin vyucovania cudzieho jazyka,

e zvysSit' pomer tstnych skusok,

¢ vcasné poskytovanie informdcii o zmenach vo vyucbe a infraStrukture.

Viacero respondentov slovne vyjadrilo podporu vedeniu a vyucujicim EF UJS, ako
aj spokojnost’ s kvalitou vyuCovacieho procesu. Okrem iného pozitivhe hodnotili kladny
pristup jednotlivych vyucujucich a moZnost’ ztucastnenia sa odbornych prehliadok vyrobnych
zavodov a inych podnikatel'skych subjektov.

Hospitacie na EF UJS

V oblasti monitorovania a hodnotenia kvality pedagogického procesu st uplatiiované najma
formulare hospitacie, hodnotenie predmetov a dotazniky na prieskum nazorov Studentov.
Pravidelne sa hodnoti a monitoruje vedecky vykon vysokoskolskych ucitelov (dvakrat roCne),
vramci svojich moZnosti a zdrojov motivuje vysokoSkolskych ucitelov ku komplexnému
rozvijaniu kompetencii, zvySovaniu kvalifikacného rastu a odborného potencialu.

EF UJS disponuje aj d'alSimi nastrojmi hodnotenia. Na Katedre manaZmentu bola vedtcim
katedry v zimnom semestri akademického roka 2015/16 realizovana hospitacia na predmete
Semestralna praca, ktory vyucuje PhDr. Zsuzsanna Gédany. V lethom semestri akademického
roka 2014/15 uskutocnil veduci katedry 6 hospitacii. Na Katedre Ekonomiky sa v lethom
semestri akademického roka 2014/15 konala 1 hospitacia. Vedica katedry realizovala
hospitaciu aj v ramci Statnych skaSok. Na Katedre Odbornej jazykovej pripravy a komunikacie
v zimnom semestri akademického roka 2015/16 sa uskutocnila jedna hospitacia vediicim
katedry na predmete Anglicky jazyk 3. Na katedre matematiky a informatiky EF UJS sa v roku
2015 uskutocnila hospitacia Styrikrat. Hospitaciu vo vsetkych pripadoch osobne vykonala
vediica katedry RNDr. Zuzana Arki, PhD. Vyber vyu¢ujiceho a predmetu bol uréeny ¢asovymi
moznostami vedtcej katedry, v kaZdom pripade bol vyucujuci upovedomeny o konani
hospitacie.

Stcastou plnenia kritéria je aj vytvaranie podmienok na podporu prenosu vysledkov
a metod vedeckovyskumnej Cinnosti vysokoSkolskych ucitelov do vzdelavacieho procesu a to
napriklad aktualizovanim ucebnych osnov a predpisanej literattry, zaradenim tvorivych
cinnosti s prvkami inovativnych met6d vo vyucovani predmetov.

PF UJS

Studenti sa podielaji na hodnoteni kvality vzdelavania na PF UJS prostrednictvom
periodického hodnotenia kvality vzdelavania formou dotaznika tak, ako to vyplyva z § 70 ods.
1, pism. h) zakona o vysokych Skolach.

Dotazniky st zverejnené pre Studentov v AIS, kde systém zabezpecCuje anonymitu
respondentov. Student ma moznost’ vyjadrit' sa ku kvalite vzdeldvania vSeobecne, hodnotit
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vSetky zapisané predmety, ako aj vyucujucich zapisanych predmetov a napisat’ navrhy,
pripomienky. Hodnotenie sa realizovalo v lethom semestri akademického roka 2014/15, kedy
sa do hodnotenia zapojilo iba 25 respondentov. Spolu bolo hodnotenych 110 predmetov a 53
ucitelov.

V zimnom semestri akademického roka 2015/16 sa do hodnotenia kvality vyucby a ucitel'ov
zapojilo 267 Studentov, Co predstavuje 27,58% Studentov Studujicich jednotlivé Studijné
programy na PF UJS. Otazka v prvej Casti sluZila na zistenie vSeobecného nazoru Studentov
o PF UJS. Bola zist'ovana droven vyucby na PF UJS (Aky je V&S nazor na droven vyucby na
PF UJS?). Pouzivatel'sky ciselnik definoval mozZnosti hodnotenia otdzky hodnotenej pomocou
Skaly takto: 1 — vel'mi dobry (maximalna miera stihlasu), 2 — dobry (vysoka miera sihlasu), 3 —
priemerny (priemerna miera sthlasu), 4 — pod priemerom (nizka miera sihlasu), 5 — zly (vel'mi
nizka miera stuihlasu). Odpovede Studentov na otazku urovne vyucby na PF UJS ukazujy, Ze
Studenti su celkovo spokojni s uroviiou vyucby na PF UJS. Celkovy priemer hodnotenia
urovne za zimny semester akademického roka 2015/16 dosiahol priemernt hodnotu 2,02 ¢o
znamena, Ze urovenl vyucby podla hodnotenia Studentov na PF UJS je dobra. Pocet
respondentov, ktori sa vyjadrili k otdzke bol 264.

Druha cast’ dotaznika sa vzt'ahovala na celkovu troven prednaSok a cviceni, nadvdznost
prednasok a cviceni, ako aj jednotlivych predmetov, vyvazenost’ a efektivnost’ vyuzitia ¢asu na
prednaskach, cviceniach resp. semindroch, ¢i su Studenti vedeni k samostatnosti, tvorivosti,
timovosti a profesionalnosti, stlad spravania sa vyucujiceho s etickym kodexom univerzity,
vyuZivanie modernej didaktickej techniky a modernych foriem vyucby. Obsahovala dve
otazky.

1. otdzka: Ako hodnotite jednotlivé predmety? (aktudlnost a zaujimavost prednasSanej
tematiky, v akej miere viete vyuZit osvojené poznatky, v akej miere sa daju zuZitkovat
poniknuté poznatky). V prvej otazke bola zistovana urovenn kvality prednasok/cviceni po
obsahovej stranke. Otazka smerovala k aktualnosti a zaujimavosti prednasanej tematiky, ako aj
k zistovaniu miery vyuZitia osvojenych poznatkov Studentmi. Respondentom bola pontknuta
moznost’ na kombinované hodnotenie, t.j. hodnotenie pomocou 3kély a otvorené hodnotenie,
kde respondenti hodnotili textovou formou. PouZivatel'sky ciselnik definoval moZnosti
hodnotenia otazky hodnotenej pomocou Skaly takto: 1 — velmi dobry (maximalna miera
suhlasu), 2 — dobry (vysoka miera suhlasu), 3 — priemerny (priemerna miera suhlasu), 4 — pod
priemerom (nizka miera sthlasu), 5 — zly (velmi nizka miera suhlasu). Celkovo na
Pedagogickej fakulte UJS v zimnom semestri akademického roka 2015/16 sa k prvej otazke
vyjadrilo 244 respondentov. Priemerné hodnotenie predmetov Studentmi je 1,86.

2. otazka: Ako hodnotite odbornt cinnost” vyucujiceho? (vystupovanie, pripravenost,
ochotu pomoct’ a pristup ucitela, ako su zrozumitelné jeho vysvetlenia, doslednost’
a korektnost'  vyucujuceho,...). Tato otazka bola zamerand na hodnotenie trovne
prednasok/cvi¢eni z hladiska kvality jednotlivych pedagogov. Ide o tieto faktory:
vystupovanie, pripravenost ucitela, odborna praca; miera vzbudenia a udrZiavania zaujmu
Studentov, schopnost’ aplikacie odbornych aktualit do vysvetleni, atd’. Otdzka bola zamerana na
hodnotenie vyucujiceho Studentmi. Respondentom bola poniknuta moZnost’ na kombinované
hodnotenie, t.j. hodnotenie pomocou Skaly a otvorené hodnotenie, kde respondenti hodnotili
textovou formou.

Pouzivatel'sky Ciselnik definoval mozZnosti hodnotenia otdzky hodnotenej pomocou Skaly
ako pri predchadzajicej otazke. Celkovo na Pedagogickej fakulte UJS v zimnom semestri
akademického roka 2015/16 sa k druhej otazke vyjadrilo 260 respondentov. Priemerné
hodnotenie vyucujicich Studentmi je 1,89.

V poslednej, tretej Casti Studentskej ankety, pomocou otvoreného hodnotenia mohli Studenti
uviest svoje pripomienky a namety na zlepSenie cinnosti PF UJS v lubovolnej oblasti.
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Vyskytujice sa namety a pripomienky na zlepSenie Cinnosti PF UJS sa tykali zvySenia
praktickych €innosti v ramci vyucovania, kladenia vacSieho doérazu na interaktivne vyucovanie.

Mechanizmus zabezpecovania a monitorovania kvality vzdeldvania

Garanti Studijnych programov a veduci katedier boli zodpovedni, aby do 31. januara 2016
vypracovali sebahodnotiace spravy kvality Studijnych programov. Tie su sucastou Zaverecnej
spravy zabezpecCovania kvality vzdeldvania na Pedagogickej fakulte UJS a tvoria prilohy 1-9
tejto zavereCnej spravy. Po prerokuvani Zaverecnej spravy zabezpecovania kvality vzdelavania
na Pedagogickej fakulte UJS za rok 2015 vo vedeckej rade fakulty a v akademickom senate
fakulty bude tento dokument zverejneny obvyklym spdsobom. Struktiru sebahodnotiacej
spravy urcuje Statit rady pre zabezpecenie kvality vzdelavania na Pedagogickej fakulte UJS a
komisii pre Studijné programy platny od 17. 06. 2014. Veduci katedier boli zodpovedni za
vypracovanie planu hospitacii na kalendarny rok 2015 do 30. juna 2015. Kazdy veduci tito
ulohu v riadnom termine splnil. Plan hospitacii a vyhodnotenie realizacii hospitacii predloZeny
katedrami je sticastou sebahodnotiacich sprav zabezpecovania kvality Studijnych programov,
ktoré vypracovali jednotlivé katedry. Centrum kariérneho poradenstva UJS v priebehu roka
2015 mapovalo zaujem o Stidium Studijnych programov diStancnou alebo e-learningovou
formou na fakulte, a zdujem o formy d’alSieho vzdelavania na fakulte. Tieto zistenia budu
systematicky zapracované do Dlhodobého zdmeru rozvoja Pedagogickej fakulty UJS.

RTF UJS

V roku 2015 sa v letnom semestri akademického roku 2014/15 ako i v zimnom semestri
akademického roka 2015/16 konal prieskum na zistenie spokojnosti Studentov prostrednictvom
AIS.

Vysledky ankety Studentov RTF UJS v akademickom roku 2014/15- letny semester

Aj v letnom semestri akademického roka 2014/15 mali Studenti RTF UJS moznost’ v zmysle
§ 70 ods. 1 pism. h) zdkona formou anonymného dotaznika vyjadrit’ svoje nazory ku kvalite
vyucby a k uc¢itefom. Hodnotenie sa uskutocnilo dotaznikovou formou, anonymne, a vyplnenie
zo strany Studentov bolo dobrovolné.

Cielom pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu Studijnych
programov a vyucby na RTF UJS. Prostriedkami hodnotenia st v kaZzdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné Studentské ankety. Studenti majt
moZnost anonymne sa vyjadrit' k obsahu, forme a tirovni pedagogického procesu. Studentské
ankety su spristupnené pre Studentov jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky
informacny systém UJS, kde maji mozZnost hodnotit’ vyucujicich a vSetky predmety, ktoré
mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Dotaznik bol Studentom RTF UJS elektronicky spristupneny v letnom semestri
akademického roka 2014/15 od 15. 5. 2015 do 8. 11. 2015. Kazdy Student mal moZnost’ po
prihlaseni sa vlastnym identifikacnymi tidajmi do AIS UJS vyplnit' dotaznik len raz, priCom
anonymita respondenta bola zabezpeCena elektronickym systémom. VSetky dotazniky boli
vygenerované len pre daného uZivatela, t.j. dani anketu nemohol vyplnit' Student iného
Studijného programu, alebo inych predmetov. Kazdy respondent mal moZnost’ vyjadrit’ aj svoje
osobné nazory a pripomienky tak ku kvalite vyucby, ako aj k vyucujicemu prostrednictvom
prislusného pola dotaznika.
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Vd'aka elektronickému zberu tidajov bolo mozné zozbierané tidaje rychlejSie a efektivnejSie
vyhodnotit, ako by bolo moZné v pripade zhromaZd'ovania informacii formou vytlacenych
ankiet. Dotaznik sa sklada z 3 hlavnych Casti:

e I. Cast — vSeobecna Cast’ — informacie tykajiice sa trovne vyucby na RTF UJS — 1
otazka,

e L. Cast — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov na RTF UJS — informacie
tykajice sa aktualnosti, zaujimavosti, uZitocnosti a moznosti zuZitkovania témy daného
predmetu, ako aj udaje o vystupovani, pripravenosti, ochote pomoct, korektnosti,
metdde vyucby a pristupu ucitel'a — 2 otazky,

e [II. Cast’ — pripomienky a ndmety respondentov.

Na poloZené otazky mali moznost’ respondenti, resp. Studenti RTF UJS odpovedat’ na

stupnici od 1- 5, kde jednotlivé ¢isla Skaly vyjadrovali nasledovné mozZnosti:

1- vel'mi dobry (maximalna miera suhlasu),

2 — dobry (vysoka miera sihlasu),

3 — priemerny (priemerna miera suhlasu),

4 — pod priemerom (nizka miera sihlasu),

5 — zly (vel'mi nizka miera suihlasu).

Pri niektorych otadzkach mali hodnotiaci moZnost’ pouZzit' aj kombinovant formu odpovede,

t.j. hodnotenie pomocou Skaly a otvorené hodnotenie textovou formou.

Hodnotenie vyucby na RTF UJS

Tato Cast’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, v ramci ktorej hodnotili Studenti
uroven vyucby na RTF UJS (Aky je V&S nazor na uroven vyucby na UJS?).

V letnom semestri akademického roka 2014/15 bol pocet odpovedi 15 z 15 respondentov
a hodnota vazeného aritmetického priemeru 1,53. Zo ziskanych odpovedi respondentov na
otazku urovne vyucby na RTF UJS je mozZné konStatovat, Ze Studenti RTF UJS st s vyucbou
spokojni.

Hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej casti Studentskej ankety boli otazky zamerané na hodnotenie vyucovacieho
procesu a predmetov, ktoré mali odpovedajici (Studenti RT UJS) zapisané v lethom
semestri akademického roka 2014/15. Otazky dotaznika sa tykali najmd hodnotenia predmetov
a odbornej ¢innosti vyucujtceho.

Hodnotenie predmetov

Respondenti pocas hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisani v lethom semestri
akademického roka 2014/15, hodnotili najma aktudlnost’ a zaujimavost’ prednaSanej tematiky,
pouzitel'nost’ a zuZitkovanie ziskanych znalosti (Ako hodnotite jednotlivé predmety, aktualnost
a zaujimavost’ prednasSanej tematiky, v akej miere viete vyuzit' osvojené poznatky, v akej miere
sa daju zuzitkovat pontiknuté poznatky). Studenti mali moZnost' vyberu aj kombinovaného
hodnotenia otazky, t.j. nielen hodnotenia na stupnici od 1 do 5, ale aj textové vyjadrenie svojho
nazoru, resp. pripomienky.

V letnom semestri akademického roka 2014/15 bol pocet odpovedi 236 na kladent otazku
z 15 respondentov a hodnota vaZeného aritmetického priemeru 1,69. Z toho vyplyva, Ze
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respondenti povazuji aktualnost’ a zaujimavost’ tematiky, vyuZitie osvojenych poznatkov a ich
zuzitkovanie v priemere za dobré.

Hodnotenie odbornej ¢innosti vyucujticich

Studenti mali moZnost hodnotit kaZdého vyucujiceho UJS, ktory vyucoval nimi
absolvovany predmet v lethom semestri akademického roka 2014/15. Mali pritom moZnost
posudit’ vystupovanie, déslednost, korektnost’, pripravenost a ochotu pomoct’ ucitel'a, resp.
sposob a zrozumitel'nost” jeho vyucby.

V letnom semestri akademického roka 2014/15 bol pocet odpovedi 200 na kladent otazku
z 15 respondentov a hodnota vaZzeného aritmetického priemeru 1,50. Z uvedeného vyplyva, Ze
odborna ¢innost vyucujicich je na vel'mi dobrej, resp. na dobrej trovni. Co viak nie je
priaznivé pre fakultu, je skutoCnost, Ze sa vyskytlo aj priemerné alebo podpriemerné
hodnotenie. Z celkovych hodnét ankety je mozZné konStatovat, Ze Studenti povaZuju postup
vyucby a jej obsahovu napli, ako aj kreativitu a vystupovanie ucitel'ov za dobré.

Pripomienky a namety respondentov

Studenti v tretej Casti dotaznikovej ankety mali moZnost vyjadrit svoje nazory, pripadne
podelit sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na zefektivnenie c¢innosti UJS
v 'ubovol'nej oblasti.

V letnom semestri akademického roka 2014/15 bol pocet odpovedi 7 na kladenu otazku zo 7
respondentov.

Zhrnutie:

Vysledky vyhodnotenia dotaznikovej ankety letného semestra akademického roka 2014/15
boli prezentované na RTF UJS (ako aj na UJS) pre kazdého vyucujuceho, vedicim katedier,
dekanovi a prodekanovi RTF UJS prostrednictvom Akademického informacného systému.
Informdcie o hodnoteniach, ako aj pripadné pripomienky, ¢i nazory Studentov k jednotlivym
predmetom a vyucujucim su spristupnené pre kaZzdého pracovnika osobitne.

Do prieskumu v letnom semestri v akademickom roku 2014/15 sa prostrednictvom ankety
zapojilo 19,9 % z celkového poctu Studentov.

Vysledky ankety Studentov RTF UJS v akademickom roku 2015/16- zimny semester

V zimnom semestri akademického roka 2015/16 opdtovne dostali Studenti RTF UJS
moznost’ vyjadrit svoje nazory ku kvalite vyucby a k ucite'om formou anonymného dotaznika.

Aj vtomto semestri akademického roka boli elektronicky spristupnené anonymné
Studentské ankety. Studenti mali moZnost anonymne sa vyjadrit' k obsahu, forme a trovni
pedagogického procesu. Studentské ankety boli aj tentoraz spristupnené pre Studentov
jednotlivych Studijnych programov cez Akademicky informacny systém UJS, kde mali
moznost’ hodnotit’ vyucujtcich a vSetky predmety, ktoré mali zapisané v danom semestri.

Dotaznik bol Studentom RTF UJS elektronicky spristupneny od 7. 11. 2015 do 31. 01. 2016.
Kazdy respondent mal mozZnost' vyjadrit aj svoje osobné nazory a pripomienky ku kvalite
vyucby, ako aj k vyucujucemu prostrednictvom prislusného dotaznika.

Dotaznik mal z 3 hlavné Casti:

e  (ast’ — vSeobecna Cast’ — informacie ohl'adne trovne vyucby na RTF UJS — 1 otazka,

e Cast — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov na RTF UJS - informadcie
ohl'adne aktualnosti, zaujimavosti, uZitocnosti a mozZnosti zuZitkovania témy daného
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predmetu, ako aj udaje o vystupovani, pripravenosti, ochote pomoct, korektnosti,
metdde vyucby a pristupu ucitel'a — 2 otazky,

e Cast — pripomienky a ndmety respondentov.

Na poloZené otazky mali moZnost’ respondenti, resp. Studenti RTF UJS odpovedat’ na
stupnici od 1- 5.
Hodnotenie vyucby na RTF UJS

Tato Cast’ Studentskej ankety obsahovala jednu otazku, v ramci ktorej hodnotili Studenti
uroven vyucby na RTF UJS (Aky je Vs nazor na uroveii vyucby na UJS?).

V zimnom semestri akademického roka 2015/16 bol pocet odpovedi 14 z 14 respondentov
a hodnota vazeného aritmetického priemeru 1,50. Zo ziskanych odpovedi respondentov na
otazku turovne vyucby na RTF UJS je moZné konStatovat, Ze Studenti RTF UJS sud s vyucbou
spokojni.

Hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov

V ramci druhej casti Studentskej ankety boli otazky zamerané na hodnotenie vyucovacieho
procesu a predmetov, ktoré mali odpovedajici (Studenti RT UJS) zapisané v zimnom
semestri akademickom roka 2015/16. Otazky dotaznika sa tykali najma hodnotenia predmetov
a odbornej ¢innosti vyucujuceho.

Hodnotenie predmetov

Respondenti pocCas hodnotenia predmetov, na ktoré boli zapisani v zimnom semestri
akademického roka 2015/16, hodnotili najmd aktualnost” a zaujimavost’ prednasanej tematiky,
pouzitel'nost’ a zuzZitkovanie ziskanych znalosti

V zimnom semestri akademického roka 2015/16 bol pocet odpovedi 196 na kladenu otazku
z 14 respondentov a hodnota vazeného aritmetického priemeru 1,25. Z toho vyplyva, Ze
respondenti povaZzuji aktualnost’ a zaujimavost’ tematiky, vyuZitie osvojenych poznatkov a ich
zuZitkovanie v priemere za vel'mi dobré.

Hodnotenie odbornej Cinnosti vyucujucich

Studenti mali moZnost hodnotit kazdého vyucujiceho UJS, ktory vyucoval nimi
absolvovany predmet v zimnom semestri akademického roka 2015/16, priCom mali moZnost
posudit’ vystupovanie, déslednost,, korektnost’, pripravenost a ochotu pomoct’ ucitel'a, resp.
sposob a zrozumitelnost” jeho vyucby. Respondenti mali k dispozicii tie isté moZnosti
hodnotenia ako pri predchadzajticej otazke, t.j. moZnost’ aj kombinovaného hodnotenia otazky
a aj textovym vyjadrenim svojho nazoru, resp. pripomienky.

V zimnom semestri akademického roka 2015/16 bol pocet odpovedi 143 na kladenu otazku
z 14 respondentov a hodnota vazeného aritmetického priemeru 1,32. Z priemeru hodnotenia
vyplyva, Ze odbornd ¢innost vyucujicich je na velmi dobrej urovni. Z pohladu
predchadzajiceho hodnotenia je zrejmé, Ze v tomto semestri ucitelia nedostali podpriemerné
hodnotenie. Z celkovych hodnot ankety moZeme konStatovat, Ze Studenti povazuju postup
vyucby a jej obsahovi naplii, ako aj kreativitu a vystupovanie uCitelov za vel'mi dobré, resp.
dobré.

Pripomienky a namety respondentov
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Studenti v tretej Casti dotaznikovej ankety mali moZnost vyjadrit svoje néazory, pripadne
podelit sa so svojimi nametmi, resp. pripomienkami na zefektivnenie cinnosti UJS
v I'ubovol'nej oblasti.

V zimnom semestri akademického roka 2015/16 bol pocet odpovedi 4 na kladent otazku z 4
respondentov.

Zhrnutie:

Vysledky vyhodnotenia dotaznikovej ankety zimného semestra akademického roka 2015/16
boli prezentované na RTF UJS (ako aj na UJS) pre kazdého vyucujiceho, vedicim katedier,
dekanovi a prodekanovi RTF UJS prostrednictvom Akademického informacného systému.
Informdcie o hodnoteniach, ako aj pripadné pripomienky, ¢i nazory Studentov k jednotlivym
predmetom a vyucujucim su spristupnené pre kazdého pracovnika osobitne.

Do prieskumu v zimnom semestri akademického roka 2015/16 sa zapojilo 18,91 %
z celkového poctu Studentov.

Odportucanie:

Ucelom znazornenych vysledkov dotaznikového prieskumu je, aby nazory respondentov
boli premietnuté v ¢o najvacSej miere do vyucby hodnotenych predmetov, resp. aby vysledky
zefektivnili v d'alSom obdobi kvalitu a troveni vyucovania predmetov na RTF UJS. NemoZno
vSak zabudnut, Ze objektivita hodnotenia pedag6gov a predmetov zavisi od poctu ziskanych
hodnoteni. Preto zdmerom vedenia RTF UJS je v nasledujucich akademickych rokoch zvysit
podiel tcastnikov na vyplneni dotaznikov.

Pristup k internetu, pocitacové vybavenie UJS s pristupom pre Studentov

UJS disponuje 3 pocitacovymi ucebiiami na PF UJS, 2 pocitacovymi ucebiiami na EF UJS,
2 pocitaCovymi ucebiami na RTF UJS a 1 pocitacovou ucebiiou v konferencnom centre.
Vroku 2015 v dosledku rozvojovych projektov realizovanych na UJS bola inovovana
pocitacova ucebnia v konferen¢nom centre, bolo vybudované nové jazykové laboratérium na
EF UJS a v Doéstojnickom paviléne boli vybudované dalSie dve pocitacové miestnosti pre
potreby Katedry matematiky a informatiky EF UJS. Okrem toho v UK UJS je zabezpeceny
volny pristup k 30 novym pocitacom.

Studenti majti vol'ny pristup k internetu vo v3etkych budovéach univerzity formou verejne
pristupnych pocitacovych termindlov. Takisto je zabezpecené wi-fi pripojenie s volnym
pristupom k internetu s autentifikaciou.

UJS disponuje i prenosnymi pocitacmi pre svojich Studentov. Od roku 2011 je zriadena
Komisia na pridelenie prenosnych pocitacov, ktora transparentnym spdsobom rozhoduje o
prideleni prenosnych pocitacov Studentom denného Stadia, ktori nemaju pristup k pocitacom.
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