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Hodnotenie kvality na Univerzite J. Selyeho (d’alej aj ,,univerzita“ alebo ,,UJS”) sa riadi zakonom
269/2018 Z. z. 0 zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o zmene a doplneni
zakona ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zékonov
v zneni neskorsich predpisov (dalej ,,zakon 0 kvalite VS*), zdkonom 131/2002 Z. z. 0 vysokych
skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej aj ,,zdkon o VS™) resp. a zakonom ¢.
300/2025 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (d’alej aj ,,novy zakon
o VS”), a to v rozsahu a odo diia Gi¢innosti ich prisluinych ustanoveni, Standardmi pre $tudijny
program (d’alej ,,Standardy”) vydanymi Slovenskou akredita¢nou agenttirou pre vysoké kolstvo
(dalej len ,,SAAVS”), Standardmi pre habilitaéné konanie a inauguraéné konanie vydanymi
SAAVS (dalej ,,Standardy pre HK a IK”), Standardmi pre vnutorny systém zabezpelovania
kvality vysokoskolského vzdelavania vydanymi SAAVS, Metodikou na vyhodnocovanie
Standardov (d’alej ,,Metodika”) vydanymi Slovenskou akreditacnou agentirou pre vysoké
Skolstvo, vnatornymi predpismi Vnttorny systém zabezpeCovania kvality vzdelavania na UJS
a StatGitom Rady pre zabezpe&ovanie kvality na UJS.

Pri procesoch vzdeldvacich programov veducich k ziskaniu mikroosvedéenia a kratkych
Studijnych programov sa tato smernica primerane opiera aj o zékon €. 292/2024 Z. z. o vzdelavani
dospelych a o zmene a doplneni niektorych zakonov, a vyhlasku Ministerstva $kolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeze Slovenskej republiky ¢. 405/2024 Z. z., ktorou sa vykonavaju niektoré
ustanovenia zdkona €. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni niektorych
zékonov.

Clanok 1
VVymedzenie predmetu

1. Tato smernica upravuje zasady a postupy vytvarania, upravy, schval'ovania, uskuto¢iiovania,
monitorovania, periodického hodnotenia a zruSovania Studijnych programov, vzdeldvacich
programov veducich k ziskaniu mikroosved€enia a kratkych Studijnych programov na UJS,
podavanie ziadosti SAAVS na UJS a procesy vyhodnocovania plnenia §tandardov na UJS.

2. UJS podava ziadosti Slovenskej akreditacnej agenture pre vysoké Skolstvo o udelenie
akreditacie Studijného programu v odbore a stupni, v ktorych UJS nie je opravnend na
uskutoéiiovanie $tudijného programu podl'a § 30 alebo 30a zékona o kvalite VS.

3. UJS podava ziadosti SAAVS o udelenie akreditacie odboru habilitaéného konania a 0 udelenie
akreditacie odboru inaugura¢ného konania (d’alej aj ,,HK a IK”) podla § 31 zakona o kvalite
VS.

4. UJS vytvara, upravuje, schval'uje, uskutoéfiuje, monitoruje a zruSuje Studijné programy
v odboroch a stupnioch, v ktorych je opravnena uskutociovat’ tieto Studijné programy podl'a §
2 zékona o kvalite VS vramci vnutroinititucionalnej akreditacie v sulade s vnatornym
systémom kvality UJS.



5. UJS vytvara, upravuje, schval'uje, uskutociiuje, monitoruje a zruSuje vzdelavacie programy
veduce k ziskaniu mikroosvedcenia v sulade s vnutornym systémom kvality UJS, so Standardmi
pre vnatorny systém a s pravidlami vzdelavania dospelych.

6. UJS vytvara, upravuje, schvaluje, uskutociiuje, monitoruje a zrusuje kratke studijné programy
v Studijnych odboroch a stuptioch, v ktorych mé pravo vytvarat akreditované Studijné
programy, a zabezpecuje ich kvalitu prostrednictvom vnitorného systému kvality.

Clanok 2
Vymedzenie pojmov

1. Na ucely tejto smernice sa vymedzuji pojmy, ktorych definicie s uvedené nizsie:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

Akrediticia Studijného programu je udelenie opravnenia SAAVS uskuto¢iovat’ tudijny
program (d’alej ,,SP”) a udel'ovat’ jeho absolventom zodpovedajici akademicky titul.
Akrediticia habilitacného konania je udelenie opravnenia SAAVS uskutoéhovat
habilitacné konanie v odbore habilitacné¢ho konania.

Akrediticia inauguracného konania je udelenie opravnenia SAAVS uskutoéiovat
inaugurac¢né konanie v odbore inauguracného konania.

Aprobaciou ucitel'ského studijného programu sa oznacuje ziskanie spdsobilosti vyucovat
prislu$né vzdeldvacie oblasti alebo prislusné vyucovacie predmety pre vymedzené stupne
vzdeldvania podla Statnych vzdeldvacich programov pre predprimarne vzdelavanie a
zakladné vzdelavanie alebo ziskanie sposobilosti vyucCovat prislusné vseobecne
vzdelavacie predmety alebo odborné vyucovacie predmety podla Staitneho vzdelavacieho
programu pre vzdelavanie v strednych skolach.

Priznané pravo vytvarat, uskutociovat’ a upravovat' SP znamena, ze ak univerzita ma od
Slovenskej akreditaénej agenttry pre vysoké Skolstvo rozhodnutie o stlade vnutorného
systétmu a jeho implementécie so Standardmi pre vnutorny systém, vysoka Skola je
opravnena vytvarat, uskutoiiovat' a upravovat Studijné programy uvedené v tomto
rozhodnuti v prislusnom studijnom odbore a stupni vzdelavania.

Tvoriva c¢innost’ je vyskumna ¢innost,, vyvojova ¢innost’, umelecka ¢innost’ alebo d’alSia
tvoriva &innost’ univerzity, ktora je relevantna z hladiska napiiiania poslania vysokej
Skoly, najmi vo vézbe na ciele a vystupy vzdelavania.

Ucitelia si vSetky osoby, ktoré zabezpe€uju Studijné programy bez ohladu na to, ¢i st
zamestnané na pozicii vysokoSkolského ucitela, vyskumného pracovnika, umeleckého
pracovnika alebo st na pozicii doktoranda alebo odbornika z praxe a bez ohl'adu na to, ¢i
pdsobia na vysokej $kole na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as alebo na kratsi tyzdenny
pracovny cas.

Ucitel'sky zdklad je v ucitel'skych aprobaénych Studijnych programoch stibor predmetov
pedagogicko-psychologického zakladu, socialno-vedného zakladu a didaktiky. U¢itel'sky
zaklad spolu s d’alimi ucelenymi Eastami SP tvori ugitel'sky $tudijny program.



)

k)

Uprava $tudijného programu je doplnenie alebo vypustenie povinnych predmetov alebo
povinne volitelnych predmetov, uprava vzdeldvacich vystupov Studijného programu,
zmena podmienok na riadne skoncenie Stidia alebo uprava informacného listu povinného
predmetu alebo povinne volitelného predmetu okrem aktualizacie vyucujiceho,
odportcane;j literatury a druhu a rozsahu vzdelavacich ¢innosti.

Vnutroinstituciondlna akreditacia Studijného programu je udelenie oprdvnenia Radou pre
zabezpecovanie kvality UJS (d’alej aj ,,RZK*) uskutoc¢novat’ studijny program a udel'ovat’
jeho absolventom zodpovedajuci akademicky titul. UJS vytvara, upravuje a schvaluje
Studijné programy, vzdelavacie programy veduce k ziskaniu mikroosvedCenia a kratke
Studijné programy V odboroch a stupnioch, v ktorych je opravnend uskutociovat’ tieto
Studijné programy na zaklade rozhodnutia Slovenskej akreditatnej agentiry pre vysoké
Skolstvo.

Zainteresované strany su aktéri vysokej Skoly, osoby, spolo¢enstva alebo organizacie,
ktoré mozu ovplyviiovat’ proces vzdelavania, tvorivych a inych suvisiacich ¢innosti alebo
byt nimi ovplyvilované. RozliSuju sa interné¢ zainteresované strany (Studenti a
zamestnanci vysokej Skoly) a externé zainteresované strany (zamestnavatelia a d’alsi
reprezentanti prisluSnych odvetvi hospodarstva a spolo¢enskej praxe, absolventi vysokej
Skoly, domaéci a zahrani¢ni partneri vysokej $koly a pod.).

Zodpovedna osoba za profilovy predmet je osoba, ktord zodpoveda za predmet, vedie
prednasky a iné taziskové vzdeldvacie ¢innosti minimalne jedného profilového predmetu
a zodpoveda za ¢innosti zabezpeCovania kvality v predmete a rozvoj predmetu tak, aby
boli dosahované pozadované vystupy vzdeladvania Studijného programu.

m) Zodpovedna osoba za rozvoj azabezpecenie kvality odboru habilitacného konania

0)

P)

alebo inauguracného konania je osoba, ktora mé zodpovednost’ za rozvoj a zabezpecenie
kvality odboru habilitaéného konania alebo inaugura¢ného konania. Tato osoba vedecky
pdsobi na univerzite na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as v odbore habilitatného konania
alebo inaugura¢ného konania alebo v stvisiacom odbore. Moze niest’ zodpovednost’ za
rozvoj a zabezpec¢ovanie kvality najviac jedného odboru habilitaéného konania a jedného
inauguracného konania a len na jednej vysokej Skole na Slovensku.

Zodpovednd osoba za studijny program alebo jeho ucelenu cast je osoba, ktord ma
prislusné kompetencie a nesie hlavnu zodpovednost za uskutoCiiovanie, rozvoj a
zabezpecenie kvality Studijného programu alebo inak vymedzenej ucelenej Casti
studijného programu. Konkrétne ich uréuje Cl. 3 tejto smernice.

Mikroosvedcenie je doklad o vzdelavacich vystupoch, ktoré fyzicka osoba ziskala na
zaklade absolvovania vzdelavacieho programu veduceho k ziskaniu mikroosvedcenia.
Vzdelavaci program veduci k ziskaniu mikroosvedcenia (dalej aj ,,VP-MO®) je vzdelavaci
program s minimalnym rozsahom 25 vyucovacich hodin, ktory zodpoveda jednému alebo
viacerym akreditovanym Studijnym programom UJS alebo ich ¢astiam. Jeho ciele a
vystupy vzdelavania st vymedzené vo vdzbe na nadobudnutie konkrétnych a overitel'nych
vedomosti, zru¢nosti a prenositelnych spdsobilosti a primerane zohladiiuji aktudlne
potreby trhu prace a spolo¢nosti.



0) Kratky Studijny program (dalej aj , KSP*) je program vysSieho odborného §tadia
zamerany najmé na ziskanie praktickych poznatkov a ich vyuzitie pri vykone povolania.
Jeho Standardna zat'az je 60 alebo 120 kreditov a jeho sucast'ou je praktické vyucovanie.

1) Ucastnik VP-MO alebo KSP je fyzicka osoba prijaté alebo zapisana na prislugny program.
Ak osobitny predpis neustanovuije inak, na uéastnika VP-MO alebo KSP sa nevztahuji
ustanovenia o studentoch, a jeho prava a povinnosti sa upravuju vnatornym predpisom
UJS a akreditaénym materidlom programu.

s) Zodpovedna osoba za vzdelavaci program veduci k ziskaniu mikroosvedcenia (dalej aj
»ZOMO®) je osoba s prislusnymi odbornymi, pedagogickymi a organiza¢nymi
kompetenciami, ktora zodpoveda za kvalitu, koordinaciu, uskuto¢iiovanie, monitorovanie
a rozvoj VP-MO.

t) Zodpovednd osoba za krdtky Studijny program (dalej aj ,, ZOKSP ) je osoba s prislusnymi
odbornymi, pedagogickymi a organizatnymi kompetenciami, ktord zodpovedd za
koordinaciu a monitorovanie KSP. Za uskuto&iiovanie, zabezpedovanie kvality a rozvoj
KSP zodpovedaja dvaja uditelia, z toho ZOKSP je urend pre jeho teoreticku ¢ast a ZOPP
je uréena pre praktické vyucovanie. Na tcely KSP sa praktické vyu¢ovanie povazuje za
profilovy predmet.

u) Upravou VP-MO alebo KSP sa rozumie zmena ciel'ov alebo vystupov vzdeldvania, zmena
podmienok prijatia alebo uspe$ného absolvovania, zmena spdsobu alebo Kkritérii
overovania vystupov vzdelavania, zmena rozsahu programu v hodindch alebo ECTS
kreditoch, zmena zodpovednej osoby, zmena podstatnych casti dokumentéacie programu
alebo zmena partnera, ktory zabezpecuje praktické vyucovanie alebo vyznamnu cast
programu.

Clanok 3
Zodpovedné osoby

1. Zodpovedné osoby za jednotlivé Studijné programy, resp. jej ucelené ¢asti si najma:

a) zodpovedna osoba za §tudijny program (dalej aj ,,ZOSP*), ktora moze niest’
zodpovednost’ za neugitel'sky SP ako zodpovedna osoba za neugitel'sky $tudijny program
(ZONSP), alebo za uéitel'sky SP ako zodpovedna osoba za ugitel'sky $tudijny program
(ZOUSP), alebo zodpovedna osoba za vyudovaci predmet aprobacie (ZOVA).

b) zodpovedna osoba za profilovy predmet (d’alej aj ,,ZOPP*),

c) zodpovedna osoba za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru habilitatného alebo
inauguracného konania (d’alej aj ,,ZOHIK*).

d) zodpovedna osoba za vzdelavaci program vedici k ziskaniu mikroosved¢enia (ZOMO),

e) zodpovedna osoba za kratky $tudijny program (ZOKSP).

2. Pravaa povinnosti zodpovednych os6b popisuje Smernica rektora o pésobnosti zodpovednych
0s6b Studijnych programov a habilitaéného konania a inaugura¢ného konania na UJS.



10.

. ZONSP a ZOUSP su zodpovedné osoby ktoré nesti hlavni zodpovednost’ za uskuto¢iiovanie,

rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu. Ako ich spolotné oznaCenie sa modze
pouzit’: hlavna zodpovedna osoba za $tudijny program (HZOSP).

Clanok 4
Podavanie podnetov na kontinualne zlepSovanie vnitorného systému kvality UJS

. Jeden zo zakladnych principov udrzatel'nosti vnitorného systému kvality univerzity je princip

neustaleho zlepSovania kvality. Tento princip vychadza z identifikacie potrieb a ocCakavani
Studentov, zamestnancov a dalSich zainteresovanych stran. Vo vsSetkych procesoch
vzdelavania, tvorivej ¢innosti a sluzieb sa univerzita snazi neustale zlepSovat’ vsetky aspekty
tychto ¢innosti.

. Pre podavanie podnetov na kontinualne zlepSovanie vnutorného systému kvality UJS boli

zriadené osobitné e-mailove adresy UJS.

. Podnetom na kontinualne zlepSovanie vnutorného systému kvality UJS je navrh, pripomienka

alebo zistenie, ktoré¢ smeruje k zlepSeniu procesov, studijnych programov, VP-MO, KSP, HK
a IK, podpornych sluzieb, zverejilovania informadcii alebo inych cinnosti stvisiacich so
zabezpecCovanim ¢innosti UJS.

Podnet moze byt po prvom prerokovani na RZK fakulty alebo RZK UJS akceptovany na
rieSenie alebo neakceptovany na rieSenie. O neakceptovani podnetu na rieSenie sa uvedie
struéné odovodnenie v zapisnici alebo v evidencii podnetov.

. Ak je podnet akceptovany na riesenie, RZK fakulty alebo RZK UJS ur¢i zodpovednt osobu

alebo Utvar, termin plnenia, spésob kontroly plnenia, pripadne navrhne opatrenie. Podnetu sa
priradi stav ,,V procese rieSenia‘“.

. Podnet akceptovany na rieSenie sa ma vyrieSit' najneskor do jedného kalendarneho roka odo

diia jeho prvého prerokovania na RZK fakulty alebo RZK UJS.

. RZK fakulty alebo RZK UJS mo6Ze oddvodnene posunut’ termin rieSenia toho istého podnetu

najviac dvakrat. Kazdy posun rieSenia podnetu musi byt zaznamenany v zapisnici a v evidencii
podnetov spolu s dovodom posunu a novym terminom.

. Ak sa prekroci lehota jedného kalendarneho roka podl'a predchddzajiceho odseku alebo ak sa

prekroc¢i maximalny poc¢et dvoch posunov rieSenia podnetu, podnet sa automaticky povazuje za
nevyrieseny.

. Vysledok rieSenia podnetu sa v evidencii podnetov a v prisluSnej sprave oznaci jednym z

nasledujucich stavov: ,,VyrieSeny®, ,,NevyrieSeny* alebo ,,V procese rieSenia“.

Ak je podavatel identifikovatel'ny, je primeranym spdsobom informovany o akceptovani alebo
neakceptovani podnetu na rieSenie a o vysledku rieSenia podnetu. Stihrn podnetov, ich stavu a
prijatych opatreni sa uvadza v evidencii podnetov. Stihrn podnetov sa uverejiiuje v periodickej
sprave o hodnoteni vnatorného systému kvality v primeranom rozsahu, pri zachovani ochrany
osobnych udajov a dévernych informacii.



Cast’ I.
Procesy schvalovania novych SP, VP-MO, KSP a HK a IK na UJS

Clanok 5

Tvorba nového $tudijného programu v odbore a stupni, v ktorom UJS je opravnena

vytvarat’, uskutoc¢iiovat’ a upravovat’ Studijné programy

1. Proces pripravy novych SP ak UJS je opravnena vytvarat,, uskuto¢iovat’ a upravovat’ §tudijné
programy v prislusnom $tudijnom odbore a stupni v ramci vnutroinstitucionalnej akreditacie:

a.

I.
J-

Ak vznikne poziadavka na novy SP zo strany univerzity, fakulty, zamestnavatel'ov alebo
zo strany dal$ich zainteresovanych stran, dekan alebo rektor moéze nariadit’ pripravu
nového SP a navrhnat' ZOSP.

. Dekan vyzve osobu zodpovedn( za SP aby koordinovala pripravu akreditaénych

materialov SP.
ZOSP navrhne zodpovedné osoby za profilové predmety tudijného programu.

. ZOSP a ZOPP st zaradené na jedne;j fakulte, spravidla na jednej katedre, ktora zabezpeduje

SP.

. RZK fakulty schval'uje navrh dekana na osobu zodpovednii za SP a osoby zodpovedné za

profilové predmety nového studijného programu na zaklade VUPCH, v8eobecnych kritérii
na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétnych podmienok vyberového
konania na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na fakulte, a na zaklade toho, ¢i
zodpovedné osoby preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti v prislusnom Studijnom odbore,
v ktorom sa Studijny program uskutoc¢niuje na poZadovanej Urovni v zavislosti od jeho
stuptia podl'a Cl. 7 Standardov.

Ak je stanovisko RZK fakulty negativne k osobe zodpovednej za SP alebo osobe
zodpovednej za profilové predmety, dekan navrhne inl osobu.

. Osoba zodpovedna za SP a osoby zodpovedné za profilové predmety §tudijného programu

spolu s ostatnymi vysokoskolskymi uéite’mi SP vypracuji akreditaény spis §tudijného
programu podl'a § 30 alebo 30a zakona o kvalite VS a d’alsich vnutornych predpisov UJS
(t. j. podla smernice rektora o postupoch po schvéleni nového Studijného programu,
zosulad’ovani, upravach a zru§ovani SP na UJS a suvisiacich zaleZitostiach schval'ovacieho
procesu a smernice rektora o posobnosti zodpovednych osdb Studijnych programov,
habilitacného a inaugura¢ného konania a ostatnych ucitel'ov na UJS, atd’.).

. Do pripravy materidlov SP st zapojeni aj $tudenti, predstavitelia zamestnavatelov

a d’alsich zainteresovanych stran.

Priprava materialov SP sa dokumentuje zapisnicami.

Dekan vypracované materialy predlozi RZK fakulty. Ak je stanovisko RZK pozitivne,
dekan predlozi SP rektorovi. Ak je stanovisko RZK negativne, SP sa dopracuje.

2. Procesy posudzovania a schvalovania novych SP ak UJS je opravnena vytvarat’, uskutoétiovat’
a upravovat’ $tudijné programy v prislusnom studijnom odbore a stupni:



a. Rektor postdi dekanom predlozené materialy Studijného programu, ¢i sU v sulade s
poslanim a strategickymi cie’'mi univerzity, ur¢enymi v dlhodobom zamere UJS podl'a ods.
2 &lanku 2 Standardov a s finanénymi moznostami univerzity.

b. Ak pripravovany SP je vsulade sdlhodobym zéamerom a strategickymi cielmi
a s finanénymi moznost'ami univerzity, a zodpovedné osoby nie su v pracovnopravnom
vztahu s UJS na ustanoveny tyzdenny pracovny ¢as, rektor vypise vyberové konanie na
obsadenie funk¢énych miest profesorov alebo docentov v prislusnych odboroch.

c. Rektor material SP predloZi na postdenie RZK UJS.

d. RZK UJS spracuje materidly, a predseda RZK navrhne ¢lenov DPS.

e. RZK schvali ¢lenov DPS tak, aby bolo zarucené, ze do posudzovania budi zapojené
minimalne tri osoby, vratane experta pre danu Studijna oblast, Studenta a zamestnavatel'a
(alebo d’alsej zainteresovanej osoby).

f. RZK moze v priebehu svojej Cinnosti Vyziadat’ od fakulty dopliujice informacie, podklady
¢i dokazy, alebo poziadat’ o nahliadnutie do dokumentacie, inych informaénych zdrojov, o
spristupnenie pisomnych c¢asti overovania vystupov vzdelavania, zaverecnych prac
Studentov, poziadat’ o stretnutie so zainteresovanymi osobami a pod.

g. Docasnd pracovnd skupina vyhodnocuje plnenie Standardov a opravnych opatreni
expertnym posudzovanim v stlade s odsekmi 1 az 12 ¢lanku 2 Standardov najmi podla
predlozenych podkladov, d’alSich dostupnych tdajov, informécii ziskanych néavstevou
fakulty alebo katedry, konzultécii so zainteresovanymi osobami, a svoje zavery zapisuje
do posudku.

h. DoCasna pracovna skupina moéze v priebehu svojej Cinnosti Vyziadat dopliiujice
informacie, podklady ¢i dokazy, alebo poZiadat’” o nahliadnutie do dokumentacie, inych
informacnych zdrojov, o spristupnenie pisomnych €asti overovania vystupov vzdelavania,
zavereCnych prac Studentov, poZiadat’ o stretnutie so zainteresovanymi osobami a pod.

i. Dopliujuce informacie podl'a poziadaviek RZK UJS a DPS poskytuje fakulta alebo ina

organizac¢na sucast’ UJS (rektorat, CIS, SD, UK alebo ich konkrétne utvary).

RZK o schvéleni alebo neschvaleni Studijného programu sa vyjadruje uznesenim.

K. V pripade Studijnych programov Vv studijnom odbore Ugitel'stvo a pedagogické vedy,
ktorymi sa ziskava kvalifikacia na vykon pracovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov, rektor vyziada stanovisko k predpokladu uplatnenia
absolventov Studijného programu od Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
SR (d’alej aj ,,ministerstvo™) v zmysle prilohy ¢. 1 vyhlasky ¢. 244/2019 Z. z. o sustave
Studijnych odborov Slovenskej republiky.

I. Ak je rozhodnutie RZK UJS aj stanovisko ministerstva (ak ide o pripad podl'a bodu k))
pozitivne, a UJS je opravnend vytvarat’, uskuto¢novat’ a upravovat’ Studijny program v
prislusnom $tudijnom odbore a stupni, rektor oznami dekanovi fakulty, ze SP je schvaleny.

3. Procesy pripravy, posudzovania a schval'ovania novych SP v odbore a stupni, v ktorych UJS je
opravnena vytvarat, uskuto¢fiovat’ a upravovat’ Studijné programy, st znazornené v prilohe ¢.
1.
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4. Dokumentéciu nového studijného programu, ak UJS je opravnena vytvarat’, uskuto¢fiovat’ a
upravovat’ $tudijné programy v prisluSnom $tudijnom odbore a stupni, tvoria:

a. Materialy $tudijného programu podl'a § 30 alebo 30a zékona o kvalite VS, pri¢om pri ich
tvorbe sa prednostne pouziji aktualne formulare SAAVS a formulare AlS2.

b. Dalsie materialy predkladané RZK UJS st zapisnice podl'a bodu i) ods. 1 &lanku 5 tejto
smernice, tabulkovy prehl'ad zapojenych osob uvedeny v prilohe ¢. 4. tejto smernice a
tabul’kovy prehl'ad o tom, ze zodpovedné osoby preukazuji vysledky tvorivej ¢innosti v
prislusnom Studijnom odbore, v ktorom sa Studijny program uskuto¢niuje na pozadovane;j
tirovni v zavislosti od jeho stupiia podla Cl. 7 Standardov a dosahuji miniméalne spodné
hrani¢né hodnoty hodnotenia na zaradenie do kategoérii urovne tvorivej ¢innosti na
pozadovanej Grovni v zavislosti od stupiia SP podl'a C1. 26 Metodiky.

Clanok 6
Tvorba nového Studijného programu v odbore a stupni, v ktorom UJS nie je opravnena
vytvarat’, uskutociiovat’ a upravovat’ Studijné programy

1. Vysoka skola moze poziadat’ o udelenie akreditacie Studijného programu v Studijnom odbore
a stupni, v ktorom doposial’ nie je opravnena na uskutoc¢iiovanie studijnych programov.

2. Proces pripravy novych SP ak UJS nie je opravnena vytvarat, uskutoéfiovat’ a upravovat’
Studijné programy v prislusnom $tudijnom odbore a stupni je zhodny s procesom popisanym
v bodoch a) azj) ods. 1 ¢lanku 5 tejto smernice.

3. Procesy posudzovania a schvalovania novych SP ak UJS nie je opravnend vytvarat,
uskutociiovat’ a upravovat’ $tudijné programy v prislusnom Studijnom odbore a stupni si
zhodné s procesmi popisanymi v bodoch a) az k) ods. 2 ¢lanku 5 tejto smernice.

4. Ak je rozhodnutie RZK UJS pozitivne, a UJS nie je opravnend vytvarat’, uskuto¢fiovat’ a
upravovat’ §tudijné programy v prislusnom studijnom odbore a stupni, rektor preveri zdroje na
posudenie $tudijného programu a rizika podania Ziadosti SAAVS, a nasledne poziada alebo
nepoziada SAAVS o udelenie akreditacie $tudijného programu.

5. Procesy pripravy, posudzovania a schvalovania novych SP v odbore a stupni, v ktorom UJS
nie je opravnend vytvarat, uskuto¢iovat a upravovat S$tudijné programy v prislusSnom
Studijnom odbore a stupni, si zndzornené v prilohe €. 1.

6. Dokumentacia ziadosti o novy SP, ak UJS nie je opravnena vytvarat’, uskuto&iiovat’ a upravovat’
Studijné programy v prislusnom S$tudijnom odbore a stupni, je zhodnad s dokumentaciou
uvedenou v bodoch a) a b) ods. 4 ¢lanku 5 tejto smernice.

Clanok 7
Ziadost’ o udelenie akreditacie habilitaéného konania a inauguraéného konania

1. Vysoka skola mdZe poziadat' o udelenie akrediticie habilitacného konania a inaugura¢ného
konania SAAVS na zaklade zakona o kvalite VS.



. Na proces pripravy akreditacie habilitatného konania a inauguracného konania sa
vzt'ahuje proces popisany v bodoch a) az j) ods. 1 ¢lanku 5 tejto smernice primerane, pricom
pojem ,,SP* sa interpretuje ako ,,HK a IK*.

. Na procesy posudzovania a schvalovania akreditacie habilitacného konania a inauguracného
konania sa vzt'ahuje proces popisany v bodoch a) az j) ods. 2 ¢lanku 5 tejto smernice primerane,
pri¢om pojem ,,SP* sa interpretuje ako ,,HK a IK*.

. Ak je rozhodnutie 0 ziadosti akreditacie habilitatného konania a inaugura¢ného konania RZK
UJS pozitivne, rektor preveri zdroje na postdenie HK a IK, a rizika podania Ziadosti SAAVS,
anasledne poziada alebo nepoziada SAAVS o udelenie akreditacie habilitaéného konania
a inaugura¢ného konania.

. Procesy pripravy, posudzovania a schvalovania akreditacie habilitacného konania
a inaugura¢ného konania s znazornené v prilohe €. 1.

. Na dokumentéciu ziadosti o akreditaciu habilitatného konania a inaugura¢ného konania sa
vyt'ahuje popis uvedeny v bodoch a) a b) ods. 4 ¢lanku 5 tejto smernice primerane, pricom
pojem ,,SP* sa interpretuje ako ,,HK a IK*, tabulkovy prehl'ad zapojenych osob sa uvadza
Vv prilohe €. 5..

Clanok 7a
Tvorba, schvalovanie, uskuto¢iiovanie, iprava a zruSovanie vzdelavacieho programu
veduceho k ziskaniu mikroosvedéenia

. Proces pripravy VP-MO sa zacina na zaklade poziadavky univerzity, fakulty, zamestnavatela,

certifikovanej vzdeldvacej institucie, absolventov, ucastnikov vzdeldvania alebo d’alsej

zainteresovanej strany. Dekan alebo rektor mdze nariadit’ pripravu VP-MO a navrhnut’ ZOMO.

. Dekan vyzve ZOMO, aby koordinovala pripravu navrhu VP-MO. Pri priprave navrhu su

primerane zapojeni ucitelia, odbornici z praxe, UCastnici alebo potencialni Ucastnici

vzdelavania, zamestnavatelia a d’alSie zainteresované strany. Priprava navrhu sa dokumentuje

zapisnicami alebo inym preukézateI'nym zdznamom.

. Dokumentéaciu navrhu VP-MO tvoria najma:

a) nazov VP-MO;

b) odbévodnenie potreby programu;

) oznacenie priradené¢ho akreditovaného $tudijného programu UJS alebo jeho Casti vratane
nazvu, stupna a formy Studia;

d) vyucovaci jazyk;

e) profil absolventa;

f) ciele a overitel'né vystupy vzdelavania v Struktire vedomosti, zruénosti a kompetentnosti
(t. J. prenositel'nych sposobilosti);

g) rozsah programu vo vyucovacich hodinach a v ECTS kreditoch (min. 1, max. 59 kreditov),
pricom jeden ECTS kredit zodpoveda 25 vyucovacim hodindm;
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h) uroven Slovenského kvalifikatného ramca/Eurdpskeho kvalifika¢ného ramca (dalej aj
»SKKR/EKR*), ak je urcena;

i) obsahova Struktra a harmonogram vzdelavacich ¢innosti;

j) podmienky prijatia;

k) spdsob a kritérid overovania vystupov vzdelavania;

I) kritéria ziskania mikroosvedcenia a vydavania dokladu;

m) formu vydania mikroosvedcenia;

n) nalezitosti mikroosvedCenia vyZzadované zakonom ¢. 292/2024 Z. z. o vzdelavani
dospelych a o zmene a doplneni niektorych zékonov, a vyhlaSkou Ministerstva Skolstva,
vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky ¢. 405/2024 Z. z., ktorou sa vykonavaju
niektoré ustanovenia zakona ¢. 292/2024 Z. z. o vzdelavani dospelych a o zmene a doplneni
niektorych zakonov;

0) sposob evidencie vydanych mikroosvedcent;

p) ndvrh sadzobnika poplatkov alebo informé&ciu o financovanti;

q) pravidla uznavania mikroosved¢enia v systéme vysokoskolského vzdelavania;

I personalne, priestorové, materialne, technické, informacné a finan¢né zabezpecenie;

S) ZOMO a vyucujucich;

t) pravidla hodnotenia, overovania vystupov vzdelavania, pouzivania umelej inteligencie,
uznavania Casti vzdelavania, podavania podnetov a archivacie dokumentacie;

u) spbsob zverejnenia informacii;

v) pravidld monitorovania a hodnotenia kvality programu.

. RZK fakulty postdi navrh VP-MO najma z hladiska stladu s poslanim UJS, dlhodobym

zamerom UJS, Standardmi pre vnutorny systém, potrebami trhu prace a spolo¢nosti, prepojenia

na akreditované §tudijné programy, kvality vystupov vzdelavania a primeranosti zdrojov. Ak je
stanovisko RZK fakulty negativne, navrh sa dopracuje alebo sa priprava VP-MO zastavi.

. Ak je stanovisko RZK fakulty pozitivne, dekan predloZi navrh rektorovi. Rektor posudi sulad

navrhu s dlhodobym zdmerom UJS, strategickymi cielmi UJS, finanénymi moZnostami UJS a

pravnym ramcom. Ak navrh spiiia uvedené podmienky, rektor ho predlozi RZK UJS na

posudenie.

. Na posudenie navrhu VP-MO sa nezriad'uje DPS. RZK UJS moéze vyziadat dopliujice

informacie, podklady, dékazy, stretnutie so zapojenymi osobami alebo Upravu névrhu.

. RZK UJS sa o schvaleni alebo neschvaleni VP-MO vyjadruje uznesenim. Ak RZK UJS navrh

schvali, rektor vyda rozhodnutie o schvaleni VP-MO. Ak RZK UJS navrh neschvali, navrh sa

vréti na dopracovanie alebo sa priprava VP-MO ukon¢i.

. Po schvéleni VP-MO zabezpeci fakulta alebo ur¢ena organiza¢na sucast’ UJS zverejnenie

informécii o VP-MO, najma o podmienkach prijatia, rozsahu, vystupoch vzdelavania,

poplatkoch, sposoboch hodnotenia, kritériach ziskania mikroosvedcenia, zodpovednej osobe,
pravidlach uznavania a kontaktnych Gdajoch.

. Ak 0 poskytovanie VP-MO poziada certifikovana vzdelavacia institicia podl'a zakona ¢.

292/2024 Z. z. 0 vzdelavani dospelych, jej Ziadost’ sa posudzuje primerane podl'a odsekov 3 az
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10.

11.

12.

13.

7. Suhlas UJS s poskytovanim VP-MO sa udeluje pisomne, musi vymedzit' rozsah prav a

povinnosti certifikovanej vzdelavacej institicie, spdsob kontroly kvality, pravidla archivacie a

dovody odnatia sthlasu. RZK UJS mo6zZe navrhnit odnatie suhlasu, ak certifikovana

vzdelavacia institicia poruuje schvalené podmienky alebo ak VP-MO prestane spinat

poziadavky vnutorného systému kvality.

Uprava VP-MO sa pripravuje, posudzuje a schval'uje primerane podl'a odsekov 1 az 8. Ak ide

iba o administrativnu aktualizaciu bez vplyvu na ciele, vystupy vzdelavania, kritéria ziskania

mikroosvedcenia, rozsah programu, zodpovedni osobu, financovanie alebo podstatné

zabezpecenie programu, Upravu prerokuje RZK fakulty a informuje o nej RZK UJS.

VP-MO sa priebezne monitoruje a periodicky hodnoti spravidla po kazdom ukoncenom behu

vzdelavacicho programu, najmenej vSak raz za tri roky, ak bol v tomto obdobi uskuto¢fiovany.

Stcast'ou hodnotenia je spitna vidzba ucastnikov, vyucujtcich, pripadne aj zamestnavatel'ov a

d’alsich zainteresovanych stran, vyhodnotenie uspes$nosti ucastnikov a navrh opatreni na

zlepsenie. Mimoriadne hodnotenie VP-MO sa vykona vzdy pri podstatnej zmene programu,

zmene pravnych predpisov alebo Standardov, zmene zodpovednej osoby, zmene poskytovatel'a

alebo partnera, alebo pri zisteni zdvaznych nedostatkov.

Névrh na zrusenie VP-MO moze podat ZOMO, dekan, rektor alebo predseda RZK UJS. O

zruSeni VP-MO rozhoduje RZK UJS uznesenim, rektor nasledne vyda rozhodnutie o zruseni

VP-MO a zabezpeci vysporiadanie prav ucastnikov, archivaciu dokumentacie a zverejnenie

informacie o ukonéeni programu.

Dokumentaciu VP-MO, ak UJS je opravnena vytvarat’, uskuto¢tiovat’ a upravovat’ $tudijny

program v prislusnom Studijnom odbore a stupni na ktory sa viaze, tvoria:

a. Dokumentacia podla bodu ¢. 3, Informacny list alebo informac¢né listy predmetov
zaradenych do VP-MO konkrétneho SP na UJS alebo fakulte UJS.
b. Dalsie materialy predkladané RZK UJS su zéapisnice ako st potrebné podl'a bodu i) ods. 1

¢lanku 5 tejto smernice, tabulkovy prehl'ad zapojenych osob uvedeny v prilohe ¢. 6. tejto
smernice.

Clanok 7b
Tvorba, schvalovanie, uskuto¢fiovanie, iprava a zruSovanie
kratkeho Studijného programu

Proces pripravy KSP sa za¢ina na zéklade poziadavky univerzity, fakulty, zamestnavatela,
strednej Skoly, orgdnu verejnej moci alebo d’alSej zainteresovanej strany. Dekan alebo rektor
moze nariadit’ pripravu KSP a navrhnat ZOKSP a ZOPP.

. KSP mozno pripravit' v $tudijnom odbore, v ktorom méa UJS pravo vytvarat akreditované

$tudijné programy. Pred zaGatim pripravy navrhu dekan preveri, &i je navrhovany KSP v sulade
s prislusnym Studijnym odborom, dlhodobym zdmerom UJS, potrebami trhu prace a finan¢nymi
moznostami fakulty a UJS. Absolvovanim KSP sa ziskava kvalifikdcia na trovni 5
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Slovenského kvalifikaéného ramca; pri dvojroénom KSP sa vydava aj profesijny diplom a
absolvent je opravneny pouzivat’ titul ,,DiS..

3. Dekan vyzve ZOKSP, aby koordinovala pripravu navrhu KSP. Pri priprave navrhu st zapojeni
ucitelia, odbornici z praxe, zamestnavatelia a d’alSie zainteresované strany. Ak sa KSP
uskutociiuje v spolupraci so zamestnavatelom alebo strednou Skolou, ich ulohy, prava a
povinnosti sa upravia v pisomnej zmluve. Praktické vyuCovanie sa zabezpeCuje podla § 75
zakona ¢. 300/2025 Z. z. alebo podla osobitného predpisu ¢. 61/2015 Z. z. 0o odbornom
vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov;
zmluva s partnerom praktického vyucovania musi vymedzit' podmienky, zodpovednosti,
kapacity, sposob vedenia a spdsob hodnotenia praktického vyucovania. Na kazdom pracovisku
praktického vyuc€ovania je personalne zabezpeceny primerany odborny dohl'ad osobou odborne
sposobilou poskytovat’ praktické vyucovanie.

4. Dokumentaciu navrhu KSP tvoria najma:

a) nazov KSP;

b) studijny odbor;

c) odbvodnenie potreby programu;

d) profil absolventa a iroven kvalifikacie, pri¢om absolvovanim KSP sa ziskava kvalifikacia
na arovni 5 SKKR/EKR;

e) ciele a vystupy vzdelavania;

f) odporucany plan;

g) $tandardnu dizku $tadia jeden alebo dva akademické roky;

h) standardna zat'az 60 alebo 120 ECTS kreditov;

1) rozsah a organizaciu praktického vyucovania najmenej v jednej tretine kreditov;

J) podmienky prijatia;

K) pravidla priebehu programu, hodnotenia a uznavania Casti vzdelavania;

I) sposob a kritéria zavere¢nej skusky;

m)doklady o absolvovani vratane osvedéenia, a pri dvojroénom KSP aj profesijného diplomu
s pravom pouzivat titul ,,DiS.%;

n) vysku poplatku alebo spdsob financovania;

0) ZOKSP, ZOPP a vyuéujicich;

p) personalne, priestorové, materialne, technické, informac¢né, partnerské a finanéné
zabezpecenie;

q) pravidla prav a povinnosti u¢astnikov;

r) pravidla hodnotenia, overovania vystupov vzdelavania, pouzivania umelej inteligencie,
uznavania Casti vzdelavania, podavania podnetov a archivacie dokumentacie;

S) spdsob zverejiiovania informacii;

t) pravidla monitorovania a periodického hodnotenia kvality programu.

5. RZK fakulty posudi navrh KSP najmi z hl'adiska stiladu so $tudijnym odborom, poziadavkami
na kratky Studijny program, potrebami trhu prace, kvalitou vystupov vzdelavania, kvalitou
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10.
11.
12.

13.

14.

praktického vyucovania, G¢ast'ou zamestnavatel'ov a primeranost’ou zdrojov. Ak je stanovisko
RZK fakulty negativne, navrh sa dopracuje alebo sa priprava KSP zastavi.

. Ak je stanovisko RZK fakulty pozitivne, dekan predlozi navrh rektorovi. Rektor posudi sulad

navrhu s dlhodobym zdmerom UJS, strategickymi ciel'mi UJS, finan¢nymi moznostami UJS a
pravnym ramcom. Ak navrh spiiia uvedené podmienky, rektor ho predlozi RZK UJS na
posudenie.

. RZK UJS na posudenie navrhu KSP zriad’'uje DPS. Do posudzovania st zapojené minimalne

tri osoby vratane odbornika pre dany studijny odbor alebo profesijni oblast’, zastupcu Studentov
alebo ucastnikov vzdelavania a zastupcu zamestnavatel'ov alebo d’alSej externej zainteresovane;j
strany. DPS moze vyziadat dopliujuce informacie, podklady, ddkazy, stretnutie so
zainteresovanymi osobami alebo Upravu navrhu.

. RZK UIJS sa o schvéleni alebo neschvaleni KSP vyjadruje uznesenim. Ak RZK UJS néavrh

schvali, rektor vyda rozhodnutie o schvaleni KSP a zabezpedi d’alsie (kony potrebné na jeho
uskuto¢novanie, vratane evidencie a zapisu udajov v prisluSnom registri, ak to vyzaduju
vSeobecne zavizné pravne predpisy.

. KSP mozno zadat’ uskuto¢iovat’ az po splneni vietkych internych a externych podmienok, po

zverejneni informacii o programe a po zabezpeceni personalnych, priestorovych, materialnych,
technickych, informaénych, partnerskych a finanénych zdrojov. Informacie o KSP musia byt
zverejnené 'ahko pristupnym spdsobom, najmi o podmienkach prijatia, obsahu, praktickom
vyucovani, vystupoch vzdelavania, poplatkoch, zavere¢nej skuske, dokladoch o absolvovani a
kontaktnych osobach.

Uprava KSP sa pripravuje, posudzuje a schval'uje primerane ako pri §tudijnych programoch.
KSP sa priebezne monitoruje a periodicky hodnoti ako pri §tudijnych programoch.

Navrh na zru$enie KSP moze podat’ ZOKSP, dekan, rektor alebo predseda RZK UIJS. O zruseni
KSP rozhoduje RZK UJS uznesenim; rektor nasledne vyda rozhodnutie o zruseni KSP,
zabezpeci vysporiadanie prav Ucastnikov, archivaciu dokumentécie, zverejnenie informacie o
ukonceni programu a vykonanie pripadnych tkonov v prislusnych registroch.

Procesy pripravy, posudzovania a schvalovania KSP v odbore a stupni, v ktorych UJS je
opravnena vytvarat, uskutociiovat’ a upravovat’ Studijné programy prebiehajt ako pri Studijnych
programoch a sl znazornené v prilohe ¢. 1.

Dokumentécia Ziadosti o KSP sa pripravuje vo formularoch pouZivanych aj pre ostatné SP na
UJS. Na KSP sa vzt'ahuji naleZitosti dokumentacie popisané v &lanku 5 odseku 4 v bodoch a)
a b) primerane.

14



Cast II.

Procesy zosulad’ovania, periodického prehodnocovania a schvalovania upravy SP, VP-

MO, KSP a HK a IK a zrufovania SP, VP-MO, KSP a HK a IK na UJS

Clanok 8
Zosulad’ovanie $tudijného programu a KSP

. Univerzita zosuladi svoje $tudijné programy so zakonom o kvalite VS a Standardmi podla
aktuélnej legislativy, a o tejto skutoénosti bezodkladne informuje SAAVS.

. Univerzita zostlad’uje svoje uskuto¢niované Studijné programy vzdy do 12 mesiacov odo dna
nadobudnutia a¢innosti zmeny prislusnych $tandardov.

. UJS zostlad’uje svoje schvalené VP-MO a KSP vzdy do 12 mesiacov odo dita nadobudnutia
ucinnosti zmeny prisluSnych pravnych predpisov alebo Standardov, ktoré sa na tieto programy

vzt'ahuju.
. Proces pripravy materidlov zostiladovanych SP a KSP na UJS:

a.

Dekan nariad'uje ZOSP a katedram, ktoré administrativne zabezpe¢uji SP, zosulad’ovanie
SP podla ods. 1 a2. ZOSP v spolupraci s veducim Katedry pripravuja akreditaény spis
zosulad’'ovaného SP podl'a smernice rektora o postupoch po schvaleni nového $tudijného
programu, zostlad’ovani, upravach a zrusovani SP na UJS a suvisiacich zaleZitostiach
schval'ovacieho procesu a smernice rektora o posobnosti zodpovednych osdb studijnych
programov, habilitaéného a inauguracného konania a ostatnych ucitel'ov na UJS a d’alSich
vnutornych predpisov.

. ZOSP a ZOPP st zaradené na jednej fakulte, spravidla na jednej katedre, ktora zabezpeduje

SP alebo jej ucelenu Gast’.

. RZK fakulty schval'uje na navrh dekana zostavu piatich (alebo troch) zodpovednych osdb

zosulad’ovaného S$tudijného programu na zaklade VUPCH a vSeobecnych kritérii na
obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky vyberového konania
na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na fakulte a na zéklade toho, ¢i zodpovedné
osoby preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti v prislusSnom Studijnom odbore, v ktorom sa
Studijny program alebo jej ucelené ¢asti uskuto¢iiujl na pozadovanej urovni v zavislosti od
jeho stupiia podl'a Cl. 7 Standardov.

. Ak je stanovisko RZK fakulty negativne k zodpovednej osobe, dekan navrhne ind osobu

alebo navrhne rektorovi vypisanie vyberového konania v sulade s prikazom rektora
0 systematizécii funk¢nych a pracovnych miest zamestnancov UJS.

. Ak je stanovisko RZK fakulty pozitivne k zostave zodpovednych osob, a osoba ZOSP nie

je totozna s vymenovanou ZOSP v aktivnom vykone funkcie, dekan navrhne vedeckej rade
fakulty schvalit zmenu ZOSP.

Zodpovedné osoby spolu s ostatnymi vyuéujucimi SP a KSP zosuladia SP a KSP so
Standardmi podl'a vnutornych predpisov UJS. Materialy zostulad'ovaného Studijného
programu sa pripravuju podla § 30 alebo 30a zakona o kvalite V.
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. Do zosuladovania SP a KSP sU zapojeni aj $tudenti, predstavitelia zamestnavatelov

a d’alSich zainteresovanych stran.

. Zosulad’'ovanie SP a KSP sa dokumentuje zapisnicami.

Dekan vypracované materialy predlozi RZK fakulty. Ak je stanovisko RZK fakulty
pozitivne, dekan predlozi SP rektorovi. Ak je stanovisko RZK negativne, SP sa dopracuje.

5. Procesy posudzovania a schval'ovania zostlad’ovanych SP na UJS:

a.

Rektor posudi dekanom predlozené materialy zosulad’ovaného $tudijného programu, ¢i su
v sulade s poslanim a strategickymi cie’'mi univerzity, uréenymi v dlhodobom zamere UJS
podrla ods. 2 &lanku 2 Standardov.

. Ak zosuladovany SP a KSP je v sulade s dlhodobym zamerom a strategickymi ciel'mi

univerzity, rektor material SP predloZi na posudenie RZK UJS.
RZK UJS spracuje materidly, a predseda RZK navrhne ¢lenov DPS.

. RZK schvali ¢lenov DPS tak, aby bolo zaru¢ené, ze do posudzovania buda zapojené

minimalne tri osoby, vratane experta pre danu $tudijnu oblast’, Studenta a zamestnavatel'a
(alebo d’alsej zainteresovanej osoby).

. RZK mdze v priebehu svojej ¢innosti vyziadat’ od fakulty doplitujiice informacie, podklady

¢1 dokazy, alebo poziadat’ o nahliadnutie do dokumentacie, inych informaénych zdrojov, o
spristupnenie pisomnych casti overovania vystupov vzdeldvania, zdverecnych prac
Studentov, poziadat’ o stretnutie so zainteresovanymi osobami a pod.

Docasnd pracovna skupina vyhodnocuje plnenie Standardov a opravnych opatreni
expertnym posudzovanim v stlade s odsekmi 1 az 12 ¢lanku 2 Standardov najmi podla
predlozenych podkladov, d’alSich dostupnych udajov, informacii ziskanych navstevou
fakulty alebo katedry, konzultécii so zainteresovanymi osobami, a svoje zavery zapisuje
do posudku.

. Doc¢asnad pracovna skupina moéZe v priebehu svojej Cinnosti VyZiadat' dopliujice

informécie, podklady ¢i dokazy, alebo poZziadat’ o nahliadnutie do dokumentécie, inych
informaénych zdrojov, o spristupnenie pisomnych ¢asti overovania vystupov vzdelavania,
zaverecnych prac Studentov, poZiadat’ o stretnutie so zainteresovanymi osobami a pod.

. Dopliujice informacie podl'a poziadaviek RZK UJS a DPS poskytuje fakulta, alebo ina

organiza¢na sucast’ UJS (rektorat, CIS, SD, UK alebo ich konkrétne atvary).

. RZK o schvaleni alebo neschvéleni zostlad'ovaného $tudijného programu sa vyjadruje

uznesenim.

V pripade Studijnych programov v §tudijnom odbore Ucitel'stvo a pedagogické vedy,
ktorymi sa ziskava kvalifikacia na vykon pracovnej ¢innosti pedagogickych zamestnancov
a odbornych zamestnancov, rektor vyziada stanovisko k predpokladu uplatnenia
absolventov studijného programu od Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze
SR (d’alej aj ,,ministerstvo™) v zmysle prilohy ¢. 1 vyhlasky ¢. 244/2019 Z. z. o sustave
Studijnych odborov Slovenskej republiky.
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k. Ak je rozhodnutie RZK UJS aj stanovisko ministerstva (ak ide o pripad podl'a bodu j))
pozitivne, zmeny v SP a KSP sa zavedu za¢iatkom dalSieho akademického roku pre
novoprijaty ro¢nik Studentov.

6. Procesy pripravy, posudzovania a schvalovania zosuladovanych SP a KSP st znézornené v
prilohe €. 2.

7. Dokumentéciu zosulad’ovaného $tudijného programu tvoria:

a) Materialy $tudijného programu podl'a § 30 alebo 30a zikona o kvalite VS, pri¢om pri ich
tvorbe sa prednostne pouZiju aktualne formulare SAAVS a formulare AIS2.

b) Dalsie materialy predkladané RZK UJS st zapisnice podl'a bodu i) ods. 1 ¢lanku 5 tejto
smernice, tabul’kovy prehl'ad zapojenych osob uvedeny v prilohe €. 4 tejto smernice a
tabul’kovy prehl’ad o tom, ze zodpovedné osoby preukazuju vysledky tvorivej ¢innosti v
prislusnom S$tudijnom odbore, v ktorom sa Studijny program uskutoéiiuje na pozadovanej
Grovni v zavislosti od jeho stupiia podla Cl. 7 Standardov a dosahuju minimalne spodné
hrani¢né hodnoty hodnotenia na zaradenie do kategérii urovne tvorivej Cinnosti na
pozadovanej urovni v zavislosti od stupiia SP podla C1. 26 Metodiky.

8. Dokumentacia zosulad’ovaného KSP sa pripravuje vo formularoch pouzivanych aj pre ostatné
SP na UJS. Na KSP sa vztahuji naleZitosti dokumentacie popisané v ¢lanku 8 odseku 7 v
bodoch a) a b) primerane.

9. Ak sa SP a KSP zosulad’uje bez upravy, hore uvedeny postup sa uplatiiuje len primerane.

Clanok 9
Monitorovanie, periodické prehodnocovanie a schvalovanie Gpravy SP a KSP na UJS a
primerane aj VP-MO

1. Univerzita priebezne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje SP s cielom zabezpegit’,
aby bol v stlade so Standardmi a aby dosahované ciele a vystupy vzdelavania boli v stlade s
potrebami Studentov, zamestndvatelov a dalSich zainteresovanych stran, aby zodpovedali
aktualnym poznatkom a aktudlnemu stavu ich aplikacii, aktudlnym technologickym
moznostiam a aby uroven absolventov najméd prostrednictvom dosahovanych vystupov
vzdelavania bola v sulade s pozadovanou uroviiou kvalifikacného ramca.

2. Sucast'ou monitorovania a hodnotenia Studijného programu je ziskavanie relevantnej spétnej
vizby od Studentov a predstavitel'ov zamestnavatel'ov absolventov Studijného programu.

3. Vysledky vyhodnotenia spitnej vizby podla ods. 2 sa premietaju do prijimania opatreni na
zlepSenie, pri¢om pri ich navrhovani maji zaruc¢ent Ui€ast’ aj Studenti.

4. Vysledky vyhodnotenia spatnej vézby a prijaté opatrenia a akékol'vek planované alebo nasledné
¢innosti vyplyvajice z hodnotenia Studijného programu st komunikované so zainteresovanymi
stranami a su zverejnené.

5. SP je periodicky prehodnocovany a schvalovany v stlade s formalizovanymi procesmi
vnutorného systému aspon raz za Sest’ rokov, podl'a metodiky priebezného monitorovania,
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periodického hodnotenia a periodického schval'ovania Studijnych programov popisanych v ods.
3 ¢lanku 13 Metodiky.

. Kroky procesu periodického prehodnocovania a schval’ovania Gipravy SP na UJS zodpovedajt

krokom popisanym v ods. 4, 5 a 7 ¢lanku 8 tejto smernice v kontexte zosulad’ovania.

. Procesy periodického prehodnocovania a schvalovania tipravy SP sii znazornené v prilohe ¢&.

2.

. Tento proces sa vztahuje aj na monitorovanie, periodické prehodnocovanie a schvalovanie

tpravy KSP a primerane aj na VP-MO.

Clanok 10
Zanik opravnenia na uskuto¢iiovanie SP a zruSovanie VP-MO a KSP

Ak na SP alebo KSP nie je zapisany Ziadny $tudent, alebo ak ZOSP alebo ZOKSP prestal plnit
kritéria na ZOSP alebo ZOKSP podl'a §tandardov, alebo ak vyberové konanie na funkéné
miesto docenta alebo profesora neprebehne uspesne, alebo ak vedecka rada fakulty neschvali
zmenu garanta, dekan moze podat’ navrh RZK fakulty na zrusenie SP alebo KSP. Ak RZK
fakulty sa vyjadri pozitivne k navrhu dekana o zruenie SP alebo KSP, dekan postupi navrh na
zruSenie SP alebo KSP rektorovi.

Rektor alebo predseda RZK UJS méze podat’ navrh na RZK UJS na zrusenie SP alebo KSP.
Ak RZK UJS schvali navrh na zrugenie SP, rektor tato skuto¢nost’ oznami SAAVS.

Procesy zrusenia a zaniku opravnenia na uskutoéiovanie SP sil zndzornené v prilohe ¢&. 2. Tieto
procesy sa vzt'ahuju aj na zanik KSP a na zanik VP-MO primerane.

Ak RZK UIJS schvali navrh na zrudenie SP alebo KSP, rektor vyda rozhodnutie o zrueni
prislusného programu. Spolu s rozhodnutim sa uréi aj sposob dobehu programu, vysporiadanie
prav ucastnikov, archivaciu dokumentacie a spdsob zverejnenia informécie ak to je relevantné.
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Cast’ I11.
Vyhodnocovanie kvality a plnenia $standardov na UJS

Clanok 11
Hodnotenie kvality na UJS

. Hodnotenie sluzi predovsetkym na hodnotenie vyvoja ukazovatel'ov v Case v kontexte poslania
a cielov UJS a na preukazanie neustaleho zlepSovania sa. Hodnotenie zahtna aj kvalitu VP-MO
a KSP, ak sa na UJS uskuto¢iuji alebo ak UJS udelila stihlas s poskytovanim VP-MO
certifikovanej vzdelavacej institacii.

. Univerzita poziadala SAAVS o prvé postdenie vnutorného systému do 31. decembra 2022.
UJS je povinna poziadat’ agentiiru o posudenie jej vnutorného systému najmenej raz za Sest’
rokov.

. SAAVS vykonava priebezny dohlad nad plnenim $tandardov pre vnatorny systém.

. Univerzita zosulad'uje svoj vnutorny systém vzdy do 12 mesiacov odo dina nadobudnutia
ucinnosti zmeny prislusnych Standardov. Univerzita pri vyhodnocovani plnenia Standardov sa
opiera o subor indikativnych ukazovatel'ov, ktoré si uvedené v ¢lanku 12.

Clanok 12
Ukazovatele na vyhodnocovanie plnenia standardov

. Vysledky a vyvoj ukazovatel'ov vstupu do vzdelavania (podl'a C1. 17. Metodiky), ktoré indikuji
sulad ponuky a zdujmu o Studium $tudijnych programov vysokej Skoly.

. Vysledky a vyvoj ukazovatel'ov prijimacieho konania, priebehu a ukoncenia $tudia (podla
odseku 1 Cl. 18. Metodiky), ktoré slizia na monitorovanie vhodnosti metéd vyberu a
posudzovania spdsobilosti na §tidium, hodnotenie stavu a vyvoja progresu Studentov v procese
vzdelavania a miery pred¢asného ukoncenia Stadia.

. Ukazovatele ucenia sa, vyu¢ovania a hodnotenia orientovaného na $tudenta (podl'a odseku 2
Cl. 18. Metodiky) sliZia na hodnotenie stavu a vnimania na $tudenta orientovaného vzdeldvania
a podpory Studentov.

. Ukazovatele uéitel'ov (podla odseku 3 Cl. 18. Metodiky) sluzia na monitorovanie $truktiry
pedagogického personalu so zameranim na kvalifikaciu, vek a cirkulaciu ucitel'ov.

. Ukazovatele tvorivej ¢innosti a habilitatného konania a inaugura¢ného konania (podl’a odseku
4 Cl. 18. a Casti V. Metodiky) sa pouzivaju pri posudzovani tvorivych ¢innosti v stivislosti s
uskutocnovanim vzdelavania v jednotlivych stupiioch a s odborom vzdelavania, alebo pri
posudzovani plnenia Standardov pre habilitacné konanie a inauguracné konanie.

. Ukazovatele vystupu zo vzdelavania (podl'a Cl. 19. Metodiky) indikuju stlad dosiahnutého
vzdelania s poZziadavkami trhu prace a vnimanie vystupov vzdelavania zamestnavatelmi a
suvisiace trendy.
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7. Dalsie ukazovatele podporujice vlastné poslanie a ciele UJS.

N

10.

. Pri. VP-MO sa sleduju najmd pocet schvalenych a uskuto¢tiovanych programov, pocet

ucastnikov, tspesnost’ tcastnikov, pocet vydanych mikroosvedceni, spétnd vézba ucastnikov,
vyucujucich a zamestnavatel'ov.

. Pri KSP sa sleduju najma podet schvalenych a uskutoétiovanych programov, poéet uchadzadov

aucastnikov, tispesnost ti¢astnikov, miera riadneho ukoncenia, kvalita praktického vyucovania,
spitnd vézba ucastnikov, vyucujucich, zamestnavatelov a partnerov, uplatnitenost
absolventov, primeranost’ zdrojov a plnenie prijatych opatreni.

Clanok 13
Spréava o hodnoteni kvality a plnenia standardov

Frekvencia pravidelného merania je raz za 6 rokov.
Sleduje sa trend spravidla za 10 ostatnych rokov.

. Udaje k spravam sa ziskavaju zo zdrojov uvedenych vo vnitornom predpise VnGtorny systém

zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na UJS v ¢lanku 4 a d’al$ich databaz.
Dekan, kvestor, vedtci d’alsich organizaénych sucasti, d’alSich Gtvarov alebo oddeleni UJS
nariad’uje hodnotenie kvality a plnenia §tandardov podl'a zdakona a vnatornych predpisov UJS.
V sprave sa posudzuju hodnoty ukazovatel'ov (uvedené v ¢lanku 12) v kontexte konkrétneho
Studijného programu a HKalK po fakultach. Za ich vyhodnotenie zodpoveda fakulta, ktora ich
vyhodnocuje v su¢innosti s ostatnymi organiza¢nymi sacast'ami UJS alebo d’alsimi Gtvarmi.

. Stcast'ou monitorovania a hodnotenia kvality je aj ziskavanie relevantnej spétnej vazby od

Studentov, absolventov, predstavitel'ov zamestnavatel'ov absolventov a zamestnancov UJS. Pri
VP-MO a KSP sa spitna vizba ziskava aj od udastnikov a absolventov tychto programov a od
partnerov, ktori sa podiel’aji na ich uskuto¢iiovani.

. Studenti maji moZznost’ aspoil raz ro¢ne prostrednictvom anonymného dotaznika vyjadrit’ sa o

kvalite vyucby a o ucitel'och Studijného programu. Za prevedenie a vyhodnotenie prieskumu
zodpoveda fakulta.

. Univerzita sleduje mieru uplatnitelnosti absolventov jednotlivych Studijnych programov.

Zamestndvatelia maju moznost' aspoil raz rocne prostrednictvom anonymného dotaznika
vyjadrit sa o kvalite absolventov Studijného programu. Za prevedenie a vyhodnotenie
prieskumu zodpoveda Centrum kariérneho poradenstva UJS (dalej ,,CKP*).

Studenti a zamestnanci maji moznost’ aspoi raz roéne prostrednictvom anonymného dotaznika
vyjadrit' sa o kvalite sluzieb Centra informac¢nych sluzieb UJS (dalej ,,CIS“), Studentského
domova UJS (d’alej ,,SD*), Univerzitnej kniznice UJS (dalej ,,UK*), CKP a Sportového centra
UJS. Za prevedenie a vyhodnotenie prieskumu zodpoveda prislusna organizacna sucast’ alebo
utvar UJS.

Roéné spravy organiza¢nych stcasti sluzieb (CIS, SD a UK), CKP a Sportového centra UJS
obsahuju aj vyhodnotenie priestorového, materialneho, technického, pristrojového a
informaéného vybavenia tvoriaceho zéaklad pre Studijné programy a ich sluzby.
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11.
12.

13.

Spravy sa pripravuju podl'a procesu uvedeného v prilohe €. 3.

Spravu, ktora zahffia vyhodnotenie jednotlivych SP schvaluje RZK fakulty. Dekan postipi
spravu za fakultu prislusnym prorektorom UJS. Ak fakulta uskuto&iiuje VP-MO alebo KSP,
sprava zahfiia aj ich vyhodnotenie a plnenie opatreni prijatych na zlepSenie ich kvality.
Spravu, ktora zahfiia vyhodnotenie ¢innosti d’alich organizaénych sucasti, d’alsich Utvarov
alebo oddeleni, veduci zamestnanci postupia prorektorom UJS.

a)

b)

9)

h)
i)

Clanok 14
Posudzovanie a schvaPovanie ro¢nej spravy o hodnoteni kvality
a plnenia Standardov

. Procesy posudzovania a schvalovania spravy:

Prorektori spracuji hodnotiace spravy na zaklade dorucenych sprav z fakult a
organiza¢nych sucasti UJS. Hodnotiace spravy obsahuju aj samostatnu ¢ast o VP-MO a
KSP, ak sa v hodnotenom obdobi uskuto¢iiovali alebo boli schvalené.

Rektor predlozi prorektormi vypracovanud spravu za univerzitu RZK UJS na posUdenie a
schvalenie.

RZK schvali predsedu a ¢lenov DPS tak, aby bolo zarucené, Zze do posudzovania buda
zapojené minimalne tri osoby, vratane studenta.

RZK moze v priebehu svojej Cinnosti vyziadat’ od fakulty a sti¢asti dopliujuce informacie,
podklady ¢i dokazy, alebo poziadat’ o nahliadnutie do dokumentécie, inych informa¢nych
zdrojov, o spristupnenie pisomnych Casti overovania vystupov vzdelavania, zavereénych
prac Studentov, poziadat’ o stretnutie so zainteresovanymi osobami a pod.

Docasna pracovnd skupina vyhodnocuje plnenie Standardov a opravnych opatreni
expertnym posudzovanim najméd podla predlozenych podkladov, dalsich dostupnych
udajov, informacii ziskanych navstevou fakulty, katedry alebo d’alsej organiza¢nej sucasti
UJS, konzultacii so zainteresovanymi osobami, a svoje zavery zapisuje do posudku.
Docasna pracovnd skupina moézZe v priebehu svojej Cinnosti vyziadat dopliujuce
informacie, podklady ¢i dokazy, alebo poziadat’ o nahliadnutie do dokumentacie, inych
informacnych zdrojov, o spristupnenie pisomnych Casti overovania vystupov vzdeldvania,
zaverecnych prac Studentov, poZiadat’ o stretnutie so zainteresovanymi osobami a pod.
Dopliiujuce informacie podl'a poziadaviek RZK UJS a DPS poskytuje fakulta alebo ina
organiza¢na sucast’ UJS (rektorat, CIS, SD, UK alebo ich konkrétne ttvary).

RZK o schvéleni alebo neschvaleni hodnotiacej spravy sa vyjadruje uznesenim.

Ak je rozhodnutie pozitivne, sprava je schvélend a zverejiuje sa, ak je rozhodnutie
negativne, sprava sa dopracuje.

2. Procesy posudzovania a schval'ovania spravy su znazornené v prilohe ¢. 3.

Clanok 15
Posudzovanie a schvaPovanie vnatorného systemu kvality
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1. Procesy posudzovania a schvalovania vnutorného systému kvality (d’alej ,,VSK*):

a) Prorektori spracuji hodnotiace spravy na zaklade dorucenych sprav z fakult a
organizacnych sucasti UJS.

b) Rektor predlozi prorektormi vypracovanu spravu za univerzitu RZK UJS na posudenie a
schvalenie.

c) Proces posudzovania a schvalovania VSK je obdobny, ako je popisané v bodoch c¢) az g)
ods. 1 ¢lanku 14. Pri posudzovani VSK sa osobitne preveri, ¢i su formalizované a
implementované procesy pre VP-MO a KSP a &i sa dosledne uplatiiuji v praxi.

d) RZK o schvéleni alebo neschvaleni VSK sa vyjadruje uznesenim.

e) Ak je rozhodnutie pozitivne, rektor poziada SAAVS o postdenie vnutorného systému. Ak
je rozhodnutie negativne, VSK sa dopracuje.

2. Procesy vyhodnocovania VSK na UJS su znazornené v prilohe ¢. 3.
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Cast’ IV.
Zavereéné ustanovenia

Clanok 16
Zavereéné ustanovenia

1. Tato smernica je zavizna pre vsetky fakulty UJS, na ktorych sa uskuto¢nuju studijné programy,
vzdelavacie programy veduce k ziskaniu mikroosvedCenia, kratke Studijné programy,
habilitatné konania a inauguracné konania, ako aj pre organizacné sucasti UJS, ktoré
zabezpecuju sluzby pre Studentov, ucastnikov vzdelavania a zamestnancov UJS.

2. Tento vnutorny predpis bol prerokovany na zasadnuti Kolégia rektora dna 13. 07. 2026.

3. Tento vnutorny predpis bol schvéaleny na zasadnuti Akademického senatu diia 31. 08. 2026.

4. Tento vnutorny predpis nadobuda platnost’ a G¢innost diiom schvalenia v Akademickom

senate UJS.

V Komarne 31. 08. 2026

prof. RNDr. Janos T6th, PhD.
rektor UJS
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Prilohy

Vysvetlivky k procesnym diagramom v prilohach:

1.

No ok~ own

Ovdl, ako aj vo vyvojovych diagramoch znaci zaciatok resp. koniec.

Biely rovnobeznik (paralelogram) znaci vstupné udaje

Sivy ombre obdiznik znaéi proces, tvorbu

Kosostvorec (rombus) znac¢i rozhodovanie

Cervenou farbou st oznagené rozhodovacie organy systému kvality

Zelenou farbou st oznacené veduci predstavitelia fakulty resp. univerzity
Ciernou farbou je oznagené vyberové konanie, o je rozhodnutie sivisiace so
zabezpecovanim kvality, ale riadi sa inou legislativou

Bielou farbou st oznacené vstupné udaje

Pouzité skratky v prilohach:

1.

©oN RN

el el e N el =
0 ~NOoO U~ WNEREO

DPS — docasna pracovna skupina RZK

DZ — dlhodoby zamer

FM — funk¢né miesto docenta alebo prof.

HKalK — Habilita¢né konanie a inaugura¢né konanie

MSVVaM — Ministerstvo $kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR
RZK — Rada pre zabezpecovanie kvality

SAAVS — Slovenska akreditaéna agentura pre vysoké skolstvo

SP — 3tudijny program

UJS — Univerzita J. Selyeho

. VSK — vnatorny systém kvality

. VUPCH - Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika

. ZOHIK — zodpovedna osoba za HK a IK

. ZOPP — zodpovedna osoba za profilovy predmet

. ZOSP — zodpovedna osoba za SP

. KSP — kratky $tudijny program

. VP-MO - vzdelavaci program veduci k ziskaniu mikroosved¢enia

. ZOKSP — zodpovedna osoba za kratky §tudijny program

. ZOMO - zodpovedna osoba za vzdelavaci program veduci k ziskaniu mikroosved¢enia
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Priloha ¢. 1.: Procesy schvalPovania novych SP, KSP, VP-MO a HK a IK na UJS
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Priloha &. 4.: TabuPkovy prehlad zapojenych oséb SP a KSP

Menny zoznam zapojenych os6b SP alebo KSP

Studijny odbor:

Studijny program:

Stupen stadia:

Zapojené osoby Zapojené osoby
do vypracovania navrhu SP alebo KSP do postudenia a schvalovania SP alebo KSP

Dekan: Rektor:

Osoby zodpovedné za uskuto&iovanie, rozvoj | Clenovia RZK UJS:
a zabezpetovanie kvality SP (ZOSP a ZOPP)
alebo KSP (ZOKSP a ZOPP):

Dalsi zamestnanci zapojeni do pripravy SP Clenovia DPS:
alebo KSP:

Studenti zapojeni do pripravy SP alebo KSP:

Zamestnavatelia zapojeni do pripravy SP alebo
KSP:

Dalsie zainteresované strany zapojené do
pripravy SP alebo KSP:

Clenovia rady pre zabezpetovanie kvality
fakulty:

28



Priloha €. 5.: Tabul’kovy prehl’ad zapojenych osob HK a IK

Menny zoznam zapojenych 0s6b HK a/alebo IK

Studijny odbor:

Néazov HK a/alebo IK:

HK IK HKalK

Zapojené osoby
do vypracovania navrhu HK a/alebo IK

Zapojené osoby
do posudenia a schvalovania HK a/alebo IK

Dekan:

Rektor:

a/alebo IK :

Studenti zapojeni do pripravy HK a/alebo IK :

Zamestnavatelia zapojeni do pripravy HK
a/alebo IK :

Dalsie zainteresované strany zapojené do
pripravy HK a/alebo IK :

Clenovia rady pre zabezpetovanie kvality
fakulty:

Osoby zodpovedné za uskuto&iovanie, rozvoj | Clenovia RZK UJS:
a zabezpecovanie kvality HIK(ZOHIK):
Dalsi zamestnanci zapojeni do pripravy HK Clenovia DPS:
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Priloha €. 6.: Tabul’kovy prehl’ad zapojenych osob VP-MO

Menny zoznam zapojenych os6b VP-MO

Studijny odbor:

Nazov VP-MO:

Uroveit SKKR/EKR:

Priradeny akreditovany Studijny program / Studijny odbor:

Zapojené osoby
do vypracovania navrhu VP-MO

Zapojené osoby
do posudenia a schvalovania VP-MO

Dekan:

Rektor:

Zodpovedna osoba za VP-MO (ZOMO):

Clenovia RZK UJS:

Dalsi zamestnanci zapojeni do pripravy VP-
MO:

Studenti, u¢astnici alebo potencialni uéastnici
zapojeni do pripravy VP-MO:

Dalsie zainteresované strany zapojené do
pripravy VP-MO (napr. partneri praktického
vyucovania, certifikované vzdelavacie
nstitacie):

Clenovia rady pre zabezpetovanie kvality
fakulty:

Clenovia DPS:
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